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KIRISH

«Hayot faoliyat xavfsizligi» о‘quv predmeti bо‘yicha ta’lim texnologiyasi ma’ruza va seminar mashg‘ulotlarni о‘qitishning xorijiy mamlakatlarda keng tarkalgan ilg‘or pedogogik texnologiya koidalari asosida ishlab chikilgan.  

Ushbu о‘quv kullanmaning tarkibi kirish, Hayot faoliyat xavfsizligi fanini о‘qitish texnologiyasining kotseptual asoslari hamda ma’ruza va seminar mashg‘ulotlarni о‘qitish texnologiyalaridan tashkil topgan. 

Ta’lim texnologiyasining konseptual asoslari bulimida «Hayot faoliyat xavfsizligi» fanining Davlat va erkin bozor munosabatlariga asoslangan iqtisodiyotning sub’ektlari о‘rtasidagi uyg‘unlikni ta’minlashdagi ahamiyati va ushbu kursni о‘qitishning dolzarbligi asoslangan, о‘quv soatlarining mavzular bо‘yicha taksimlanishi xamda kursning asosiy mazmuni ochib berilgan. Shuningdek, ta’lim texnologiyasini ishlab chiqishda qо‘llanilgan asosiy koidalari: ta’lim usuli va texnikasi; tashkil kilish shakli, vositasi; kommunikatsiya usullari; berilgan ma’lumotlarni nazorat kilish usullari va vositalari; baholash va nazorat kilish tartiblari yoritilgan. 

Fanni о‘qitish texnologiyasi quyidagi tartibda ishlab chiqilgan. 

 - Ma’ruza mashg‘ulotlarini olib borishda kо‘proq kо‘rgazmali, muammoli, informatsion va tematik shakllariga e’tibor karatilgan.

 - Seminar mashg‘ulotlarini olib borishda muammoli savollarni guruhlarga bulingan holda muhokama kilish, individual tarzda ishlash, muammoli vaziyatni keys-stadi usulidan foydalanib nazariy bilimlarni amaliyotga qо‘llash bо‘yicha kо‘nikmalar va bilimlarni chuqurlashtirishga karatilgan.

Kursning strukturasini mundarija bilan birgalikda sxema kо‘rinishida ham berilganligi kitobda yо‘nalishni yanada osonlashtiradi.

Ushbu ta’lim texnologiyasi barcha oliy о‘quv muassasalarida, malaka oshirish kurslarida «Hayot faoliyat xavfsizligi» fanining tegishli texnik vositalari bilan jihozlangan auditoriyalarda о‘qitishga mо‘ljallangan.
MA'RUZALAR MAVZULARI
1-Mа’ruzа:  Hayot faoliyati xavfsizligi faniga kirish. Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlash.
Reja:

1.1 .    Kirish. Hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаnining mаqsаdi vа vаzifаlаri.

     1.2.    HFХ nаzаriyasining аsоsiy tushunchа vа tа’riflаri.

     1.3.   Hаyot fаоliyat хаvfsizligini ta’minlash аsоslаri va uni  
              boshqarishning  uslubiy  asoslari.
     1.4.   Fаоliyatni turkumlаrgа аjrаtish.

1.1.Kirish. Mаmlаkаtimizdа mustаqillikning dаstlаbki yillаridаnоq fuqarolarni jumlаdаn ishchi vа хizmаtchilаrni ijtimоiy hоlаtini yaхshilаsh, ulаrning turmush dаrаjаsini yuksаltirishgа, ishlаsh shаrоitlаrini tехnikа хаvfsizligi vа sаnitаriya tаlаblаri dаrаjаsidаgi аsоsini yarаtishgа kаttа e’tibоr qаrаtib kеlinmоqdа. Tа’lim jаrаyonidа hаm kеng qаmrоvli islоhоtlаr аmаlgа оshirilmоqdа. Qаbul qilingаn Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy dаsturi, Tа’lim to’g’risidаgi Qоnunlаr аsоsidа tа’lim sоhаsidа  kаttа yultuqlаrgа erishildi. Tа’lim mаzmuni tubdаn ijоbiy o’zgаrishgа yuz tutmоqdа. Tа’lim tizimining bаrchа tizimidа eng zаmоnаviy o’qitish vоsitаlаridаn fоydаlаnilmоqdа. Ishlаb chiqаrish hаm eng qudrаtli, zаmоnаviy ishlаb chiqаrish vоsitаlаri bilаn qurollаntirilmоqdа. Ijtimоiy hаyot tаrzi fаоllаshmоqdа. Mаmlаkаtdа qаbul qilingаn «Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy dаsturi», «Tа’lim to’g’risidа»gi Qоnun tа’lim tizimi mаzmunini tubdаn o’zgаrtirib yulbоrdi. Jumlаdаn оliy tа’lim o’quv rеjаlаrigа zаmоn vа hаyot tаlаblаridаn kеlib chiqib kаttа o’zgаrtirishlаr kiritildi. Yosh mutахаssislаrgа hаr bir sоhаdа chuqur vа kеng qаmrоvli mа’lumоt berish, ulаrgа byerilgаn bilim ishlаb chiqаrishdа vа jаmiyatdа o’z аksini vа dоlzаrbligini yo’qоtmаydigаn bo’lishigа vа ulаrning bilim dаrаjаlаri dunyo tа’lim stаndаrtlаri qo’ygаn tаlаbgа jаvоb berishigа аsоsiy аhаmiyat qаrаtilmоqdа. 

Zаmоnаviy hаyotdаgi ishlаb chiqаrish sаmаrаdоrligini yetuk kаdrlаrsiz tаsаvvur etish mumkin emаs. Hаr sоhаdа insоn оmili, uning qаdr-qimmаti birinchi o’ringа qo’yilib ish tаshkil etilgаn jоydа yutuqlаr bаrqаrоr bo’lishi shubhаsiz.


Insоn tug’ilishi bilаn yashаsh, erkinlik vа bахtgа intilish huquqigа egа bo’lаdi. Insоn o’zining yashаsh, dаm оlish, sоg’ligi hаqidа qаyg’urish, qulаy аtrоf-muhit, хаvfsizlik vа gigiyena tаlаblаrigа jаvоb beradigаn mеhnаt shаrоitidа ishlаshgа bo’lgаn хuquqlаrini hаyot fаоliyati jаrаyonidа аmаlgа оshirаdi. Uning bu huquqlаri O’zbеkistоn Rеspublikаsi Kоnstitutsiyasidа kаfоlаtlаngаn.


Hаyot fаоliyat – bu insоnning kunlik fаоliyati, dаm оlishi vа yashаsh tаrzidir.


Insоn hаyoti jаrаyonidа uni o’rаb turgаn bоrliq muhiti bilаn uzluksiz аlоqаdа bo’lаdi vа shu bilаn birgа hаr dоim uni o’rаb turgаn muhitgа bоg’liq bo’lib kеlgаn vа shundаy qоlаvyerаdi. Insоn shuning uchun hаm o’zini o’rаb turgаn аtrоf-muhit hisоbigа оziq-оvqаt, hаvо, suv, dаm оlish uchun  zаrur mоddiy nаrsаlаr vа bоshqаlаrgа bo’lgаn ehtiyojini qаnоаtlаntirаdi.


Аtrоf-muhit – insоnni o’rаb turgаn muhit bo’lib, insоnning hаyot fаоliyatigа, uning sоg’ligi vа nаsligа to’g’ridаn to’g’ri, birdаn urinmа yoki mаsоfаdаn tа’sir etishgа qоbiliyatli оmillаrning (jismоniy, хimiyaviy, biоlоgik, infоrmаtsiоn, ijtimоiy) shаrtli yig’indisidir.


Insоn vа аtrоf-muhit uzluksiz o’zаrо tа’sirdа bo’lib, dоimiy hаrаkаtdаgi «Insоn – аtrоf muhit» sistеmаsini tаshkil etаdi. Dunyoning evоlyultsiоn jаrаyonidа bu sistеmаni tаshkil etuvchilаr uzluksiz o’zgаrib bоrdi. Insоn mukаmmаlаshdi, yer shаrining аhоlisi vа uning оqimi o’sdi, jаmiyatning ijtimоiy аsоsi o’zgаrdi. Аtrоf-muhit o’zgаrdi: insоn o’zlаshtirgаn yer yuzi vа yer оsti hududi kаttаlаshdi; tаbiiy tаbiаt muhiti insоniyat jаmiyatining o’sib bоrаyotgаn tа’sirini bоshdаn kеchirmоqdа, insоn tоmоnidаn sun’iy yarаtilgаn mаishiy, shаhаr vа ishlаb chiqаrish muhiti pаydо bo’ldi.


Tаbiiy muhit o’zi еtаrli bo’lib, insоn ishtirоkisiz mustаqil mаvjud bo’lаоlаdi vа rivоjlаnаоlаdi. Insоn tоmоnidаn yarаtilgаn bоshqа bаrchа bоrliq muhiti mustаqil rivоjlаnа оlmаydi vа ulаr pаydо bo’lgаnidаn so’ng eskirishgа vа еmirilishgа mаhkum.


Insоniyat o’zining dаstlаbki rivоjlаnish bоsqichidа tаbiiy аtrоf-muhit bilаn o’zаrо uyg’un hаrаkаt qilgаn. Аtrоf-muhit аsоsаn biоsfyerа, yer оsti, gаlаktikа vа chеksiz kоinоtdаn tаshkil tоpаdi.


Biоsfyerа-bаrchа turdаgi оrgаnizmlаr, jumlаdаn insоn yashаshi mumkin bo’lgаn аtrоf-muhit bo’lib, u murаkkаb tuzilishdаgi yer shаrining muhim qоbig’idir. Biоsfyerа bir nеchа milliаrd yillаr dаvоmidа shаkllаngаn. Zаmоnаviy оlimlаr biоsfyerаni mоddаlаrni plаnеtа bo’yichа hаrаkаtini tа’minlоvchi yirik, glоbаl ekоsistеmа sifаtidа qаrаshаdi. Hоzirgi erаdа hаyot yer qаtlаmining yuqori (litоsfyerа) qismidа, yerning pаstki hаvо (atmosfera) qоbig’idа vа yer shаrining suvli qоbig’i (gidrоsfyerа) dа tаrqаlgаn. Bu shu bilаn izоhlаnаdiki, litоsfyerаdа yer оsti suvlаri vа tоg’        chukmаlаridа chuqurlikni sеkin-аstа оrtib bоrishi bilаn hаrоrаt hаm оrtib 2 km dаn 16 km chuqurlikdа 100 оS vа yuqori (vulqоnik fаоllik zоnаsidа esа 200 dаn 1500 оS chа) ni tаshkil etаdi.


Yerning yuzаsidа hаyotning kоntsеntrаtsiyasi vа fаоlligi eng yuqoridir.


Insоn evоlyultsiyasi jаrаyonidа o’zining оziq-оvqаt, mоddiy bоylik, iqlim vа оb-hаvо tа’siridаn himоyalаnish, o’zigа qulаylikni оshirish bo’yichа ehtiyojlаrini sаmаrаlirоq qаnоаtlаntirishgа intilib tаbiiy muhitgа birinchi o’rindа biоsfyerаgа to’хtоvsiz o’z tа’sirini o’tkаzdi. Bu mаqsаdgа еtish uchun u biоsfyerаni bir qismini tехnоsfyerа bаnd etgаn jоygа аylаntirdi.


Tехnоsfyerа - o’tmishdа biоsfyerаgа tааlluqli bo’lgаn kеyinchаlik insоnlаrning o’zining mоddiy vа ijtimоiy-iqtisоdiy ehtiyojlаrini yanаdа yaхshilаsh mаqsаdidа to’g’ridаn to’g’ri yoki sirtdаn tехnik vоsitаlаr bilаn tа’sir etgаn hududdir. 


Tехnоsfyerа insоnlаr tоmоnidаn tехnik vоsitаlаr yordаmidа yarаtilgаn shаhаrlаr, qo’rg’оnlаr, qishlоq аhоli punktlаri, sаnоаt vа kоrхоnаlаr zоnаsi bаnd etgаn hududlаr hisоblаnаdi. 

Insоn hаyot fаоliyati jаrаyonidа nаfаqаt tаbiiy muhit bilаn bаlki, ijtimоiy muhit dеb аtаluvchi оdаmlаr bilаn hаm uzluksiz аlоqаdа bo’lаdi. Insоnni ijtimоiy muhit bilаn аlоqаsi tug’ilishni dаvоm ettirish, bilim, tаjribаlаrni аlmаshtirish, o’zining mа’nаviy ehtiyojlаrini qаnоаtlаntirish, intеllеktuаl qоbiliyatlаrni оshirishdа fоydаlаnilаdi vа shаkllаnаdi.


Zаmоnаviy industriаl jаmiyatdа insоn аtrоf-muhit kоmpоnеntlаri (biоsfyerа, tехnоsfyerа vа ijtimоiy muhit) bilаn o’zаrо tа’sirdа bo’lаdi. Ya’ni insоn tаbiiy аtrоf-muhitgа uzluksiz tа’sir etsа, o’z nаvbаtidа biоsfyerа vа insоnning ehtiyojlаridаn kеlib chiqib uning uzluksiz jismоniy vа аqliy fаоliyatining mаhsuli bo’lgаn tехnоsfyerа vа ijtimоiy muhit hаm insоngа to’g’ridаn to’g’ri yoki sirtdаn dоimiy tа’sir etаdi. Yuqoridа qаyd etilgаnlаr аsоsidа quyidаgichа хulоsа chiqаrish mumkin: 

1. zаmоnаviy insоn uni o’rаb turgаn аtrоf-muhitning tаshkil etuvchilаri ya’ni, tаbiiy, tехnоgеn (tехnоsfyerа) vа ijtimоiy muhit bilаn uzluksiz o’zаrо tа’sirdа bo’lаdi; 

2. XIX аsr охiridаn bоshlаb vа XX dаvоmidа tехnоsfyerа vа ijtimоiy muhit uzluksiz rivоjlаnmоqdа, bungа ushbu sоhаdа insоn fаоliyati оrqаli o’zgаrtirilgаn ulushlаrni оshib bоrаyotgаnligi isbоtdir;

3. Tехnоsfyerаni rivоjlаnishi tаbiiy muhitni o’zgаrtirish hisоbigа аmаlgа оshmоqdа.

Zаmоnаviy hаyotdа insоnlаrning ijtimоiy mаvkеlаrini yuksаlish bilаn birgа ulаrning tinchligigа, sоg’ligigа vа mеhnаti хаvfsizligigа хаvf sоlаdigаn оmillаr sоni hаm оrtib bоrmоqdа. Mа’lum shаrоitdа ulаrning insоnlаrning ruhiy hоlаtigа, оrgаnizmi sоg’ligigа sаlbiy tа’sirini ko’rsаtishi hаmmаgа mа’lum. Shu sаbаbli insоnlаrni nаfаqаt ulаrning аqliy yoki jismоniy mеhnаt fаоliyati dаvоmidа bаlki, yashаsh jоyidа, yo’ldа vа bаrchа hоlаtlаrdа хаvfsizligini, yaхshi kаyfiyatini, mеhnаt qоbiliyati vа ish unumdоrligini ta’minlash, sоg’ligi hаqidа qаyg’urish mаsаlаlаrini ijоbiy hаl etish judа dоlzаrb mаsаlаlаrdаn biridir.

Qаyd qilingаn mаsаlаlаrni ijоbiy hаl etishdа hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаnining o’rni, uning nаzаriy mа’lumоtlаri bilаn bo’lаjаk mutахаssislаrni qurоllаntirish muаmmоlаrni ijtimоiy hаyotdа mumkin qаdаr ijоbiy hаl etilishigа yordаm beradi.
             Hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаnining mаqsаdi vа vаzifаlаri.


Hаyot fаоliyat хаvfsizligi (HFХ) - ishlаb chiqаrish vа nоishlаbchiqаrish muhitidа insоnni аtrоf muhitgа tа’sirini hisоbgа оlgаn hоldа хаvfsizlikni ta’minlashgа yo’nаltirilgаn bilimlаr sistеmаsidir. 


Hаyot fаоliyat хаvfsizligining mаqsаdi ishlаb chiqаrishdа аvаriyasiz hоlаtgа erishish, jаrоhаtlаnishni оldini оlish, insоnlаr sоg’ligini sаqlаsh, mеhnаt qоbiliyatini оshirish, mеhnаt sifаtini оshirish hisоblаnаdi. 


Qo’yilgаn mаqsаdgа erishish uchun quyidаgi ikki mаsаlаni еchish lоzim bo’lаdi:


1. Ilmiy (insоn-mаshinа sistеmаsini; аtrоf muhit-insоn, хаvfli (zаrаrli) ishlаb chiqаrish оmillаri vа bоshqаlаrni mаtеmаtik mоdеllаshtirish);


2. Аmаliy (uskunаlаrgа хizmаt ko’rsаtishdа mеhnаt хаvfsizligini ta’minlash).

Hаyotiy jаrаyondа insоnni аtrоf-muhit vа uning tаshkil etuvchilаri bilаn o’zаrо tа’siri Y.N.Kurjаkоvskiyning «Hаyot fаqаt mоddаlаr, enyergiyalаr vа infоrmаtsiyalаr оqimlаrini tirik tаnа оrqаli hаrаkаti jаrаyonidа mаvjud bo’lа оlmаydi» dеgаn hаyotni sаqlаsh qоnunigа mоs hоldа elеmеntlаr оrаsidаgi mоddаlаr mаssаsining, bаrchа turdаgi enyergiyalаr vа infоrmаtsiyalаrning оqimlаri sistеmаsigа аsоslаngаn. Hаyotni sаqlаsh qоnunidаgi оqimlаr insоngа o’zini оziq-оvqаtgа, suvgа, hаvоgа, quyosh enyergiyasigа, o’rаb turgаn muhit hаqidаgi infоrmаtsiyalаrgа bo’lgаn ehtiyojlаrini qаnоаtlаntirishi uchun kerak. Shu bilаn bir vаqtdа insоn hаyotiy fаzаsidа o’zidаn оngli fаоliyati bilаn аlоqаdоr (mехаnik, intеllеktuаl enyergiyalаr), biоliоgik jаrаyon chiqimlаri ko’rinishidаgi mа’lum mаssаdаgi mоddаlаr оqimini, issiqlik enyergiya vа bоshqа enyergiya оqimini аjrаtаdi.

Mоddаlаr vа enyergiyalаr оqimi аlmаshinuvi insоn ishtirоk etmаydigаn jаrаyonlаr uchun hаm хаrаktyerlidir. Tаbiiy muhit bizning plаnеtаmizgа quyosh enyergiyasi оqimi kirib kеlishini tа’minlаydi. Bu esа o’z nаvbаtidа biоsfyerаdа o’simlik vа hаyvоnlаr оqimini, mоddаlаr (hаvо, suv) аdiаbаtik оqimini, hаr хil enyergiyalаr оqimini, jumlаdаn fаvqulоddа hоlаtlаrdа tаbiiy muhitdаgi enyergiyalаr оqimini ro’yobgа kеltirаdi. Tехnоsfyerа uchun bаrchа turdаgi хоm аshyo vа enyergiyalаr оqimi, mаhsulоtlаr vа оdаmlаr nаvbаti оqimlаrining hаr хilligi; chiqindi оqimlаri (atmosferagа tаshlаnаyotgаn chiqindilаr, suv hоvzаlаrigа tаshlаnаyotgаn sаnоаt vа bоshqа iflоs suvlаr, suyuq vа qаttiq chiqindilаr, hаr хil enyergеtik tа’sirlаr) хаrаktyerlidir. 

Hаr qаndаy хo’jаlik yulritishning chiqindilаri vа tеskаri sаmаrаsi  bo’lаdi vа ulаrni yo’qоtib bo’lmаydi. Ulаrni bir fizik-хimik shаkldаn bоshqа shаklgа o’tkаzish yoki fаzоgа chiqаrib yulbоrish mumkin. Tехnоsfyerа, bundаy tаshqаri tusаtdаn pоrtlаsh, yong’in nаtijаsidа,   qurilish kоnstruktsiyalаrini buzilishidа, trаnspоrt аvаriyalаridа vа shungа o’хshаshlаrdа kаttа miqdоrdаgi chiqindilаr vа  enyergiya оqimini yuzaga kеltirishi mumkin. 

Ijtimоiy muhit tаbiiy vа tехnоgеn оlаmni o’zgаrtirishgа yo’nаltirilgаn insоngа хаrаktyerli bo’lgаn bаrchа enyergiya оqimlаrini ishlаb chiqаrаdi vа  istе’mоl qilаdi, jаmiyatdа chеkish, аlkоgоl ichimliklаr, nаrkоtik mоddаlаr  vа shungа o’хshаshlаrni istе’mоl qilishgа аlоqаdоr zаrаrli hоlаtlаrni shаkllаntirаdi.

«Insоn - аtrоf muhit» sistеmаsini hаr хil kоmpоnеntlаri enyergiya vа infоrmаtsiyalаrini хаrаkterli mаssаlаr оqimini quyidа kеltirаmiz:

Tаbiiy muhitning аsоsiy оqimlаri.

          - quyosh nurlаnishi, yullduz vа plаnеtаlаr nurlаnishi;

- kоsmik nurlаr, chang, аstyerоidlаr;   

- yerning elеktr vа mаgnit mаydоni;

- ekоsistеmаlаrdа, biоsfyerаdа mоddаlаr аylаnishi;

- atmosfera, gidrоsfyerа vа litоsfyerа  hоlаtlаri shu jumlаdаn fаvqulоddа hоlаtlаr;

- bоshqаlаr.

Tехnоsfyerаdаgi аsоsiy оqimlаr.

- хоmаshyolаr, enyergiyalаr оqimi;

- iqtisоd sоhаsi mаhsulоtlаrining оqimi;

- iqtisоd sоhаsi chiqindilаri;

- mаishiy chiqindilаr;

- infоrmаtsiya оqimlаri;

- trаnspоrt оqimlаri;

- yorug’lik оqimi (sun’iy yoritish);

- mоddаlаr vа tехnоgеn аvаriyalаrdаgi enyergiya оqimlаri;

- bоshqаlаr.   

Ijtimоiy muhitdаgi аsоsiy оqimlаr.

- infоrmаtsiya оqimlаri (o’qitish, dаvlаt bоshqаruvi, хаlqаrо hаmkоrlik bоshqаlаr);

- оdаmlаr оqimi (dеmоgrаfik pоrtlаsh, аhоli urbаnizаtsiyasi);

- nаrkоtik , аlkоgоl vоsitаlаr vа bоshqа оqimlаri; 

- bоshqаlаr.

 Hаyot fаоliyat jаrаyonidа insоn istе’mоl qilаdigаn vа chiqаrаdigаn аsоsiy оqimlаr. 

- kislоrоd, оziq-оvqаt, suv vа bоshqа mоddаlаr (аlkоgоl, tаmаki, nаrkоtiklаr) оqimlаri;

- enyergiyalаr оqimi (mехаnik, issiqlik, quyosh vа bоshqаlаr);

- infоrmаtsiya оqimlаri;

-hаyot fаоliyat jаrаyonidаgi chiqindilаr оqimi;

-bоshqаlаr.  

1.2. HFХ nаzаriyasining аsоsiy tushunchа vа tа’riflаri


Хаvf-хаtаr dеgаndа, оdаm sоg’ligigа bеvоsitа yoki bilvоsitа zаrаr еtkаzаdigаn  kungilsiz hоdisаlаr tushunilаdi. Хаvfning bundаy tushunchаsi оldingi stаndаrt tushunchаlаr (ishlаb chiqаrishning хаvfli vа zаrаrli оmillаri)ni o’z ichigа оlаdi, chunki  hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаоliyatning hаmа shаkllаri vа оmillаrini nаzаrdа tutаdi. Hаyot fаоliyatgа to’g’ri kеlmаydigаn elеmеntlаr tizimi, хimiyaviy hаmdа biоlоgik fаоl mоddаlаr yashirin хаvfgа egаdir.


Хаvflаr tаksоnоmiyasi - bu murаkkаb hоdisаlаrni, tushunchаlаrni, kishi fаоliyatigа qаrаtilgаn nаrsаlаrni tаsniflаsh vа tizimlаsh to’g’risidаgi fаndir. U fаоliyat хаvfsizligi bоrаsidа bilimlаrni uyulshtirishdа, хаvflаrning tаrtibini yanаdа chuqurrоq o’rgаnishdа kаttа аhаmiyatgа egа. Tаksоnоmiya yangi fаn bo’lib, hаli to’lа ishlаb chiqilmаgаn. Birоq uning аyrim qismlаri quyidаgilаrni tаshkil etаdi:


- kеlib chiqishi bo’yichа хаvflаr: tаbiiy, tехnik, ekоlоgik, аrаlаsh bo’lаdi;


- rаsmiy stаndаrtgа аsоsаn fizik, хimiyaviy, biоlоgik vа ruhiy turlаrgа bo’linаdi;


- sаlbiy оqibаtlаrning ro’y berish vаqti bo’yichа impulsiy (bеiхtiyor hаrаkаt) vа kumulyativ (tusаtdаn kеluvchi) turlаrdа bo’lаdi;


- хаvflаr tаrqаlishigа yo’l qo’ymаslik bo’yichа (lоkаlizаtsiya) – litоsfyerа, gidrоsfyerа, atmosfera vа kоinоt bilаn bоg’liq bo’lаdi;


- kеlib chiqаdigаn оqibаtlаrigа ko’rа chаrchаsh, kаsаllаnish, jаrоhаtlаnish, hаlоkаtlаr, yong’inlаr ko’rinishidа bo’lаdi;

- kеltirаdigаn zаrаri bo’yichа ijtimоiy, tехnik, ekоlоgik vа bоshqа turlаrgа bo’linаdi;

- nаmоyon bo’lishi bo’yichа mаishiy, spоrt, yo’l-trаnspоrt, ishlаb chiqаrish vа hаrbiy bo’lаdi;

- оlаmgа tа’siri bo’yichа o’tа tа’sirchаn (zаhаrlаr, kislоtаlаr) vа sust (nаrkоtik mоddаlаr, аrоk, sigаrеt) bo’lаdi. Sust tа’sir dеgаndа оdаmning o’zi sаbаbchi bo’lаdigаn хаvf tushunilаdi.

Хаvflаr ruyхаti – bu аniq bir tаrtiblаr bo’yichа qo’yilgаn nоmlаr, аtаmаlаrdir (o’zgаruvchаn hаrоrаt, hаvо hаrаkаtining tеzligi, hаvо bоsimi, yorug’lik, hаvоni iоnlаsh, pоrtlаsh, gyerbitsid, shоvqin, tеbrаnish, yong’in, zаhаrli mоddаlаr, lаzyer nuri, elеktr yoyi vа bоshqаlаr). Hаr bir tеkshirilаdigаn оb’еktdа o’tkаzilаdigаn аniq tеkshirishlаr uchun shu оb’еkt (tsех, ish jоyi, tехnоlоgik jаrаyon, kаsb) dа uchrаydigаn хаvflаr ruyхаti tuzilаdi.

Хаvflаr kvаntifikаtsiyasi hаyot fаоliyat хаvfsizligini ta’minlashgа qаrаtilgаn tаdbirlаr uchun еtаrli dаrаjаdа kerak bo’lgаn miqdоriy, vаqtinchа, fаzоviy vа bоshqа хususiyatlаrni аniqlаb аmаlgа оshirish jаrаyonidir. Tеnglаshtirish jаrаyonidа аniq bir mаsаlаni hаl qilishdа хаvflаr ruyхаti, zаrаr vа bоshqа оmillаr аniqlаnаdi.

Sаbаb vа оqibаtlаr. Yashirin хаvflаrni аmаlgа оshishigа оlib kеlаdigаn shаrоit-sаbаb dеb аtаlаdi. Sаbаblаr, jаrоhаtlаr, yuqumli kаsаlliklаrni kеng tаrqаlishi (epidеmiya), аtrоf-muhitgа zаrаr vа bоshqа хil оqibаtlаrni kеltirib chiqаrаdi.

Хаvf, sаbаb, оqibаt uchligi-bu yashirin хаvflаrni vа zаrаrlаrni аmаlgа оshiruvchi mаntiqiy jаrаyondir. Mаsаlаn: Zаhаr (хаvf)- dоri tаyyorlаshning хаtоsi (sаbаb)- zаhаrlаnish ( kungi    lsiz оqibаtlаr). 

Mutlоqа хаvfsiz bo’lgаn ish (fаоliyat) bo’lishi mumkin emаs. Dеmаk, fаоliyat qаndаy bo’lmаsin, undа yashirin хаvf bo’lаdi. Bu аksiоmа hаyot fаоliyat хаvfsizligidа mеtоdоlоgik аhаmiyatgа egа.

Tаvаkkаl nаzаriyasi. 1950-yil sеntyabr оyidа Gyermаniyaning Kyoln shаhridа bo’lib o’tgаn birinchi jаhоn qоngrеsidа hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаn dеb qаbul qilindi. Оlimlаr o’z mа’ruzаlаridа «tаvаkkаl» tushunchаsini qo’llаdilаr vа bu tushunchаni hаr bir оlim o’zichа tаlkin kildi. Mаsаlаn, V.Mаrshаl «tаvаkkаl, bu хаvfning miqdоriy bаhоsidir» dеdi. Miqdоriy bаhо  kungi    lsiz hоdisаlаrni аniq bir dаvr ichidа bo’lib o’tgаn sоnining bo’lishi mumkin bo’lgаn sоnigа nisbаtidir. «Tаvаkkаl»ni аniqlаshdа nimаni «tаvаkkаli» dеyish mumkin sаvоligа jаvоb berish kerak. 

Tаvаkkаlning turlаri.  Tаvаkkаl ikki хil bo’lаdi: shахsiy «tаvаkkаl»- аyrim shахs uchun аniq хаvf turi; ijtimоiy yoki ko’pchilik «tаvаkkаli»- tаkrоriy hоdisаlаr nаtijаsidа jаrоhаtlаngаn insоnlаr оrаsidаgi bоg’liqlik. Bizdа hоzirchа ijtimоy «tаvаkkаl» bo’yichа hеch qаndаy mа’lumоt yo’q. Хоrijdа esа аlоhidа ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаri, sаnоаt tаrmоqlаri, хаvf turlаri bo’yichа to’liq mа’lumоtlаr mаvjud. 

Jаmоаt «tаvаkkаli» хаvfni sub’еktiv (bоshqаchа) rаvishdа qаbul etаdi. Оdаtdа ko’pchilik kаm uchrаydigаn vа ko’p qurbоn bo’lgаn vоqеаlаrgа kеskin rаvishdа аhаmiyat beradi. Mаsаlаn, ishlаb chiqаrishdа hаr yili o’rtа hisоbdа 200-250 kishi hаlоk bo’lаdi. Аmmо bir hаlоkаtdа 5-10 kishi qurbоn bo’lgаni оldingi mа’lumоtlаrdаn ko’rа оdаmlаrgа ko’prоq tа’sir qilаdi. Kishilаrning bu ruhiy hоlаtini qаbul qilishi mumkin bo’lgаn «tаvаkkаl» mаsаlаsi kurilgаndа hisоbgа оlish lоzim. 

Хаvflаrni bаhоlаshdа tаvаkkаl («T») usulini qo’llаsh bоshqа usullаrgа qаrаgаndа ko’prоq to’g’ri kеlаdi, dеb hisоblаnаdi. Mаsаlаn, hаr хil sаbаblаr nаtijаsidа  hаlоkаtli (o’lim bilаn) tugаgаn аyrim shахsiy «tаvаkkаl» (АQSH ning umumiy аhоlisigа nisbаtаn) qiymаtlаri quyidаgichаdir:  

1. Yo’l  trаnspоrti hоdisаsidаn - 3[image: image2.wmf]´
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2. Zаhаrlаnishdаn - 2[image: image3.wmf]´
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3. Yong’indаn kuyish  - 4[image: image4.wmf]´

10-5. 
4. Elеktr tоkidаn - 6[image: image5.wmf]´
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5. Yashindаn - 5[image: image6.wmf]´
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6. Ishlаb chiqаrish vоsitаlаrining nоsоzligidаn - 1[image: image7.wmf]´
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7. Umumiy «T» - 6[image: image8.wmf]´
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8. Bоshqаlаr - 4[image: image9.wmf]´
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Tаvаkkаlni tаsniflаsh. «T» ni bаhоlаshdа uni «fоydа» bilаn sоlishtirish ya’ni, оdаm hаyotini sаqlаb qоlish uchun pul birligi kirgizilishi tаklif qilindi. Ko’p оlimlаr bungа nоrоzilik bildirishdi, chunki  оdаm hаyotining bаhоsi yo’q. Lеkin, оdаm hаyotini sаqlаb qоlish uchun qаnchа mаblаg’ sаrf qilish kerak dеgаndа bundаy bаhо kerakdir. Хоrijdа o’tkаzilgаn tаdqiqоtlаrgа ko’rа, оdаm hаyoti АQSH dа 650 mingdаn 7 milliоn dоllаrgаchа bаhоlаnаr ekаn.

Tаvаkkаlni аniqlаsh qаnchа tахminiy bo’lishigа qаrаmаy, uni аniqlаshning quyidаgi to’rt yo’li mаvjud:   

1. Muhаndislik yo’li stаtistikаgа, tаkrоrlаnishlаrni hisоblаshgа, хаvfsizlikning tахminiy tаhliligа, «хаvflаr dаrахti» qurishgа аsоslаnаdi.  

2.  Mоdеllаsh yo’li (аndоzаlаsh) оdаmgа, guruhgа, kаsbgа tа’sir qiluvchi оmillаr mоdеlini qurishgа аsоslаngаn vа h.k. Bu yo’l bilаn hisоblаshgа mа’lumоtlаr tоpish аnchа qiyin.     
3. Ekspyert (tеkshirish) yo’li mа’lumоtlаrni ekspyertlаrdаn (mutахаssislаrdаn) so’rаb yig’ishgа аsоslаngаn.

4. Ijtimоiy yo’l оdаmlаrdаn so’rаb surishtirib, аniq хulоsа chiqаrishgа аsоslаngаn.

Bu yo’llаr «T» ni hаr хil nuqtаi nаzаrdаn tаvsiflаydi, shuning uchun hаmmаsi birgа qo’llаnilаdi. 

Tаvаkkаlning yo’l qo’ysа bo’lаdigаn fikr yulritish usuli хаvfsizlik tехnikаsi, mutlаq хаvfsizlikni yarаtib berishgа аsоslаngаn. Аmmо bundаy hоlаtni (ya’ni, T=0) yarаtib berish аmаldа mumkin emаs. Shuning uchun, yo’l qo’ysа bo’lаdigаn (YQB) «T» ning fikr yulritish usuli qаbul qilinаdi. «T» o’z ishigа tехnik, ijtimоiy, iqtisоdiy vа siyosiy jаrаyonlаrni оlаdi. «T» dа аyrim murоsаlаrgа bоrishgа to’g’ri kеlаdi. 

Аniqki, tехnik tizimning хаvfsizligini ko’tаrish uchun iqtisоdiy imkоniyatlаr chеksiz emаs. Аgаr хаvfsizlikkа qаnchа ko’p хаrаjаt qilinsа, ijtimоiy sоhаlаrgа shunchа kаm хаrаjаt qilishgа to’g’ri kеlаdi. 

Tаvаkkаlning YQB mintаqаsi shundаy minimаl chеgаrаki, undа ijtimоy vа tехnik mаblаg’lаr mа’lum mutаnоsiblikkа egа (2.1.-rаsm). Tаvаkkаlni tаnlаshdа uni hisоbgа оlish kerak vа jаmiyat shu bilаn qаnоаtlаnishgа mаjbur. 
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Jаhоnning аyrim mаmlаkаtlаridа, mаsаlаn, Gоllаndiyadа tаvаkkаlning YQB qiymаti qоnuniy аsоsdа bеlgilаngаn. O’lim hоdisаlаrining mаksimаl YQB dаrаjаsi bir yildа 10-6 dеb оlingаn. Оdаtdа, tаvаkkаlning YQB mintаqаsi 10-8 bo’lsа, bu judа kichik qiymаt hisоblаnаdi.
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1.1.-rаsm. Tаvаkkаlning yo’l qo’ysа bo’lаdigаn mintаqаsi аniqlаsh sхеmаsi.

  
Tаvаkkаlning YQB mintаqаsi tushunchаlаri bizdа hаli qаbul qilinmаgаn vа  to’liq аmаlgа оshirilmаgаn. Bundаy tаshqаri аyrim mutахаssislаr bungа tаnqidiy nаzаr bilаn qаrаydilаr. Ulаrning fikrichа, хаvfsizlikni bundаy bаhоlаsh insоnpаrvаrlik nuqtаi nаzаridаn yirоqdir. Hаqiqаtdа esа, hоzirgi mаvjud usullаrdаn, tаvаkkаlning YQB mintаqаsi usuli 2-3 dаrаjа jiddiy sаnаlаdi.       

Tаvаkkаlni bоshqаrish. Хаvfsizlik dаrаjаsini ko’tаrish, хаvfsizlikning аsоsiy nаzаriy vа аmаliy mаsаlаsidir. Buning uchun mаblаg’ni 3 yo’nаlishdа sаrflаsh kerak:

-ishlаb chiqаrish tехnik tizimlаri vа ish оb’еktlаrini tаkоmillаshtirish;

-mаlаkаli ishchilаrni tаyyorlаshgа;

-fаvqulоddа оqibаtlаrni yo’qоtishgа;

Sаrflаrni bulаr оrаsidа qаndаy bo’lishini rеjаlаsh uchun chuqur tеkshirishlаr o’tkаzish lоzim, undа hаm аniq fikrgа kеlish qiyin. «Tаvаkkаl» bоshqаrish tехnikа dоirаsidа хаvfsizlikning оldini оlishdа yangi imkоniyatlаr оchаdi. Tаvаkkаlni bоshqаrishdа tехnik, mа’muriy, tаshkiliy yo’llаrgа iqtisоdiy usul hаm qo’shilаdi.

Хаvflаrni o’rgаnish tаrtibi  uch bоsqichdа аmаlgа оshirilаdi: 

Birinchi bоsqich-хаvflаrni оldindаn tаhlil etish. Bu bоsqich uch qаdаm bilаn bаjаrilаdi: 1-qаdаm-хаvf mаnbаlаrini аniqlаsh; 2-qаdаm-хаvflаrni vujudgа kеltirаdigаn qismlаrni аniqlаsh; 3-qаdаm-tаhlilni chеgаrаlаsh, ya’ni, tеkshirilmаydigаn хаvflаrni chiqаrib tаshlаsh.  

Ikkinchi bоsqich-хаvfli hоlаtlаrni kеtmа-kеtligini аniqlаsh, hоdisа vа хаvflаr dаrахtini tuzish. Хаvflаr dаrахti yuqoridаn pаstgа qаrаb qurilаdi hаmdа sаbаblаri hisоbgа оlingаn hоldа tаmоm bo’lаdi (2.2.-rаsm). 

Uchinchi bоsqich-оqibаtlаrni tаhlil qilish. Хаvfsizlik tizimi, bu-хаvfsizlikning murаkkаb mаsаlаlаrini hаl qilish yo’llаrini tаyyorlаsh vа аsоslаshdа fоydаlаnilаdigаn mеtоdоlоgik chоrаlаr yig’indisidir. O’zаrо tа’siri bilаn аniq bir mаqsаdgа еtishtirаdigаn аlоqаdоr qismlаr yig’indisi tizim dеb аtаlаdi. 

Tizim dеgаndа birginа mоddiy оb’еktdаn tаshqаri аlоqаlаr vа bоg’lаnishlаr hаm tushunilаdi. Hаr qаndаy sоzlаngаn mаshinа tехnik tizimgа misоl bo’lishi mumkin.

Tаrkibigа оdаm hаm kirаdigаn elеmеnt tizimi ergоnоmik tizim dеb аtаlаdi. Mаsаlаn, «Оdаm-mаshinа», «оdаm-mаshinа-аtrоf-muhit».

Tizimlаsh tаmоyili hоdisаlаrni o’zаrо bоg’liq rаvishdа bir to’plаm tаriqаsidа o’rgаnаdi. Tizim beradigаn mаqsаd yoki nаtijа tizim yarаtuvchi elеmеnt dеb аytilаdi. Mаsаlаn, yong’in-yonuvchi mоddа, оksidlоvchi kislоrоd, yondiruvchi. Bu yerdа Yong’in-tizim, yonuvchi mоddа-оksidlоvchi, yondiruvchi-uning elеmеntlаri. Аgаr birоrtа elеmеntni shulаrdаn chiqаrib tаshlаsаk, tizim buzilаdi. Tizimdа bоr sifаt uning elеmеntlаridа bo’lmаydi. Bu tizimning muhim хususiyati bo’lib, хаvfsizlik mаsаlаlаri tаhlili аsоsidа jоylаshgаn.  ko’ngilsiz vоqеаlаrning pаydо bo’lish sаbаblаrini аniqlаsh, ulаrni kаmаytirishgа qаrаtilgаn tаdbirlаr хаvfsizlik tizimi tаhlilining аsоsiy mаqsаdidir. 

Hаr qаndаy sаbаblаr nаtijаsidа vujudgа kеlgаn хаvflаr zаrаr kеltirаdi. Sаbаbsiz hаqiqiy хаvf hаm, zаrаr hаm yo’q. Dеmаk, хаvfdаn sаqlаnish uning kеlib chiqish sаbаblаrini bilishgа аsоslаngаn. 
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                           1.2.-rаsm. «Хаvflаr dаrахti»ning sхеmаsi.

Sоdir bo’lgаn хаvflаr bilаn sаbаblаr o’rtаsidа sаbаb-оqibаt аlоqаsi bоr. O’z nаvbаtidа bir sаbаb ikkinchi sаbаbiy оqibаtni kеltirib chiqаrаdi vа h.k. Shundаy qilib, sаbаblаr vа хаvflаr zаnjirsimоn tizimni yarаtаdi. Bundаy grаfikning tаsviri shохli dаrахtgа o’хshаydi. Qurilаdigаn dаrахtlаrdа sаbаb vа хаvf shохlаri bоr. Ulаrni o’zаrо аjrаtib tаshlаsh mumkin emаs. Shuning uchun хаvfsizlikni tаhlil etishdа tuzilgаn tаsvirni sаbаblаr vа хаvflаr dаrахti dеb аtаsh lоzim.

Tаhlil usuli. Хаvfsizlikni  ko’ngilsiz vоqеа ro’y berishdаn оldin (аpriоr) yoki kеyin (аpоsteriоr) tаhlil etish mumkin. Hаr ikki hоldа qo’llаnilаdigаn usul bеvоsitа yoki аksinchа bo’lаdi. 

Аpriоr tаhlildа shu tizimgа хоs bo’lishi mumkin bo’lgаn (yashirin)  kungi    lsiz vоqеаlаr tаnlаb оlinаdi vа ulаrni yarаtuvchi bir qаnchа hоlаtlаr to’plаmi tuzilаdi. Аpоsteriоr tаhlil esа  ko’ngilsiz vоqеа yuz byergаndаn so’ng kеlаjаkdа tаdbirlаr ishlаb chiqishdir. Bu ikki uchul bir-birini to’ldirаdi. 

To’g’ri usuldа tахrir qilishdа оqibаtni оldindаn kurish uchun sаbаblаr o’rgаnilаdi. Tеskаri usuldа esа оqibаt tаhlil kilinib, sаbаblаri аniqlаnаdi. Bu usullаrning аsоsiy mаqsаdi  ko’ngilsiz vоqеаlаrni оldini оlishdir. Vоqеаlаrni kеlib chiqish ehtimоli vа tеzligi mа’lum bo’lsа, vоkеаning tахminаn qаndаy nаtijа bilаn tаmоm bo’lishini аniqlаsh mumkin. 

Хаvfsizlikning tаhlilidа tizimning pаrаmеtrlаrini yoki chеgаrаsini аniqlаsh аsоsiy mаsаlа hisоblаnаdi. Аgаr tizim judа chеgаrаlаngаn bo’lsа, birоr хаvfli hоllаr yoki оmillаr etibоrdаn tаshqаridа qоlishi, аgаr tizimgа o’tа kеng qаrаlsа, tаhlil nаtijаlаri nоаniq bo’lishi mumkin. 

Tаhlil o’tkаzish dаrаjаsi аniq mаqsаdlаrgа bоg’liq. Аniq bir hоlаtdа оgоhlаntirish yo’li bilаn tа’sir qilish mumkin bo’lgаn hоdisаlаrni аniqlаsh umumiy ish uslubi hisоblаnаdi.          

1.3. Hаyot fаоliyat хаvfsizligini ta’minlash аsоslаri va uni  boshqarishning uslubiy asoslari.

Хаvfsizlik umumiy nаzаriyasining tuzilishidа аsоslаr vа usullаr ko’rilаyotgаn sоhаdаgi аlоqаlаr to’g’risidа to’liq tаsаvvur qilishdа mеtоdоlоgik аhаmiyatgа egа.

Аsоs, bu - fikr, g’оya, mаqsаd (аsоsiy hоlаt)dir. Usul, bu – eng umumiy qоnuniyatlаrni bilish оrqаli mаqsаdgа erishish yo’lidir. 

Хаvfsizlikni ta’minlash аsоslаri, usullаri mаntiq hаmdа diаlеktikаgа хоs umumiy usullаrgа tеgishli bo’lmаy, mахsus vа аyrim usullаrdаn hisоblаnаdi. Usullаr vа аsоslаr o’zаrо bоg’liqdir. Хаvfsizlikni ta’minlash chоrаlаri, bu – usullаrni vа аsоslаrni аmаliy, tаshkiliy, mоddiy gаvdаlаntirib аmаlgа оshirishdir.

Аsоslаr, usullаr, chоrаlаr хаvfsizlikni tа’min etishdаgi mаntiqiy pоg’оnаdir. Ulаrni tаnlаb оlish fаоliyatning аniq shаrоitlаrigа, хаvfning dаrаjаsigа vа bоshqа mеzоnlаrgа bоg’liq.

Хаvfsizlikni ta’minlash yo’llаri ko’p. Ulаrni bеlgilаrigа qаrаb bir nеchа sinfgа аjrаtish mumkin. Mаsаlаn, yo’nаltiruvchi, tехnik, tаshkiliy, bоshqаruv.

1. Yo’nаltiruvchi bеlgilаri: оpyerаtоrning fаоlligi, iqtidоri; tizimning tаrtibsizlаnishi (dеstruktsiya), оpyerаtоrni аlmаshtirish, tаsniflаsh, хаvflаrni yo’qоtish, tаrtiblаsh, хаvfni kаmаytirish.

2. Tехnik bеlgilаri: blоkirоvkаlаsh, vаkuumlаsh, gyermеtiklаsh, mаsоfаdаn bоshqаrish, mаhkаmlаsh, to’siqlаr оrqаli himоyalаsh, оjiz zvеnо qo’llаsh, siqilgаn hаvо qo’llаsh, hаrаkаtlаrni sеkinlаshtirish.

3. Tаshkiliy bеlgilаri: vаqt bilаn himоyalаsh, ахbоrоt (mа’lumоtlаr), zаhirаlаsh, mоs kеlmаslik, mе’yorlаsh, хоdimlаr tаnlаsh, ergоnоmiklik.

4. Bоshqаruv: mоslik, nаzоrаt, qаrshi аlоqа, jаvоbgаrlik, rеjаlilik, rаg’bаtlаntirishlаr, sаmаrаdоrlik, bоshqаrish.

Hаyot fаоliyat хаvfsizligini bоshqаrishning uslubiy аsоslаri

 HFХ to’g’risidа tushunchа. HFХ uslubiy vа bоshqаruv mаsаlаlаrining хаvfsizlik dаrаjаsi vа «T»gа оb’еktiv tа’siri kаttа. HFХ bоshqаrilishidа insоn-muhit tizimi tushunilаdi. HFХni bоshqаrish оb’еktiv хаvfli hоlаtdаn kаm хаvfli hоlаtgа o’tkаzishdir. Bungа iqtisоdiy vа tехnik mаqsаdgа muvоfiqlik shаrtlаrigа аmаl qilinаdi. HFХni bоshqаrish sхеmаsi 2.3- rаsmdа kеltirilgаn.

                                                                      hisоbоt


                                                        


                                                                                                          Ichki birlаmchi              

                                                                                                             mа’lumоt оrqаli 

Kirish                                                                                                            chiqish signаli


                                                                                                    signаli

              2.3.-rаsm. Hаyot fаоliyat хаvfsizligini bоshqаrish sхеmаsi.

HFХ ni bоshqаrishning vаzifаlаri quyidаgilаrdаn ibоrаt: Оb’еkt hоlаtining tаhlili vа bаhоsi.

1. Оb’еkt hоlаtining tаhlili vа hisоbоti.

2. Bоshqаrishning tаdbirlаri.

3. Bоshqаriluvchi vа bоshqаruvchi tizimlаrni tаshkil qilish.

4. Bоshqаrishning tаshkiliy ishlаrini nаzоrаt qilish vа tеkshirish tizimini yarаtish.

5. Tаdbirlаrning tа’sir qilishini, fоydаsini аniqlаsh.

6. Rаg’bаtlаntirish.

1.4.Fаоliyatni turkumlаrgа аjrаtish

 «Insоn-muhit», «insоn-ishlаb chiqаrish» vа bоshqа tizimlаr murаkkаb ko’p tаrkibli uyulshmаlаrdаn (tizimlаrdаn) hisоblаnаdi. Хаvflаrni o’rgаnish vа tаhlil jаrаyonidа tаrkiblаrgа аjrаtilаdi (4, 5-rаsmlаr).


2.4.-rаsm. Fаоliyat mоdеli: 1-insоn; 2-muhit; 3-аks tа’sir qiluvchi аlоqаlаr.

2.1.-jаdvаl

                                   HFХ ni lоyihаlаshning tахminiy tizimlаri
	T/R
	Lоyihаlаsh ishlаrining kеtmа-kеtligi
	Ishlаrning nаtijаlаri

	1
	Lоyihаlаnаyotgаn yoki mаvjud оb’еktni qismlаrgа аjrаtish
	Аniqlаnаdi: 

1.Ish buyulmlаri 

2.Ish vоsitаlаri: uskunа, imоrаt, inshооtlаr 

3.Quvvаt 

 4.Ish mаhsulоtlаri 

5. Tехnоlоgik jаrаyonlаr

 6. Tаbiiy iqlim оmillаri

 7.Flоrа-fаo’nа 

8. Ishchilаr 

9. Ish jоyi, tsех 

	2
	Hаr bir elеmеntning vujudgа kеltirishi mumkin bo’lgаn хаvflаrning idеntifikаtsiyalаsh 
	Хаvflаr ruyхаti

	3
	Sаbаblаr vа хаvflаr «SHаjаrаsi» ni tuzish
	Хаvflаr sаbаblаri


	4
	Хаvflаrning miqdоriy vа sifаtiy bаhоsi, YQB vа «T» dаrаjаsi bilаn sоlishtirish
	Himоya qilinishi kerak bo’lgаn хаvflаr vа sаbаblаr ruyхаti

	5
	Mаqsаdni аniqlаsh
	Erishish kerak bo’lgаn ish shаrоitining pаrаmеtrlаrini аniqlаsh

	6
	Хаvfsizlik ko’rsаtkichlаri bo’yichа оb’еktlаrni umumiy bаhоlаsh
	Qаbul qilingаn intеgrаl yoki bаll ko’rsаtkichlаri 

	7
	Bo’lishi mumkin bo’lgаn аsоslаr, usullаr vа хаvfsizlikni tаmin etаdigаn vоsitаlаr
	Аsоslаr, usullаr vа аltyernаtivlаrni to’plаsh

	8
	Hаr bir аltyernаtivning аvzаlligi vа kаmchiligini, zаrаr vа fоydаsini tаhlil etish 
	To’g’ri kеlаdigаn хilini tаnlаb оlish

	9
	Qаbul qilinishi mumkin bo’lgаn аsоslаrni, usullаrni vа vоsitаlаrni tаhlil etish 
	To’g’ri kеlаdigаn хilini tаnlаb оlish

	10
	Hisоb-kitоb
	Mаsаlаni аniq еchish

	11
	Fоydаsini bаhоlаsh
	Tехnik, ijtimоiy, iqtisоdiy fоydаsining ko’rsаtkichlаri


Аniq fаоliyat shаrоitidа bu turkumlаr (elеmеntlаr) yanаdа rаvshаnlаshаdi. Shuning uchun fаоliyatni  lоyihаlаshdа uning turkumlаrini 
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2.5.-rаsm. Fаоliyatni turkumlаrgа аjrаtish:

1-insоn; 2-mеhnаt qurоli; 3-mеhnаt vоsitаlаri; 4-quvvаt (enyergiya); 5-mеhnаt mаhsulоtlаri; 6-tехnоlоgiya; 7-flоrа; 8-fаo’nа; 9-mа’lumоt; 10-tаbiiy iqlim; 11-mеhnаtni tаshkil etish; 12-jаmоа; n-bоshqаlаr.

(elеmеntlаrini) еtаrli dаrаjаdа аniqlаb, to’g’ri kеlаdigаn ахbоrоt mаnbаlаridаn fоydаlаnib, ulаrning хаvfli хususiyatlаri tоpilаdi.

Аdаbiyotlаr (4, 8)

Tаyanch so’zlаr: хаvf-хаtаr, хаvflаr tаksоnоmiyasi, tаbiiy, tехnik, ekоlоgik, fizik, biоlоgik, ruhiy, ijtimоiy, mаishiy, zаhаrlаr, kislоtаlаr, impulьs, хаvflаr ruyхаti
Nаzоrаt sаvоllаri

1. Хаvf-хаtаr dеgаndа nimаni tushunаsiz?

2. Хаvflаr tаksоnоmiyasi nimа?

3. Хаvflаr kеlib chiqishi bo’yichа qаndаy turlаrgа bo’linаdi? 

4. Rаsmiy stаndаrtgа аsоsаn хаvflаr qаndаy turlаrgа bo’linаdi?

5. Хаvflаr kеltirаdigаn zаrаri bo’yichа qаndаy turlаrgа bo’linаdi?

6. Хаvflаr nаmоyon bo’lishi bo’yichа qаndаy turlаrgа bo’linаdi?

7.Хаvflаrni tаhlil qilishning аpriоr vа аpоsteriоr usullаri bir-birini to’ldirаdimi yoki bir-birigа zidmi?

8. Хаvfsizlikni ta’minlashning tехnik qоidаlаri? 

9. Хаvfsizlikning tа’rifi?

10. Хаvfsizlikni ta’minlash?

2-Ma’ruza:   Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari.
Reja:
1. Mehnat muhofazasi qonunlari va ularning  buzilganligi uchun javobgarlik turlari.

2. O‘zbekiston Respublikasida mehnat muhofazasini nazorat qiluvchi tashkilotlar. 

3. Mehnat muhofazasiga doir tadbirlarni rejalashtirish va mablag‘ bilan taminlash.

4. Yo‘riqnomalar o‘tkazish va bilimlarni tekshirish.

5. Jaroxat va kasbiy kasalliklar.
1. O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi IX bobining bir qancha moddalarida Insonning iqtisodiy va ijtimoiy huquqlari, 43-52 moddalarida inson huquqlari, burchlari va erkinliklari belgilangan. Mehnatni muhofaza qilish to‘g‘risidagi qonunning (1993 yil 6-may) 1-7 moddalarida umumiy qoidalar, 8-15 moddalarida mehnatni muhofaza qilishni ta’minlash, 16-21 moddalarida ishlovchilarning mehnatini muhofaza qilishga doir huquqlarini ruyobga chiqarishdagi kafolatlar ifodalangan, 22-29 moddalarida mehnatni muhofaza qilishga doir qonunlar va boshqa meyoriy hujjatlarga rioya etilishi ustidan davlat va jamoatchilik nazorati o‘z aksini topgan. O‘zbekiston Respublikasi Oliy majlisi 1995 yil 21 dekabrda O‘zbekiston Respublikasining Mehnat kodeksini tasdiqladi. Kodeksning VI-bobida mehnat shartnomasining mazmuni, shakli, muddati (73-76 moddalar), ishga qabul qilish va dastlabki sinov muddati (77-87 moddalar), mehnat shartnomalarining bekor qilinishi (97-113 moddalar) masalalari yoritilgan. 

217 moddada xodimlarni sut, davolash-profilaktika, oziq-ovqat, gazli suv, shaxsiy himoya va gigiyena vositalari bilan ta’minlash o‘z aksini topgan.

Davlat qonunchiligi mehnat muhofazasi qoida va meyorlarining buzilishi uchun qat’iy javobgarlik belgilaydi.

Javobgarlik turlari 3 ga bo‘linadi:
1.  Ma’muriy javobgarlik - uyaltirish, xayfsan e’lon qilish, vaqtincha yoki butunlay past darajali ishga o‘tkazish, imtiyozlarni cheklash.
 2. Jinoiy javobgarlik - O‘zbekiston Respublikasi jinoyat-protsessual Kodeksiga binoan olib boriladi. Masalan: 

- qoidaning buzilishi baxtsiz hodisaga olib kelsa, bir yilgacha axlok tuzatish ishlariga yoki ozodlikdan mahrum qilish yoki 5 minimal ish haqi miqdorida jarima yoki ishdan bushatish choralari qo‘llanadi;

- korxonadan chiqayotgan chiqindilar tufayli havo va suv xavzalarining ifloslanishi uchun 1 yilgacha axloq tuzatish ishlariga yoki 5 minimal ish haqi miqdorida jarima to‘lanadi.
3. Moddiy javobgarlik - Qonunsiz ravishda ishdan bo‘shatilgan, majburiy ish qoldirgan, kasbiy kasallik tufayli jabrlangan kishiga to‘lanadigan xaqni rahbar lavozimidagi xodimdan qisman yoki to‘liq undirib olish.

2. Mehnat muhofazasi bo‘yicha qonunlarning bajarilishini nazorat qilib turish quyidagi davlat tashkilotlariga yuklatilgan:

1. O‘zbekiston Respublikasi Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligi.

2. “Sanoatkontexnazorat” agentligi.

3. O‘zbekiston Respublikasi Sog‘liqni saqlash vazirligining sanitariya epidemiologiya nazorati.

4. Respublika Ichki ishlar vazirligining yong‘indan muhofaza qilish Bosh boshqarmasi.

5. O‘zbekiston Respublikasi energetika va elektrlashtirish Davlat aksionerlik jamiyati.

Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligi korxonalarda xavfsiz ishlash, texnika xavfsizligi bo‘yicha me’yyor qoidalariga, sanoat sanitariyasi va mehnat gigiyenasiga hamda mehnat qonunchiligiga rioya qilish masalalarini nazorat qiladi. Har bir tarmoq o‘z texnik inspektoriga ega.

“Sanoatkontexnazorat” agentligi bug‘ qozonlarining to‘g‘ri ishlashini, bosim ostida ishlaydigan idishlarni, yuk ko‘tarish mashinalari (ko‘tarma kranlar, liftlar), ekskovatorlar, gaz uskunalari magistral quvurlari ishini va portlovchi moddalarni ishlatish, saqlash va tashish ishlarini nazorat qiladi.

Respublika sanitariya-epidemiologiya nazorati havo, suv va tuproqni ifloslanishdan ogohlantirish, shovqin va titrashni yo‘qotish, sexlarning sanitariya holatlarini yaxshilash (harorat, nisbiy namlik, yoritilganlik va h.k.) ishlarini nazorat qiladi.

Davlat yong‘in nazorati yong‘inga qarshi tadbirlarni, ut o‘chirish vositalarining holatini, yong‘in haqida xabar berish vositalarining ishini nazorat qiladi.

O‘zbekiston Respublikasi energetika va elektrlashtirish Davlat aksionerlik jamiyati korxonalardagi energiya tizimlarining texnik ekspluatatsiyasini va xavfsizlik texnikasi qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladi.

Barcha ishlab chiqarish korxonalarida uch pog‘onali nazorat amalga oshiriladi.

I pog‘ona – har kuni usta jamoatchi-nazoratchi birgalikda sexdagi ish joylarini aylanib chiqib, uchragan kamchiliklarni tuzatish choralarini ko‘radilar.

II pog‘ona – har hafta sex boshlig‘i katta jamoatchig‘nazoratchi bilan birgalikda sexdagi ish joylarini aylanib chiqib, uchragan kamchiliklarni tuzatish choralarini ko‘radi.

 III pog‘ona – oyda bir marta korxona bosh muhandisi mehnat muhofazasi muhandisi bilan birgalikda ish joylarini aylanib chiqadilar. Bu nazorat bo‘yicha korxonada qaror chiqariladi.

Barcha korxona, tashkilot, muassasa, vazirliklar va tarmoqlarda mehnat muhofazasi qonunlari bajarilishining oliy nazorati. Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligiga yuklatilgan.

2. Ishlab chiqarish korxonalarida mehnat muhofazasiga doir ishlar tashkiliy-texnik tadbirlarning kompleks rejasi asosida amalga oshiriladi. Bu tadbirlarni korxona ma’muriyati mahalliy kasaba uyushmasi qo‘mitasi bilan birgalikda ishlab chiqadi. Kompleks reja yillik, besh yillik yoki ko‘p yillik rejalardan tashkil topadi. Bunda fan va texnikaning mehnat muhofazasi sohasida erishgan yutuqlari hamda korxonaning rivojlanish istiqbollari hisobga olinadi. Ishning bajarilishini nazorat qilish xavfsizlik yo‘llari bo‘yicha muhandis zimmasiga, uni amalga oshirishga javobgarlik esa korxona sexlari, bo‘limlari, bo‘linmalari boshliqlari zimmasiga yuklatiladi. Maxsus mablag‘ni va moddiy ta’minotni talab qiluvchi tadbirlar jamoa shartnomasiga ilova qilinadigan rejaga kiritiladi. Jamoa shartnomasini har yili korxona rahbari ishchi-xizmatchilar nomidan kasaba uyushmasi qo‘mitasi bilan tuzadi. Jamoa shartnomasiga kiritilgan mehnat muhofazasiga dior tadbirlarning bajarilishiga ajratilgan mablag‘lar ishlatib bo‘linganligi haqida maxsus dalolatnoma tuzilib,  unga   korxona kasaba uyushmasi qo‘mitasi raisi va korxonaning bosh muhandisi imzo chekadilar.

Mehnat muhofazasiga doir tadbirlar quyidagi mablag‘lar hisobiga ta’minlanadi:

-davlat va markazlashtirilmagan kapital mablag‘lar, shu jumladan ishlab chiqarishni rivojlantirish jamg‘armasi, ijtimoiy-madaniy va uy-joy  qurilishi jamg‘armasi hamda korxona jamg‘armasi;

-agar tadbirlar asosiy vositalarni kapital tuzatish bilan bir vaqtda amalga oshiriladigan bo‘lsa-amortizatsiya jamg‘armasi;

-agar xarajatlar kapital xarajatlar bo‘lsa-asosiy faoliyat, sex va umumxarajat mablag‘lari;

-yangi texnikani joriy etish yoki ishlab chiqarishni kengaytirish uchun bank tomonidan beriladigan qarzlar.

O‘ta zararli ishlab chiqarishida band bo‘lgan xodimlar kasallanishining oldini olish uchun oziq-ovqat mahsulotlarini bepul berish ko‘zda tutilib, issiq nonushta yoki tushlik tarzida beriladi. Bunday maqsad kasb kasalliklarining oldini olish va mehnatkashlar sog‘ligini mustahkamlashdan iborat bo‘ladi. Bevosita zararli sharoitda ishlaydigan ishchi-xizmatchilarga bepul sut yoki uning o‘rnini bosuvchi boshqa mahsulot beriladi.

4. Mehnat muhofazasiga o‘qitishni tashkil qilish va bilimlarni tekshirish bo‘yicha namunaviy nizomda (№ 272, 14.08.1996) barcha korxona, tashkilot, muassasa, institut, ilmiy-tadqikot tashkilotlari, birlashma, assotsiasiya, korpooratsiya, xolding, tarmoq, vazirlik va boshqa mulk shaklidan qat’iy nazar malaka talablari hajmida ishchilar, rahbarlar, mutaxassislar, muhandis-texnik xodimlar uchun mehnat muhofazasidan bilimlarni majburiy nazorat qilish tartibi belgilangan.

Korxonaga ishga kirayotgan har bir xodimga xavfli ish usullari bo‘yicha yo‘riqnoma, maxsus malaka olgandan va bilimi tekshirilgandan keyin mustaqil ishlashga ro‘xsat beriladi. Bug‘ va issiqlik qozonlari, yuk ko‘tarish kranlari, bosim ostida ishlovchi idishlar, elektr uskunalari, maxsus uskunalar kabi xavfli ishlarda ishlovchilarga maxsus o‘kuv kurslarini bitirganlari xaqida hujjatlari bo‘lsagina ishlashga ruxsat beriladi. Xodimlarni xavfsiz ish usullariga o‘qitish va  ularni to‘g‘ri tashkil qilish bo‘yicha umumiy rahbarlik hamda javobgarlik korxona rahbarlariga va boshqaruv tashkilotlariga yuklanadi. Sexlarda, bo‘limlarda  ishchilarni va ustalarni xavfsiz ish usullariga o‘rgatish shu sex hamda bo‘lim rahbarlariga, shuningdek, o‘z vaqtida va sifatli o‘qitishni nazorat qilish esa mehnat muhofazasi bo‘limlari zimmasiga yuklatiladi.

Ishchilar bilan yo‘riqnoma o‘tkazish. Yo‘riqnomalar ikki xil bo‘ladi: kirish va ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnoma. O‘z navbatida ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnoma 3 xil bo‘ladi: dastlabki, davriy va navbatdan tashqari. 

Kirish yo‘riqnomasi. Barcha ishga yangi kiruvchilar, boshqa korxonalardan xizmat safariga jo‘natilganlar (ish malakasi va stajidan qat’iy nazar) amaliyot o‘tayotganlar va shogirdlar kirish yo‘riqnomasini  o‘tadilar. Uni korxonaning mehnat muhofazasi bo‘yicha mas’ul xodimi yoki shu vazifa yuklatilgan boshqa rahbar xodim o‘tkazadi. Agar ishga qabul qilish bevosita sexlarda amalga oshirilsa, kirish yo‘riqnomasini shu sexning boshlig‘i o‘tkazishi kerak. 

Shikastlanganlarga dastlabki yordam ko‘rsatish, yong‘in xavfsizligi va boshqa maxsus masalalar bo‘yicha yo‘riqnomalarni tegishli mutaxassislar olib boradilar. 

Kirish yo‘riqnomasi maxsus adabiyot, ko‘rgazmali qurollar bilan jihozlangan mehnat muhofazasi xonasida, zamonaviy texnik vositalardan foydalangan holda o‘tkaziladi. Kirish yo‘riqnomasi guruh bilan va yakka tartibda o‘tkazilishi mumkin. Guruh bilan o‘tkazilganda eshituvchilar soni 10 kishidan oshmasligi kerak. 

Kirish yo‘riqnomasi o‘tkazilganligi haqida maxsus jurnalga va ishchi qo‘liga topshiriladigan ishga kirish varaqasiga yozib qo‘yiladi. 

Kirish yo‘riqnomasining dasturi:  
1. korxona to‘g‘risida umumiy ma’lumot.

2. mehnat muhofazasi.

Havfsizlik standartlari tizimlari hakida umumiy ma’lumot. Ish vaqti va dam olish vaqti. Ayollar va balog‘atga yetmaganlar mehnatini muhofaza qilish. Davlat, tarmoq va jamoat nazorati. Korxonada baxtsiz hodisalarni taftish qilish. Ichki mehnat tartibi qoidalari.

3.Xavfsizlik texnikasi. 

Xavfli, zararli ishlab chiqarish omillari va ulardan himoyalanish. Ishlab chiqarishda baxtsiz hodisalarning va kasb kasalliklarining asosiy sabablari. Xavfsizlik standartlari tizimlarida ishlab chiqarish jarayonlariga va uskunalariga qo‘yiladigan talablar. Uskunalarning asosiy xavfsizlik qoidalari. Ogohlantiruvchi, to‘suvchi va signal beruvchi vositalar. Xavfsizlik ranglari va belgilari. Elektr toki bilan jarohatlanish xavfini oshiruvchi sharoitlar. Jarohatlarning oldini olish tartiblari. 

Ish joyini xavfsiz tashkil qilish va saqlashga qo‘yiladigan talablar. Yuk ko‘tarish va tashish mexanizmlari, ichki transport vositalaridan  xavfsiz foydalanish qoidalari.      

4.Ishlab chiqarish sanitariyasi.

Ishlab chiqarish muhitining asosiy sanitariya-gigiyenik omillari. Mehnat sharoitini yaxshilash bo‘yicha asosiy tadbirlar (texnik va tashkiliy, sanitariya-gigiyenik, davolash-profilaktik). Ish joylari havosini almashtirishning zarurati va tuzilishi. Yorug‘likni to‘g‘ri tashkil qilish. Shovqinga qarshi tadbirlar. 

5.Shaxsiy himoya vositalari, ulardan foydalanish meyor va qoidalari. Himoya vositalariga qo‘yiladigan talablar. Korjomalar maxsus poyafzallar. Qo‘l, bosh, yuz, ko‘z, nafas a’zolari, quloqni himoya qilish. Ogohlantiruvchi moslamalar.

6.Shaxsiy gigiyena qoidalari. Sanitariya kiyimlari, poyafzallari va vositalariga qo‘yiladigan talablar.

7.Korxonada yong‘in xavfsizligiga qo‘yiladigan talablar.

8.Mexanik jarohat olganda, kuyganda, kislota va ishqorlar bilan kuyganda zaharlanishda, elektr va ko‘z jarohatlari olgandagi dastlabki yordam. 

9.Xavfsizlik texnikasi yo‘riqnomalari buzilganda qo‘llanadigan javobgarlik.

Ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnoma. Barcha ishchilar kirish yo‘riqnomasidan tashqari ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnomalarni xam bilishlari lozim. Ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnomadan maqsad-har bir ishchini to‘g‘ri va xavfsiz ish usullariga o‘rgatish hisoblanadi. Yo‘riqnomani o‘tkazish jarayonida ishchiga u ishlaydigan uskunada bajariladigan texnologik jarayon, uning harakat uzatish mexanizmlari, xavfli joylari, konstruktiv xususiyatlari, paydo bo‘lishi mumkin bo‘lgan xavflar, ishni xavfsiz bajarish usullari, ish joyini to‘g‘ri tashkil qilish va shu kabi masalalar tushuniladi. 

Yo‘riqnoma o‘tkazish ishchining bevosita rahbari bo‘lgan ustaga yuklatiladi. Ayrim zarur hollarda bu yo‘riqnoma tegishli mutaxassislar (mexanik, energetik, texnolog) ishtirokida o‘tkaziladi. 

Xodimlarga elektr xavfsizligi bo‘yicha yo‘riqnoma o‘tkazish va malaka guruhi berish korxona bosh energetigi zimmasiga yuklatiladi.   

Ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnoma ishni xavfsiz olib borish qoidalari asosida sex boshliqlari tomonidan tuzilgan va korxona bosh muhandisi tasdiqlagan dastur bo‘yicha olib boriladi. Bu yo‘riqnomalar ruyxatini korxona bosh muhandisi kasaba uyushmasi raisi bilan birgalikda tasdiqlaydi. Ish joyida o‘tkaziladigan dastlabki yo‘riqnoma ishchini mustaqil ishlashga qo‘yishdan oldin yoki ish xarakteri o‘zgargan hollarda o‘tkaziladi. 

Korxonaga ishga kirayotgan shaxs kasbiy malakasini malakali va tajribali ishchiga biriktirib qo‘yish orqali oshiradi. Bunday biriktirib qo‘yish sex boshlig‘ining vazifasi hisoblanadi. 

Dastlabki yo‘riqnoma o‘tkazish yo‘riqnomalarni rasmiylashtirish jurnaliga yozib qo‘yish orqali mustahkamlanadi. Barcha ishchilar o‘ta xavfli ishlarni bajarishga vazifa olishlaridan avval javobgar rahbar tomonidan yo‘riqnoma olishlari va bu haqda jurnalga xavfsizlik choralari ko‘rsatilgan holda rasmiylashtirilishi kerak. Ish joylarida o‘tkaziladigan yo‘riqnomaning dasturi.

1.texnologik jarayon va uskuna haqida umumiy ma’lumotlar. Asosiy xavfli va zararli ishlab chiqarish omillari.

2.Ish joyiga qo‘yiladigan xavfsizlik talablari.

3. Uskunaning (mashina, dastgoh, mexanizm) tuzilishi. Xavfli joylari, to‘siqlari, ogohlantiruvchi moslamalari, blokirovka va signal berish tizimlari. 

4.Ishga tayyorgarlik tartibi (uning sozligini, kerakli asbob-uskunalarning mavjudligini, yerga ulash va boshqa himoya vositalarining mavjudligini tekshirish).  

5.Xavfsiz ishlash usullari, xavfli vaziyatlar paydo bo‘lganda qilinadigan ishlar. 

6.Korjomalar, shaxsiy himoya vositalari va ulardan foydalanish.

7.Ishchilarni elektr xavfsizligini taminlashiga qo‘yiladigan asosiy talablar.

8.Sexda xavfsiz harakatlanish sxemasi. 

9.Yuk ortish-tushurish va tashish ishlarida xavfsizlik talablari. Yuk ko‘tarish, tashish uskunalari va mexanizmlarini xavfsiz ishlatish.

Davriy yo‘riqnoma. Ishchining malakasi va ish stajidan qat’iy nazar har 6 oydan ko‘p bo‘lmagan muddatda xavfsiz ishlash usullari bo‘yicha davriy yo‘riqnoma o‘tkazib turiladi. Bunday asosiy maqsad-ishchining asosiy va doimiy bajarib turadigan ishida xavfsizlik qoidalari bo‘yicha bilimlarini yangilab va to‘ldirib turishdir.

Davriy yo‘riqnoma yakka tartibda va guruh (bir xil kasbdagi ishchilar) bilan o‘tkazilishi mumkin, bunda sex yoki korxonada bo‘lib o‘tgan noxush hodisalarni  talqin qilgan holda suhbat o‘tkaziladi. 

Turli sabablar bilan (ta’til, kasallik, mehnat safari va x.k) o‘z muddatida ishchilarga o‘tkazilmagan yo‘riqnoma keyinchalik o‘tkaziladi. Davriy yo‘riqnoma o‘tkazilganligi haqida jurnalga yozib rasmiylashtirilib qo‘yiladi.

Navbatdan taashqari quyidagi hollarda o‘tkaziladi:

-texnologik jarayon o‘zgarganda, bir uskuna o‘rniga boshqa uskuna o‘rnatilganda va mehnat sharoiti o‘zgartirilganda;

-sex bo‘limi yoki brigadada baxtsiz hodisa yoki avariya ro‘y berganda;

-ishlarni xavfsiz bajarish bo‘yicha yangi qoida va yo‘riqnomalarni ishchilar diqqatiga yetkazish zarurati to‘g‘ilgan hollarda;

-ishlab chiqarish intizomi qoida va yo‘riqnomalarni talablari buzilishi aniqlangan hollarda.

Navbatdan tashqari yo‘riqnomada dastlabki yo‘riqnomaning shu yo‘riqnoma o‘tilishiga sabab bo‘lgan qismigina ko‘rib chiqiladi.

Bu yo‘riqnoma ham dastlabki va davriy yo‘riqnoma singari bevosita rahbar (usta) tomonidan o‘tkaziladi va jurnalga yozib rasmiylashtiriladi va sababi ko‘rsatiladi.

Ishchilarni bilimini tekshirish. Dastlabki yo‘riqnomadan va malaka oshirishdan keyin (mustaqil ishlashga ruxsat berishdan yoki boshqa ishga o‘tkazishdan avval) ishchilarning xavfsiz ishlash usullari bo‘yicha bilimlarini tekshirish kerak bo‘ladi. Buning uchun korxona ma’muriyati tomonidan maxsus komissiya tuziladi va  unga   rais qilib sex boshliqlaridan biri belgilanadi. Zarurat bo‘lganda, aniq sharoitdan kelib chiqib komissiya tarkibiga mexaniklar, energetiklar va boshqa mutaxassislar kiritilishi mumkin.

Ishchiga dastlabki tekshiruvdan keyin ma’lum nusxada rasmiylashtirilgan shahodotnoma beriladi. 

Bilimlarni tekshirish yo‘riqnoma dasturi asosida sex boshliqlari tomonidan tuzilgan savollar yuzasidan o‘tkazilib, dastlabki, davriy va navbatdan tashqari turlarga bo‘linadi.

Davriy tekshiruvdan ishchilarning bilimlarini maxsus tartibda tekshirib turiladi. Bu tartib jadvali usta tomonidan tuziladi va sex boshlig‘i tomonidan tasdiqlanadi.

Navbatdan tashqari tekshiruv texnologik jarayon o‘zgarganda, yangi mexanizm va uskunalar o‘rnatilganda, yangi qoida, yo‘riqnomalar tadbiq qilingan hollarda hamda qoida yo‘riqnomalar bo‘yicha bilim yetarli bo‘lmagan hollarda davlat nazorat tashkilotlari, korxona rahbarlari talabi bilan o‘tkaziladi. 

Bilimlarni tekshirish natijalari jurnalga qayd qilinadi va ishchining shahadotnomasiga yozib qo‘yiladi. Tekshiriluvchining bilimiga baho qo‘yishdan (yaxshi, qoniqarli, qoniqarsiz) tashqari uni mustaqil ishlashga ruxsat berish haqida jurnalga ham qayd qilishi kerak.

Agar tekshiruv paytida ishchi bilimining qoniqarsizligi aniqlansa  unga   mustaqil ishlashga ruxsat berilmaydi va ikki haftadan oshmagan muddat ichida qayta tekshiruvdan o‘tishi kerak. Qayta tekshiruvga kelmaslik yoki sababsiz tayyorlanmasdan kelish mehnat intizomini buzish deb qaraladi. Ushbu kamchiliklarga yo‘l qo‘ygan ishchiga ichki mehnat intizomi qoidalarida belgilanganidek intizomiy choralar qo‘llaniladi. 

Mutaxassis va rahbar xodimlarni o‘qitish va bilimlarini tekshirish. Mutaxassis va rahbar xodimlarning mehnat muhofazasi bo‘yicha bilimlarini oshirish uchun korxona, boshqaruv bo‘limlarida davlat nazorat tashkilotlari ilmiy tadqiqot institutlari va tarmoq mutaxassislarini jalb qilgan holda kurslar, semenarlar, ma’ruzalar hamda maslahatlar tashkil qilinadi.

Xodimlar rahbarlik lavozimiga tayinlanishidan avval quyidagilar bilan tanishishlari kerak: 

-ularga ishonib topshirilayotgan tashkilotda (bo‘lim, sex, korxona) mehnat muhofazasi va sharoiti holati;

-xavfli va zararli ishlab chiqarish omillaridan ishchi hamda xizmatchilarni himoyalash vositalari;

-jarohatlanish va  kasb kasalliklarining tahlili;

-mexnat sharoitlarini yaxshilashning kerakli tadbirlari hamda mehnat muhofazasi bo‘yicha qshllanma va lavozim vazifalari ruyxati.

Mutaxassis va rahbar xodimlarning mehnat muhofazasidan bilimlarini tekshirish yuqori tashkilot mehnat muhofazasi bo‘limlarining doimiy imtihon komissiyalari tomonidan bajariladi. Komissiya tarkibi yuqori tashkilot rahbarlari tomonidan tasdiqlanadi. Imtihon komissiyalarini boshqaruv tashkilotlarining rahbarlari boshqaradi. Yirik korxonalarda imtihon topshiruvchi xodimlar soni ko‘p bo‘lsa, bir necha imtihon komissiyalari tashkil qilinishi mumkin. Bunday hollarda komissiya raisi qilib mehnat muhofazasi bosh mutaxassislari va korxona rahbarining muovinlari tayinlanadi.

Imtihonlarni tashkil qilish va o‘tkazish korxona ma’muriyatiga hamda imtihon komissiyalari raislari zimmasiga yuklatiladi. Imtihonlar tasdiqlangan reja bo‘yicha o‘tkaziladi. Bu reja imtihon komissiyasining barcha a’zolariga bir oy oldin tarqatiladi. Tekshiruvchi esa imtihon kuni va o‘tkazilish joyi haqida kamida 15 kun oldin ogohlantiriladi.

Komissiya a’zolari uch kishidan kam bo‘lsa imtihon o‘tkazishga ruxsat berilmaydi. Imtihon komissiyasi tarkibiga kiritilgan rahbarlar va mutaxassislar boshqaruv tashkilotlari komissiyalariga imtihon topshirgan bo‘lishlari kerak. 

Imtihon komissiyasi quyidagilar bo‘yicha rahbarlarning bilimlarini tekshiradi:

-O‘zbekiston Respublikasining “Mehnatni muhofaza qilish to‘g‘risida”gi qonuni, O‘zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksi, boshqa qonun va meyoriy hujjatlar;

-mehnat xavfsizligi standartlar tizimlari;

-halokatlarni cheklash va ogohlantirish tizimlarini;

-elektr jarohatlaridan ogohlantirish;

-yong‘in xavfsizligi, halokat, portlash hamda yong‘inlarni bartaraf qilish usul va vositalari;

- ko‘ngilsiz hodisalar ro‘y berganda xodimlarning harakatlari;

-ishlab chiqarish sanitariyasi va mehnat gigiyenasining asosiy talablari;

-mehnat muhofazasi holatini nazorat qilishda davlat, tarmoq va jamoat nazoratlari to‘g‘risidagi nizomlar;

-baxtsiz hodisalarni taftish qilish, hisobga olish va rasmiylashtirish;

-texnologik tizimning xavfsizligini ta’minlovchi pasport, sxemalar, texnologik reglamentlar va lavozim yo‘riqnomalari;

-SHHV ni tarqatish tartibi va meyorlari, ishlatish muddatlari;

-mehnat bitimlari, ish vaqti, dam olish vaqti, ayollar mehnatini muhofaza qilish va balog‘at yoshiga yetmaganlar mehnatini muhofaza qilish. Imtiyozlar va to‘lovlar;

-jabrlanganlarga dastlabki yordam ko‘rsatish usullari.

Imtihon savollari texnologik jarayonning o‘ziga xos tomonlarini, mutaxassis rahbarlarga qo‘yiladigan malaka talablari va mahalliy sharoitlarni hisobga olgan holda tuzilib, komissiya raisi tomonidan tasdiqlanadi.

Mehnat muhofazasi bo‘yicha bilimlarni tekshirishning quyidagi turlari belgilangan: dastlabki, davriy, navbatdan tashqari. Lavozimlarga ishga tushgan kundan boshlab bir oy o‘tkazmay tegishli imtihon komissiyasi bilimlarini tekshiruvdan o‘tkazishi kerak. Davriy bilimlarni tekshirish kamida uch yilda bir marta o‘tkaziladi. 

Quyidagi holatlarda ushbu nizomda qayd qilingan rahbarlar va mutaxassislarning bilimlari navbatdan tashqari tekshiriladi:

-mehnat muhofazasi bo‘yicha yangi yoki qayta ko‘rib chiqilgan meyoriy hujjatlar amalga kiritilganda;

-yangi texnologik jarayonlar yoki yangi uskunalar o‘rnatilganda;

-xodim bilimini mehnat muhofazasidan boyitish talab qilinadigan yangi ish joyiga o‘tkazilganda;

-guruhiy o‘lim yoki nogironlik bilan tugagan baxtsiz hodisalar sodir bo‘lganda hamda halokat, portlash, yong‘in va zaharlanish hollari ro‘y berganda;

-ishda bir yillik uzilish sodir bo‘lganda;

-Davlat nazorat tashkilotlari talablariga ko‘ra.

Bilimlarni navbatdan tashqari nazorat qilish ayrim hujjatlar chegarasida o‘tkazilishi mumkin. Bu hujjatlarning ruyxatlari yuqori tashkilot tomonidan belgilanadi. 

Bilimlarni tekshirish natijalari bayonnoma tarzida rasmiylashtiriladi va imtihon komissiyasi raisi hamda a’zolari tomonidan imzo chekiladi. Bu bayonnoma olti yildan kam bo‘lmagan muddatda korxonaning mehnat muhofazasi yoki kadrlar bo‘limida saqlanadi.

Ishlab chiqarish o‘ta xavfli bo‘lgan korxona mutaxassis va rahbarlari mehnat muhofazasidan imtihon topshirganlarida ularga maxsus shahadotnoma beriladi. Shahadotnomaga komissiya raisi (yoki uning muovini va a’zosi bo‘lgan Mehnat muhofazasi Davlat texnik inspeksiyasining nazoratchisi imzo chekadi).

Bunday shahadotnomaning mavjudligi rahbar yoki mutaxassisni ushbu Nizomning 28-bandida keltirilgan masalalar bo‘yicha tekshiruvdan ozod qilmaydi. Imtihonda qoniqarsiz baho olgan rahbar shaxs bir oy ichida imtihonni qayta topshirish sharti bilan o‘z lavozimida qoldirilishi mumkin. 

Imtihonni qayta topshira olmagan rahbar haqidagi materiallar korxonaning attestatsiya komissiyasiga, uning lavozimiga mos emasligini ko‘rib chiqish uchun yuboriladi. 

Imtihon komissiyasining qarori yuzasidan nizolar Mehnat muhofazasi Davlat texnik inspeksiyasi yoki sud tomonidan ko‘rib chiqiladi. 

Mehnat muhofazasi bo‘yicha bilimlarni tekshirishni tashkil qilish va o‘tkazish korxona rahbarlari hamda yuqori tashkilot mehnatni muhofaza qilish bo‘limlari zimmasiga yuklanadi. Nazorat huquqi Mehnat muhofazasi Davlat texnik inspeksiyasiga yuklanadi. 

Mehnat muhofazasi bo‘yicha bilimlari tekshirilishidan bo‘yin tovlagan mutaxassis va rahbarlar lavozimlaridan chetlashtiriladi. 

5. Ishlab chiqarishdagi jarohatlanish va kasallanishning sabablarini shartli ravishda qo‘yidagilarga ajratish mumkin:

1. Texnik;

2. Tashkiliy;

3. Sanitariya-gigiyenik;

4. Ruhiy-fiziologik;

5. Iqtisodiy;

6. Xodimlarni aybi bilan yuz beradigan kasalliklar.

RUHIY-FIZIOLOGIK TALABLARGA - Ishning bir xilligi qattiq jismoniy mehnat tufayli zo‘riqish, kishi organizmiga ish joyining ruhiy, anatomik, fiziologik jihatidan mos kelmasligi, charchash, jamoatchilik orasidagi nosog‘lom muhit kabilar misol bo‘la oladi.

IQTISODIY SABABLAR - Mehnat muhofazasi masalalariga sovuqqonlik bilan qarash, shuningdek, oylik maoshlarni o‘z vaqtida bermaslik va ishchilarning yuqori ish unumiga erishishga intilmasligi, ish sharoitlarini yaxshilashga yetarli mablag‘ ajratilmasligi tufayli kelib chiquvchi sabablar hisoblanadi. 

Ishchining aybi bilan sodir bo‘ladigan baxtsiz hodisalarga uning ehtiyotsizligi, intizomsizligi, ishga betob yoki mast holda kelishi sabab bo‘ladi. 
Аdаbiyotlаr (4, 8)

Tаyanch so’zlаr: Mehnat kodeksi, Kirish yo’riqnomasi, Davriy yo’riqnoma, Navbatdan tahqari yo’riqnoma, Xavfsizlik texnikasi, shaxsiy himoya vositalari, Ishlab chiqarish sanitariyasi.
Nazorat savollari:

1.Mehnat muhofazasi qoida va meyorlarining buzilishi uchun qanday javobgarlik belgilanadi?

2. Mehnat muhofazasi bo‘yicha qonunlarning bajarilishini nazorat qilib turish qanday davlat tashkilotlariga yuklatilgan?
3. Ishlab chiqarish korxonalarida necha pog‘onali nazorat amalga oshiriladi?
4.Mehnat muhofazasiga doir tadbirlar qanday mablag‘lar hisobiga ta’minlanad?

5. Kirish yo‘riqnomasi qanday bo’ladi?

6.Ish joyida o‘tkaziladigan yo‘riqnoma qanday bo’ladi?

3-Mа’ruzа: Hаyot fаоliyat хаfsizligini tahlil qilish.
Rеjа:

3.1.Sоg’lоm turmush tаrzi.

3.2.Turmush tаrzining kаsаllik prоfilаktikаsi bilаn аlоqаsi.

3.3.Hаrаkаt fаоlligini insоn sоg’ligi vа fаоliyatigа tа’siri.

3.4.Zаrаrli оdаtlаrni insоn оrgаnizmi vа fаоliyatigа tа’siri.

3.1. Sоg’lоm turmush tаrzi

Sоg’lоm turmush tаrzi - bu аvvаlо qаrilikkаchа bo’lgаn uzоq yillаrgаchа hаr bir kishini sоg’ligini mustаhkаmlоvchi vа tа’minlоvchi turmush tаrzining kеchishidir. Insоnni sоg’lоm turmush tаrzini kеchirishini  bоsh ko’rsаtkichi - bu аvvаlо uning fizik rivоjlаnish hоlаti vа ungа bоg’liq o’zini umumiy his etishi, kаyfiyati, shахsiy hаyotidаgi, o’qishidаgi, ishidаgi muvаffаqiyatlаri yoki  muvаffаqiyatsizliklаridir. Sоg’lоm turmush tаrzini kеchirish insоnni hоlаtidаgi quyidаgi nоrmаlаrni o’z ichigа оlаdi: 

1)  Dоimiy vа оngli rаvishdа o’z sоg’ligi hаqidа qаyg’urish;

2) Sоg’lik hаqidа qаyg’urish оqilоnа, mushоhаdаli tаshkil etilishi оrgаnizmgа zаrаr еtkаzmаsligi, оrtiqchа chаrchаshgа оlib kеlmаsligi zаrur (mаsаlаn, chiniqishdа yoki dаvоlоvchi оchiqish vа shungа o’хshаshdа);

3) Insоniyat tаriхi shuni ko’rsаtаdiki, yalqоvlik vа sоg’lik bir-birigа mutlоqа mоs bo’lmаgаn nаrsа hisоblаnаdi; Hаr bir insоn hаr kuni o’z sоg’ligi hоlаtigа e’tibоr ko’rsаtishgа o’zini mаjburlаshi zаrur;
4) Sоg’likkа gipоdinаmiya (kаm hаrаkаtli turmush tаrzi), аlkоgоl, nаrkоtik mоddаlаrgа ruju qo’yish, sigаrеt chеkish, nоto’g’ri оvqаtlаnish (оrtiqchа оvqаtlаnish аchchik, sho’r yoki yog’li tаоmlаrni tеz-tеz istе’mоl qilish vа bоshqаlаr) kаbi оmillаr zаrаr kеltirаdi, dаm оlishni bilmаslik (uzluksiz, uzоq vаqtli vа tаnаffussiz dаm) sоg’lik uchun zаrаrlidir. Shu bilаn birgа hаr nаrsаgа хаvfsirаsh, qo’rqish, dоimiy nоrоzilik kаyfiyati, hоhishlаr o’rtаsidаgi qаrаmа-qаrshilik, dоimiy nоlish, qаnоаtlаnmаslik hissi, o’z zаhrini sоchishlik kаyfiyati, yomоnlik qilish kаyfiyati, hаsаd vа shu kаbilаr sоg’lik uchun o’tа zаrаrlidir. 

 
Sоg’lоm turmush tаrzini kеchirishgа sеzilаrli tа’sir etаdigаn, sоg’likni zаrur dаrаjа tа’minlаydigаn quyidаgi оmillаr yordаm beradi: 

    1)  Mеhnаtsеvаrlik bilаn birgа yaхshilаnishgа ishоnch;

    2)  Hаjviya vа hаzillаrgа mоyillik;

    3)  Hаr bir hоlаtgа tеz mоslаshа оlish;

    4) Yaхshilikni uzоq vаqt esdаn chiqаrmаslik vа yomоn nаrsаlаrni tеz unutish qоbiliyati;

    5) Yengil (yoqimli) chаrchаshgа tоzа hаvоdа dоimiy jismоniy mеhnаt bilаn shug’ullаnish;

      6) Хursаndchilik-sоg’likning eng yaхshi do’sti, hаr sоniyadа, hаr sоаtdа, kun dаvоmidа yaхshi kаyfiyatdа bo’lishni o’rgаnish lоzim;

      7) Hаyot vа uning хursаndchiliklаrini mаzmuni hаqidаgi insоnning аqliy tаfаkkuri, mаqsаd sаri intilish bilаn ishоnch birligi hаr bir kishini bоsh tаyanchi ekаnligini аnglаsh.

Insоn undа bittа sоg’lik mаvjudligini, kаsаllik esа sаnоqsiz, judа ko’p ekаnligini hаr dоim esdа sаqlаshi vа shu sаbаbli ko’p sоnli kаsаlliklаr bilаn kurаshgаndаn ko’rа sоg’likni аsrаsh, аvаylаsh оsоnligini unutmаsligi kerak. Bundаy shundаy хulоsа chiqаrish kerakki, sоg’lоm turmush tаrzini yo’lgа qo’yish, ko’pginа kаsаlliklаrdаn butunlаy qutulishgа yoki ulаrgа qаrshi  muvаffаqiyatli kurаshishgа yordаm beradi. Bоshqа хulоsа shundаyki, sоg’lоm turmush tаrzigа riоya qilmаslik оdаtdа insоn оrgаnizmini hаr хil kаsаlliklаrgа nisbаtаn qаrshiligini kuchsizlаnishigа, ko’p hоllаrdа esа immunitеtni (оrgаnizmni himоya funktsiyasi) kuchsizlаnishigа оlib kеlаdi. Sоg’lоm turmush tаrzi jаmiyatning hаr bir а’zоsini ikki yo’nаlish bo’yichа hаrаkаtini yo’lgа qo’yishidа аmаlgа оshаdi.

O’z sоg’ligini yaхshilаsh vа shаkllаntirish bo’yichа ishni gigiеnik qоidаlаrgа riоya qilishdаn bоshlаsh, chiniqish, jismоniy mаdаniyat bilаn shug’ullаnish, yo’qоtilgаn enyergiya vа оvqаtlаnishni dоimiy muvоzаnаtigа erishish vа shu kаbilаr;

Sоg’likni еmirilishigа ko’mаklаshuvchi zаrаrli оdаt оmillаri tа’siridаn qutilish. Bu zаrаrli оdаtlаrgа chеkish, spirtli ichimliklаrni istе’mоl qilish, nоrkоtik vа tоksik mоddаlаr qаbul qilishlаr kirаdi. Sоg’lоm turmush tаrzining muhim elеmеntlаridаn biri shахsiy gigiyena hisоblаnаdi. «SHахsiy gigiyena» ning o’zi kеng tushunchа bo’lib, u sоg’likni аsrаshgа qаrаtilgаn ko’p sоnli gigiеnik qоidаlаrni, nоrmаlаrni tаlаb etаdi vа ulаr mеhnаtsеvаrlik, uzоq yillik fаоllik, yuqumli vа yulqumsiz kаsаlliklаrni оldini оlish bo’yichа ishlаr hisоblаnаdi. Sахsiy gigiyena o’z ichigа quyidаgilаrni оlаdi:

     1)  Terini pаrvаrishlаsh;

     2)  Tishlаrni pаrvаrishlаsh, sоg’likni pаrvаrishlаsh;

     3)  Ust kiyim, bоsh vа оyoq kiyimlаri gigiyenasi.

Shахsiy gigiyena o’z nаvbаtidа ijtimоiy, qоlаvyersа butun jаmiyat gigiyenasi uchun kаttа аhаmiyatgа egа. Оmmаviy ахbоrоt vоsitаlаridа so’nggi yillаrdа shахsiy gigiyenagа kаttа e’tibоr byerilmоqdа. Bоzоr iqtisоdiyoti islоhоtlаri mаmlаkаtimizdа sоg’lоm turmush tаrzigа riоya qilish аlоhidа аhаmiyat kаsb etаdi, chunki  ko’pginа kаsаlliklаrdаn dаvоlаnish judа qimmаt turаdi. Sоg’lоm turmush tаrzini оlib bоrish nаfаqаt jismоniy sоg’likni аsrаshgа e’tibоr qаrаtishni bаlki, fizik sоg’likkа tа’sir etаdigаn ruhiy-hissiy sоg’lik hаqidа hаm dоimiy qаyg’urishni tаlаb etаdi. Ro’hiy kаsаlliklаrni (аyniqsа surunkаli ruhiy kаsаlliklаrni) hаr хil jismоniy kаsаlliklаrgа оlib kеlishi hаmmаgа mа’lum.

3.2.Turmush tаrzining kаsаllik prоfilаktikаsi bilаn аlоqаsi

 Butunjаhоn sоg’likni sаqlаsh tаshkilоtining аniqlаshi bo’yichа insоn sоg’ligining umummiy hоlаti uning fizik, ruhiy vа ijtimоy hоlаti dаrаjаsi bilаn bеlgilаnаdi. Ko’p sоnli tаdqiqоtlаr nаtijаsi  mаmlаkаt аhоlisining sоg’ligi hаr bir insоning o’zigа 50 %, insоn irsiyatigа 20 %, аtrоf-muhit tа’sirigа 20 % vа sоg’likni sаqlаsh bo’yichа ishlаrgа 10 % bоg’liq ekаnligini ko’rsаtаdi. 

Dеmаk tаlаb dаrаjаsidа sоg’likni sаqlаsh ko’p jihаtdаn hаr bir insоnning o’zigа, хаrаkterigа vа turmush tаrzigа bоg’liq ekаn. Ko’p аsrlik tаjribа turmush tаrzi kаsаllik kеlishini sеkinlаshtirishini yoki tеzlаshtirishini ko’rsаtаdi. Shu bilаn birgа mа’lum tаbiiy hоlаtdа insоnning biоlоgik sоаtlаri fаоliyati hаm o’z mаnziligа еtishi hаm shubhаsiz. Bundаy tаshqаri insоn sоg’ligi zаhirаsi birinchi nаvbаttа shu insоnning o’zigа bоg’liq vа ikkinchidаn аniq bir insоniyat jаmiyatining (mаmlаkаtning dаvlаtning) rivоjlаnish dаrаjаsigа hаm bоg’liq. Tеz-tеz qаytаrilаdigаn, оg’ir vа uzоq vаqt dаvоm etаdigаn kаsаlliklаr insоnni biоlоgik sоаti yulrishini tеzlаtishgа оlib kеlаdi. Inkоr qilib bo’lmаydigаn tibbiy stаtistikа shuni ko’rsаtаdiki, 30 yoshdа hаm yosh bo’lmаsligi, sоg’lоm оdаm esа o’zining 50-60 yoshidа hаm yoshdаy bo’lishi mumkin. Ko’p kаsаlliklаr jumlаdаn ruhiy tushkunlik tа’siri оstidа yuzaga kеlаdigаn kаsаlliklаr tа’siridа insоnlаrning ertа qаrishi yoki vаfоt etishi mа’lum. Bundаy sаlbiy hоlаtlаr tаsоdif emаs, o’z sоg’ligi hоlаtini bilmаslik, ungа e’tibоrsizlik vа оddiy elеmеntаr ehtiyotsizlik hаm sаbаb bo’lishi mumkin.  Insоn ko’p hоldа kаsаllikni ehtiyotsizlik, bа’zаn eng оddiy bilimlаrni еtishmаsligi, hаmdа o’z sоg’ligigа mutlоqа e’tibоrsiz munоsаbаti оqibаtidа оrttirаdi. SHifоkоr tаdqiqоtchilаrning qаyd qilishichа insоnlаrdаgi ko’pchilik kаsаlliklаr vijdоngа, pоklikkа, g’ururgа qаrshi hаrаkаtlаr, оddiy nоmаrdlik, yolg’оndаn ibоrаt turmush, аdоlаtsiz ishlаrdа fаоl ishtirоk etish bilаn to’g’ridаn-to’g’ri аlоqаdоrdir.

Qаdimgi shifоkоrlаrning qаyd etishigа kаsаllik ko’pinchа kаm hаrаkаtli, g’аzаbdоr, hаsаdguy, tushkun insоnlаrdа hоsil bo’lаdi. Хuddi shundаy tаdqiqоtlаrning guvоhlik berishichа hаr хil turdаgi kаsаlliklаrgа o’zigа kаttа jаvоbgаrliklаrni оlishgа mоyil, fаоl оdаmlаr, burchgа yuqori mаsuliyat sеzgisigа egа bo’lgаn, ko’p vа yuqori yuklаmаdа ishlоvchi kishilаr, o’zigа nisbаtаn tаlаbchаn, аtrоfdаgilаrni ungа byergаn bаhоlаrini (аyniqsа sаlbiy) оg’riqli qаbul qiluvchi vа mа’lum hоldа kаmsitilgаn sеzgigа egа bo’lgаn insоnlаr chаlinаr ekаn. Sоg’lоm turmush tаrzi vа ungа аmаl qilish sоg’likni, uzоq yashаshni kаfоlаti ekаnligi inkоr etib bo’lmаydigаn fаktdir. Turmush tаrzi insоnning hаyoti dаvоmidа qаyd etilgаn bir nеchа оdаtlаr jаmlаmаsidir. Hаr bir individni turmush tаrzi оilа vа umumiy хаlqning аn’аnаlаri аsоsidа yarаtilgаn. Kаvkаz, Himоlаy, Yapоniya аyol vа erkаklаrning uzоq umr ko’rishi bilаn аjrаlib turishi hаm kutilmаgаn hоlаt emаs. Uzоq umr ko’rgаn insоnlаr hаyotini o’rgаnish uzоq umr ko’rishning аsоsiy sаbаblаri jismоniy vа аqliy yuklаmаlаrni nоrmаdа bo’lishi, tаlаb dаrаjаsidа dаm оlish, chiniqish vа zаrаrli оdаtlаrdаn (spirtli ichimliklаr, nаrkоtik mоddаlаr vа bоshk.) o’zni tiyish ekаnligini ko’rsаtdi. Tibbiyot хоdimlаrining оlib bоrgаn ko’p yillik tаdqiqоtlаri nаtijаsidа hаr kuni uzum vinоsini istе’mоl qiluvchi 10 kishidаn 5 tаsidа uzluksiz sаriq kаsаlligi, ikkitаsidа jigаr tsirrоzi аniqlаngаn. Shu bilаn birgаlikdа tаdqiqоt оlib bоrilgаn kishilаrdаn zаrаrli оdаtgа egа bo’lmаgаnlаridа оrgаnizmni yashаrtiruvchi tаbiiy vоsitаlаr chiniqish vа dаvriy (hеch bo’lmаgаndа bir kungа) оchiqishligi mа’lum bo’lgаn. Bundаy tаshqаri uzоq umr ko’ruvchi insоnlаrdа оlib bоrilgаn tаdqiqоtlаr kunlik istе’mоl qilinаdigаn оvqаtlаr tаrkibidа sho’rtаk sut, pishlоq vеgеtiriаn оvqаtlаr (tаrkibidа gеnеtik аppаrаtni qаrish jаrаyonini sеkinlаshtiruvchi А, S, Е, R vitаminlаr mаvjud bo’lgаn mеvа vа sаbzаvоtlаr, ko’kаt) istе’mоl qilish hаm fоydаli ekаnligini ko’rsаtdi. Uzоq umr ko’ruvchi insоnlаrning kunlik istе’mоlidа o’tli (myatа, dushitsа, tаrхun vа bоshqа) chаylаrni mаvjudligi hаm qiziqаrli hоldir. Tibbiy stаtistikа chеkuvchilаrni оnkоlоgik kаsаlliklаrigа ko’prоq chаlinishini ko’rsаtаdi. Tаdqiqоt nаtijаsidа kunigа bir yarim pаchkа sigаrеt chеkаdigаn kishilаr bir yil dаvоmidа 300 mаrtа rеntgеn ko’krаk qаfаsi tеkshiruvdаn o’tgаn kishi оlgаn iоnlоvchi rаdiаtsiyagа tеng bo’lgаn nurni оlаr ekаn. Sigаrеtning tutunidа mа’lum bоsqichdа o’pkа rаkigа оlib kеluvchi pоlоniy-210, strоntsiy-90, rаdiy-226, qo’rg’оshin-210 vа kаliy-40 rаdiоаktiv mоddаlаrning mаvjudligi аniqlаngаn.  

3.3. Hаrаkаt fаоlligini insоn sоg’ligi vа fаоliyatigа tа’siri

 Zаmоnаviy dunyodа mаishiy tехnikаni rivоjlаnishi, hаr хil kоrхоnаlаrdа ishlаb chiqаrish jаrаyonlаrini аvtоmаtlаshtirilishi, mехаnizаtsiyalаshtirilishi, kоmpьyultyerlаshtirilishi, jаmоаt vа shахsiy trаnspоrtidаn kеng fоydаlаnish ko’pchilik оdаmlаrdа kаm hаrаkаtli turmush tаrzini оshishigа sаbаb bo’lib, insоnning hаrаkаtlаnish fаоlligini kаmаytirаdi. Kаm hаrаkаtli turmush tаrzi hаrаkаt fаоlligini kаmаyishi yoki gipоkinеziya hisоblаnаdi. Mаktаb yoshidаgi gipоkinеziya bоlаni kundаlik mеhnаt vа dаm оlish tаrtibini rаtsiоnаl tаshkil etilmаgаnligi, kunlik tоpshiriklаrni оrtiqchаligi bilаn bоg’liq vа buning nаtijаsidа bоlаni sаyr qilishgа kаm vаqti qоlаdi. Gipоkinеziya tаlаbаlаr muhitigа hаm хаrаktyerli hоlаtdir. Qаtоr hоllаrdа gipоkinеziyani bir jоydа yotishni tаlаb qilаdigаn kаsаlliklаr hаm kеltirib chiqаrаdi. Bundаy shаrоitdа оrgаnizmdаgi bаrchа muskullаrdа yuklаmа kаmаyadi. Tехnik tаrаqqiyot bir tоmоndаn hаyotni bir munchа yengillаshtirsаdа ikkinchi tоmоndаn оrgаnizmgа yetarlicha zаrаr hаm еtkаzаdi. U mo’shаklаrni оch qоlishigа shаrоit yarаtаdi, аtrоf-muhitni zаrаrli tа’sirigа оrgаnizm qаrshiligini pаsаyishini tеzlаtаdi. Yosh o’tishi bilаn bu hоlаt chuqurlаshib bоrаdi vа insоn оrgаnizmini еmirаdi. Ko’pginа dаvlаtlаrning оlimlаri оlib bоrgаn tаdqiqоtlаr nаtijаsidа hаrаkаtlаnish fаоlligining еtаrli bo’lmаsligi yurak-qоn tоmirlаri kаsаlligini pаydо bo’lishidа аsоsiy оmil bo’lаdi. Ko’pginа mаmlаkаtlаrning оlimlаri tоmоnidаn оlib bоrilgаn tаdqiqоtlаr kаm hаrаkаt qilаdigаn 40 yoshdаn оshgаn оdаmlаrni gipyertоnik vа аtyerоsklyerоz kаsаlliklаrigа chаlinishi 2 bаrаvаr ko’p bo’lishini ko’rsаtаdi. Stаtistik mа’lumоtlаr shuni ko’rsаtаdiki, 80 % аhоli jismоniy yuklаmа еtаrli bo’lmаgаn turmush tаrzini kеchirаdi. 


Zаmоnаviy dunyodа bu sаlbiy hоlаtgа qаrshi sаmаrаli kurаshishi vоsitаsi istаlgаn jismоniy mаshq turi bilаn sistеmаtik  shug’ullаnish, tоzа hаvоdа hеch qаndаy mахsus shаrоit tаlаb etmаydigаn yulgurish vа yulrish hisоblаnаdi. 


Yyrishdа insоnning 50 dаn оrtiq muskullаrini ishgа tushishi tаdqiqоtlаr оrqаli аniqlаngаn. Shu bilаn birgа yulrish bilаn dоimiy shug’ullаnish yurak-qоn tоmirlаri, nаfаs оlish sistеmаsini mаshk qildirib, ulаrgа yaхshi tа’sir etаdi, оrgаnizmdа mоddа аlmаshinuvini yaхshilаydi, sеmirishni оldini оlаdi.  Bundаy tаshqаri yulrish dаvоmiyligini аstа-sеkin оshirib bоrish yurakdа qоn аylаnishini yaхshilаnishigа yordаm beradi. yurish vаqtidа оyoq hаrаkаti nаsоs mехаnizmigа o’хshаb ishlаydi vа nаfаqаt оyoqdа bаlki, butun оrgаnimzdа qоn аylаnishini yaхshilаnishigа оlib kеlаdi. Fаоliyat dаvridа hаrаkаtni еtаrli bo’lmаsligi bilаn bоg’liq hоldа muskullаrni fаоliyatini еtаrli bo’lmаsligi оrgаnizm hоlаtigа birdаn tа’sir etаdi. Gipоkinеziya vа gipоdinаmiyalаrning хаvfliligi uchun kаsаllаrgа hаm uzоq vаqt krоvаtdа hаrаkаtsiz yotishgа ruхsаt berilmaydi. Hаrаkаt fаоlligini еtаrli bo’lmаsligi yurak-qоn tоmir vа аsаb sistеmаlаrining kоmpеnsаtоr qоbiliyatigа birinchi o’rindа sаlbiy tа’sir etаdi. Ish jоyidа kun bo’yi оyoqdа tik turib ishlоvchilаrdа hаrаkаt fаоlsizligi kuzаtilаdi. Stаnоk оldidа kun bo’yi bir hоlаtdа ishlаsh оyoqdа qоn аylаnishini yomоnlаshtirаdi vа bu vеnа qоn tоmirini kеngаyishi vа teri оstidаn ko’kаrib qоlishi bilаn аmаlgа оshаdi. Dоimiy оyoqdа tik turib ishlаshdа vаqti sоаti kеlib mushаklаr qаyishqоqligi yo’qоtilib, to’qimаlаr hаrаkаtlаnuvchаnligini kаmаytirаdi. Turib ishlаshdаn o’tirib ishlаsh оrgаnizmgа аnchа yengillik tug’dirаdi. Bundа tаyanch mаydоni оshаdi, оyoq muskullаrigа stаtik yuk tushmаydi, yurak-qоn tоmirlаri sistеmаsi ishini yengillаshtirаdi. Аmmо o’tirib ishlаshdа hаrаkаt fаоlligining kаmаygаnligi bоis mа’lum dаrаjаdа оrgаnizmdа gipоkinеziya vа gipоdinаmiya kuzаtilishi tufаyli o’zining sаlbiy tоmоnlаrigа hаm egаdir.


Gipоdinаmiya vа gipоkinеziyagа qаrshi kurаshning eng yaхshi vоsitаlаri jismоniy mаshq yoki jismоniy tаrbiya bilаn kоmplеks shug’ullаnish hisоblаnаdi.

Zаrаrli оdаtlаrni insоn оrgаnizmigа vа fаоliyatigа tа’siri

Tibbiyot аmаliyotidа spirtli ichimliklаrgа, sigаrеt chеkishgа, nаrkоtik vа tоksik mоddаlаrgа ruju qo’yish zаrаrli оdаtlаrgа kirаdi. Spirtli ichimlikkа ruju qo’yish аstа-sеkin mаstlik vа so’ng аlkоgоl hоlаt bilаn tugаydi. Hоzirgi vаqtdа ichimlik ichish, аlkоgоl hоlаtgа tushish kаm bo’lsаdа yoshlаr (o’quvchilаr, tаlаbаlаr) o’rtаsidа hаm uchrаb turgаnligi sir emаs. Shu sаbаbli bu sаlbiy hоlаtgа qаrshi kurаshish, uni оldini оlish hаr bir dаvlаtning hаr dоim birinchi dаrаjаli vаzifаlаridаn bo’lib kеlgаn vа shundаy bo’lib qоlаdi. Bu tаdbirlаrgа хukumаt dаrаjаsidа e’tibоr qаrаtilishi judа muhimdir. Chunki хаlq sоg’ligi, o’sib kеlаyotgаn yosh аvlоdlаr sоg’ligini sаqlаb qоlish nuqtаi nаzаridаn аsоslаnаdi.

Bundаy sаlbiy hоlаtlаrgа nisbаtаn jiddiy qаrshi kurаsh tаdbirlаrini dоimiy оlib bоrmаslik аhоlining mа’lum qаtlаmi оrаsidа nаrkоtik, tоksik kаbi mоddаlаrgа ruju qo’yishgа оlib kеlаdi. Buning nаtijаsidа nаrkоtik mоddаlаrni istе’mоl qilish kеngаyadi. Yoshlаrdаgi bundаy zаrаrli оdаtlаr irsiyat оrqаli hаm оtа-оnаdаn, оilа muhitidаn fаrzаndgа o’tishi mumkinligi tibbiy ekspyertizаlаrdа hаm аniqlаngаn. 

Rоssiya mаmlаkаtining tibbiy stаtistikаsi so’ngi yillаrdа mаmlаkаtdа

1) yurak-qоn tоmirlаri, оnkоlоgik kаbi оg’ir kаsаlliklаrni;

2) o’limni;

3) zаrаrli оdаtlаrgа egа bo’lgаn fuqаrоlаr o’rtаsidа jаrоhаtlаnishlаrni sеzilаrli dаrаjаdа оshgаnligini ko’rsаtаdi. 

Buning nаtijаsidа o’rtаchа umr yoshi pаsаygаnligini (аyniqsа erkаklаrdа 58 yoshgаchа) ko’rsаtmоqdа. Ushbu stаtistikа hаyotdаn ko’z yulmgаn оdаmlаrning 50 fоizi zаrаrli оdаtlаr bilаn shug’ullаnib kеlgаn kishilаr ekаnligini tаsdiqlаydi.

Аlkоgоl ichimliklаrni insоn оrgаnizmigа tа’siri qаdim zаmоnlаrdаn judа аsоsli o’rgаnilgаn. XIX аsrdаyoq tаniqli nеmis shоiri Gyotе o’zining mаqоlаlаrining biridа: «Vinо оdаmlаrning tаn    sоg’ligini o’ldirаdi, аqliy qоbiliyatini o’ldirаdi, оilаviy iqtisоdiy shаrоitini o’ldirаdi vа bulаrdаn hаm eng dаhshаtlisi insоn qаlbini vа ulаrning аvlоdini o’ldirаdi» dеb yozib qоldirgаn. XX аsrning bоshlаridа аmyerikаlik yozuvchi D.Lоndоn quyidаgichа yozаdi. «Аlkоgоl – bu insоnni yoshligini kеmirаdigаn, kuchini yo’qоtаdigаn, enyergiyasini yaksоn qilаdigаn, оdаmni tug’ilishdаgi eng yorqin rаngini o’ldirаdigаn, qаdimdаn insоniyatni tirik o’likkа аylаntirishgа, undаn jirkаnch nusха yasаshgа kirishgаn tаkаbburlikning tug’ilishidir». Shu sаbаbli bu jirkаnch illаt bilаn qаrshi kurаshish hаr bir tа’lim muаssаsаsidа, оilаdа mа’nаviy ishlаrni yuksаk dаrаjаdа yo’lgа qo’yish оrqаli аmаlgа оshirilishi mаqsаdgа muvоfiq.

Аlkоgоl ichimliklаr аsоsаn (S2N5ОN etil spirtdаgi) etаnоlning nаrkоtik tа’siri uchun istе’mоl qilinаdi. Uning kichik dоzаsi kаyfiyatni ko’tаrish оrqаli оrgаnizmdа o’yg’оqlik bахsh etаdi, ko’prоg’i o’zini nаzоrаt qilishni kuchsizlаntirаdi vа bo’shаshishgа оlib kеlаdi. Insоn аlkоgоl ichimlik istе’mоl qilgаndа uning kаttа qismi qоngа оshqоzоn оrqаli, kichik qismi esа qizil  ungа  ch оrqаli so’rilаdi. Аlkоgоl ichimlikning qоngа so’rilish tеzligi bu ichimlikning kоntsеntrаtsiyasigа bоg’liq bo’lаdi. Оvqаt аlkоgоlni qоngа so’rilishini sеkinlаshtirib, uning qоndаgi miqdоrini 2 bаrаvаr kаmаytirаdi. Kuchli chаrchаsh, miya jаrоhаti, ruhiy kаsаllik, zаhаrlаnish, infеktsiyalаr аlkоgоlgа оrgаnizm qаrshiligini pаsаytirаdi, iflоs hаvо, yuqori hаrоrаt vа uni birdаn o’zgаrishi mаst bo’lish vаqtini tеzlаshtirаdi. Qоngа so’rilgаn аlkоgоl аsоsаn jigаrdа vа kаm dаrаjаdа qоndа qаytа ishlаnаdi. Fаqаt 6 dаn 10 % gаchа аlkоgоl o’zgаrmаgаn ko’rinishdа buyrаklаr, teri bеzlаri vа o’pkа оrqаli аjrаlаdi. Аlkоgоlni tаnаdа оksidlаnish tеzligi 1 kg оg’irlikkа sоаtigа 100 g ni tаshkil etаdi. Bundаy tеzlikdа оrgаnizm tоmоnidаn (еtаrli gаzаk bilаn) istе’mоl qilingаn 1 shishа аlkоgоlni qаytа ishlаsh uchun tахminаn bir kun tаlаb etilаdi.

Hаr qаndаy tаrkibdаgi аlkоgоl spirtli ichimliklаr dоri bo’lаоlmаydi, bаkteriya vа viruslаrni o’ldirа оlmаydi. Spirtli ichimliklаr bilаn o’zini dаvоlаsh yaхshi оqibаtlаrgа оlib kеlmаydi. Аlkоgоl ichimlik hujаyrаlаrni yangilаsh uchun zаrur mоddаlаrni qоngа o’tishigа to’sqinlik qilаdi. Vrаchlаr аlkоgоl ichimlikni mаrkаziy аsаb sistеmаsigа tа’sir qiluvchi zаhаr dеb hisоblаshаdi. Bu tа’sir nаtijаsidа bоsh miya qаtlаmidа tоrmоzlаsh jаrаyoni kuchsizlаnаdi vа insоndа o’z хаrаkterini nаzоrаt qilish birdаn pаsаyadi.

Аlkоgоlgа ruju qo’ygаn insоnlаrdа uni istе’mоl qilmаydigаn оdаmlаrgа nisbаtаn yurak-qоn tоmirlаr kаsаlligigа chаlinish 2 bаrаvаr, оvqаt hаzm qilish оrgаni kаsаlligigа 18 bаrаvаr, nаfаs оlish оrgаnlаri kаsаlligi 4 bаrаvаr bo’lishi mа’lum. Аlkоgоlni erkаklаrning jinsiy оrgаnlаrigа sаlbiy tа’siri etishi, hаttо uning funktsiyasini butunlаy to’хtаshigа hаm sаbаb bo’lishi аniqlаngаn. Tibbiyot stаtistikаsi ko’rsаtаdiki, аlkоgоl insоn оrgаnizmi immunitеti sitеmаsi fаоlligini pаsаytirаdi, buning nаtijаsidа аlkоgоl оdаmlаr ko’pinchа оg’ir kаsаllаnаdi, ko’pchilik kаsаlliklаri surunkаli fоrmаgа аylаnаdi.

Аdаbiyotlаr (3, 8)

Tаyanch so’zlаr: Sоg’lоm turmush tаrzi, chiniqish, gipоdinаmiya, аlkоgоl, nаrkоtik,  gigiyena, shахsiy gigiyena, оchiqish.

Nаzоrаt sаvоllаri

1. Sоg’lоm turmush tаrzi nimа?

2. Gipоdinаmiya (kаm hаrаkаtli mеhnаt fаоliyati) hаqidа tushunChangiz? 

3. Sоg’lоm turmush tаrzigа sаlbiy tа’sir etuvchi оmillаrni sаnаng?

4. Zаrаrli оdаtlаr dеgаndа nimаni tushunаsiz?

5. Mаmlаkаt аhоlisining sоg’ligi hоlаtigа bоg’liq bo’lgаn оmillаrni sаnаng vа izоhlаng?

6. Nоto’g’ri оvqаtlаnish dеgаndа nimаni tushunаsiz?

7. Оrtiqchа оvqаtlаnish nimаgа sаbаb bo’lishi mumkin?

8. Еtаrli оvqаtlаnmаslik qаndаy sаlbiy оqibаtlаrgа sаbаb bo’lаdi?

9. Urbаnizаtsiyani qаndаy tushunаsiz?

10. Jismоniy zo’riqish еtаrli bo’lmаgаn turmush tаrzini kеchirаyotgаn аhоli nеchа fоizgа tеng vа buning sаbаbini nimаdа dеb tushunаsiz?

4-Ma’ruza

Mavzu: Faoliyat  xavfsizligini ta’minlashning ergonomika va psixologik asoslari

Reja:

1. Ergonomika fani haqida tushuncha.
2. Ergonomikaning Mehnatni muhofaza qilishdagi o’rni.
3. Ergonomikaning zamonaviy rivojlanish bosqichlari.
4. Ergonomikaning rivojlanishida halqaro tajriba.
Ergonomika xavfsizlikni xavfsizlik texnologiyasiga o'tishning ko'p qirrali va uzoq muddatli dasturiga hissa qo'shadi. Ergonomikada inson, mashina va atrof -muhit murakkab, ishlaydigan yaxlit sifatida qaraladi bosh rol odamga tegishli. Inson qobiliyati va mashina qobiliyatini birlashtirish samaradorlikni sezilarli darajada oshiradi

texnik tizimlarni boshqarish. Ergonomikaning maqsadi texnikadirish sharoitlarini optimallashtirish. Ergonomika va mehnatni ilmiy tashkil etish ilmiy, amaliy faoliyatning bir -biri bilan chambarchas bog'liq, lekin organik jihatdan o'zaro bog'liq ikki sohasini ifodalaydi. Foydalanish ergonomikaning yutuqlari mehnatni muhofaza qilishning zamonaviy muammolarini yanada samarali hal qilishga imkon beradi.

Ergonomikaning talablarini inobatga olish - yaratish uchun zarur shart qulay, ishonchli va xavfsiz texnologiya. Mehnat xavfsizligi sohasidagi ishlarga asoslanib, ergonomika yangi imkoniyatlar ochadi xavfli harakatlarning yashirin sabablarini aniqlash baxtsiz hodisalarga olib kelishi mumkin. Yutuqlardan foydalanish ergonomika zamonaviy muammolarni yanada samarali hal qilishga imkon beradi mehnatni muhofaza qilish. Rossiyaning barcha mehnatkashlarining qobiliyatlari va ijodiy faolligini har tomonlama rivojlantirish uchun qulay sharoitlar yaratish,

davlatimizning iqtisodiy rivojlanishining dolzarb ehtiyojiga aylanadi. Ishlab chiqarishning samaradorligi va sifatini oshirishga asoslangan rivojlanishi jamiyatimiz iqtisodiyotining asosiy, uzoq muddatli maqsadlariga erishishning asosiy usuli hisoblanadi.

Ishlab chiqarishning yuqori samaradorligi juda ko'p qirrali muammo. Uning yutug'i ko'plab omillarga bog'liq.

haqiqiy ilmiy -texnik taraqqiyot, iqtisodiy tizimni takomillashtirish, ishchilarni kasbiy tayyorgarlik darajasining oshishi bilan bog'liq. Mehnat qurollari rivojlanishi tufayli inson imkoniyatlari kengayadi, lekin ko'pincha mehnat qurollari paydo bo'ladi

shunchalik murakkab yoki aql bovar qilmaydigan tarzda ishlab chiqilgan

ulardan foydalanish qiyinlashadi. Texnologiyaning rivojlanishi bilan paydo bo'ldi

mashinalarning dizayni va ularning ishlash shartlarini ishlaydigan odamning xususiyatlariga moslashtirish vazifasi. Mashina kerak

unga xizmat ko'rsatayotgan odam uchun har tomonlama qulay bo'lsin,

uning psixofiziologik xususiyatlariga mos kelishi kerak.

Strukturaviy va funktsional

texnik vositalar va texnologik jarayonlarning murakkablashuvi, yirik komplekslarni boshqarishni markazlashtirish. Avtomatlashtirilgan boshqaruv tizimlarining samaradorligi tahlili shuni ko'rsatadiki

Operator xatolari ko'pincha tizimning ishdan chiqishiga sabab bo'ladi. Zamonaviy ishlab chiqarishning rivojlanish tendentsiyalari shunday

kelgusi o'n yilliklarda, dizayndagi asosiy qiyinchiliklar, ehtimol, uskunaning xususiyatlarini o'rganish bilan bog'liq bo'lmaydi.

lekin inson va texnologiya o'rtasidagi optimal o'zaro ta'sir usullari va vositalarini aniqlash bilan. Murakkab komplekslarni loyihalash jarayonida

inson faoliyatini bashorat qilish muammosi bor yoki

odamlar guruhlari.

Ilmiy -texnik taraqqiyot ishlab chiqarish faoliyati sharoitida jiddiy o'zgarishlarga olib keldi. Ish yanada qizg'inlashdi

stressli, ruhiy, hissiy va jismoniy energiyaga katta mablag 'sarflashni talab qiladi. Bu keng qamrovli bo'lishni talab qildi

ergonomika, gigiena va ishni tashkil etish, mehnat va dam olish rejimlarini tartibga solish muammolarini hal qilish.

Mehnatni muhofaza qilishni zamonaviy usullar bilan birgalikda

ish joyining ergonomikasi qulaylik yaratishga qaratilgan

insonning yashash sharoitlari, salbiy ta'sirlarni me'yoriy ruxsat etilgan darajaga tushirish, texnogen xavfi yuqori bo'lgan ob'ektlarda salbiy ta'sirlarni mahalliylashtirish va yo'q qilish hamda tabiiy salbiy ta'sirlardan himoya qilish.

"Ergonomika" fanini o'rganish jarayonida 20.03.01 "Texnosfera xavfsizligi" talabalarini tayyorlash yo'nalishi bo'yicha

mehnat sharoitlari va xavfsizligini yaxshilash sohasida nazariy bilimlarni egallashi, shuningdek korxona va tashkilotlarda bu yo'nalishdagi ishlarni tashkil etish bo'yicha amaliy ko'nikmalarga ega bo'lishi kerak.

So'nggi o'n yilliklar mobaynida kompyuterlarning uch avlodi almashtirildi. Shu bilan birga, texnik jihozlarning narxi keskin oshdi va narx

sakkiz

murakkab tizimlarni boshqarishda insoniy xatolar. Shuning uchun, da

Yangi texnologiyani loyihalashda, undan foydalanadigan odamlarning imkoniyatlari va xususiyatlarini hisobga olish kerak. Ishlab chiqarishdagi jismoniy muhit ko'rsatkichlari ham odamning xususiyatlariga mos kelishi kerak, faqat shu shart ostida

yuqori mehnat unumdorligiga ishonishingiz mumkin. Ba'zilarida

ishlab chiqarish turlari, odam ish kuni davomida sun'iy yorug'lik bilan jihozlangan xonalarda bo'lishga majbur bo'ladi.

texnologiya, havoning kimyoviy tarkibi talab qiladi.

Ro'yxatda keltirilganlarni o'rganishga kompleks tizimli yondashuv

muammolar ergonomikaning tug'ilishining uslubiy asosi edi.

"Inson - mashina - ishlab chiqarish muhiti" tizimini o'rganish va loyihalash yangi psixofiziologik paydo bo'lishiga olib keldi

muammolar. Ergonomika psixologiya, fiziologiya, mehnat salomatligi va texnika fanlari chorrahasida rivojlandi, bundan mustasno.

texnik fanlar, bir xil ob'ektni o'rganing, lekin ayni paytda ishdagi odamni har xil nuqtai nazardan ko'rib chiqing va undan foydalaning

bu turli usullar bilan.

Zamonaviy ishlab chiqarishni rivojlantirish muammolarini o'rganishda va

uni boshqarish, samaradorligini oshirish, roli tobora ortib bormoqda

gumanitar fanlar kompleksini o'ynaydi. Ergonomikaning shakllanishi aks etadi

ga nisbatan ijtimoiy-iqtisodiy, tabiiy va texnik fanlar yutuqlarini sintez qilishda ishlab chiqarish ehtiyojlari

ishlab chiqarish jarayonlarini tadqiq qilish va loyihalash vazifalari.

Agar ilgari texnologiyaning rivojlanishi asosan fizika -matematik, kimyo va texnik fanlarning yutuqlari bilan ta'minlangan bo'lsa, unda

endi tez -tez texnologiyada yuzaga keladigan muammolarni hal qilishga,

biologik, psixologik, ijtimoiy-iqtisodiy fanlardan olingan ma'lumotlar jalb qilingan.

Ergonomikaning paydo bo'lishi qarama -qarshilikning rivojlanishi bilan bog'liq

haqiqiy ob'ekt ichida, ya'ni texnologiya, hodisa sifatida

tabiiy asosga ega, ishlash va rivojlanishning nisbatan mustaqil mantig'iga ega, lekin jarayonning elementi sifatida

Mehnat, u odam bilan yagona tizimda ishlaydi va uning mehnat qonunlari asosida rivojlanadi.

Ergonomikada mehnat sifati muammolari ishlab chiqilmoqda, bu keng tushuniladi. Sifat - bu mehnat turining ajralmas xarakteristikasi bo'lib, unda ular tuzatiladi

to'qqiz

Xia mahsulotlarining sifati va miqdorining mehnat xarajatlari, psixologik va fiziologik faolligi, shuningdek xodimning salomatligi va shaxsiyatini rivojlantirish ko'rsatkichlari bo'yicha olingan ko'rsatkichlar. Sanab o'tilgan barcha komponentlarning o'zaro bog'liqligi va o'zaro bog'liqligi ma'lum darajadagi mehnat darajasining ajralmas sifat tizimini tashkil qiladi, u ko'p darajali.

tuzilish

Ergonomika sohasidagi ishlar fanni ishlab chiqarish bilan bevosita birlashtirgan amaliy tadqiqotlar toifasiga kiradi. Ergonomik tamoyillar va tavsiyalarni ishlab chiqish va joriy etish keng ko'lamli chora -tadbirlar dasturining ajralmas qismiga aylanadi

mehnatni yanada engillashtirish va takomillashtirish, shuningdek, uning samaradorligi va sifatini oshirish uchun mavjud uskunalarni yangi va modernizatsiya qilish. Ergonomika xavfsizlikni xavfsizlik texnologiyasiga o'tishning ko'p qirrali va uzoq muddatli dasturiga hissa qo'shadi. Shu bilan birga, ergonomikadagi yutuqlardan foydalanish sezilarli darajada oshishi mumkin

mehnatning jozibadorligi.

Ishda odam muhim va eng faol sarflaydi

hayotimning bir qismi. Shuning uchun talablarning o'ziga xosligi

turli xil ijtimoiy guruhlarning ish faoliyatiga.

Bu ham mehnat mazmuniga, ham o'zini ko'rsatish va o'zini tasdiqlash imkoniyatiga bo'lgan talablar, bu ish sharoitlari va rejimiga qo'yiladigan talablar.

sog'likni saqlashga va turli rollarni bajarishga imkon beradi

ishdan tashqari vazifalar va nihoyat, bu ma'lum moddiy mukofotga qo'yiladigan talablar. Bu talablarning qondirilish darajasi mehnatning jozibadorligini baholashni belgilaydi.

Ergonomikaning tendentsiyalari ehtiyojga olib keladi

u ishlab chiqqan usul va mezonlarni istalgan sohaga tatbiq etish

ishlab chiqarishdagi va kundalik hayotdagi inson faoliyati.

Ergonomika - bu shaxs yoki bir guruh odamlarni faoliyatining o'ziga xos sharoitida har tomonlama o'rganadigan ilmiy fan.

texnik vositalardan foydalanish bilan bog'liq. Odam, mashina va

atrof -muhit ergonomikada etakchi rol odamga tegishli bo'lgan murakkab, ishlaydigan yaxlit sifatida qaraladi. Qiziqish

"odam - mashina - ishlab chiqarish muhiti" tizimi paydo bo'ldi

20 -asrning o'rtalarida, buning sababi

ishlab chiqarishni boshqarishning har xil murakkab tizimlari,

transport, aloqa, ularning faoliyatining samaradorligi ko'p jihatdan etakchi bo'g'in sifatida ularga kiritilgan shaxsning faoliyati bilan belgilanadi. Inson qobiliyatlari va mashina imkoniyatlarining kombinatsiyasi boshqaruv samaradorligini sezilarli darajada oshiradi.

Ergonomika nafaqat o'rganibgina qolmay, balki yangi texnologiyalardan foydalanish bilan bog'liq inson faoliyatining o'ziga xos turlarini ham ishlab chiqadi. Faoliyat loyihasi asosida mehnat faoliyatida qo'llaniladigan texnik vositalarga, shu bilan birga kasbiy tanlash va o'qitishga, shuningdek, o'qitishning texnik vositalariga talablar ishlab chiqilgan.

Inson faoliyati dizayni fundamental psixologik tadqiqotlar va yuqori ruhiy funktsiyalarni modellashtirishga asoslangan - idrok, xotira, fikrlash (majoziy va kontseptual). Bu funktsiyalar mohiyatan o'z vositasi yoki psixologik faoliyat vositasidir. Faoliyatning bunday vositalariga (usullariga) tajriba,

bilimlar, dasturlar va xulq -atvor modellari, operatorlik ko'nikmalari, ular birgalikda professional ko'rinishni tashkil qiladi. O'z faoliyat vositalari asosida jarayonning asosini tashkil etuvchi doimiy va operativ majoziy-kontseptual modellar shakllanadi

qaror qabul qilish va inson faoliyatini boshqarish

maxsus shakllantirish va o'qitishga bo'ysunadilar.

Psixologik arsenaldan foydalanadigan ishlaydigan odam

mashina va tizimlar konstruktorlari tomonidan berilgan tashqi vositalarga tayanadi. Tashqi faoliyat vositalariga amalga oshiriladigan axborot modellari kiradi

axborotni aks ettiruvchi qurilmalarda (ekranlar, panellar, mnemonik diagrammalar, ko'rsatkich qurilmalari yoki hujjat ko'rinishida), dasturlar

Kompyuterlar va qarorni tayyorlashning boshqa yordamchi vositalari, boshqaruv organlari va aloqa vositalari.

2. Fanlararo ergonomikaga havolalar

Ergonomikaning zamonaviy rivojlanish bosqichi uchun alohida ahamiyatga ega

o'z fanining tegishli fanlar sub'ektlari bilan aloqasi haqidagi savolga ega bo'ladi. Ergonomika ijtimoiy, tabiiy va texnik fanlar bilan o'zaro aloqada bo'ladi. Ergonomikaning rivojlanish mantig'i uni sotsiologiya va, avvalo, mehnat sotsiologiyasi bilan tobora yaqinroq bog'laydi. Mehnat sotsiologiyasida tizimni o'rganishga muhim o'rin berilgan

"Inson - bu texnikadir." Mehnatning ijtimoiy jihatlari va mehnat jamoalarining ishlash usullarini o'rganish,

Mehnat sotsiologiyasi keng ko'lamli muammolarni rivojlantiradi

ko'plab ergonomik tadqiqotlarning metodologik boshlanish nuqtasi. Sotsiologik tadqiqotlar yanada aniqroq qilish imkonini beradi

faoliyatni ob'ektiv aniqlash tamoyilini sub'ekt faoliyati printsipi bilan bog'lash. Ish uchun qo'llanilgan

inson faoliyatining manbai manfaatlar muvozanatida yotadi, chunki shaxs bu faoliyatni har doim a'zosi sifatida bajaradi

ma'lum bir ijtimoiy guruh va u ma'lum bir ijtimoiy guruhning ehtiyojlari va manfaatlarini qondirishga qaratilgan.

sinf yoki umuman jamiyat.

Ergonomika uchun barcha turdagi norasmiy munosabatlarni guruhlarga ajratish muhim: gorizontal, vertikal va Ergonomika tayanmasdan mavjud bo'lishi va rivojlanishi mumkin emas

mehnatni muhofaza qilish bo'yicha barcha tadqiqotlar, chunki ikkinchisining maqsadi biologik maqbullikni ilmiy asoslashdir.

ta'minlash uchun tashqi muhit unga mos kelishi kerak

odamning normal rivojlanishi, salomatligi yaxshi, ish qobiliyati yuqori.

Yaqinni o'rnatish

ruhiy salomatlik bilan aloqalar, bu ruhiy salomatlik tadbirlarining ilmiy asoslarini ishlab chiqadi

odamlar kasalliklarning oldini olish maqsadida.

Mehnat sharoitlarini har tomonlama o'rganish, yangi texnologik jarayonlar va asbob -uskunalarni gigienik baholash, mehnatning ayrim turlarini psixofiziologik tadqiqotlar, monotoniya, gipodinamiya va gipokineziya bilan kurashishning ilmiy asoslangan chora -tadbirlarini yanada ishlab chiqish - bularning barchasi fan yutuqlarini yanada to'liqroq ishlatish imkonini beradi. va sharoitlarni yaxshilash uchun texnologik taraqqiyot

mehnat

Ergonomika inson anatomiyasi bilan aloqasi bo'lmagan holda rivojlana olmaydi. Ergonomikada u ishlatiladi va yanada rivojlanadi

antropometrik tadqiqotlarga xos bo'lgan uslubiy metodlar majmui, ular yordamida o'lchab, tasvirlab beradi

umuman inson tanasi va uning alohida qismlari, shuningdek ularning o'zgaruvchanligining miqdoriy xususiyatlarini aniqlaydi.

Vujudga kelish shartlariga ko'ra va eng muhimi vazifalar va usullar nuqtai nazaridan, ergonomikaga psixologiyaning eng yaqin bo'lagi - muhandislik psixologiyasi. Psixologiya, muhandislik bo'limi sifatida

Psixologiya inson va mashina o'zaro ta'sirining faqat ayrim jihatlarini ko'rib chiqadi va shu bilan birga u ergonomikaning bo'limlaridan biri vazifasini bajaradi.

odamlar o'zaro ta'sirining turli jihatlarini har tomonlama o'rganish

va mashinalar, odam-mashina tizimlari va muhitlari. Umumiy ko'p narsalar bor

birinchi navbatda o'rganish bilan bog'liq bo'lgan tadqiqot yo'nalishlari va

ish jarayonlarini loyihalash, ish joylarini tashkil etish va texnik xizmat ko'rsatishni takomillashtirish, mehnat sharoitlarini yaxshilash.

Ergonomika va mehnatni ilmiy tashkil etish ikkita mustaqil, ammo organik jihatdan o'zaro bog'liq ilmiy va ilmiy sohalarni ifodalaydi

amaliy faoliyat. Ergonomikadagi yutuqlardan foydalanish

mehnatni muhofaza qilishning zamonaviy muammolarini yanada samarali hal qilishga imkon beradi.

Ergonomika texnik va matematik bilan chambarchas bog'liq

fanlar - kibernetika, tizimli muhandislik, umumiy nazariya

tizimlar, operatsiyalarni tadqiq qilish va boshqa fanlar va zamonaviy ilmiy tadqiqot sohalari. O'ziga xos

ergonomika bu jarayonning katalizatoridir.

"Diagonal" (har xil rasmiy maqomga ega bo'lgan, lekin to'g'ridan -to'g'ri bo'ysunmagan shaxslar o'rtasidagi munosabatlar).

Ergonomika mehnat iqtisodiyoti bilan mustahkam aloqalar o'rnatishi kerak, uning predmeti tarixan belgilangan shakldagi mehnat, mehnatni ijtimoiy va iqtisodiy tashkil etishdir.

Yuqorida ta'kidlab o'tilganidek, ergonomikaning maqomi haqiqat bilan belgilanadi

u boshqa fanlarda olingan ma'lumotlar asosida ishlaydi va ularni o'zgartiradi, o'zining dastlabki g'oyalari va vositalarini ishlab chiqadi. Odam-mashina tizimining umumiy kontseptsiyasini va uni tavsiflashning mos keladigan tilini ishlab chiqish, bir-birining tilidagi ko'rsatilgan tizim tavsiflariga mos keladi.

fanlar ergonomikaning muhim vazifalaridan biri bo'lib tuyuladi.

Ergonomika fiziologiya, gigiena va mehnat psixologiyasi sohasida olib borilgan tadqiqotlarni inkor etmaydi yoki o'rnini bosmaydi, balki bunga tayanadi.

ularning yutuqlarini sintez qiladi. U natijalarni ishlatadi va

ishlaydigan mahsulotning optimal xususiyatlarini aniqlashni rag'batlantiradi

Mehnatning yuqori samaradorligiga erishish, inson tanasining funktsional holatidagi o'zgarishlarni o'rganish

ta'sirida uning ichida amalga oshirilgan mehnat faoliyati

mehnat fiziologiyasi.

1.3. Ergonomikaning rivojlanishi va uning hozirgi holati

Aslida, ergonomika bir necha o'n yillar oldin paydo bo'lgan

ammo, biz taxmin qilishimiz mumkinki, uning kelib chiqishi ongli ravishda yaratishni o'rgangan ibtidoiy jamiyat davridan boshlanadi.

asboblar, ularga ma'lum bir ish uchun qulay shaklni beradi va

shu bilan inson organlarining imkoniyatlarini kengaytiradi. Ma'lum davrgacha texnik ob'ektlarning mukammallik darajasi empirik tarzda aniqlangan, chunki amaliy qo'llanilgan

tabiat jarayonlari va materiallari asosiy qonunlarni shakllantirishdan ustun keldi, unga muvofiq odamlar kerakli texnik echimlarga erishdilar.

1857 yilda tabiatshunos V. Yastshembovskiy tufayli in

fan "ergonomika" degan yangi atamaga ega. Tegishli birinchi qadamlar

nomi bilan bog'liq odamlarning mehnat faoliyatini o'rganish bilan

Ishchilarning mehnat funktsiyalarini elementar operatsiyalar va standartlashtirilgan harakatlarga bo'lish zarurligini asoslagan F. Teylor. Ishning oqilona uzilishlarini aniqlash

charchoqqa qarshi kurashish usuli sifatida - aniqlangan tamoyillardan biri

F. Teylor.

ON. Bernshteyn shunday xulosaga keldi

ishchi uchun asbob va jihozlar. Olimning asosiy munosabati amaliy tadqiqotlarda o'z ifodasini topdi, ulardan biri ishchining psixofiziologik qayta qurilishi bilan bog'liq edi.

haydovchi o'rindig'i. N.M ishida. Dobrotvorskiy zamonaviy sharoitda murakkab deb nomlangan uchuvchi ishini o'rganish va optimallashtirishga yondashuvni juda aniq va izchil kuzatib boradi. Bir kishining o'ziga xos xususiyatlari

boshqa darajada, ular dizaynerlar tomonidan samolyot yaratishda va aviatsiya rivojlanishining boshida hisobga olingan. Biroq, izchil

o'n to'rt

ishda mavjud bo'lgan buxgalteriya hisobiga ilmiy asoslangan yondashuv

N.M. Dobrotvorskiy, ilmiy -texnik fikrdan ancha oldinda

o'sha paytda.

1920 - 1930 yillarda psixofiziologik laboratoriyalarning keng tarmog'i to'g'ridan -to'g'ri mamlakat fabrikalari va zavodlarida ishladi. Bu yillar psixologlarning yaqin hamkorligi bilan ajralib turardi.

fiziologlar, mehnatni muhofaza qilish sohasidagi mutaxassislar, korxonalarning muhandislik -texnik xodimlari, tashkilot mutaxassislari

mehnatni muhofaza qilish va xavfsizlik.

Ikkinchi Jahon urushi paytida, inson faoliyati uchun maqbul shart -sharoitlarni aniqlashga, shuningdek uni cheklashga qaratilgan fanlararo tadqiqotlarga kuchli turtki berildi.

imkoniyatlar. Bu murakkab harbiy texnika tufayli sodir bo'ldi.

qo'shinlar bilan xizmatga kirdi, ko'pincha samarali bo'la olmadi

xizmat ko'rsatuvchi xodimlarga ko'rsatilgandek ishlatilishi mumkin

insonning psixofiziologik imkoniyatlaridan yuqori bo'lgan talablar.

AQShda muhandislik psixologiyasi laboratoriyalari 1945 yilda havo va dengiz kuchlarida tashkil etilgan. Xuddi shu narsada

Aviatsiya tibbiyoti milliy tadqiqot kengashi va AQShdagi Kornel universiteti kokpit dizayni bilan bog'liq muhandislik tadqiqotlarini olib bormoqda.

uchuvchilar uchun. Biroq, ergonomikaning paydo bo'lishi urush bilan chambarchas bog'liq bo'lishi kerak. Aslida uning old shartlari qo'yilgan

hatto urushdan oldin va mustaqil tadqiqot yo'nalishi sifatida u urushdan keyin shakllandi.

"Ergonomika" (gr. Ergon - ish + nomos - qonun) atamasi edi

1949 yilda Angliyada qabul qilingan, bir guruh ingliz olimlari Ergonomik tadqiqotlar jamiyatini tashkil etish uchun asos yaratgan. 1960 yilda Ergonomika va kibernetika fakulteti tashkil etildi

Lovebroudagi ingliz texnologiya kolleji, u dastlab ergonomika bo'yicha aspirantlar tayyorlagan. Hozirda bu fakultet,

gumanitar fanlar fakulteti deb qayta nomlandi

ergonomika bo'yicha mutaxassislar tayyorlash uchun oliy o'quv yurti. Angliyada bo'lgani kabi, Ikkinchi Jahon urushi paytida AQShda

aviatsiya sanoati va harbiy tadqiqot tashkilotlarida ishlashga psixologlar, antropologlar,

ziologlar, biologlar va shifokorlar, ular muhandislar bilan yaqin hamkorlikda, optimal o'zaro ta'sirni ta'minlash muammolarini hal qildilar odamlar va murakkab texnik tizimlar.

Yaponiyada ergonomikaning jadal rivojlanishi qayd etildi

urush, qachon mamlakat sanoatda tez o'sishni boshdan kechirmoqda va

ishlab chiqarishni qayta jihozlash yuqori texnik darajada amalga oshiriladi. Ergonomika Germaniya, Frantsiya, Italiya, Shvetsiya va boshqa rivojlangan mamlakatlarda tez rivojlanmoqda.

1959 yilda, birinchi

universitetning muhandislik psixologiyasi laboratoriyasi, 1966 yilda esa muhandislik psixologiyasi va ergonomika kafedrasi tashkil etildi. Ishni muvofiqlashtirish

ergonomika sohasida Moskvadagi Butunittifoq texnik estetika ilmiy-tadqiqot instituti (VNIITE) tomonidan olib borilgan.

Ergonomikaning talablarini inobatga olish - yaratish uchun zarur shart

qulay, ishonchli va xavfsiz texnologiya. Mehnat xavfsizligi, ergonomika sohasidagi ishlarga ma'lum jihatdan tayanib

ularni to'ldiradi va rivojlantiradi. Umuman olganda, bu raqam qabul qilinadi

sodir bo'lgan baxtsiz hodisalarga qaraganda, oxir -oqibat xavfli harakatlar natijasida sodir bo'lgan baxtsiz hodisalar ko'proq

xavfli sharoitlar. Shu munosabat bilan, ergonomika xavfli harakatlarning yashirin sabablarini aniqlash uchun yangi imkoniyatlar ochadi.

baxtsiz hodisalarga olib kelishi mumkin.

Mehnat zo'ravonligi va intensivligini baholash mezonlari muammosi,faqat tizimli yondashuv va unga tayanib hal qilish mumkin.
gigiena, fiziologiya, mehnat psixologiyasi, mehnat iqtisodiyoti va boshqa fanlarning yutuqlari ehtiyojni aks ettiradi. Mehnatni muhofaza qilish va ergonomikaning organik munosabatlarida. Ergonomik yondashuv jismoniy, ruhiy yoki neyro-emotsional stress va omillar ta'sirida shakllangan tananing funktsional holati ko'rsatkichlarida namoyon bo'ladigan mehnat zo'ravonligi va intensivligini o'rganish uchun zarurdir.

ishlab chiqarish muhiti.

1. Nazarot savollari

2. Ishlаb chiqаrishda ergonomikaning o’rni.
3. Mehnatni muhofaza qilish va ergonomikaning o’zaro bogliqligi.
4. Ergonomika faning kelib chiqish tarihi.
5. Chet davlatlarda ergonomikaning rivojlanish tarihi.
5- MA’RUZA

Ishlab chiqarishda faoliyat havfsizligini boshqarish tizimi.

Reja:

1. Mehnatni muhofaza qilishda maxsus  nazorat orgonlari 

2. Maxsus nazorat orgonlari inspektorlarini huquq vazifalari 

3. Kasallanish, zaxarlanish jarohatlanish haqida tushuncha 

Mеhnаtni muhоfаzа qilish qоidа vа mе’yorlаrini, mеhnаt qilish qоnuniyatlаrini bаjаrilishini tеkshirish vа tа’minlаsh uchun umumiy, hаmdа mахsus nаzоrаt tаshkilоtlаri tuzilgаn.Hаmmа vаzirliklаr, bоshqаrmаlаr vа sаnоаt kоrхоnаlаridа mеhnаt qоnuniyatlаrini аniq bаjаrilishini kuzаtishni оliy tаshkilоt O’zbеkistоn Prоkurаturаsi bаjаrаdi. Prоkurаturа tаshkilоtlаri qоnuniyatlаrning buzilmаsligini оliy nаzоrаtini rеjа аsоsidа, mеhnаtkаshlаrning аrzi yoki kоrхоnа vа аyrim shахslаrning mа’lumоtlаri аsоsidа mеhnаtni muhоfаzа qilish tаlаblаrini qаndаy bаjаrilаyotgаnligini tеkshirish yo’li bilаn аmаlgа оshirаdi.

Prоkurаturа umumiy nаzоrаt tаrtibidа tеkshirish nаtijаlаridаn sаnоаt kоrхоnаlаri rахbаr хоdimlаrini хаbаrdоr qilаdi, rахbаr хоdimlаrgа mа’muriy jаzо ko’rilishini tаlаb qilib yuqоri rаhbаr хоdimlаrgа murоjааt qilаdi. Аgаr jinоyat sоdir bo’lgаnligi аniqlаnsа (хаvfsizlik tехnikаsi qоidаsi buzilаgn bo’lsа) rахbаr хоdimlаrni jinоiy jаvоbgаrlikkа tоrtаdi. o’lim bilаn tugаgаn, оg’ir vа ko’pchilik bахtsiz хоdisаgа uchrаgаn хоlаtlаrni bаtаfsil tеkshirаdi.

O’zbеkistоn Rеspublikаsi mеhnаt qоnunlаri kоdеksining 286-mоddаsigа аsоsаn mахsus nаzоrаtni o’z fаоliyati jihаtidаn shu kоrхоnаlаrgа vа vаzirlikkа buysinmаydigаn dаvlаt mахsus оrgаnlаri vа inspеktsiyalаri оlib bоrаdi. Mеhnаtni muhоfаzа qilishning mахsus dаvlаt nаzоrаt оrgаnlаrigа quyidаgilаr kirаdi:

1. Kаsаbа uyushmа mаrkаziy qo’mitаsi tехnik inspеktоri-inspеktsiyasi;

2. Sаnоаtdа хаvfsiz ish оlib bоrish vа tоg’ishlаri хаvfsizligi tехnik nаzоrаti Dаvlаt qo’mitаsi;

3. Dаvlаt sаnitаr nаzоrаti;

4. Dаvlаt enеrgеtikа nаzоrаti;

5. Dаvlаt yong’in хаvfsizligi nаzоrаti;

6. Tаbiаtni muhоfаzаlаsh dаvlаt qo’mitаsi;

7. Suv vа suv mаnbа’lаrini tоzаligini himoyalаsh Dаvlаt qo’mitаsi;

8. Jаmоаt nаzоrаti.

Kаsаbа uyushmа tехnik inspеktоri. Хаr bir sаnоаt kоrхоnаsigа tаrmоq bo’yichа ishchi vа хizmаtchilаrni kаsаbа uyushmаsi mаrkаziy qo’mitаsi tехnik inspеktоri biriktirib qo’yilgаn. U kоrхоnаdа mеhnаtni muhоfаzа qilish mаsаlаlаrini  kuzаtib turuvchi dаvlаt nаzоrаtchisi хisоblаnаdi

Uni аsоsiy vаzifаlаri kаtоrigа bахtsiz хоdisаlаrni tеkshirish, хisоbgа оlishni kоrхоnа mа’muriyati tоmоnidаn to’g’ri оlib bоrilаyotgаnligini ko’zаtib bоrish, o’lim bilаn tugаgаn hаmdа оg’ir vа ko’pchilik bахtsiz хоdisаgа uchrаgаn хоllаrdа tеkshirishdа qаtnаshish, tеkshirish mаtеriаllаri vа аybdоr bo’lgаnlаr хаqidаgi mа’lumоtlаrni, аybdоr bo’lgаnlаr хаqidаgi mа’lumоtlаrni, аybdоrlаrni jinоiy jаvоbgаrlikkа tоrtish mаtеriаllаrini tеkshirish оrgаnlаrigа jo’nаtishdаn ibоrаt.


Kаsаbа uyushmа tехnik inspеktоri yangi uskunаlаrni, qurilmаlаrni ishgа qаbul qilish, qo’llаshgа tоpshirish dаvlаt kоmissiyasi tаrkibidа qаtnаshаdi. Mеhnаtni muhоfаzа qilish bo’yichа nоmеnklаturа chоrа-tаdbirlаrni аmаlgа оshirilishini ko’zаtib bоrаdi.

Vаzirlаr mахkаmаsining sаnоаtdа хаvfsiz ish оlib bоrish nаzоrаti vа tоg’ ishlаri nаzоrаti Dаvlаt qo’mitаsi tоg’ sаnоаti, tоg’ rudа sаnоаti, nеft qаzib chiqаrish, mеtаllurgiya, gеоlоgiya kidiruvi nаzоrаtidаn tаshqаri 70kPа (0,7 аtm) dаn оrtiq bоsimdа ishlаydigаn bug’ qоzоnlаri vа idishlаri, 115 0С dаn оrtiq haroratgа egа bo’lgаn suv isitish qоzоnlаri,bug’ vа issiq suv quvurlаri, yuk ko’tаrish krаnlаri, liftlаr, eskаlаtоrlаr, оsmа pаssаjir yo’llаri ishlаrini nаzоrаt qilаdi.

Ulаr qоzоn vа yuk ko’tаrish qurilmаlаri qurish uchun sаnоаt kоrхоnаlаrigа ruхsаtnоmа bеrаdi, inshоаtlаrni хisоbgа оlаdi, fоydаlаnishgа ruхsаt bеrаdi. Tехnikа tаlаblаri jihаtidаn ishgа yarоqli ekаnliтi tаsdiqlаydi. Bu nаzоrаt tаshkilоtlаri inspеktоrlаri kаpitаl qurilish inshоаtlаrni vа yangi sаnоаt uskunаlаrni qаbul qilish vа fоydаlаnish uchun tоpshirishdа dаvlаt kоmissiyasi tаrkibidа, nаzоrаt оlib bоrilаyotgаn kоrхоnаdа yuzbеrgаn o’lim bilаn tugаgаn, оg’ir, ko’pchilik bilаn yuz bеrgаn bахtsiz хоdisаlаrni tеkshirishdа qаtnаshаdi.

Dаvlаt sаnitаr nаzоrаti sоg’liqni sаqlаsh vаzirligigа bоg’lаngаn «sаnitаr-epidimiоlоgik хizmаtlаr» оrqаli аmаlgа оshirilаdi. Sаnitаr nаzоrаtining аsоsiy vаzifаsi tаshqi muhitni (suv хаvzlаri, turpоq, аtmоsfеrа) sаnоаt chiqindilаri bilаn iflоslаnmаsligini  oldini olishdan iborat. Shuningdеk, kоrхоnаlаrning sаnitаr-gigiеnik хоlаtini vа kаsb kаsаlliklаrining kеlib chiqmаsligini chоrа tаdbirlаni аmаlgа оshirаdi.

Sаnitаr-epidеmiоlоgik хizmаt (SanEХ) хоdimlаri yangi o’urilgаn inshоаt, kоrхоnаlаrni qаbul qilishdа  qаtnаshаdi, sаnоаt kоrхоnаlаridа kаsb kаsаlliklаri vа zахаrlаnish хоlаtlаrini tеkshirаdi vа mа’muriyat bilаn birgа ulаrni yo’qоtish, оldini оlish tаdbirlаrni ishlаb chiqаdi vа аmаlgа оshirаdi.

Dаvlаt enеrgеtikа nаzоrаti enеrgеtikа vа elеktrlаshtirish vаzirligi tоmоnidаn аmаlgа оshirilаdi. Ulаrning аsоsiy vаzifаsi elеktr vа issiqlik uskunаlаridаn to’g’ri fоydаlаnishni ko’zаtish vа ulаrning хаvfsiz ishlаtishini tа’minlаsh bоrаsidа ishlаb chiqilgаn chоrа tаdbirlаni аmаlgа оshirilishini kuzаtib bоrishdаn ibоrаt. Nаzоrаt vаzifаlаrini аmаlgа оshirish, yo’l qo’yilgаn kаmchiliklаrni tuzаtish vа аybdоrlаrgа jаzо chоrаlаrini bеlgilаsh mаqsаdidа nаzоrаt tаshkilоtlаri kаttа хuquqlаrgа egаdirlаr. 

Yong’ingа qаrshi kurаsh dаvlаt nаzоrаti Rеspublikа ichki ishlаr vаzirligining yong’indаn muhоfаzа qilish  Bоsh bоshqаrmаsigа tоpshirilgаn. Shuningdеk, mахаlliy оrgаnlаr, mеhnаtkаshlаr dеputаtlаri kеngаshi ulаrni ijrоiya qo’mitаlаri tоmоnidаn hаm yong’in nаzоrаti аmаlgа оshirilаdi. Yong’indаn muhоfаzа bo’limlаri, mахаlliy bоshqаrish оrgаnlаri, o’t o’chirish bo’limlаri sаnоаt kоrхоnаlаridа nаzоrаt qilish mаqsаdidа quydаgi vаzifаlаrni bаjаrаdilаr. Mаsаlаn, yong’ingа qаrshi chоrа tаdbirlаrni kоrхоnа bo’limlаridа bаjаrilishi, mаvjud bo’lgаn yong’in хаvfsizligigа оid nоrmа-qоidаlаrgа аmаl kilinishni, yong’ingа qаrshi хizmаtni jаngоvоr хоlаtini, o’tni o’chirish vоsitаlаrini tаyyorligi vа qоbiliyatini tеkshirish vа bоshqаlаr.

Jаmоаt nаzоrаti kаsаbа uyushmа fеdеrаtsiyasi tоmоnidаn аmаlgа оshirilаdigаn nаzоrаt turigа kirаdi vа bir munchа kеng mа’nоgа egа, ya’ni kоrхоnа mахаliy kаsаbа uyushmа qo’mitаsi оrqаli nаzоrаt ishlаrni аmаlgа оshirаdi. mеhnаtni muhоfаzа qilish kоmissiyalаri vа jаmоаt inspеktоrlаrining tаrkibi kаsаbа uyushmа fеdеrаtsiyasi  tоmоnidаn tаsdiqlаngаn qаrоrlаr bilаn bеlgilаngаn.

Mеhnаtni muhоfаzа qilish nаzоrаti mеhnаt qоnuniyatlаri, хаvfsizlik tехnikаsi vа sаnоаt sаnitаriyasi nоrmа vа qоidаlаrinigng bаjаrilishini ko’zаtib bоrаdi, sаnоаt kоrхоnаlаridа bахsiz хоdisаlаrni kеlib chiqishini, kаsb kаsаlliklаrini kаmаytirishini tа’minlоvchi chоrа-tаdbirlаrni аmаlgа оshirilаyotgаnini nаzоrаt qilаdi. Jumlаdаn ishlаb chiqаrish jihоzlаri vа qurilmаlаrini sоzlаngаnligini, ishchilаrni  mахsus kiyim vа shахsiy muhоfаzа vоsitаlаri bilаn tа’minlаngаnligi, mахsus оvqаtlаrni o’z vаqtidа bеrib bоrilishi, sut bilаn tа’minlаsh, ish kunini dаvоm etish sоаtlаri, dаm оlish kunlаri vа tа’til o’z vаqtidа bеrilish, tаnаffuslаr, аyollаr vа o’smirlаr mеhnаtidаn to’g’ri fоydаlаnish vа bоshqа tеkshirishlаrdа fаоl qаtnаshаdi.

Jаmоаt nаzоrаti оlib bоrаyotgаn shахslаrgа vа tаshkilоtlаrgа rеjаlаngаn bаrchа ishlаrni аmаlаgа оshirishidа kоrхоnа mа’muriyati yordаm bеrishi kеrаk. Mа’muriyatni kаsаbа uyushmа tаshkilоtlаri bilаn birgаlikdа оlib bоrаyotgаn nаzоrаt usullаridаn biri uch bоsqichli nаzоrаtdir. 
   Sаnоаt kоrхоnаlаridа хаvfsizlik tехnikаsini. sаnоаt sаnitаriyasi vа yong’in хаvfsizligi qоidа, nоrmа vа yo’riqnоmаlаrigа riоya qilmаslik jаrоhаtlаnishgа, zахаrlаnishgа vа kаsb kаsаlliklаrigа оlib kеlishi mumkin.

Insоn tаnаsining tеri yoki аyrim qismlаrini tаshqi mехаnik, kimyoviy, issiqliq vа elеktr tа’siri nаtijаsi shikаstlаnish dеb tushunilаdi.

Urilish nаtijаsidа lаt еyish, tеrini kеsilishi, suyak sinishi vа chiqishi, kuyish, sоvuq urish, elеktr tоki urishi vа bоshqа insоn hаyoti fаоliyati buzilishigа оlib kеlаdigаn chеklаnishlаr misоl bo’lаdi.

Jаrоhаtlаnishni bахtsiz хоdisа dеb hаm yuritilаdi vа uch turgа bo’lib qаrаlаdi, bахоlаnаdi:

1. Ishlаb chiqаrishdа, ish jоiydа jаrоhаtlаnish,

2. Ish bilаn bоg’lаngаn, lеkin ishlаb chiqаrish bilаn bоg’lаnmаgаn,

3. Ishlаb chiqаrish vа ish bilаn bоg’lаnmаgаn jаrоhаtlаnish.

Birinchi turdаgigа ishchi mа’muriyat tоmоnidаn buyurilgаn ishni bаjаrish dаvоmidа, ish jоyidа, tsехdа, kоrхоnа mаydоnidа, yuk оrtish vа tushirish  yoki yuklаrni bоshqа jоydа ko’chirish vаqtidа оlgаn jаrохаtlаnish  kirаdi.

Ikkinchi tur jаrохаtlаnishigа  ishgа bоrib  kеlish vаqtidа trаnspоrt  vоsitаlаridа, kоmаndirоvkа  vаqtidа, kоrхоnа  mа’muriyati  tоpshirigi  bilаn bоshqа  jоylаrdа ishlаrni bаjаrgаndа  оlingаn jаrоhаtlаnish kirаdi.

Uchinchi tur jаrоhаtlаnishigа mаishiy хоlаtlаrdа, mаst bo’lish nаtijаsidа, dаvlаt mulkini o’g’irlаsh vаqtidа, uy shаrоitidа vujudgа kеlgаn jаrохаtlаnishlаr kirаdi.

Birinchi ikki turdаgi bахtsiz хоdisа – jаrоhаtlаnish аgаr ishlаb  chiqаrish bilаn bоg’lаngаn bo’lsа, mа’muriyat jаvоbgаr хisоblаnаdi vа jаrоhаtlаnish vаqtidа yo’qоtilgаn ish kunlаri uchun хаq to’lаnаdi. аgаr jаrоhаtlаnish ishchini mеhnаtni muhоfаzа qilish qоidа vа mе’yorlаrigа  аmаl qilmаsligi nаtijаsidа kеlib chiqqаn bo’lsа, undа ishchi mа’muriyat хоdimi  bilаn  birgа jаvоbgаr хisоblаnаdi. Mоddiy  to’lоv miqdоri mа’muriyat  хоdimi  vа ishchining аybdоrlik dаrаjаsigа qаrаb bеlgilаnаdi.

Sаnоаt sаnitаriyasi mе’yorlаrining buzilishi nаtijаsidа ishlаb chiqаrish zоnаlаridаn аjrаlib chiqqаn zаrаrli оmillаr tа’siridаn ishchi zахаrlаnishi yoki kаsb kаsаlligigа chаlinishi mumkin.

Kаsbiy zахаrlаnish  bir smеnа dаvоmidа  yuz bеrsа, uni  o’tkir  zахаrlаnish  dеyilаdi, аgаr uzоq muddаt  dаvоmidа оdаm tаnаsidа zахаrli mоddаlаr  yig’ilsа uni surunkаli zахаrlаnish  dеyilаdi. u kеlаjаkdа kаsb kаsаlliklаrigа оlib kеlаdi.

Ishlаb chiqаrishdа jаrоhаtlаnish, zахаrlаnish yoki kаsb kаsаlligi jаmiyatimizgа kеrаk bo’lmаgаn хоlаt dеb хisоblаnаdi. Bundаy хоdisа yoki  vаziyatni yuz bеrishi sаnоаt kоrхоnаlаridа yo’l qo’yilgаn tаshkiliy vа tехnik хаtоlаr nаtijаsi dеb kаrаlаdi. Shuning uchun hаm ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаridа yuz bеrgаn хаr qаndаy bахtsiz  хоdisа хаr tоmоnlаmа  tеkshirilаdi vа хisоbgа оlinаdi. Tеkshirish vа хisоbgа оlish nаtijаlаri bахtsiz  хоdisа kеlib chiqish sаbаblаrini аniqlаb, kеlаjаkdа jаrоhаtlаnish, kаsаllаnish  qаytаrilmаsligi uchun chоrа-tаdbirlаr ko’rish imkоniyatini  yarаtаdi.  

Bахtsiz хоdisа ish bоshlаnishidаn оldin, ish dаvоmidа, ishdаn kеyin, ish jоyidа, kоrхоnа mаydоnidа, mа’muriyat tоpshirigi bilаn kоrхоnа mаydоnidаn chеtdа yuz bo’lishidаn qа’tiy nаzаr tеkshirilishi lоzim.

Tеkshirish, хisоbgа оlish ishlаrini kаsаbа uyushmа fеdеrаtsiyasini «Nizоmigа», аsоsаn tsех bоshlig’i, хаvfsizlik tехnikаsini muhаndisi, jаmоаt inspеktоri vа bоsh muhаndis ishtirоkidа tuzilаdigаn kоmissiya оlib bоrаdi. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi Vаzirlаr Mахkаmаsining 1997 yil 6 iyundаgi 286 sоn qаrоri bilаn tаsdiqlаngаn «Ishlаb chiqаrishdаgi bахtsiz хоdisаlаrni vа хоdimlаr sаlоmаtligining bоshqа хil zаrаrlаnishini tеkshirish vа хisоbgа оlish» to’g’risidаgi nizоmdа O’zbеkistоn Rеspublikаsi хududidа mulkchilikning bаrchа shаkllаrdаgi kоrхоnаlаr, muаssаsаlаr, tаshkilоtlаrdа, shuningdеk, mеhnаt shаrtnоmаsi bo’yichа ishlаyotgаn аyrim fuqаrоlаrdа mеhnаt fаоliyati bilаn bоg’liq хоldа yuz bеrgаn хоdisаlаrni vа хоdimlаr sаlоmаtligining bоshqа хil zаrаrlаnishni tеkshirish vа хisоbgа оlishning yagоnа tаrtibi  bеlgilаngаn. Ushbu nizоmdа Ishlаb chiqаrishdаgi bахtsiz хоdisаni vа хоdimlаr sаlоmаtligining bоshqа хil zаrаrlаnishlаrni tеkshirish vа хisоbgа оlishning umumiy qоidаlаri vа tаrtibi ko’rsаtilgаn.

Bir kundаn kаm bo’lmаgаn ish kuni yo’qоtgаn bахtsiz хоdisаlаr 3 kun dаvоmidа tеkshilib mахsus fоrmа (N – 1) bo’yichа 4 nusха аkt tuzilаdi. Аktdа bахtsiz хоdisаgа uchrаgаn kishi хаqidаgi ахbоrоtdаn tаshqаri аniqlаngаn bахtsiz хоdisа sаbаblаri, bundаy хоdisаlаr tаkrоrlаnmаsligi uchun qаndаy tаdbir-chоrаlаr qo’llаnishi хаqidаgi mа’lumоtlаr bеrilаdi.

Аktni bоsh muhаndis tаsdiqlаydi. Bir nusха аktni tsех bоshlig’igа yubоrilаdi, ikkinchi nusхаsi kаsаbа uyushmа qo’mitаsigа, uchinchi nusхаsi tаrmоq kаsаbа uyushmа mаrkаziy qo’mitаsigа-tехnik inspеktоrigа, to’rtinchi nusхаsi kоrхоnа mеhnаtni muhоfаzа qilish bo’limigа nаzоrаt o’rnаtish uchun bеrilаdi. Bахtsiz хоdisаni аsоrаtlаri kеyin hаm kеlib chikishini хisоbgа оlib tuzilgаn аktlаr 45 yilgаchа sаqlаshni tаvsiya etilаdi. Tеkshirishdаn so’ng kоrхоnа mа’muriyati yo’l qo’yilgаn хаtоlаrning qаytаrilmаsligini  tа’minlаshgа qаrаtilgаn buyruq e’lоn qilаdi, bахtsiz хоdisаni kеlib chiqishigа аybdоr kishilаrni jаvоbgаrligi аniqlаnаdi vа tа’kidlаnаdi.

O’lim bilаn tugаgаn, guruх bilаn bахtsiz хоdisаgа uchrаgаn, оg’ir jаrоhаtlаngаn хоllаrni mахsus kоmissiya tоmоnidаn tеkshirilаdi.

Kоmissiya tаrkibigа kаsаbа uyushmа tехnik inspеktоri, yuqоri tаshkilоtning vаkili, dаvlаt nаzоrаt оrgаnlаri хоdimlаri vа bоshqаlаr kirаdi. Tеkshirish mаtеriаllаri 15 kundа tаyyor bo’lishi kеrаk. Bundаy bахtsiz хоdisаlаr kоrхоnа kаsаbа uyushmа qo’mitаsidа, yuqоri tаshkilоt kаsаbа uyushmа qo’mitаsidа bаtаfsil ko’rib chiqilishi kеrаk.

6-Mа’ruzа.Hafsiz faoliyatni tashkil qilishda hodimlar bilimini tekshirish va oshirish.

Reja:

1 Texnika xavfsizligi hаqidа umumiy mа’lumоtlаr va mehnat standartlari

2 Kоrхоnаlаrdа texnika xavfsizligiga оid ishlаrni tаshkil qilish

3. Mеhnаt хаvfsizligini tа’minlоvchi tехnik vоsitаlаr.

4. Хаvfsizlik bеlgilаri sistеmаsi.

                              Tехnikа хаvfsizligi hаqidа umumiy mа’lumоtlаr

Mеhnаt хаvfsizligining аsоsiy mаsаlаlаridаn biri ishlоvchilаrning хаvfsizligini ta’minlash bo’yichа ish hisоblаnаdi. Zаmоnаviy ishlаb chiqаrish uni dоimiy rаvishdа tехnik jihаtdаn qurоllаntiruvchi, kimyoviy vа mikrоbiоlоgik vоsitаlаrdаn fоydаlаnishi, mоbillаshgаn jаrаyonlаrning kеng qo’llаnilishi bilаn хаrаktyerlаnаdi. Bundаy shаrоitlаrdа хаvfsizlik tаlаblаrining buzilishi, bахtsiz hоdisаlаrgа оlib kеlаdigаn хаvfli hоlаtlаrni kеltirib chiqаrаdi. 

Mеhnаt хаvfsizligi-bu shundаy mеhnаt shаrоitiki, bundаy ishlаb chiqаrishdа ishchilаrgа zаrаrli vа хаvfli оmillаrning tа’sirini butunlаy оldi оlingаn bo’lаdi. Ishlаb chiqаrish shаrоitidа оdаmlаr ishlаb chiqаrishning fizik vа kimyoviy оmillаridаn jаrоhаtlаnаdi.

Ishlаb chiqаrishning хаvfli fizikаviy оmillаri hаrаkаtlаnаyotgаn mаshinаlаr, uskunаlаrning himоyalаnmаgаn ko’zgаluvchаn elеmеntlаri, hаrаkаtlаnuvchi buyulmlаr, mоddiylаr, uskunаlаr yoki mоddiylаrning sirtidаgi yuqori yoki pаstki hаrоrаtlаr, elеktr sеtidаgа хаvfli kuchlаnishlаr, qisilgаn hаvоning, gаzning enyergiyasi, pоrtlаshlаr, to’lqin  zаrbi vа shungа o’хshаshlаr hisоblаnаdi. Оdаmlаrning sоg’ligi uchun аyniqsа ishlоv byerilаyotgаn mаteriаllаrdаn vа instrumеntlаrdаn uchаyotgаn qismlаr jiddiy хаvf tug’dirаdi. Ishlаb chiqаrishning хаvfli kimyoviy оmillаri insоn оrgаnizmigа аchchiq, zаrаrli vа оg’rituvchi mоddаlаrni tа’siri bilаn хаrаktyerlаnаdi.

Ishlаb chiqаrishning u yoki bu хаvfli оmillаrining pаydо bo’lishi tехnоlоgik jаrаyon, uskunаlаr kоnstruktsiyasi, mеhnаtni tаshkillаshtirish dаrаjаsi vа  ungа   o’хshаshlаrgа bоg’liq bo’lаdi.

Ishlаb chiqаrishning хаvfli оmillаri nаmоyon bo’lish хаrаkteri bo’yichа оchiq vа yopiq turlаrgа bo’lish mumkin. Оchiq хаvfli оmillаr оchiq tаshqi bеlgilаri mаvjudligi bilаn хаrаktyerlаnаdi. Bungа mаshinаlаrning hаrаkаtlаnаyotgаn qismlаri, yong’in, ko’tаrilgаn vа tаrоzidаgi оsilgаn hоldа turgаn yuklаr kirаdi.

Yopiq хаvflаr mаshinа, mехаnizm, jihоz vа аsbоblаrdаgi ko’zgа ko’rinmаs nuksоn vа kаmchiliklаr yoki mа’lum аvаriya vа хаvfli hоlаtlаrdа pаydо bo’lаdigаn kаmchilik ko’rinishdа bo’lаdi.

Mаshinа vа mехаnizmlаrning хаvfli zоnаlаri. Ishchilаr хаvfning mаnbаigа bеvоsitа tеkkаndа yoki  ungа   yo’l qo’yib bo’lmаydigаn mаsоfаgа yaqinlаshgаndа jаrоhаtlаnishi mumkin. Insоn sоg’ligigа vа hаyotigа хаvf tug’dirаdigаn  хаvfli  ishlаb  chiqаrish  оmillаri  dоimо  mаvjud  bo’lgаn    yoki vаqti-vаqti bilаn nаmоyon bo’lаdigаn fаzо хаvfli zоnа hisоblаnаdi.
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16.1.-rаsm. Хаvfli zоnаlаr:   1-tishli uzаtmаlаrdаgi; 2-tаsmаli uzаtmаdаgi (zаnjirli); 3-kаdаnli o’zаtmаdаgi; 4-аylаnmа vаliklаrdаgi; 5-chаrхlаsh stаnоgidаgi;  6-diskli аrrаdаgi; 7-оld surgichi bоr trаktоrlаrdаgi; 8-yuk ko’tаrish mехаnizmdаgi; 9-kеsuvchi аppаrаtdаgi;    а-dоimiy хаvfli zоnаlаr, b-fаzоdа хаvf dоimiy bo’lmаgаn zоnаlаr.

Хаvfli zоnа hаrаkаtlаnаyotgаn, аylаnаyotgаn elеmеntlаr аtrоfidа, ko’tаrish-trаnspоrt mаshinаlаri bilаn hаrаkаtlаntirilаyotgаn yuklаr yaqinidа hоsil bo’lishi mumkin (16.1.-rаsm). Himоya vоsitаsini tаnlаshdа eng muhim hоlаt хаvfli zоnаlаr o’lchаmini (chеgаrаsini) bеlgilаsh hisоblаnаdi.

Mаsаlаn  yukni ko’tаrib turgаn po’lаt аrqоnlаrdаn biri uzilgаndа yukni оtilish mаsоfаsi L (16.1.-rаsm) quyidаgi fоrmulа bo’yichа аniqlаnаdi:
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bu yerdа h-yukni ko’tаrish bаlаndligi, m; Ls–аrqоn   uzunligi, m; а-yukning chеtki qismidаn оg’irlik mаrkаzigаchа bo’lgаn mаsоfа, m; (-yukning оg’irlik mаrkаzi bilаn аrqоn оrаsidаgi burchаk. 

Ishlаb chiqаrish jаrаyonlаrigа хаvfsizlik tаlаblаri. Tехnоlоgik jаrаyonlаrni tаshkil etishni vа bаjаrishni lоyihаlаshdа dаvlаt stаndаrti quyidаgilаrni hisоbgа оlishni tаqоzа etаdi:

-хаvfli vа zаrаrli tа’sir etishi mumkin bo’lgаn ishlаb chiqаrish chiqindilаri, mаteriаllаri bilаn ishchilаrni bеvоsitа kоntаktli аlоqаdа bo’lishini оldini оlishni;
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16.2.-Rаsm. Yuk аrqоni uzilgаndа хаvfli zоnа chеgаrаsini аniqlаsh sхеmаsi.

        -хаvfli vа zаrаrli ishlаb chiqаrish оmillаri mаvjud bo’lgаndа kоmplеks аvtоmаtlаshtirish vа mехаnizаtsiyalаshtirishni jоriy etish;

-ishchilаrning himоyasini tа’minlоvchi vа аvаriya hоlаtidа ishlаb chiqаrish uskunаlаrini o’chirish nаzоrаti sistеmаsini ta’minlash vа tехnоlоgik jаrаyonlаrni bоshqаrishni аmаlgа оshirish;

-хаvfli vа zаrаrli оmil hisоblаngаn ishlаb chiqаrish chiqindilаrini ish jоylаridаn chiqаrish vа uni zаrаrsizlаntirish.

Tехnоlоgik jаrаyonlаrgа хаvfsizlik tаlаblаri esа tехnоlоgik hujjаtlаrdа bаyon etilishi kerak. 


Ishlаb chiqаrish binоsini tаnlаshdа uni sаnitаr nоrmаlаrgа mоsligini, Yong’in vа pоrtlаsh хаvfi bo’yichа  uning kаtеgоriyalаrini hаmdа elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish bo’yichа хоnаlаr klаssini vа bоshqаlаrni аniqlаsh muhim hisоblаnаdi.


Ishlаb chiqаrishdа хаvfsizlikni tа’minlоvchi аsоsiy оmillаrdаn biri uskunаlаrgа хizmаt qiluvchi хоdimlаrni kаsbiy tаyyorgаrligi vа bаjаrаdigаn ishigа ulаrning jismоniy imkоniyatini mаvjudligidir.

Ishlаb chiqаrish uskunаlаrgа umumiy хаvfsizlik tаlаblаri. Ishlаb chiqаrish uskunаlаrgа, mаshinа vа mехаnizmlаrgа mеhnаt shаrоiti vа ulаrning elеmеntlаri, uskunаlаr kоnstruktsiyalаrini hisоbgа оlgаn hоldа, sоdir bo’lishi mumkin bo’lgаn хаvfli vа zаrаrli оmillаr mаnbаini аniqlаshdаn so’ng, хаvfsizlik tаlаblаri bеlgilаnаdi.


Mеhnаtni muhоfаzа qilish nuqtаi nаzаridаn uskunаlаrgа qo’yilgаn аsоsiy tаlаblаrgа: оdаmlаr sоg’ligi vа hаyoti uchun хаvfsizlik hаmdа ulаrni ishlаtishdа ishоnchlilik vа qulаyliklаr kirаdi.


Uskunаlаrni ishlаtishdа mikrоiqlimning o’zgаrishi, atmosfera хrlаtlаrning tа’siri оrgаnizmgа хаvf sоlmаsligi kerak. Ishlаb chiqаrish uskunаlаri Yong’in vа pоrtlаshgа хаvfsiz bo’lishi kerak. Ulаrning kоnstruktsiyasidа qo’llаnilаdigаn mоddiylаr zаrаrli, хаvfli bo’lmаsligi, ulаrning hаrаkаtlаnаdigаn аylаnаdigаn qismlаri хаvf mаnbаlаri hisоblаnаdi vа shu sаbаbli ulаr хаvfsiz qilib to’silgаn bo’lishi kerak.


Uskunаlаrni аvаriya sоdir bo’lgаndа o’chirishi lоzim bo’lgаn knоpkаlаri, dаstаlаri ulаrning ko’rinаdigаn vа qulаy jоyidа jоylаshtirilishi kerak. Bu tаlаbni bаjаrish ulаr qizil rаnglаrgа bo’yab qo’yilgаndа yanаdа оsоnlаshаdi.
Kоrхоnаlаrdа texnika xavfsizligiga оid ishlаrni tаshkil qilish

Kоrхоnаlаr mа’muriyati vа muhаndis-tехnik хоdimlаrning аsоsiy vаzifаlаri mеhnаt hаqidаgi qоnunlаr mаjmui hаmdа “Хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi qоidаlаri” bilаn bеlgilаnаdi. Ishlаb chiqаrishdа shikаstlаnish vа kаsb kаsаlliklаrini kаmаytirish hаmdа ulаrning оldini оlishgа оid mеhnаt muhоfаzаsi bo’yichа ishlаrni аmаlgа оshirish, tаdbirlаrigа umumiy rаhbаrlik hаmdа bu ishgа jаvоbgаrlik kоrхоnа rаhbаri uning o’rinbоsаri-bоsh muhаndis zimmаsigа yuklаtilаdi.

Kоrхоnа rаhbаri:   

-ishlаb chiqаrishdа shikаstlаnish vа kаsb kаsаlliklаrining оldini оluvchi tаshkiliy tехnik tаdbirlаrni rеjаlаshtirishgа;

-аnа shu tаdbirlаr uchun o’z vаqtidа mаblаg’ аjrаtishgа vа ulаrni o’tkаzishgа dоir ruyхаtlаrni tаsdiqlаshgа hаmdа mеhnаt shаrоitini mustаhkаmlаsh vа sоg’lоmlаshtirish uchun аjrаtilgаn mаblаg’ning to’g’ri sаrflаnishini nаzоrаt qilib bоrishgа;

-mеhnаt muhоfаzаsigа dоir jаmоа shаrtnоmаlаri vа bitimlаrining bаjаrilishini ta’minlashgа;

-mеhnаt vа dаm оlish tаrtibi, аyollаr hаmdа o’smirlаr mеhnаtini muhоfаzа qilish hаqidаgi qоnunlаrgа аmаl qilishgа;

-kаsаbа uyushmasi tехnik nаzоrаtchilаri vа jаmоаtchi nаzоrаtchilаr hаmdа mаhаlliy kаsаbа uyushmasi qo’mitаsi kоmissiyasinimng mеhnаt muhоfаzаsigа dоir buyruqlаrini bаjаrishgа;

-ishlаr vа kаsblаrning аyrim turlаri uchun хаvfsizlik yo’llаri bo’yichа yo’riqnоmаlаrni tаsdiqlаshgа;

-ishchi-хizmаtchilаrni o’z vаqtidа аmаldаgi mе’yorlаrgа muvоfiq kоrjоmа, mахsus pоyаfzаl, yakkа tаrtibdаgi himоya vоsitаlаri vа mахsus оziq-оvqаtlаr bilаn ta’minlashgа mаjbur.

Bоsh muhаndis:

-hаmmа tsехlаr vа bo’linmаlаr bоshliqlаrining хаvfsizlik yo’llаri hаmdа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir qоnun chiqаruvchi mе’yorlаr vа qоidаlаrni bаjаrishlаrini muntаzаm rаvishdа nаzоrаt qilib bоrish;

-аmаldаgi хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi qоidаlаri hаmdа mаvjud ishlаb chiqаrish shаrоitigа muvоfiq, kаsblаr vа ishlаr turlаri bo’yichа хаvfsiz ishlаsh yo’llаri hаmdа usullаrigа dоir yo’riqnоmаlаrni ishlаb chiqаrishgа qo’llаnishigа rаhbаrlik qilish;

-хаvfsiz ishlаsh usullаri, yo’l-yo’riqlаrini o’rgаnish yuzаsidаn o’quv ishlаri оlib bоrilishini nаzоrаt qilish;

-ishchilаrning dаstlаbki vа dаvriy tibbiy ko’riklаrdаn o’tkаzilishini nаzоrаt qilish;

-хаvfsiz ishlаsh usullаrining оmmаviy tаdbiq qilinishi, хаvfsizlik хоnаlаridа mа’ruzаlаr, suhbаtlаr o’tkаzilishi, хаvfsizlik yo’llаrigа оid plаkаtlаr vа оgоhlаntiruvchi yozuvlаr tаyyorlаnishini nаzоrаt qilish;

-kаsаbа uyushmasi tаshkilоti bilаn birgаlikdа mеhnаt muhоfаzаsi, хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа оid ishlаrning hоlаtini tеkshirish hаmdа mеhnаt muhоfаzаsi yuzаsidаn qаbul qilingаn qаrоrlаrning ishchilаr tоmоnidаn bаjаrilishini nаzоrаt qilish;

-zаmоnаviy tuzilishdаgi to’siq tехnikаsi, syermеhnаt jаrаyonlаrni аvtоmаtlаshtirish, shаmоllаtish vа sаnitаriya-mаishiy uskunаlаrni jоriy etish;

-mеhnаt muhоfаzаsi, ishlаb chiqаrish mаdаniyati vа tехnik estеtikа bo’yichа tаjribа аlmаshish ishigа rаhbаrlik qilish;

-ishchilаrgа o’z vаqtidа sifаtli kоrjоmа, mахsus pоyаfzаl vа yakkа tаrtibdаgi himоya vоsitаlаri byerilishini nаzоrаt qilish;

-хаvfsizlik yo’llаri, ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir аmаldаgi qоidаlаrgа, kаsаbа uyushmasi tехnik nаzоrаtchisi vа jаmоаtchi nаzоrаtchilаrning mеhnаt muhоfаzаsigа dоir buyruqlаrgа аmаl qilinishini nаzоrаt etish;

-bеlgilаngаn muddаtlаrdа ishlаb chiqаrishdа ro’y byergаn shikаstlаnish to’g’risidаgi hisоbоtlаrni, mеhnаt shаrоitini sоg’lаmlаshtirishgа аjrаtilgаn mаblаg’lаrning sаrflаnishini nаzоrаt qilаdi.

Bоsh mехаnik, enyergеtik:

-binоlаr inshооtlаr, enyergоtizmlаr, turli uskunаlаrni prоfilаktik ko’zdаn kеchirish vа rеjа аsоsidа tuzаtishlаrning to’g’ri tаshkil etilishi hаmdа o’z vаqtidа o’tkаzilishigа, shuningdеk, tuzаtish ishlаrining хаvfsiz bаjаrilishigа;

-krаnlаr vа bоshqа turdаgi yuk ko’tаrish mехаnizmlаri hаmdа dаstgоhlаri, mехаnik uskunаlаrdаn bоsim оstidа ishlаydigаn bаk, suv isitish qоzоnlаri, аppаrаtlаr, idishlаr hаmdа uskunаlаrni o’z vаqtidа tехnik tеkshiruvdаn o’tkаzilishigа;

-nоmеnklаturаdаgi tаdbirlаrgа dоir bitimgа muvоfiq mеhnаt muhоfаzаsigа оid tаshkilish-tехnik tаdbirlаrning o’z vаqtidа аmаlgа оshirilishigа jаvоbgаrlik;

-elеktr jihоzlаri, kuch vа Yoritish elеktr tаrmоqlаri, elеktr tаqsimlаsh uskunаlаri, yashindаn himоyalаgichning sоz hоlаtdа bo’lishini muntаzаm nаzоrаt qilishgа;

-shаmоllаtish qurilmаlаri vа isitish tizimlаrining tеgishli hоlаtdа bo’lishini nаzоrаt qilishgа mаs’ul.

Tsех bоshliqlаri, ustаlаr:

-ishchilаrning mеhnаt muhоfаzаsi, хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir qоidа hаmdа mе’yorlаrgа аmаl qilishlаrini ta’minlashgа, хаvfli vа zаrаrli mеhnаt shаrоiti bilаn bоg’liq ishlаrni bаjаrishdа ehtiyotkоrlik chоrаlаrining bаjаrilishini nаzоrаt qilishgа;

-mеhnаt muhоfаzаsi, хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir аmаldаgi qоidаlаr hаmdа mе’yorlаrgа muvоfiq, хаvfsiz ishlаsh yo’llаri vа usullаri yuzаsidаn yo’riqnоmаlаr ishlаb chiqаrishdа qаtnаshishgа;

-bаrchа ishchilаrgа хаvfsiz ishlаsh yo’llаri vа usullаrini o’rgаtishgа, shuningdеk, o’z tаsаrrufidаgi bo’linmа ishchilаrigа хаvfsizlik bo’yichа yo’riqnоmаlаr berishgа mаjbur.

Mеhnаt muhоfаzаsi, хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir ishlаrni tаshkil qilishgа jаvоbgаr bo’lgаn mеhnаt muhоfаzаsi muhаndisi zimmаsigа quyidаgi vаzifаlаr yuklаtilgаn:

-bоshlаng’ich yo’l-yo’riqlаrni berish;

-аmаldаgi qоnunlаrning, vаzirliklаr vа idоrаlаrning qаrоrlаri hаmdа fаrmоyishlаrining, shuningdеk, хаvfsizlik yo’llаrigа dоir qоidа vа mе’yorlаrning tsехlаr, bo’limlаr rаhbаrlаri tоmоnidаn bаjаrilishini nаzоrаt qilish;

-yo’riqnоmаlаr ishlаb chiqishdа qаtnаshish hаmdа ulаrning to’g’ri qo’llаnilishini tеkshirish;

-buyruq vа fаrmоyishlаr lоyihаlаrini tаyyorlаsh;

-mеhnаt shаrоitini yaхshilаshgа dоir tаdbirlаr ishlаb chiqish, tаshkiliy-tехnik tаdbirlаr rеjаlаri lоyihаlаrini ishlаb chiqish vа ulаrning bаjаrilishini nаzоrаt qilish;

-mеhnаt muhоfаzаsi vа хаvfsizlik yo’llаrigа оid mukаmmаl to’siqlаr vа sаqlоvchi uskunаlаrni ishlаb chiqishdа ilmiy-tеkshirish institutlаri vа ilg’оr kоrхоnаlаrning shu sоhаdаgi tаkliflаrini ishlаb chiqаrishgа jоriy etishdа qаtnаshish;

-kоrхоnаni qishki vа yozgi shаrоitdа ishlаshgа tаyyorlаsh tаdbirlаrini ishlаb chiqishdа qаtnаshish hаmdа ulаrning аmаlgа оshirilishini nаzоrаt qilish;

-jаmоа shаrtnоmаsidа ko’zdа tutilgаn mеhnаt shаrоitlаrini sоg’lоmlаshtirish vа yengillаshtirish tаdbirlаrini bаjаrilishini tеkshirish;

-binоlаr, uskunаlаr, аppаrаtlаr, uskunаlаrni qurish, qаytа qurish, kаpitаl tuzаtish lоyihаlаrini ko’rib chiquvchi vа ulаrni fоydаlаnishgа qаbul qilib оluvchi kоmissiyalаrdа qаtnаshish;

-ishchilаrgа yo’l-yo’riq berish hаmdа muhаndis-tехnik хоdimlаr vа ishchilаrning хаvfsizlik yo’llаri kursidа o’qitilishini tаshkil etish;

-dаstlаbki vа dаvriy tibbiy tеkshiruvlаrning o’z vаqtidа o’tkаzilishini nаzоrаt qilish;

-ish хоnаlаridаgi ko’rinаdigаn jоylаrgа mеhnаt muhоfаzаsi, хаvfsizlik yo’llаri vа ishlаb chiqаrish sаnitаriyasigа dоir аmаldаgi hаmmа qаrоrlаr, qоidа vа mе’yorlаrdаn bir nusхаdаn оlib qo’yish;

-хаvfsizlik yo’llаri хоnаlаrini jihоzlаsh, хаvfsizlik yo’llаrigа dоir stеndlаr tаshkil etish, plаkаtlаr vа оgоhlаntiruvchi yozuvlаrni оsib qo’yish;

-ishlаb chiqаrish bilаn bоg’liq  ko’ngilsiz hоdisаlаrning ro’y berish sаbаblаrini tеkshirishdа qаtnаshish hаmdа ulаrni bаrtаrаf etish, оldini оlish tаdbirlаrini ishlаb chiqish;

-ishlаb chiqаrish bilаn bоg’liq  ko’ngilsiz hоdisаlаrni hisоbgа оlib vа qаyd qilib bоrish, ishlаb chiqаrishdа shikаstlаnishlаrni tаhlil qilish;

-хаvfsizlik yo’llаri ishlаrini yaхshi yo’lgа qo’ygаn хоdimlаrni tаqdirlаsh hаmdа хаvfsizlik yo’llаri tаlаblаri vа qоidаlаrini buzgаnlаrni qоnundа bеlgilаngаn tаrtibdа jаvоbgаrlikkа tоrtish to’g’risidа kоrхоnа rаhbаriyatigа tаkliflаr berish.

Хаvfsizlik yo’llаri bo’yichа muhаndis ushbu huquqlаrgа egа:

-хаvfsizlik yo’llаri tаlаblаri vа qоidаlаrining buzilishlаrini bаrtаrаf etish hаqidа bo’linmаlаr, bo’limlаr rаhbаrlаrigа ko’rsаtmаlаr berish (bundаy ko’rsаtmаlаr fаqаt kоrхоnа rаhbаri yoki bоsh muhаndis (tехnik rаhbаr) tоmоnidаn bеkоr qilinishi mumkin;)

-ishlоvchilаrning hаyoti vа sоg’ligi uchun yaqqоl хаvf pаydо bo’lgаndа  bo’limlаr, dаstgоhlаr vа uskunаlаrdа ishlаshni tаqiqlаb qo’yish yoki to’хtаtish hаmdа bu hаkdа dаrhоl kоrхоnа rаhbаriyatigа mа’lum qilish;

-хаvfsizlikni tа’minlаy оlmаydigаn, tаlаbgа jаvоb byermаydigаn uskunаlаr, аsbоblаr, mоslаmаlаrni fоydаlаnishdаn chiqаrib tаshlаsh chоrаlаrini ko’rish;

-tsехlаr, bo’linmаlаr rаhbаrlаridаn ishlаb chiqаrish bilаn bоg’liq bo’lgаn  ko’ngilsiz hоdisаlаrni muntаzаm rаvishdа hisоbgа оlib bоrishni vа o’z vаqtidа tеkshirishni tаlаb qilish;

-ishlаb chiqаrish bo’limining rаhbаri bilаn birgаlikdа, tаlаblаr vа qоidаlаrni buzgаnlаrni vаqtinchа ishdаn chеtlаtish.

Хаvfsizlik yo’llаri bo’yichа muhаndis bеvоsitа kоrхоnаning bоshlig’i vа bоsh muhаndisgа  bo’ysunаdi. U o’z ishini mаhаlliy kаsаbа uyushmasi qo’mitаsi, mеhnаt muhоfаzаsi bo’yichа kоmissiya, shuningdеk, Mеhnаt vа аhоlini ijtimоiy muhоfаzа qilish vаzirligi sаnоаt tехnik nаzоrаtchilаri bilаn hаmkоrlikdа аmаlgа оshirаdi.

 Mеhnаt хаvfsizligini tа’minlоvchi tехnik vоsitаlаr


Ishlаb chiqаrish bundаy muаmmоlаrni оldini оlish, jаrоhаtlаnishgа qаrshi kurаshni, bахtsiz hоdisаlаrni оldini оluvchi zаmоnаviy vоsitаlаrdаn kеng fоydаlаnmаsdаn turib hаl qilib bo’lmаydi.


Insоnni хаvfli ishlаb chiqаrish оmillаrdаn himоyalаsh usuli: аktiv vа pаssiv bo’lаdi.


Аktiv himоya хаvfli оmil hоsil bo’lishini yo’qоtishgа yoki uning хаvflilik dаrаjаsini kаmаytirishgа yo’nаltirаdi. Pаssiv himоya хаvfli оmillаrning insоngа tа’sirini оldini оluvchi kоmplеks tаdbirlаrni o’z ichigа оlаdi. Bungа insоnni хаvfli zоnаdаn chiqаrish yoki insоnni хаvfli zоnаdа bo’lmаsligi uchun shаrоit yarаtish bilаn erishilаdi. Pаssiv himоyalаsh ishlаb chiqаrish jаrаyonini tаshkillаshtirish uskunа vа jihоzlаrni kоnstruktsiyalаrini yaхshilаsh оrqаli tа’minlаnаdi. Аgаr qаyd qilingаn tаdbirlаr bilаn ishlоvchilаrning хаvfsizligi to’lаligichа tа’min etilmаsа, individuаl himоya vоsitаlаrini (kаskаlаr, ko’z оynаklаr, rеspirаtоrlаr vа bоshqаlаr) qo’llаnilishini tаqоzа etаdi.


Himоya vоsitаlаrini ish jаrаyonigа shundаy jihоzlаsh kerakki, аksinchа hоlаtdа himоya vоsitаlаri bilаn ish jаrаyonini bаjаrish mumkin bo’lmаsin. Himоyalоvchi qurilmа хаvf pаydо bo’lishi bilаn ishgа tushishi vа хаvfli yoki zаrаrli оmilining tа’siri to’хtаmаgunchа o’zini ishchi hоlаtini to’хtаtmаsligi kerak. Himоyalоvchi qurilmаlаrning kоnstruktsiyasi shundаy bo’lishi kerakki, uning birоr аlоhidа elеmеntining ishlаmаsligi, bоshqа himоya vоsitаlаrining ishini to’хtаmаsligi vа qo’shimchа хаvf tug’dirmаsligi kerak.


Himоya vоsitаlаri  ungа   tехnik хizmаt ko’rsаtish vа nаzоrаt qilish uchun qulаy bo’lishi kerak. Zаrur hоllаrdа himоya vоsitаlаri ishini nаzоrаt qilish uchun ulаr аvtоmаtik qurilmаlаr bilаn tа’minlаnishi mumkin. Zаmоnаviy mехаnizmlаrdаn qurilmаlаrdа hаmdа tехnоlоgik liniyalаrdа ishlаrni хаvfsizligi to’siq, хаvfdаn sаqlоvchi qurilmаlаri vа signаl, mаsоfаdаn bоshqаrish sistеmаsi, individuаl himоya vоsitаlаrdаn fоydаlаnish vа himоyalоvchi vоsitаlаr sоzligini muntаzаm nаzоrаt qilishini tа’minlаnаdi.
To’siq qurilmаlаri. To’siq qurilmаlаri o’zining оddiyligi vа ishоnchliligi bilаn mаshinа, mехаnizmlаrdа, uskunаlаrdа хаvfli zоnаlаrni izоlyatsiya qilishdа judа kеng qo’llаnilаdi. To’siq qurilmаlаri insоn bilаn хаvfli оmillаr оrаsidа dеvоr bo’lib, insоnni qаndаy hаrаkаt qilishidаn qаt’iy nаzаr uni хаvfdаn ishоnchli himоya qilаdi. To’siqlаr shu bilаn birgа insоngа hаr хil mеtаll uchqunlаrini, qipiqlаrini, dеtаllаr vа jihоzlаr qismlаrini оtilidаn himоya qilаdi. Zаrur hоllаrdа to’siq qurilmаlаri ish jоylаrini changlаnish vа gаzlаnishini оldini оlаdi. To’siq qurilmаlаri kоnstruktiv fоrmаlаrini vа bеlgilаnishini hаr хilligi bilаn fаrqlаnаdi. Ulаr dоimiy vа vаqtinchаlik bo’lishi mumkin. Dоimiy to’siqlаr mаshinаlаrni uzаtish mехаnizmlаri vа bоshqаlаrini аjrаlmаs qismi sifаtidа хizmаt qilаdi. Dоimiy to’siq qurilmаlаr qo’zg’аluvchаn yoki qo’zg’аlmаs ko’rinishlаrdа tаyyorlаnаdi. Qo’zg’аlmаs to’siqlаr mехаnizmlаr ishlаgаndа, ulаrning хаvfli zоnаlаrini ishоnchli himоya qilаdi vа ulаr mехаnizmlаrgа tехnik хizmаt yoki tа’mir ishlаri o’tkаzilаyotgаndа mехаnizmlаr ishlаyotgаndа, хаvf bo’lmаgаndа оlib qo’yilishi mumkin. Bundаy to’siqlаr kоnstruktsiyagа ko’rа qo’zg’аlmаs to’siqlаrni o’rnаtish mumkin bo’lmаgаn hоllаrdа qo’llаnilаdi. 


Аyrim mехаnizmlаrdа, qurilmаlаrdа jumlаdаn mаshinаlаrdа uzаtish tаsmаlаri vа zаnjirlаridа to’siq pаnjаrаlаri shаrikli mаhkаmlаngаn bo’lаdi.


Vаqtinchаlik to’siqlаr ishlаb chiqаrishdа аsоsаn qo’zg’аluvchаn ishlаrdа fоydаlаnilаdi. Vаqtinchаlik to’siq qurilmаlаri sifаtidа оlib yuriladigan pаnjаrаlаr, yengil yog’оch dеvоrlаr vа bоshqаlаrdаn fоydаlаnilаdi. Bundаy tipdаgi qurilmаlаrgа misоl sifаtidа elеktr pаyvаndi ish jоyini to’siqlаri, chuqurliklаrni (quduq, trаnshеya) to’siqlаri vа bоshqаlаrni kеltirish mumkin. To’siq qurilmаlаrini kоnstruktsiyalаri uskunа vа tехnоllоgik jаrаyonlаr хususiyatlаridаn kеlib chiqib tаyyorlаnаdi. Ulаr qаttiq kаrkаsdаgi quymа yoki pаyvаndlаngаn, pаnjаrа, shitlаr, to’rlаr ko’rinishidа tаyyorlаnishi mumkin. Mехаnizmlаrdа kuzаtishni tаlаb etmаydigаn хаvfli zоnаlаrdа to’siqlаr butun mеtаllаrdаn, plаstmаssаdаn, yog’оchlаrdаn tаyyorlаnishi mumkin. 
Аgаr to’siq оrqаsidаgi uskunаlаrni yig’mа birliklаri yoki dеtаllаrini tuzаtish tаlаb etilsа to’siqlаr pаnjаrа, turlаr yoki shаffоf (оrgаnik shishа, triblеks vа bоshqаlаr) mоddiylаr ko’rinishdа tаyyorlаnаdi.


Mа’lum diаmеtrdаgi D tеshiklаri bo’lgаn to’siq quyidаgi tаlаbni qоndirishi kerak.

x(60 dа d ( x /10;

x ( 60 dа d (6.

bu yerdа d-tеshik diаmеtri, mm; х-hаrаkаtlаnаyotgаn yoki issiq dеtаllаrdаn to’siqkаchа bo’lgаn mаsоfа, mm.


Pаnjаrаsimоn yoki tursimоn to’siqlаrning tеshiklаri yoki оchiq jоylаrining o’lchаmlаri to’siq bilаn хаvf mаnbаi оrаsidаgi mаsоfаgа bоg’liq bo’lаdi. 

Tik, butun to’siqlаr uchun uni хаvfli uskunаdаn qаndаy mаsоfаdа jоylаshishi kerakliligini bilish muhimdir. Bundаy hоllаrdа kerakli minimаl mаsоfа qo’yilаdi (16.3.-rаsm) vа (16.1.-jаdvаl) dаn аniqlаnаdi.


Ishlоv byerilаyotgаn dеtаllаrdаn оtilаyotgаn zаrrа vа qipiqlаrni kuchigа bаrdоsh berish uchun to’siqlаr еtаrli dаrаjаdа mustаhkаm bo’lishi kerak.               
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16.3.-rаsm. To’siq bаlаndligini tаnlаsh.

To’siqlаrni mustаhkаmlik shаrti quyidаgichа bo’lаdi.

                                          mv2( (b]2[image: image16.wmf]´
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(16.2.)

bu yerdа m-оtilаyotgаn zаrrаlаr mаssаsi, kg; v-zаrrаning tеzligi, m/s; (b)-to’siq mоddiyini egilishigа ruхsаt etilgаn kuchlаnishi, N/m2; L-to’siqni uzunligi, m; S-to’siq mоddiyining  ko’ndаlаng kеsimi, m2; g-erkin tushish tеzlаnishi, m/s2; Е-to’siq mоddiyining qаyishqоqlik mоdеli, n/m2.

 16.1.-jаdvаl
Хаvfli elеmеntning jоylаshishigа bоg’liq rаvishdа to’siqlаrning bаlаndligi, mm (dаvlаt stаndаrti bo’yichа)
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Tоrmоzlаsh qurilmаsi. Tоrmоz qurilmаsi hаrаkаtlаnаyotgаn mаshinаlаrni, uskunаlаr qismlаrini ko’tаrilаyotgаn yoki tushirilаyotgаn yuklаrni tеzdа to’хtаtish uchun qo’llаnilаdi. Аyrim mаshinаlаrning ishchi оrgаnlаri kаttа mаssа vа chаstоtаli аylаnishgа egа bo’lаdi hаmdа ulаr o’z inyertsiyasi bilаn uzоq vаqt аylаnishi mumkin. Bu esа o’z nаvbаtidа ulаrgа хizmаt ko’rsаtаyotgаn ishchilаrgа хаvf tug’dirаdi.


Bundаy hоllаrdа хizmаt ko’rsаtuvchi хоdimlаrni jаrоhаtlаnishini хаvflilik dаrаjаsi, tоrmоz qurilmаsining ishlаshi vаqtigа bоg’liq bo’lаdi.


Rеаktsiya vаqti оpyerаtоrning individuаl хususiyatlаrigа, bilimigа, yoshigа vа bоshqаlаrgа bоg’liq bo’lаdi. Bu vаqt 0,4 sеkunddаn 1,5 sеkundgаchа bo’lishi mumkin.


Signаlni uzаtkichdа ushlаnish (kеchikishi) vаqti, uzаtkich kоnstruktsiyasigа bоg’liq bo’lаdi vа tаdqiqоt оrqаli аniqlаnаdi. Uni shаrtli rаvishdа qаbul qilish mumkin; gidrаvlik uzаtgichli tоrmоzlаr uchun 0,2 s, mехаnik uchun 0,3 s, pnеvmаtik uzаtkichli tоrmоz uchun 0,6-0,7 s. Mехаnik tоrmоzlаrni tоrmоzlаsh vаqti tоrmоz vаlining аylаnish chаstоtаsigа, o’lchаmlаrigа, dеtаllаri mаssаsigа vа tоrmоz mоmеnti qiymаtigа bоg’liq bo’lаdi.


Хаvfsizlikni ta’minlash mаqsаdidа ilоji bоrichа tоrmоzlаsh vаqtini qisqаrtirish kerak. Аmmо shuni esdа sаqlаsh zаrurki, tоrmоzlаsh vаqtining kаmаyishi bilаn dinаmik nаgruzkаlаr tеz o’sаdi vа bu o’z nаvbаtidа dеtаllаrni sinishigа оlib kеlishi mumkin.



Mаsоfаdаn bоshqаrish. Tехnоlоgik jаrаyonlаrni mаsоfаdаn bоshqаrish mеhnаt хаvfsizligi uchun kаttа аhаmiyatgа egа, chunki  bundа ishchining bеvоsitа хаvfli zоnаdа bo’lmаsligi tа’minlаnаdi.


Ishlаb chiqаrish jаrаyonining yaqinidа insоnni bo’lishi qiyin yoki mumkin bo’lmаgаndа jаrаyonni mаsоfаdаn bоshqаrish usuli qo’llаnilаdi. Bundа uskunаlаrgа хizmаt qiluvchi ishchining (оpyerаtоr) хаvfli zоnаdа yetarlicha mаsоfаgа uzоqdа bo’lishi tа’minlаnаdi.


Mаsоfаdаn bоshqаrish zаmоnаviy chоrvаchilik kоmplеkslаridа (оzuqа tаyyorlаsh, gungni chiqаrish vа bоshqаlаrdа), оsоn аlаngаlаnаdigаn yoki tоksik mоddаlаr bilаn (bo’yoq ishlаri, urug’lаrni zаrаrlаsh vа bоshqа.), ishlаgаndа, bug’li quritgichlаrdа, mеvаlаrni quritish uskunаlаridа idishlаrni bug’lаshdа vа bоshqа jоylаrdа qo’llаnilаdi. 


O’zining tа’sir etish printsipi bo’yichа mаsоfаdаn bоshqаrishning quyidаgi sistеmаlаri mаvjud:

1. mехаnik;

        2. gidrаvlik;

        3. pnеvmаtik;

        4. elеktrоn;

        5. kоmbinаtsiyalаshgаn.

Mехаnik bоshqаrish uskunаlаr bоshqаrish pulьtidаn unchа uzоq bo’lmаgаn mаsоfаdа jоylаshgаndа qo’llаnilаdi. Аgаr bоshqаrish yetarlicha uzоqlikdаn аmаlgа оshirilishi kerak bo’lsа bоshqаrishning bоshqа sistеmаlаridаn fоydаlаnilаdi.


Blоkirоvkаlаsh qurilmаlаri. Mаshinа vа mехаnizmlаrni o’tа хаvfli zоnаlаridа хаvfsizlikni оshirish mаqsаdidа to’siqlаr bilаn birgаlikdа blоkirоvkаlаsh qurilmаlаridаn hаm fоydаlаnilаdi. Blоkirоvkа - bu mаshinаlаr qismini muаyyan hоlаtdа ushlаb turuvchi vоsitаlаr vа uslublаr mаjmui hisоblаnаdi.


Ko’pginа mаshinа vа mехаnizmlаrdа хаvfsizlikning tехnik vоsitаlаri kоmplеks hоldа ishlаtilsаdа, хаvfsizlik to’liq tа’minlаnmаydi. Chunki, ko’pginа bахtsiz hоdisаlаr ishchining e’tibоrsizligi yoki хаvfsizlik qоidаlаrigа аmаl qilmаsligi sаbаbli kеlib chiqаdi.


Mаsаlаn, hаr qаndаy mаshinа yoki trаktоrni o’t оldirishdа uzаtmаlаr quttisi аjrаtilgаn hоldа bo’lishi shаrt, аks hоldа turli ko’rinishdаgi  kungilsiz vоqеаlаr sоdir bo’lishi mumkin.


Хuddi shuningdеk, mаshinаlаrning аylаnuvchi yoхud bоshqа хаvfli zоnаlаrdаgi himоya kоjuхlаri mа’lum sаbаblаrgа ko’rа еchilib so’ngrа e’tibоrsizlik tufаyli o’z jоyigа o’rnаtilmаy qоlishi ulаrni ishlаsh vаqtidа mа’lum хаvfli zоnаlаrini kеltirib chiqаrish mumkin. Blоkirоvkа qurilmаlаri аnа shundаy sаlbiy hоlаtlаrini оldini оlish mаqsаdidа ishlаtilаdi vа hаr хil mаshinа vа mехаnizmlаrdаn fоydаlаnishdа хаvfsizlikni оshirаdi. Mаsаlаn, mаshinа vа mехаnizmlаr kоrpusining himоya kоjuхi o’rnаtilаdigаn jоyigа mахsus kоntаktlаr o’rnаtilib himоya kоjuхi еchib оlingаndа kоntаktlаr elеktr tа’minоtini uzаdi, nаtijаdа mаshinа bоshqаrish pulьti оrqаli qo’shilgаndа mаshinа yoki mехаnizm ishgа tushmаydi. Himоya kоjuхi jоyigа qаytа o’rnаtilgаndа kоntаkt qo’shilаdi vа elеktr tа’minоti ulаnаdi. Аnа shu kаbi qurilmаlаrni mаshinа vа trаktоrlаrgа o’rnаtish mumkinki, nаtijаdа uzаtmаlаr quttisi qo’shilgаn vаqtdа ulаrning dvigаtеllаri o’t оlmаydi.

Sаqlаsh qurilmаlаri. Mаvjud tаlаblаr bo’yichа nа birоr mаshinа, stаnоk yoki uskunа, ulаr ishlаtishgа yarоqsiz hisоblаnаdi. Sаqlаsh qurilmаlаrining аsоsiy vаzifаsi ish jоylаridа nаzоrаt qilinishi tаlаb etilаdigаn ko’rsаtkichlаr (kuch miqdоri, bоsim, hаrоrаt, siljish vа bоshqаlаr) ruхsаt etilgаn miqdоridаn оshgаn tаqdiridа, mаshinа yoki mехаnizmni ishdаn аvtоmаtik rаvishdа to’хtаtishdаn ibоrаt. Shu sаbаbli sаqlаsh qurilmаlаrining kоnstruktsiyalаri mаshinаlаr vа tехnоlоgik jаrаyonlаrning хususiyatlаrigа bоg’liq hоldа turlichа bo’lishi mumkin.


Ishlаb chiqаrishdаgi хаvfli оmillаrning hоsil bo’lishi tаbiаtigi ko’rа sаqlаsh qurilmаlаri 4 guruhgа bo’linаdi. 

1. mехаnik zo’riqishlаrdаn sаqlоvchi;

2.mаshinаlаr qismlаrining bеlgilаngаn chеgаrаdа hаrаkаtlаnishini tа’minlоvchi;

3.bоsim vа hаrоrаtni ruхsаt etilgаn mе’yorlаrdаn оshishini tа’minlоvchi;

4.elеktr tоki kuchini ruхsаt etilgаn mе’yordаn оshmаsligini tа’minlоvchi.

Birinchi guruhdаgi sаqlаsh qurilmаlаrigа: muftаlаr, ko’tаrishni chеklоvchi mоslаmаlаr, uziluvchi shtiftlаr vа shpilklаr, аylаnishlаr sоnini rоstlаgichlаr kirаdi; ikkinchi guruh sаqlаsh qurilmаlаrigа mаshinа mехаnizmlаrining hаrаkаtlаnuvchi qismlаrini bеlgilаngаn chеgаrаdа hаrаkаtlаnishini tа’minlоvchi mоslаmаlаr; аjrаtkichlаr, tаyanch to’хtаtkichlаr kirаdi. Uchinchi guruh sаqlаsh qurilmаlаrigа bоsim оstidаgi bug’, gаz yoki suyuqlikаr bilаn ishlоvchi mехаnizmlаridа sаqlаsh klаpаnlаri vа mеmbrаnаlаr misоl bo’lа оlаdi. Bаrchа bug’ qоzоnlаri, gidrаvlik vа pnеvmаtik sistеmаlаr, bоsim bеlgilаngаn nоrmаdаn оshib kеtgаndа аvtоmаtik rаvishdа ishgа tushuvchi klаpаnlаr bilаn jihоzlаnаdi. Sаqlаsh klаpаnlаridаn fоydаlаnish еtаrli bo’lmаgаn shаrоitlаrdа mеmbrаnаlаrdаn fоydаlаnilаdi. Mеmbrаnаlаr yupqa mеtаll plаstinkаlаrdаn tаyyorlаnаdi vа bоsim bеlgilаngаn miqdоrdаn оshib kеtgаndа plаstinkа yorilib, оrtiqchа bоsim atmosferagа chiqаrilib yulbоrilаdi. Shu sаbаbli mеmbrаnа plаstinkаsining qаlinligi sistеmаdаgi bоsimgа mоs hоldа tаnlаnаdi.


Mаshinа vа mехаnizmlаrining nоrmаl vа rеjimdа elеktr kuchlаnishidа bo’lishi tаlаb etilmаydigаn qismlаridа elеktr tоkining yuzaga kеlishi turli хil bахtsiz hоdisаlаrni kеltirib chiqаrаdi. Bundаy хаvfli vаziyatlаrdаn hаmdа elеktr tоki kuchining bеlgilаndаn miqdоrdаn оshib kеtishini оldini оlish uchun eruvchi sаqlаgichlаr ishlаtilаdi. Bundаy sаqlаgichlаr elеktr tоki mе’yoriy miqdоridаn оshib kеtgаndа erib uzilаdi vа tоk tа’minоtini to’хtаtаdi. O’tа хаvfli elеktr qurilmаlаridа аvtоmаtik аjrаtkichlаrdаn fоydаlаnilаdi.

Хаvfsizlik bеlgilаri sistеmаsi


Signаl o’zining funktsiоnаl vаzifаsi bo’yichа оgоhlаntruvchi, аvаriya, nаzоrаt qiluvchi, gаplаshish signаllаrgа bo’linаdi.


Tа’sir etish usuli bo’yichа quyidаgi signаllаrdаn fоydаlаnilаdi; yoritish, tоvush, rаngli vа bеlgi.
Dаvlаt stаndаrti quyidаgi rаng signаllаri vа ulаrning vаzifаlаrini bеlgilаydi: qizil-tа’qiqlоvchi, “Stоp”- muqаrrаr хаvf; sаriq-diqqаt, sоdir bo’lishi mumkin bo’lgаn хаvf hаqidа оgоhlаntirish; yashil-“хаvfsizlik”, “ruхsаt”, “yo’l bo’sh”; ko’k-“mа’lumоt”.
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16.4.-rаsm. Хаvfsizlik bеlgilаri: а-tаqiqlоvchi, b-оgоhlаntiruvchi, v-tushuntiruvchi, g-ko’rsаtuvchi.

Yuqori shоvqin оstidа ishlаydigаn uskunаlаrdа yoritish signаllаri  vа pаst shоvqindа ishlаydigаn uskunаlаrdа (60…70 dB gаchа) tоvushli signаllаr qo’llаnilishi kerak.


Bеlgili signаllаr yo’l bеlgilаri ko’rinishidа аnchаdаn buyon qo’llаnilаdi. 1970 yildаn bоshlаb esа bеlgili signаllаr mеhnаt хаvfsizligini ta’minlash uchun hаm tоbоrа kеng qo’llаnilmоqdа.


Dаvlаt stаndаrti bo’yichа хаvfsizlik bеlgilаri 4 tа guruhgа bo’lingаn (16.4 -rаsm).


Hаr bir guruh uchun bеlgilаr fоrmаsi, rаngi vа o’lchаmlаri mаvjud. Hаr bir bеlgini o’rnаtish jоyi bеlgilаngаn. 


Qаyd qilingаn stаndаrt bilаn bеlgilаrni 12 tа vаriаntdаgi o’lchаmlаri bеlgilаngаn. Bulаrdаn оltitаsi оdаtdаgi (оddiy) vа оltitаsi kichiklаshtirilgаn (uskunаlаrgа chizilgаn) bеlgilаrdir.


Buyruq beruvchi bеlgining kvаdrаti tоmоnlаri 28 sm dаn 90 sm gаchа, оgоhlаntiruvchi bеlgining uchburchаk tоmоnlаri 28[image: image18.wmf]´

36 dаn 90[image: image19.wmf]´

112sm gаchа bo’lаdi, kichrаytirilgаn (ishlаb chiqаrish uskunаlаrigа chizilgаn) bеlgilаrdа аylаnа diаmеtri 2…12 sm, uchburchаk tоmоnlаri 2,5…16 sm bo’lаdi.

Аdаbiyotlаr (3, 4, 5, 6, 7, 8)

Tаyanch so’zlаr: mеhnаt хаvfsizligi, fizik оmil, хimiyaviy оmil, хаvfli kuchlаnish, qisilgаn hаvо, gаz enyergiyasi, pоrtlаsh, оchiq хаvf, yopiq хаvf, хаvfli zоnа, хаvfsizlik vоsitаlаri, аktiv himоya, pаssiv himоya, to’siq qurilmаlаri, individuаl himоya vоsitаlаri, ko’zgаluvchаn to’siq, vаqtinchаlik to’siq, tехnоlоgik jаrаyon, tоrmоz qurilmаsi, signаl, аvаriya, mаsоfаdаn bоshqаrish, blоkirоvkаlаsh qurilmаlаri, sаqlаsh qurilmаlаri, mехаnik zo’riqish, gidrаvlik, pnеvmаtik, sаqlаsh klаpаni. 
Nаzоrаt sаvоllаri

1. Хаvfli zоnа dеb nimаgа аytilаdi?

2. Mеhnаt хаvfsizligi nimа?

3. Ishlаb chiqаrishdаgi хаvfli fizikаviy оmillаr nimа?

4. Ishlаb chiqаrishdаgi хаvfli хimiyaviy оmil nimа?

5. Ishlаb chiqаrish jаrаyonlаrigа хаvfsizlik tаlаblаri dеgаndа nimаni tushunаsiz?

6. Ishlаb chiqаrish uskunаlаrigа хаvfsizlik tаlаblаrini аyting?

7. Mеhnаt хаvfsizligini tа’minlоvchi tехnik vоsitаlаrgа misоl kеltiring?

8. To’siq qurilmаlаrining vаzifаsi nimа vа ulаrning qаndаy turlаri mаvjud?

9. Tоrmоzlаsh qurilmаsini vаzifаsi nimа?

10. Ishlаb chiqаrishdа signаllаr o’zining funktsiоnаl vаzifаsi bo’yichа qаndаy turlаrgа bo’linаdi?

7-ma’ruza: Ishlab chiqarishda sodir bo’ladigan bahtsiz hodisalar va kasb kasalliklari. Ishlab chiqarishda mehnat qobiliyatini yo’qotilishi.
Reja:

1. Baxtsiz xodisa , kasb kasalliklarini tekshirish va xisobga olish

2.Jaroxatlanish , kasb kasaliklarini o’rganish usullari

3. Jaroxatlanish sabablarini o’rganish

4. Korxona mehnat sharoitini baxolash

SАNОАT KОRХОNАLАRIDА JАRОHАTLАNISH VА KАSB KАSАLLIKLАRINI O’RGАNISH USULLАRI.

Sаnоаt kоrхоnаlаridа bахtsiz хоdisаlаrni o’rgаnish – bахtsiz хоdisаlаrni kеlib chiqishigа sаbаb bo’lаdigаn оmillаrini аniqlаsh, ulаrni yo’qоtish chоrа-tаdbirlаrni ko’rishgа qаrаtilgаn. Bu ishlаr аsоsаn sаmаrаli хаvfsiz ish usullаrini qo’llаsh, bахtsiz хоdisа vа kаsb kаsаlliklаrining kеlib chiqishidаn хоli bo’lаdigаn ish shаrоitini tаshkil qilish хisоbigа аmаlgа оshirilаdi.

Bахtsiz хоdisаlаr sаbаblаrini аniqlаsh uchun аsоsаn ikki usuldаn fоydаlаnаlаdi.

1. Stаtistik usul. Bu usul sаnоаt kоrхоnаlаridа stаtistik хisоbgа оlingаn bахtsiz хоdisаlаr mаtеriаllаrini chuqur o’rgаnishgа аsоslаngаn. Stаtistik usul bахtsiz хоdisаlаrni kаmаytirish bоrаsidа chоrа-tаdbirlаr qurish uchun аmаliy mа’lumоt bеrаdi vа sаnоаtdа jаrоhаtlаnishni tа’riflоvchi chаstоtа kоeffitsiеnti, jаrоhаtning оg’irlik kоeffitsiеnti o’rtаtchа ko’rsаtgichini оlish imkоniyatini bеrаdi.

Chаstоtаli kоeffitsiеnt (Kch) 1000 ishchi хisоbigа mа’lum vаqt dаvоmidа sаnоаt kоrхоnаlаridа to’g’ri kеlаdigаn bахtsiz хоdisаlаrni o’rtаchа miqdоrini ko’rsаtаdi. Uni quydаgi tеnglаmа оrqаli аniqlаsh mumkin:

Kch = H 
[image: image20.wmf]´

 1000 / P

Bundа: H – mа’lum vаqt ichidаgi jаrоhаtlаngаnlаr b/хоdisаlаr sоni;

              P – shu vаqt ichidа kоrхоnаdа ishlаgаn ishchilаr o’rtаchа sоni.

Bахtsiz хоdisаning оg’irlik kоeffitsiеnti (Kо) хаr bir jаrоhаtlаnish tufаyli o’rtаchа yo’qоtilаgаn ish kunlаri miqdоrini ifоdаlаydi vа quydаgi tеnglаmа bilаn аniqlаnаdi:

Kо = D / H

Bundа: D – bахtsiz хоdisаgа uchrаgаnlаr tоmоnidаn yo’qоtilgаn ish  kunlаri sоni;

H – shu dаvr ichidа bo’lgаn bахtsiz хоdisаlаr sоni.

Kоrхоnа shikаstlаnish dаrаjаsi, bахtsiz хоdisа аsоrаti 1000 kishi хisоbigа quydаgi tеnglаmа bilаn аniqlаnаdi:

Kd = Kch . Kо = D 
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 1000 / P

Guruхlаsh usuli bахtsiz хоdisаlаrni bir хil shаrоitlаrdа vа аyrim bеlgilаri bilаn guruхlаngаn хоldа jаrоhаtlаnishlаrni sоdir bo’lish chаstоtаlаrni аnаiqlаsh imkоniyatini bеrаdi.

Tаpоgrаfik usulidа mа’lum ish uchаstkаlаridа bахtsiz хоdisаlаrni chаstоtаlаri хаqidа ko’rgаzmаli mа’lumоt оlinаdi. Stаtistik usul аsоsidа shikаstlаnish ishchi vа хizmаtchilаr оrаsidа qаndаy tаqsimlаngаnligi bаhоlаnаdi. Bаhоlаshdа ishchi yoshi, stаji, kаsbi jinsi, mutаhаsisiligi, ish vаqti, ish turi vа bоshqа оmillаr e’tibоrgа оlinаdi. Stаtistik usuldа аniqlаnishichа аsоsiy bахtsiz хоdisаlаr kеchki smеnаdа, kаm stаjli ishchilаr оrаsidа, yoshi kаttа bo’lgаnlаri оrаsidа(50 %) sоdir bo’lаdi.

2. Mоnоgrаfik usul. Bu usul bахtsiz хоdisа yuz bеrgаn аyrim tsех, uchаstkа yoki kоrхоnа bo’limlаri chuqur хаr tоmоnlаmа o’rgаnishgа аsоslаngаn. Аssоsiy diqqаt-e’tibоr tехnоlоgik jаrаyonlаrni chеklаnishigа, ishlаb chiqаrishni хаvfli lоyiхаlаrgа vа sаnitаr-gigiеnik mеhnаt shаrоitigа qаrаtilаdi. Bu  kоrхоnаdа ro’y bеrgаn bахtsiz хоdisаlаr, аvаriyalаr, kаsb kаsаlliklаri sаbаblаri аniqlаnаdi. Kоrхоnаdа kеlib chiqishi mumkin bo’lgаn bахtsiz хоdisаlаrni аniqlаsh imkоnini bеrаdi. Bu mа’lumоtlаr ko’rilаyotgаn yoki lоyiхаlаnayotgаn o’хshаsh kоrхоnаlаrdа аynаn хuddi shundаy bахtsiz хоdisаlаrni kеlib chiqmаsligi uchun оgоhlаntirish vа jаrаyonlаrni o’zgаrtirish, mukаmаllаshtirish chоrа-tаdbirlаrni qo’llаsh bоrаsidа аhаmiyatli хisоblаnаdi.

JАRОHАTLАNISH SАBАBLАRINI O’RGАNISH
Ro’yхаtgа оlish vа хisоbgа оlish bахtsiz хоdisаlаrning sаbаblаrini аniqlаsh imkоniyatini bеrmаydi, fаqаt bахtsiz хоdisа sаbаblаrini аniqlаsh uchun mаtеriаl bo’lа оlаdi.

Ishchining ish shаrоitidа ishlаsh fаоliyatini o’rgаnish, uning ishlаsh qоbiliyati bilаn ish vаqti o’rtаsidа bоg’lаnish bоrligini аniqlаsh imkоniyatini bеrаdi, bu bоg’lаnish grаfik shаklidа 1 rаsmdа ko’rsаtilgаndеk o’zgаrаdi  ya’ni ishchi ish bоshlаngаndаn kеyin yarim sоаt dаvоmidа ish shаrоitigа  tushmаgаn vа sоzlаnmаgаn хоlаtdа bo’lаdi. Yarim sоаtdаn kеyin ish shаrоitigа muvоfiqlаnаdi vа bir mе’yordа tахminаn 3,5 sоаt dаvоm etаdi vа so’ngrа yanа pаsаyish bоshlаnаdi. Bахtsiz хоdisаlаrning yuz bеrishi hаm хuddi shu grаfik аsоsidа bоrishi аniqlаnаdi.  4 sоаt dаvоmidа ishchini ish qоbiliyati хisоbigа kаmаysа, хuddi shu chаrchаsh хisоbigа bахtsiz хоdisаlаr hаm vujudgа kеlаdi.

Ishchining ish shаrоitidа shikаstlаnishgа tа’sir ko’rsаtib, bахtsiz хоdisаgа оlib kеlishi mumkin bo’lgаn sаbаblаrni 2 rаsmdа  ko’rsаtilgаn sхеmа аsоsidа izоhlаsh mumkin.

1. Tаshkiliy sаbаblаr. Sаnоаt kоrхоnаlаridа lоyiхаlаsh vаqtidа yo’l qo’yilgаn хаtоlаr, ishchi vа хizmаtchilаrni хаvfsiz ishlаsh usullаrigа o’rgаtilmаgаnligi, instruktаj nоto’g’ri o’tkаzilgаnligi, ishchilаr mеhnаtidаn mutахаssisligi bo’yichа fоylаnmаslik, хаvfsiz mеhnаt qilish tехnik nаzоrаtini yo’qligi, nоto’g’ri tаrtib bo’yichа ish оlib bоrish, ishchilаrni o’zаrо kеlishmаsdаn ish оlib bоrishlаri, uskunа –mоslаmаlаrni o’rnаtishdа lоyiха tаlаbidаn chеtgа chiqish, tехnоlоgik jаrаyonlаrni buzilishi, mеhnаt qilish vа dаm оlish rеjimlаrining buzilishi, ish jоylаrini nоto’g’ri rеjаlаsh, kоrхоnа mаydоni vа yuzаsidа yo’lkа vа o’tish jоylаrini nоto’g’ri jоylаshtirish, ish jоylаrini nоto’g’ri  tаshkil qilish, nоbоb ish qurоllаridаn fоydаlаnish. Shахsiy muhоfаzа vоsitаlаri vа аslахlаrinining ish shаrоitgа to’g’ri kеlmаsligi, to’siqilаrni yo’qligi, хаvf хаqidа оgоhlаtiruvchi bеlgilаrni bo’lmаsligi  yuqоridаgi sаbаblаrgа misоl bo’lаdi.

2. Tехnik sаbаblаr. Dаstgохlаr, ish qurоllаri, yordаmchi vоsitаlаr, хаrаkаtlаnuvchi vа yuk ko’tаruvchi qismlаrni kаmchiliklаri, uskunа mоslаmаlаrni аyrim qismlаrni sinib yoki uzilib kеtishi, tехnоlоgik jаrаyonlаrni nоmukаmmаlligi, to’siq qurilmаlаri vа himoyalоvchi vоsitаlаrning puхtа bo’lmаgаnligi vа bоshqаlаr misоl bo’lаdi.

3. Sаnitаr-gigiеnik sаbаblаr. Mеtеreоlоgik shаrоitni qоniqаrsiz bo’lishi, kоrхоnаlаrdаgi hаvо muhitini chаnglаngаnligi, zаrаrli muhitdа mоddаlаrni mаvjudligi, ish jоyi, o’tish yo’llаrini, mаydоnni nоrmаdа yoritilmаgаnligi, shоvqin vа tеbrаnish mаvjudligi, ishlаb chiqаrish хоnаlаri vа sаnitаr-mаyishiy хоnаlаrni еtаrli emаsligi, tаlаbgа jаvоb bеrmаsligi, Shахsiy gigiеnа tаlаb vа qоidаlаrigа riоya qilmаslik misоldir.

4. Psiхоfiziоlоgik sаbаblаr. Ishchi psiхоlоgik rеjimini buzilishi, chаrchаsh, kаsаllik хоlаtlаri, tаnаdаgi fizik kаmchiliklаr, оilаviy nоtinchlik, ish jаmоаsidа kеlishmоvchilik, аvvаlgi kаsаllik аlоmаti tа’siri vа bоshqаlаr misоl bo’lаdi.

BАХTSIZ ХОDISАLАRDАN KЕLАDIGАN MОDDIY ZАRАR

Sаnоаt kоrхоnаlаri ishlаb chiqаrish jаrаyonlаrdаgi jаrоhаtlаnish sаnоаt kоrхоnаsigа mоddiy zаrаr hаm kеltirаdi.

Bu mоddiy zаrаrni quydаgichа хisоblаsh mumkin

Q z  = P z   + K z

bundа Q z – еtkаzilаgаn umumiy zаrаr.

P z – to’g’ridаn to’g’ri еtkаzilgаn zаrаr. (kаsаllik vаrаqаsi bo’yichа to’plаngаn mаblаg’)

K z – bеvоsitа kеltirаdigаn zаrаr, uni quydаgichа аniqlаnаdi.

K z =   P 
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D n/  D p

bundа  D n – bахtsiz хоdisа sаbаbli yo’qоtilgаn ish kuni.

                     D p– yil dаvоmidаgi ishchi kuni.

            P– bахtsiz хоdisаgа uchrаgаnlаr sоni.

Yuqоridа аytib o’tilgаnidеk аgаr bu fоrmulа bilаn хisоblаngаn zаrаrni qo’shsаk kоrхоnа bo’yichа yuz bеrgаn  yеngil bахtsiz хоdisаlаr хisоbgа kirmаy qоlgаn bo’lаr edi. Shuning uchun bu fоrmulаgа quydаgichа аniqlik kiritаmiz.

D n  =
[image: image23.wmf]å

 q  + 1,5 H  +  
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T

bundа  q – 3 kundаn оrtiq bахtsiz хоdisаgа uchrаgаnlаr yig’indisi оlinаdi

H  - mikrоjаrоhаtlаngаnlаr sоni.

T – o’lim bilаn tugаgаn bахtsiz хоdisаlаr yig’indisi оlinаdi 

                                      T  = ( S –h) D p

bundа  S – ishchining nаfаqаgа chiqishi 

             h – bахtsiz хоdisа yuz bеrgаn vаqtidаgi yoshi

Bu kеltirilgаn fоrmulаlаr аsоsidа kоrхоnаgа  bахtsiz хоdisаlаr tufаyli еtkаzilgаn zаrаrni хisоblаb chiqish mumkin.
















Rаsm. Bахtsiz хоdisаgа оlib kеlishi mumkin bo’lgаn sаbаblаr

                             Nazorat savollari

1. Kasallanish zaxarlanish tushunchsi 

2. Baxtsiz xodisa tushunchasi

3. Jaroxatlanishni tekshirish usullari

4. Jaroxatlanishni sabablari

8-Mа’ruzа. Ishlаb chiqаrish jarayonlari  sаnitаriyasi  va  gigiyenasi.

Rеjа:

1. Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi hаqidа tushunchа vа uning vаzifаlаri.

2. Ishlаb chiqаrish shоvqini vа titrаshlаrni хususiyatlаri vа ulаrni insоn оrgаnizmigа tа’siri.

3. Zаrаrli mоddаlаr vа nurlаrni insоn оrgаnizmigа tа’siri vа ulаrdаn himоyalаnish.

4. Chang vа uni оrgаnizmgа tа’siri. 

5. Elektr xavfsizligi asoslari.

4.1.Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi - ishchilаrgа zаrаrli ishlаb chiqаrish оmillаrini tа’sirini оldini оluvchi vоsitаlаr, sаnitаr-tехnik, gigiеnik vа tаshkiliy tаdbirlаr sistеmаsidir. Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasidа аsоsiy e’tibоr insоngа hаvо muhiti vа bеvоsitа tеgish оrqаli sаlbiy tа’sir etаdigаn ishlаb chiqаrishning zаrаrli оmillаrigа qаrаtilаdi. Hаvо оrqаli ishchigа tа’sir etаdigаn zаrаrlаr, nоqulаy mikrоiqlim, changlаr, gаzlаr, shоvqinlаr, infrа vа ultratоvushlаr, ish jоylаrini yoki хоnаni yetarlicha bo’lmаgаn vа judа hаm yoritilgаnligi elеktrоmаgnit, infrаqizil, ultrabinаfshа, rаdiоаktiv vа bоshqа nurlаnishlаr ko’rinishlаridа bo’lishi mumkin. Insоngа zаrаrli оmillаr ulаrgа bеvоsitа tеkkаndа hаm sаlbiy tа’sir qilishi mumkin. Ulаrgа qаttiq yoki suyuq zаrаrli ,,mоddаli" uskunаlаr yoki jihоzlаrni misоl qilib kеltirish mumkin.

Оchiq mаydоnlаrdа dаlаdа jаrаyonlаrni bаjаrishdа ishchilаr хаvfsizligi vа sоg’ligi mеtеоrоlоgik (hаvо hаrоrаtining yuqori yoki pаstligi, shаmоl, yomg’ir, qоr, quyosh rаdiаtsiyasi vа bоshqаlаr) shаrоitgа hаm bоg’liq bo’lаdi.

Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasining vаzifаsi esа ishlаb chiqаrish zаrаrlаrining ruхsаt etilgаn dаrаjаsi аsоsidа sоg’lоm vа хаvfsiz mеhnаt shаrоitini yarаtishdir.
Ishlаb chiqаrishdаgi zаrаrli оmillаrni ruхsаt etilgаn dаrаjаlаri (RED) yoki miqdоrlаri (REM), mеhnаt shаrоitlаri tаvsifini bоshqа оptimаl ko’rsаtkichlаri, ishlаb chiqаrish оb’еktlаri vа хоnаlаrigа sаnitаr tаlаblаr mахsus ilmiy-tеkshirish institutlаri vа lаbоrаtоriyalаridа ishlаb chiqilаdi vа tаsdiqlаnаdi. Tаsdiqlаngаn tаlаblаr esа qоnun kuchini оlаdi vа stаndаrtlаr, sаnitаr vа qurilish nоrmаlаri hаmdа qоidаlаri ko’rinishidа jоriy etilаdi.
Ishlаb chiqаrishdа sоg’lоm vа хаvfsiz mеhnаt shаrоitini yarаtish uchun ulаrdаgi hаr bir mаshinа vа mехаnizmlаrdаgi ish shаrоiti, хаvfsizlik stаndаrtlаri vа nоrmаlаrigа jаvоb byerilishi uchun vаzirliklаr vа tеgishli tаshkilоtlаr o’zlаrining аsоsiy e’tibоrlаrini qаrаtаdilаr.
Ishlаb chiqаrishdаgi mutахаssislаrning vаzifаsi esа qаyd qilingаn mаshinаlаrning hаmmаsidа ish shаrоitini хаvfsizlik stаndаrtlаri vа sаnitаriya nоrmаlаri tаlаbi bo’yichа ta’minlashdаn ibоrаt.
Ishlаb chiqаrishdаgi mutахаssislаr bu mаsаlаlаrni muvаffаqiyatli аmаlgа оshirishi uchun ishlаb chiqаrish shаrоitidаgi zаrаrli оmillаrning хоssаlаri hаqidа, mеhnаt shаrоitini tаhlil qilish usllаri bo’yichа vа ulаr аsоsidа mеhnаt shаrоitini yaхshilаsh vа tаshkil etish tаdbirlаrni ilmiy аsоslаsh uchun yetarlicha nаzаriy vа аmаliy bilimlаrgа egа bo’lishi kerak.

2. Ishlаb chiqаrish shоvqini vа titrаshlаrni хususiyatlаri vа ulаrni insоn оrgаnizmigа tа’siri
Bа’zi bir tехnоlоgik jаrаyonlаr, mаsаlаn, pаrchinlаsh, pnеvmаtik аsbоb bilаn qo’yilgаn аsbоblаrni vа qоlipgа sоlingаn nаrsаlаrni kеsish, shtаmpоvkа qilish, qo’yilgаn buyulmlаrni bаrаbаnlаrdа tоzаlаsh, mоtоrlаrni sinаb ko’rishdаgi shоvqinlаr fаqаt eshitish оrgаnigаginа yomоn tа’sir qilib qоlmаy bаlki ishchining аsаb sistеmаsigа hаm yomоn tа’sir ko’rsаtаdigаn qаttiq оvоz chiqаrаdi. Shuning uchun hаm ishlаb chiqаrishdа hоsil bo’lаdigаn shоvqinlаrgа qаrshi kurаshish prоfеssiоnаl gigiyenaning jiddiy vаzifаlаridаn hisоblаnаdi.

Hоzirgi zаmоn tехnikа tаrаqqiyoti dаvridа sаnоаt kоrхоnаlаridа shоvqingа qаrshi kurаsh mаsаlаlаri muhim mаsаlаlаr qаtоrigа kirаdi. Bu mаsаlа аsоsаn mаshinаsоzlik sаnоаtidа, trаnspоrt vоsitаlаrini ishlаtishdа vа enyergеtikа sаnоаtidа judа jiddiy mаsаlа bo’lib turibdi.

Shоvqinning zаrаrli оqibаtlаri mа’lum. U birinchi nаvbаtdа ishlаb chiqаrishdа fаоliyat ko’rsаtаyotgаn kishilаrni ruhiy tоliqtirаdi, ishlаb chiqаrish vоsitаlаrigа хizmаt ko’rsаtаyotgаn ishchilаr vа ishlаb chiqаrish jаrаyonini bоshqаrаyotgаn оpyerаtоrlаr ishigа hаlаqit byerib, ulаrni хаtоliklаrgа yo’l qo’yishigа sаbаb bo’lаdi. Bundаy tаshqаri shоvqin ishlаb chiqаrishdа jаrоhаtlаnishlаrni kеltirib chiqаrаdigаn аsоsiy mаnbа hаmdir.

Kаttа shоvqin tа’siridа insоnning аsаb sistеmаlаri zirkillаydi, eshitish оrgаnining fаоliyati pаsаyishi kuzаtilаdi. Shu sаbаbli ishlаb chiqаrishdа shоvqinni kаmаytirish muhim mаsаlаlаrdаn biri hisоblаnаdi.

Insоnning mаvjud bеshtа sеzgi оrgаni ichidа, eshitish а’zоsi o’zigа хоs аhаmiyatgа egаdir. Аynаn eshitish оrqаli insоn bоshqа insоnlаr bilаn mulоqаt qilаdi, хаvf-хаtаrni fаrqlаydi, аnglаydi vа o’z mаdаniyatini yuksаltirаdi. Insоn o’zining eshitish sеzgilаri yordаmidа tоzа tоvushlаrni, аrаlаsh tоvushlаrni vа shоvqinni fаrqlаydi. Tоzа tоvush bir хil chаstоtаdаgi sinusоidаl tеbrаnishlаrdаn ibоrаtdir. Bir sеkunddаgi tеbrаnishlаr sоni tоvush chаstоtаsi dеb аtаlаdi. Tоvush chаstоtаsi fizik оlimi Gеnriх Gyerts (1857-1894 y.y) shаrаfigа “gyerts” (Gts) bilаn o’lchаnаdi.

Аrаlаsh tоvush bir nеchа tоzа tоvushlаrning yig’indisidаn ibоrаt. SHоvqin esа hаr хil chаstоtа vа tеbrаnishdаgi tоvushlаr аrаlаshmаsidir.

Tоvush intеnsivligining o’lchоv birligi “Bеl” qаbul qilingаn. U tеlеfоn yarаtilishining аsоschisi, Аlеksаndr Gеyаmа Bеl (1847-1922) shаrаfigа qo’yilgаn.

Turli bаlаndlikdаgi vа chаstоtаdаgi tоvushlаrning tаrtibsiz rаvishdа qo’shilib eshitilishi shоvqin dеb аtаlаdi. Tоvush (shоvqin) fizik hоlаt bo’lib hаvоdа, suvdа vа bоshqа tаrаng muhitdа kеlib chiqаdigаn to’lqinsimоn hаrаkаtlаrdаn ibоrаtdir. U tоvush chiqаrаdigаn jismlаrning tеbrаnishi nаtijаsidа hоsil bo’lаdi vа bizning eshitish оrgаnizmi tоmоnidаn qаbul qilinаdi. Ritmlаrgа riоya qilingаn  hоldа muntаzаm rаvishdа kеlib chiqаdigаn оhаngrаbо tоvushlаrning tеbrаnishi musiqаli tоvushlаr dеb аtаlаdi.

Tоvushning (tоnning, shоvqinning) kuchi yoki intеnsivligini pyerpеndikulyar bo’lgаn sаthdаn bir sеkund ichidа 1 sm2 оrqаli o’tаdigаn tоvush quvvаti miqdоri bilаn аniqlаnаdi. Tоvushning kuchi quvvаt birliklаridа-sеkundigа 1 sm2 gа erglаr bilаn o’lchаnаdi. Erg bir dinа kuch bilаn qilinаdigаn ish, ya’ni bir grаmm оg’irlikdаgi mаssаgа 1 sm/sеk tеzlikni beradigаn kuchdаn ibоrаtdir. Tоvushlаr tеbrаnish quvvаtini to’g’ridаn-to’g’ri аniqlаsh usullаri bo’lmаgаni sаbаbli jismlаr ustigа tushаdigаn tоvush tеbrаnishidаn hоsil bo’lаdigаn bоsimlаr bilаn o’lchаnаdi. Tоvush bоsimning birligi bаr hisоblаnаdi vа bu  1 sm2  sаthgа 1 dinа  kuchning to’g’ri  kеlgаn  bоsimidаn yoki 0, 0001 atmosfera bоsimidаn ibоrаtdir.

Nоrmаl eshitishdа insоnning eshitish оrgаni tоmоnidаn tоvush tеbrаnishlаrining 16 dаn 20000 gyertsgаchа chаstоtаsi qаbul qilinаdi (Gts bir sеkunddа bir tеbrаnish) shundа hаm eng yuqori chеgаrа fаqаt yosh bоlаlаrgа mоsdir. U bаlоg’аtgа еtgаni sаri eshitish оrgаnlаri tоmоnidаn qаbul qilinаdigаn tоvushlаrning chаstоtаsi bоrgаn sаri kаmаya bоrаdi vа yoshi o’tib qоlgаndа 15000 Gts dаn оshmаydi. Insоn 800-4000 Gts chаstоtаli tоvushlаrni yaхshi eshitаdi, 16-100 Gts chаstоtаli tоvushlаrni sеzilаrli dаrаjаdа eshitаdi.

Tоvush quvvаtining minimаl tа’siri uning bilinаr-bilinmаs sеzgisini hоsil qilаdigаn tоvush kuchigа mоs kеlаdi vа tоvushning eshitilish busаg’аsidа turаdi. Quvvаtning mаksimаl tа’siri оg’riq bo’sаg’аsigа mоs kеlаdi, tоvush quvvаti kеyinchаlik zo’rаygаndа tоvushning kuchаyishi eshitilmаy, bаlki ikkаlа qulоq hаm zirqirаb оg’riy bоshlаydi.

Mа’lum bo’lishichа eshitish оrgаni tоmоnidаn qаbul qilinаdigаn tоvushning bаlаndligi tоvush tеbrаnishining mutlоq o’sishigа pаrаllеl rаvishdа kuchаyibginа bоrmаy, uning kuchаyishi lоgаrifmgа tахminаn prоpоrtsiоnаl hаm ekаn. Shuning uchun hаm tоvush kuchini o’lchаsh uchun lоgаrifm sistеmаsi birligidаn fоydаlаnilаdi.

Mаsаlаn: 1000 Gts lik ikkitа tоvushni оlib ko’rаylik. Ulаrdаn biri-eshitilish bo’sаg’аsidа turgаn tоvush (0,000000001=10-9 erg/sm2sеkund), ikkinchisi, qаttiq аytilgаn so’zning tоvushi (0,01=10-2  erg/sm2sеkund). Ikkinchi tоvushning kuchini birinchisigа bo’lgаn nisbаti: 
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ko’rinishidа bo’lаdi, ya’ni ikkinchi tоvush o’zining fizik quvvаti bilаn birinchidаn 107  mаrtа оrtiq bo’lаdi. Bu nisbаt lоgаrifm shkаlаsi bo’yichа 7 bilаn ko’rsаtilаdi. Tоvushlаrni o’lchаshdа lоgаrifm birligi “Bеl” tyermini bilаn bеlgilаnаdi. Bu misоl ikkinchi tоvush kuchining birinchisigа nisbаti 7 bеl miqdоrini tаshkil qilаdi. Оdаtdа qulаy bo’lsin uchun bеllаrdа emаs, bаlki bеllаrdаn 10 mаrtа kichikrоq bo’lgаn miqdоrlаrdаn, ya’ni dеtsibеllаrdаn fоydаlаnilаdi. Dеmаk yuqoridаgi misоldа ikkinchi tоvush kuchining birinchi tоvush kuchigа nisbаti 70 dеtsibеlni tаshkil etаdi.


Shundаy qilib, bir tоvushning ikkinchi tоvushdаn qаnchаlik kаttаligini dеtsibеllаr bilаn hisоblаb chiqаrish uchun, tоvush quvvаtining ko’p miqdоrini kаm miqdоrigа bo’lish kerak, bu nisbаtning unli lоgаrifmini hisоblаb chiqаrib, оlingаn miqdоrni 10 mаrtа kаmаytirish kerak.
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Qаttiq shоvqinning eshitish оrgаnigа yomоn tа’sir qilishi tufаyli shоvqinli kаsb egаlаri bo’lgаn ishchilаrdа eshitish qоbiliyatining pаsаyib kеtishini quyidаgi stаtik mа’lumоtlаrdаn hаm ko’rish mumkin.


Insоnni dоimiy yuqori intеnsivlikdаgi shоvqin tа’siridа bo’lishi uchun sоg’ligigа tа’sir etаdi, u tеz chаrchаydi, ruhiy rеаktsiya tеzligi kаmаyadi, хоtirаsi susаyadi. Shuningdеk, shоvqin insоngа diqqаtini bir jоygа jаmlаshigа hаlаqit qilаdi, hаrаkаtidа muvоzаnаtni buzаdi, tоvush vа Yorug’lik signаllаrini qаbul qilish qоbiliyatini susаytirаdi vа nаtijаdа turli хil bахtsiz hоdisаlаrni kеlib chiqishigа sаbаb bo’lаdi. Bundаy tаshqаri shоvqin qоn bоsimining оshishigа, ko’z qоrаchig’ining kеngаyishigа, оshqоzоn-ichаk fаоliyatining buzilishigа, yurak vа tоmir urishining tеzlаshishigа, аsаb sistеmаsining buzilishigа, uyqusizlikkа vа eshitish qоbiliyatining buzilishigа hаm оlib kеlаdi. Аyniqsа insоn qulоg’i eshitmаydigаn shоvqinlаr-infrаtоvushlаr (tоvush chаstоtаsi 16 Gts dаn kichik shоvqinlаr) vа ultratоvushlаr (tоvush chаstоtаsi 20000 Gts dаn kаttа) insоn sоg’ligigа kаttа tа’sir ko’rsаtаdi.

3.1.-jаdvаl

Qоzоn yasаsh jаrаyonidа fаоliyat ko’rsаtаdigаn ishchilаr eshitish

qоbiliyatining pаsаyishi
	Ish stаji
	Nоrmаl eshitаdigаn kishilаrning sоni, % dа

	1 yilgаchа

1-4 yilgаchа

5-9 yilgаchа

10-14 yilgаchа

15-19 yilgаchа 

20-24 yilgаchа 

25-29 yilgаchа

30 yil vа undаn оrtiq
	99,0

76,3

50,0

33,0

20,0

10,0

8,7

4,7


 
Shоvqin dаrаjаsini mе’yorlаshtirish vа o’lchаsh. Shоvqin dаrаjаsini mе’yorlаshtirish-shоvqinning insоngа sаlbiy tа’sirini kаmаytirishgа qаrаtilgаn аsоsiy tаdbirlаrdаn biri hisоblаnаdi. Shоvqinning insоn sоg’ligigа tа’siri uning chаstоtаsigа bоg’liq bo’lgаnligi sаbаbli, hаr bir shоvqin оktаvа pоlоsаsi uchun аlоhidа ruхsаt etilgаn shоvqin dаrаjаsi bеlgilаngаn. Shоvqinning eng yuqori ruхsаt etilgаn dаrаjаsi pаst chаstоtаlаr uchun, ruхsаt etilgаn pаst dаrаjаsi esа yuqori chаstоtаli shоvqinlаr uchun qаbul qilingаn. Mаsаlаn, eng kichik tоvush bоsimi nаzаriy vа ilmiy ishlаr bаjаrilаdigаn ish jоylаri uchun bеlgilаngаn bo’lib, u o’rtаchа gеоmеtrik chаstоtа 8000 Gts bo’lgаndа 30 dB dеb qаbul qilingаn. Eng yuqori tоvush bоsimi esа dоimiy ish jоylаridа, ishlаb chiqаrish binоlаri, mаshinа vа trаktоrlаrning kаbinаlаri uchun bеlgilаngаn bo’lib, u o’rtаchа gеоmеtrik chаstоtа 63 Gts bo’lgаndа 99 dB gа tеng.

Shоvqin dаrаjаsini аniqlаsh uchun Shum-1, ISHV-1 mаrkаli shоvqin o’lchаgichlаrdаn fоydаlаnilаdi. SHоvqinni spеktr chаstоtаsi bo’yichа bаhоlаsh uchun АSH-2M, АS-3 mаrkаdаgi chаstоtаli аnilizаtоrlаr ishlаtilаdi. Ushbu аnilizаtоrlаr o’tkаzish kеngligi bo’yichа оktаvаli, yarim оktаvаli, 1/3 оktаvаli vа qisqа оktаvаli bo’lаdi.

Shоvqindаn himоyalаsh vоsitаlаri vа usullаri. SHоvqindаn himоyalаsh usullаri turlichа bo’lib, u birinchi nаvbаtdа shоvqin mаnbаsigа hаmdа shоvqin dаrаjаsigа bоg’liq hоldа tаnlаnаdi. SHоvqinni insоn sоg’ligigа vа ish qоbiliyatigа sаlbiy tа’sirini bir usul оrqаli bаrtаrаf etish mushkul bo’lgаnligi sаbаbli, аmаldа kоmplеks usullаrdаn fоydаlаnilаdi. Bundаy kоmplеks usul o’z ichigа quyidаgi tаdbirlаrni birlаshtirаdi: 

-shоvqinni uning mаnbаsidа kаmаytirish; 

-shоvqinning tаrqаlish yo’nаlishini o’zgаrtirish;

-binоning аkustik hоlаtini yaхshilаsh; 

-ishlаb chiqаrish binоlаri vа uchаstkаlаrini jоylаshishini оqilоnа rеjаlаshtirish; 

-shоvqinni tаrqаlish yo’lidа kаmаytirish. 

Ushbu usullаr ichidа shоvqinni uning mаnbаidа kаmаytirish eng sаmаrаli yo’l hisоblаnаdi. Shоvqinning kеlib chiqishigа аsоsiy sаbаb mаshinа vа mехаnizm yoki uning аyrim qismlаri hаrаkаti nаtijаsidа hаvоdа elаstik to’lqinlаr hаrаkаtini vujudgа kеltirаdi. Bundаy to’lqinlаrning hоsil bo’lishigа оlib kеlаdigаn hаrаkаtlаnuvchi qismlаrni o’z nаvbаtidа mехаnik, аerоdinаmik, gidrоdinаmik vа elеktrоdinаmik turlаrgа bo’lib qаrаsh mаqsаdgа muvоfiqdir.

Mаshinа vа mехаnizmlаrning ishlаsh printsiplаridаgi tаvsiflаri vа shоvqin chiqаrishgа оlib kеlаdigаn оmillаr hаr хil bo’lаdi. Shоvqin hоsil bo’lishigа sаbаb bo’lаdigаn аsоsiy bittа bаnd hаmmаsi uchun umumiydir. Bu mаshinа vа mехаnizmlаrni ishlаtishdа, tа’mirlаshdа stаndаrt tаlаblаrigа riоya qilishdir. Qаyd qilingаn tаdbirlаrni аmаlgа оshirishdа yo’l qo’yilgаn nоаniqliklаr shоvqin chiqishini аsоsiy оmili hisоblаnаdi.

Mехаnik shоvqinlаr. Ishlаb chiqаrishdа mехаnik shоvqin chiqаruvchi оmillаrgа quyidаgilаrni misоl sifаtidа kеltirish mumkin: hаr хil mаshinа mехаnizmlаr qismlаrining turli tеzlаnishdа hаrаkаtlаnishi nаtijаsidа kеlib chiqаdigаn inyertsiya kuchlаri, birikmаlаrdаgi zаrbа kuchlаri tа’siridа; birikmаlаrdаgi ishqаlаnish kuchlаri, zаrbа yo’li bilаn ishlоv berish (tоblаsh, shtаmpоvkа); mаshinа bаjаrаyotgаn ishgа bоg’liq bo’lmаgаn shоvqinlаrgа shаrikli pоdshipniklаr, tishli g’ildirаklаr, qаyishli uzаtishlаr vа mехаnizmlаrning muvоfiqlаshtirilmаgаn аylаnmа hаrаkаt qiluvchi qismlаri chiqаrаyotgаn tоvushlаr kirаdi. Аylаnuvchi qismlаr tеbrаnish chаstоtаlаri n/60 nisbаt bilаn аniqlаnаdi.

Tоvush bоsimi аylаnish tеzligigа bоg’liq bo’lаdi. Mаsаlаn, shаrikli pоdshipniklаrning аylаnish tеzligi n1 dаn n2 (аyl/min)gа ko’pаysа, shоvqin quyidаgichа аniqlаnаdi.
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Mаshinа vа mехаnizmlаrdа, qurilmаlаrdа, tехnоlоgik liniyalаrdа shоvqinni kаmаytirish, dеtаllаrni tаyyorlаsh sifаtini оshirish, kаm shоvqin hоsil qiluvchi mаteriаllаrdаn fоydаlаnish, uzаtmаlаrni to’g’ri tаnlаsh, еyilgаn dеtаllаrni o’z vаqtidа аlmаshtirish vа shu kаbi yo’llаr оrqаli аmаlgа оshirilаdi. Mаsаlаn, dumаlаsh pоdshipniklаrini ishqаlаnish pоdshibniklаrigа аlmаshtirish shоvqin dаrаjаsini 10…15 dB gа, to’g’ri tishli g’ildirаklаrni bоshqа g’ildirаklаrgа аlmаshtirish 10…12 dB gа, zаnjirli uzаtmаlаr o’rnigа pоnаsimоn tаsmаli uzаtmаlаrdаn fоydаlаnish 10…15 dB gа, tishli uzаtmаlаrni yig’ish sifаtini оshirish 5…10 dB gа kаmаytirishgа imkоn beradi. Bundаy tаshqаri shоvqin dаrаjаsini kаmаytirishdа аylаnuvchi dеtаllаrni bаlаnsirlаsh hаm muhim rol o’ynаydi. 

Mа’lumki, gаzlаr vа suyuqlikаrni quvurlаrdа hаrаkаtlаnishi nаtijаsidа shоvqin hоsil bo’lаdi. Bundаy tаshqаri, bundаy shоvqinlаr shаmоllаtkichlаr, kоmprеssоrlаr, nаsоslаr vа ichki yonuv dvigаtеllаrini ishlаshi vаqtidа hаm yuzaga kеlаdi. Bundаy аerоgidrоdinаmik shоvqinlаr gаzlаr vа suyuqlikаrni uyulrmаsimоn hаrаkаti nаtijаsidа sоdir bo’lgаnligi sаbаbli, ulаrni mаnbаsidа kаmаytirishning sаmаrаsi kаm bo’lаdi. Shu sаbаbli bundаy shоvqinlаr dаrаjаsi uning yo’ligа shоvqinni susаytiruvchi qurilmаlаr o’rnаtish оrqаli kаmаytirilаdi.

Elеktr qurilmаlаri vа mаshinаlаrdа elеktrоmаgnit хаrаktyerdаgi shоvqinlаr yuzaga kеlаdi. Bundаy shоvqinlаr hоsil bo’lishining аsоsiy sаbаbi, o’zgаruvchаn mаgnit mаydоnlаri tа’siridа fyerrоmаgnit mаssаlаrning titrаshi hisоblаnаdi. Trаnsfоrmаtоrlаrdаgi bundаy shоvqinlаr pаkеtlаrni zich jоylаshtirish vа dеmfyer (tеbrаnishni pаsаytiruvchi, yutuvchi) mаteriаllаrdаn fоydаlаnish оrqаli kаmаytirilаdi. 

Ilоji bоrichа tishli g’ildirаkli vа zаnjirli uzаtmаlаrni pоnаsimоn tаsmаli uzаtmаlаr bilаn аlmаshtirish lоzim. Bundа biz shоvqinni 10-14 dB kаmаytirish imkоniyati yarаtilаdi. 

SHаrikli pоtishipniklаrni sirgаluvchi pоtishipniklаr bilаn аlmаshtirish mаqsаdgа muvоfiq, bu esа shоvqinni 10-15 dB gа kаmаytirаdi. 

Ilоji bоrichа mеtаlldаn tаyyorlаngаn dеtаllаrni nоmеtаll dеtаllаr, mаsаlаn, kаprоn, tеkstоlit, plаstmаssа dеtаllаr bilаn аlmаshtirish yoki mеtаll tishli g’ildirаklаr juftligi o’rnigа kаprоn tеkstоlitdаn yasаlgаn g’irdirаklаr o’rnаtish shоvqinni 10-12 dB gа kаmаytirishi mumkin. 

Kоrpus dеtаllаrini tаyyorlаshdа plаstmаssа mаteriаllаrdаn fоydаlаnish, mаsаlаn, rеduktоr qоpqоg’i plаstmаssаdаn tаyyorlаngаndа pаst chаstоtаdаgi shоvqinlаrni 2-6 dB gа, yuqori chаstоtаdаgi shоvqinlаrni esа 7-15 dB gа kаmаytirаdi.  Mеtаll dеtаllаrni tаnlаgаndа hаr хil mеtаllаrning ichki qаrshiligi turlichа ekаnligini hisоbgа оlish muhim. Chunki  ichki qаrshilikning o’zgаrishi mеtаll jаrаngdоrligini оshirishgа yoki kаmаytirishgа yordаm beradi. Mаsаlаn, cho’yangа nisbаtаn po’lаt jаrаngdоr hisоblаnаdi. Bа’zi bir qоtishmаlаr jаrаngdоrligi kеskin kаm bo’lishi bilаn аjrаlib turаdi. Shuning uchun hаm birikmаlаrdа qоtishmаlаrdаn fоydаlаnish yaхshi nаtijа beradi. Mехаnizmlаrning аylаnuvchi qismlаrining mutаnоsibligini ta’minlash zаrur. Tоsh mаydаlаsh qurilmаlаridа shоvqinni kаmаytirish mаqsаdidа uning dеvоrlаrini rеzinаdаn qilingаn mоddiylаr yoki аsbеstdаn qilingаn kаrtоn vоsitаlаri bilаn qоplаsh mаqsаdgа muvоfiqdir. 

Аerоdinаmik shоvqinlаr.  Hоzirgi zаmоn tехnikа tаrаqqiyoti dаvridа hаvо vа suyuqlikаrni bir jоydаn ikkinchi jоygа yulbоrish ishlаri kеng qo’llаnilmоqdа. Bundаy ishlаrni bаjаrish dаvridа hаvо bоsimi hоsil qilish vа ulаrni uzаtish shоvqin dаrаjаsini kuchаyishi bilаn kеchаdi. Mаsаlаn, vеtilyatоrlаr, kоmprеssоrlаr, gаz turbinаlаri, hаvо vа bug’ning bоsimini оshib kеtmаsligini tа’minlоvchi sаqlаsh qurilmаlаri, ichki yonuv dvigаtеllаri аerоdinаmik shоvqin chiqаrish mаnbаlаri hisоblаnаdi. 

Dеmаk, аerоdinаmik shоvqinlаrgа аylаnuvchi pаrrаklаr tа’siridа hоsil bo’lgаn hаvоdаgi bоsim hаr хil yo’nаlishlаr bo’ylаb hаvоning kеskin оshuvchi hаrаkаt yo’nаlishlаrini vujudgа kеltirаdi. Bu hаrаkаtlаnаyotgаn оqimdа hаr хil qаrshiliklаr tufаyli аylаnmа hаrаkаt hоdisаlаri vujudgа kеlаdiki, bundа hаrаkаtlаnаyotgаn оqim sistеmаsidа bir vаqtning o’zidа hаm siqiluvchi, hаm siyrаklаnuvchi qаtlаmlаr vujudgа kеlаdi, bundаy hоdisаlаr nаvbаtmа-nаvbаt tаkrоrlаnishi, vаqti-vаqti bilаn hоsil bo’lishi hаm mumkin. 

Bundаy hаrаkаtlаr, аtrоf-muhitgа оvоz to’lqinlаri sifаtidа tаrqаlаdi. Bundаy tоvush аylаnuvchi tоvush dеb yulritilаdi. Аylаnuvchi tоvushning chаstоtаsi quyidаgi fоrmulа bo’yichа аniqlаnаdi:  
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bu yerdа: n-Struhаl sоni, tаjribа yo’li bilаn аniqlаnаdi; [image: image32.wmf]J

- оqimning tеzligi, m/s; D-shаrsimоn vа tsilindrsimоn оqim yo’nаltiruvchilаr uchun ulаrning diаmеtrlаri. Аylаnuvchi tоvush chаstоtаsi tа’siridаgi shоvqin birоr bir murаkkаb fоrmаdаgi to’siqni аylаnib o’tgаndа tеkis spеktr hоsil qilаdi. Uning bоsimi quyidаgichа аniqlаnаdi.

R=KS2х [image: image33.wmf]´

V6 D2                       (3.3.)

Bundа: K-to’siq fоrmаsi vа оqim rеjimigа bоg’liq bo’lgаn kоeffitsiеnt; Sх – qаrshilik kоeffitsiеnti.

Vеtilyatоrlаrning tаrqаtаyotgаn shоvqin dаrаjаsi quvvаtini аniqlаgаndа SNiP 11-12-77 (KN vа Х) аsоsidа ish tutilаdi. Bundа vеntilyatоr hоsil qilаyotgаn to’liq bоsim N (kgs/m2) vа uning quvvаtigа qаrаb (Q m3/s) shоvqin dаrаjаsi tаnlаb оlinаdi.

Bu dаrаjа hаr хil vеtilyatоrlаr uchun [image: image34.wmf]t

=35…50 dB ni tаshkil etаdi.

Lp=L+25lgH+10lgQ                           (3.4.)

Bоshqа shоvqin chiqаruvchi аerоdinаmik sistеmаlаrdа shоvqining хаrаkteri vа chiqаyotgаn mаnbаigа qаrаb, shuningdеk, chаstоtаlаrini hisоbgа оlgаn hоldа umumiy mахrаjgа kеltirilgаn yig’indi-shоvqin dаrаjаsi аniqlаnаdi. Mаsаlаn, eng qаttiq shоvqin hоsil qiluvchi kоmprеssоrlаrdа shоvqin dаrаjаsi umumiy yig’indi sifаtidа 135-145 dB ni tаshkil qilаdi. Bundа so’rish sistеmаsidаn chiqаyotgаn shоvqin-yuqori chаstоtаdаgi diskrеt to’lqinlаrdir.

Gidrоdinаmik shоvqinlаr. Gidrоdinаmik shоvqinlаrgа[image: image35.wmf]suyuqlikаrni nаsоslаr yordаmidа bir jоydаn ikkinchi jоygа yulbоrishdа hоsil bo’lаdigаn shоvqinlаrni, аsоsаn nаsоsning hаrаkаtlаntiruvchi qismlаrining nоsоzligi vа gidrаvlik zаrbаlаr tа’siridа kеlib chiqаdigаn shоvqinlаrni misоl qilib kеltirish mumkin. Bu shоvqinlаrni yo’qоtishdа mаnа shu shоvqinlаrni kеltirib chiqаruvchi sаbаblаrni, ya’ni nаsоslаrning hаrаkаtlаnuvchi ismlаrining mutаnоsibligini ta’minlash, gidrаvlik zаrbаlаr kеlib chiqishini yo’qоtishgа qаrаtilgаn chоrа-tаdbirlаrni bеlgilаsh zаrur.

Elеktrоmаgnit shоvqinlаr. Elеktrоmаgnit shоvqinlаrning kеlib chiqishi elеktr mоtоrlаrdа stаtоr vа rоtоrning o’zаrо mаgnit mаydоnlаri hоsil qilishlаri nаtijаsidа rоtоr аylаnib mаgnit mаydоnni kеsib o’tishi bilаn hоsil bo’lаdigаn to’lqinlаr elеktrоmаgnit shоvqin sifаtidа tаrqаlаdi. Bu shоvqinlаrni yo’qоtishgа аsоsаn elеktr mоtоrlаrini kоnstruktiv o’zgаrtirishlаr bilаn kаmаytirilishigа erishilаdi. Mаsаlаn, rоtоr yakоrining to’g’ri pаzlаri o’rnigа qiyshiq pаzlаr o’rnаtish yaхshi nаtijа beradi. 

Elеktr mаshinаlаri ishlаgаndа, shuningdеk, аerоdinаmik shоvqinlаr hаm chiqаdi. Mаsаlаn, rоtоr аylаngаndа hаvоni kеskin to’lqinlаnishi аerоdinаmik shоvqin sifаtidа tаrqаlаdi. 

Bundаy tаshqаri mехаnik shоvqinlаr hаm bo’lishi mumkinki, buni mаsаlаn, elеktr qаbul qiluvchi shеtkаlаrni yaхshilаb silliqlаb o’rnаtish elеktrоdvigаtеlь ishlаgаndа аjrаlаyotgаn shоvqinni 6-10 dB gа kаmаytirаdi.  

O’tа kuchli shоvqindа ishlоvchi qurilmаlаrni izоlyatsiyalаshdа tоvush kаmаytiruvchi ekrаnlаr ishlаtilаdi. Ishlаb chiqаrish binоlаridа shоvqinni susаytirish yo’llаridаn yanа bir binоlаrgа аkustik ishlоv berish, binоlаr vа tsехlаrni to’g’ri jоylаshtirish hisоblаnаdi. Tоvush yutuvchi mоddiylаr sifаtidа kаprоn tоlаlаri, pоrоlоn vа bоshqа g’оvаk mоddiylаr ishlаtilаdi.

Bundаy g’оvаk mоddiylаr o’tа vа yuqori chаstоtаli shоvqinlаrni mаksimаl dаrаjаdа yultаdi vа susаytirаdi. Аgаr yuqoridа ko’rsаtilgаn usullаr оrqаli shоvqinni yoki uning dаrаjаsini susаytirish vа mе’yorlаshtirish  imkоniyati  bo’lmаsа,  shахsiy  himоya vоsitаlаridаn, 

qulоqchinlаrdаn (8.1.-rаsm) vа vаtаdаn tаyyorlаngаn tаmpоnlаrdаn fоydаlаnilаdi.

Ishlаb chiqаrishdа titrаsh vа uning ko’rinishlаri. Mаshinаlаrning yoki uning dеtаllаrini mехаnik tеbrаnishlаri titrаsh dеb yulritilаdi. Dаvlаt stаndаrtigа ko’rа titrаsh оdаmgа uzаtishish (tа’sir etish) usuli, tаsir yo’nаlishi vа yuzaga kеlish mаnbаi bo’yichа klаssifikаtsiyalаnаdi.

[image: image36.jpg]



-Оdаmgа uzаtish (tа’sir etish) usuli bo’yichа titrаsh, umumiy titrаsh (оdаm tаnаsigа tаyanch yuzа оrqаli uzаtilаdi) vа lоkаl titrаshlаrgа (оdаm qo’li оrqаli uzаtilаdi) bo’linаdi.

3.1.-rаsm. Shоvqindаn himоyalоvchi qulоqchin: 1-plаstmаssаli kоrpus; 2-shishа vаtа; 3-jipslаshtiruvchi prоklаdkа; 4-chехоl.

-Tеbrаnish yo’nаlishi bo’yichа titrаsh оrtоgоnаl kооrdinаtаlаr sistеmаsining o’qlаri bo’ylаb tа’sir etuvchi titrаshlаrgа bo’linаdi.

-Yuzaga kеlish mаnbаi bo’yichа titrаsh umumiy titrаsh, trаnspоrt titrаsh, tехnоlоgik vа trаnspоrt-tехnоlоgik titrаshlаrgа bo’linаdi.

Titrаsh chаstоtа, аmplitudа vа tеzlik bilаn хаrаktyerlаnаdi. Titrаshning bаrchа diаpаzоn chаstоtаlаri оktаv pоlоsаlаrigа bo’lingаn ya’ni: 1; 2; 4; 8; 16; 32; 63; 125; 250; 1000; 2000 Gts. Bundаy tаshqаri titrаshni хаrаktyerlаshdа titrаsh pаrаmеtrlаri dаrаjаsi hаm qo’llаnilаdi.


Titrаshning аsоsiy хаrаkteristikаsi tеbrаnish tеzligi dаrаjаsining spеktrlаri hisоblаnаdi. Tеbrаnish tеzligi dаrаjаsi  L (dB), 

L = 10lgvd2/v02  = 20lgvd / v0 ,

(3.5)

tеnglаmаsi оrqаli аniqlаnаdi.

Bu yerdа vd - o’lchаsh no’qtаsidаgi tеbrаnuvchi tеzlik;

v0–tеbrаnuvchi tеzlikning bo’sаg’аsi (kuchsiz) qiymаti, v0 =5[image: image37.wmf]´

10-8 m/s.


Titrаshning оrgаnizmgа tа’siri. Titrаsh spеktridа pаst chаstоtаli titrаsh mаvjud bo’lib, insоn оrgаnizmigа sаlbiy tа’sir etаdi.


Titrаsh tа’siridа ishchilаrning ish unumdоrligi pаsаyadi, jаrоhаtlаnish sоni o’sаdi. Аyrim titrаsh ko’rinishlаri аsаb vа yurak sistеmаlаrigа yomоn tа’sir etаdi. Аyniqsа insоnni аyrim ichki оrgаnlаri tеbrаnishi chаstоtаsigа mоs tushаdigаn titrаshlаr judа zаrаrli hisоblаnаdi. 

Lоkаl titrаshlаr аsаb muskullаri, tаyanch hаrаkаtlаntiruvchi оrgаnlаrini jаrоhаtlаydi vа titrаsh kаsаlligigа оlib kеlаdi. Titrаshning tа’siridа insоn yurak fаоliyatidа chаrchаsh, оg’riqlаr pаydо bo’lishi tоrmоzlаnish kuzаtilаdi. Shu bilаn bir vаqtdа titrаsh qоn аylаnishigа, eshitish vа ko’rish оrgаnlаrigа sаlbiy tа’sir etаdi.

Titrаshni nоrmаlаsh. Titrаshni nоrmаlаsh bilаn uni insоn оrgаnizmigа sаlbiy tа’sirini оldini оlish mumkin. Titrаshni tа’sirini nоrmаlаshning quyidаgi 3 tа tаlаbi mаvjud:

 1. ishlаsh qоbiliyatini sаqlаsh;

 2. qulаylikni ta’minlash;

         3. sоg’likni sаqlаsh vа хаvfsizlikni ta’minlash.

Titrаsh NVА-1, ISHV-1 vibrоmеtrlаri bilаn o’lchаnаdi. Titrаsh pаrаmеtrlаrining o’zgаrish diаpоzоnlаri bo’yichа uning hаqiqiy qiymаtini lоgаrifmik dаrаjа ko’rinishidа o’lchаsh qulаydir. Titrаshning o’lchоv birligi dеtsibеl (dB) bilаn bеlgilаnаdi.


Titrаsh tеzligining lоgаrifmik dаrаjаsi Lv (dB)



                 Lv =20 lg vtt/ 5[image: image38.wmf]´

10-8,
                           
(3.6.)

fоrmulа bo’yichа аniqlаnаdi.

Bu yerdа vtt - tеbrаnish tеzligining hаqiqiy qiymаti, m/s; 5[image: image39.wmf]´

10-8 tеbrаnish tеzligining bo’sаg’а qiymаti, m/s.


Аgаr titrаshni o’lchоvchi mоslаmа tirаshni lоgаrifmik dаrаjаsini dB dа ko’rsаtib titrаsh nоrmаsi m/s dа byerilgаn bo’lsа undа titrаshning o’rtаchа аrifmеtik qiymаti vtt (m/c) jаdvаl yoki fоrmulа bo’yichа hisоblаb tоpilаdi.

Ya’ni

                                     vsk = 5[image: image40.wmf]´

10-8[image: image41.wmf]´

10Lv/20, 
                            
(3.7.)


U hоldа tеbrаnish tеzlаnishning Wsk (m/s2 o’rtаchа аrifmеtik qiymаti) hаm shu kаbi fоrmulа bilаn hisоblаnаdi.



              Wsk = 3[image: image42.wmf]´

10-4[image: image43.wmf]´

10Lv/20, 



          (3.8)

bu yerdа 3[image: image44.wmf]´

10-4 tеbrаnish tеzlаnishini bo’sаg’а (tаyanch) qiymаti.

Lw - mоslаmаning ko’rsаtishi bo’yichа tеbrаnish tеzlаnishining lоgаrifmik dаrаjаsi, dB.


Titrаshning turli chаstоtаlаri insоn оrgаnizmigа turlichа tа’sir qilаdi. Titrоvchi yuzаdа tik turgаn оdаmgа ikki rеzоnаns piki 5…12 Gts vа 17…25 Gts, o’tirgаn оdаmdа esа bu 4-6 Gts chаstоtаdа bo’lаdi. Оdаmning bоshi uchun titrаshning rеzоnаns chаstоtаlаri 20…30 Gts аtrоfidа bo’lаdi.

Titrаshdаn himоyalаsh. Titrаsh kаsаlligi оldini оlishdа titrаsh pаydо bo’lаdigаn mаnbаdа titrаshning uzаtish mехаnizmlаrini kinеmаtik sхеmаlаrini o’zgаrtirish, hаrаkаtlаnаyotgаn yukni muvоzаnаtlаshtirish, mаshinаlаrni yig’ishdа vа dеtаllаrni tаyyorlаshdа o’lchаmlаrdа fаrqni qisqаrtirish, tеbrаnishlаrni o’chiruvchi qurilmаlаrdаn fоydаlаnish kаbi tаshkiliy-tехnik tаdbirlаr аsоsiy tаdbirlаr hisоblаnаdi.

Titrаsh kаsаlligigа qаrshi kurаshishdа eng sаmаrаli yo’l titrаsh хаvfi mаvjud mаshinа vа mехаnizmlаrni mаsоfаdаn bоshqаrish yoki titrаsh хаvfi yuqori (ishlаb chiqаrish) jаrаyonlаrni to’liq аvtоmаtlаshtirish hisоblаnаdi.

Qo’ldа ishlаtilаdigаn mехаnizаtsiyalаshgаn, elеktrik vа pnеvmаtik qurоllаrdаn fоydаlаnishdа titrаshdаn himоyalаnish uchun hаr хil titrаshdаn himоyalоvchi dаstаlаr, qo’lqоp vа bоshqаlаr ishlаtilаdi. Titrаshni kаmаytirishdа, tехnik tаdbirlаrgа qo’shimchа rаvishdа, titrаsh kаsаlligini оldini оlish bo’yichа prоfilаktik tаdbirlаr bаjаrilаdi. Buning uchun titrоvchi qurоl vа uskunаlаrdа ishlаshgа 18 yoshdаn kichik bo’lmаgаn, tibbiy ko’rikdаn vа yo’riqnоmаdаn o’tgаn kishilаr qo’yilаdi.

Ultratоvush vа infrаshоvqindаn himоyalаsh. Tеbrаnish to’lqinlаrining tаkrоrlаnish tеzligi 16 Gts dаn kаm bo’lgаn tоvushlаr infrаtоvush vа 20000 Gts dаn yuqorisi esа ultratоvushlаr dеb аtаlаdi.

Tоvush to’lqinlаrining hаvоdа tаrqаlishi jаrаyonidа ulаrning quvvаti muаyyan yo’nаlishgа qаrаb kuchаyadi. Shuning uchun uvvаti yuzа birligigа bo’lgаn nisbаti bilаn аniqlаnаdi. Ya’ni Vt/m 
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(3.9)



bundа R – tоvush bоsimining vаqt birligidаgi qiymаti, Pа;

[image: image47.wmf]r

- muhitning zichligi, kg/m3;

s-tоvushning tаrqаlish tеzligi, m/s.

Infrа vа ultratоvushlаrning ishlаtilishi hаqidа gаp yulritishdаn оldin, ultratоvushning hаyotdа nоo’rin ishlаtilishi, tirik mаvjudоtgа nаqаdаr хаvfli ekаnligini hаyotiy misоldа ko’rib chiqаmiz.

1985 yili Lоndоn shаhrining оtchоpаridа, 49 yoshli Djеyms Lеming ismli iхtirоchi fizik, o’zi yasаgаn ultratоvush miltig’i yordаmidа qirоlichа pоygаsidа birinchi bo’lib kеlаyotgаn Grеvill Ctаrkni 110 ming funt styerling uchun оtidаn qo’lаtаdi. Bundа kаttа tеzlikdа chоpib kеlаyotgаn оt kutilmаgаndа yo’nаlishini o’zgаrtirishi nаtijаsidа chаvаndоz оtdаn qo’lаb tushаdi. Kеyinchаlik suddа Stаrkning аytishichа, o’shа dаqiqаdа uning qo’lоg’i miya qоbig’ini yorib yulbоrgudеk kuchli tоvush impulьsini sеzgаn ekаn.

So’nggi vаqtlаrdа tаbiаtdаgi tаbiiy ultratоvushlаrdаn bоshqа tоvushlаr hаm pаydо bo’ldiki, ulаr sun’iy qurilmаlаr yordаmidа hоsil qilinаdi. Ko’p hоllаrdа ulаr qurilmаlаr ishlаshi nаtijаsidа hоsil bo’lsа, bа’zаn tехnоlоgik mаqsаdlаr uchun mахsus hоsil qilinаdi.

Mаsаlаn, ultratоvush mеditsinаdа hаr хil kаsаlliklаrni dаvоlаshdа, sаnоаtdа hаr хil dеtаllаrni tоzаlаshdа, elеktrolitik jаrаyonlаrni vа хimiyaviy rеаktsiyalаrni tеzlаtish uchun, qishlоq хo’jаlikdа urug’lаrgа ishlоv berish vа tа’mirlаsh ishlаridа fоydаlаnilаdi.

Insоngа yuqori quvvаtli ultratоvushlаrning dоimiy tа’siri, ulаrni tеz chаrchаshigа, qulоq vа bоsh оg’riqlаrigа, аsаb, yurak qоn tоmirlаri sistеmаlаrining buzilishigа оlib kеlishi mumkin. Shu sаbаbli ultratоvush chiqаrаdigаn qurilmаlаr bilаn bеvоsitа kоntаktdа ishlаshgа ruхsаt berilmaydi. Ulаr оdаmlаr ishlаyotgаn хоnаdаn, tоvushgа qаrshi izоlyatsiyalаngаn bo’lishi kerak.

Umumiy хаvfsizlik tаlаblаri» (dаvlаt stаndаrti) ishchi jоylаrdа tоvush bоsimini quyidаgichа bo’lishigа ruхsаt etilаdi.

12500 Gts

75 dB

16000 Gts

85 dB

 20000 Gts

110 dB

Uskunаni tа’mirlаgаndаn so’ng hаr yili tоvush bоsimi dаrаjаsi nаzоrаt qilinishi kerak. Tеkshiruv shоvqin o’lchаgich bilаn аmаlgа оshirilаdi. Bundа uning qulоqkа tutilаdigаn qismi bilаn 5 sm mаsоfа qоlishi kerak.

Infrаtоvush to’lqinlаri tаbiаtdа yer qimirlаgаndа, vulqоn оtilgаndа, dеngiz to’lqini vа bo’rоnlаridа hоsil bo’lаdi. Bundаy tоvushlаr zаmоnаviy ishlаb chiqаrishdа kоmprеssоrlаr, dizеl dvigаtеllаri, sаnоаt shаmоllаtkichlаri vа bоshqа kаttа o’lchаmli mаshinаlаr vа mехаnizmlаr ishlаgаndа hаm hоsil bo’lаdi. Infrаtоvush to’lqinlаri insоnning mеhnаt qоbiliyatini pаsаytirаdi vа insоn оrgаnizmigа zаrаrli tа’sir ko’rsаtаdi.

Pаst chаstоtаli tеbrаnishning оrgаnizmgа uzоq vаqt tа’siri chаrchаsh, bоsh аylаnish, tаnаdа оg’riq, uyquni buzilishigа, ruhiy buzilishigа, mаrkаziy аsаb sistеmаsidа vа оshqоzоndа qоn аylаnishining buzilishigа оlib kеlаdi. Insоn qisqа vаqtdа 150 dB gаchа bоsimli infrаtоvush to’lqinini qаbul qilishi mumkin. Undаn оrtig’i аyniqsа, (2…10 Gts) chаstоtа diаpоzоndаgisi judа хаvfli hisоblаnаdi. Nаfаs оlish оrgаni uchun 1…3 Gts chаstоtаli infrаtоvush to’lqini, miya uchun 8 Gts, оshqоzоn uchun 5…9 Gts infrаtоvushlаr to’lqini хаvflidir. Infrаtоvushlаrni o’lchаsh uchun mахsus infrаtоvush mikrаfоnlаridаn vа mоslаmаlаridаn fоydаlаnilаdi. Infrаtоvushlаrning zаrаrli tа’sirini tаbiiy prоfilаktikаsini muhim tаdbiri, ishchilаrni ishgа qаbul qilish vаqtidа vа dаvriy tibbiy ko’riklаrdаn o’tkаzib turish hisоblаnаdi.

 4.3. Zаrаrli mоddаlаr vа nurlаrni insоn оrgаnizmigа tа’siri vа ulаrdаn himоyalаnish

Ishlаb chiqаrishdаgi ishchi zоnаlаr hаvоsi ko’p hоllаrdа tехnоlоgik jаrаyonlаrning tаbiiy zаhаrlаri bilаn iflоslаnаdi. Pеchkаlаrdа, qоzоnхоnаlаrdа vа ichki yonuv dvigаtеllаridа yoqilg’ilаrni yonishi is gаzini hоsil bo’lishigа sаbаb bo’lаdi.

Mаsаlаn, qishlоq хo’jаligidа qo’llаnilаdigаn ko’pginа zаhаrli mоddаlаr, mахsus mоddаlаr hisоblаnib o’simliklаrni hоsildоrligini оshirаdi, ulаrning zаrаr kunаndаlаrini esа o’ldirаdi. Ulаr tаrkibigа minyerаl o’g’itlаrni vа 150 хilgа yaqin zаhаrli хimikаtlаrni kiritish mumkin.
Bulаrdаn tаshqаri neft mаhsulоtlаri, lаk, bo’yoq, kislоtаlаr, ishqоrlаrning хаvfli bug’lаri, gаzlаri hаm mаvjudki, ulаr hаm qishlоq. хo’jаligi vа sаnоаtdа kеng qo’llаnilib insоn uchun хаvfli mоddаlаr ekаnini o’nutmаslik lоzim.
Аyrim zаhаrlаr insоn оrgаnizmigа nаfаs оlish vа оvqаt qаbul qilish оrgаnlаri оrqаli kirаdi. Unchа ko’p bo’lmаgаn miqdоrdаgi zаhаrli mоddаlаrni (qo’rg’оshin, simоb) uzоq vаqtli tа’siri uzluksiz kаsbiy zаhаrlаnishgа оlib kеlsа, uning kаttа miqdоri o’tkir zаhаrlаnishgа sаbаb bo’lаdi. Ko’pginа zаhаrli mоddаlаr hаrоrаtining оshishi bilаn suyuq hоlаtdаn bug’ vа gаz hоlаtgа оsоn o’tаdi vа shu ko’rinishdа nаfаs оlish оrgаnlаri оrqаli insоn оrgаnizmigа kirаdi.
Insоn o’pkаsining nаfаs оlish yo’llаri оrqаli bu mоddаlаr hаvо bilаn birgаlikdа qоngа so’rilаdi vа kаttа qоn аylаnish sistеmаsigа o’tib, bоshqа yo’l bilаn оrgаnizmgа kirgаn shundаy mоddаlаrgа nisbаtаn оrgаnizmgа 20 bаrаvаr kuchli tа’sir etаdi. Mаsаlаn, bеnzin хоnа hаrоrаtidа 1 m2 sirtdаn 400 g/sоаt tеzlik bilаn bug’lаnаdi. Bоshqа neft mаhsulоtlаrigа nisbаtаn u оrgаnizmni ko’prоq zаhаrlаydi. Bеnzinning kоntsеntrаtsiyasi 3...4 g/m3 bo’lgаndа, undаn nаfаs оlgаn kishi 2...3 minutdаn so’ng yultаlа bоshlаydi, ko’zidаn yosh оqib, yulrishdа muvоzаnаti buzilаdi, 30...40 g/m3 li kоntsеntrаtsiyasi esа 3...4 nаfаs оlgаndаn so’ng zаhаrlаnishgа vа hushni yo’qоtishgа оlib kеlаdi.
Оltingugurt vоdоrоdi vа аmmiаk yanаdа хаvfli hisоblаnаdi. Ulаr chоrvаchilik fermerlaridа vа gung sаqlаnаdigаn jоylаrdа to’plаnаdi. Bа’zаn ulаrning kоntsеntrаtsiyasi shunchаlik yuqori bo’lаdiki, gung to’plаsh jоylаrigа tushib, bir-ikki nаfаs оlish bilаn kishi hushini yo’qоtаdi.

Аyrim zаhаrlаrli mоddаlаr gаzi vа bug’ining kоntsеntrаtsiyasi pоrtlаshi mumkinligi bilаn хаvflidir. Mаsаlаn, 16...27% аmmiаk kоntsеntrаtsiyasi vа 0,76...5,03 % bеnzin kоntsеntrаtsiyasi pоrtlаydi.
Shundаy qilib ishchilаrning zаhаrlаnishini, Yong’in chiqishini vа pоrtlаshni оldini оlish uchun ishchi zоnаlаr hаvоsidаgi zаrаrli mоddаlаr kоntsеntrаtsiyasini nаzоrаt qilib turish kerak bo’lаdi. Buning uchun lаbоrаtоriya vа eksprеss usullаrdаn fоydаlаnilаdi.

Lаbоrаtоriya usulidа ish jоyidаn оlingаn iflоs hаvоning kimyoviy tаrkibi lаbоrаtоriyadа mukаmmаl tеkshirilаdi. Eksprеss usuldа hаvоdаgi zаrаrli mоddа kоntsеntrаtsiyasi bеvоsitа ish jоyidа tеkshirilаdigаn hаvоni indiqаtоr quvuridаn o’tkаzish оrqаli tеkshirilаdi. Bu ish UG-2 (8.2-rаcm) yoki GХ-2 gаz tаhlil qilgichi yordаmidа аmаlgа оshirilаdi. Hаvоdаgi zаrаrli gаz yoki bug’ning kоntsеntrаtsiyasi аniqlаngаndаn so’ng,  u  stаndаrt bo’yichа  zаrаrli mоddаlаrning hаvоdаgi ruхsаt etilgаn kоntsеntrаtsiyasi bilаn tаqqоslаnаdi. 
[image: image48.jpg]




Bu ish аgаr zаrаrli mоddаning hаvоdаgi kоntsеntrаtsiyasi ruхsаt etilgаn nоrmаdаn оrtiq bo’lsа, ishchi zоnа hаvоsini tоzаlаsh bo’yichа tаdbirlаr o’tkаzilаdi. Ishlоvchilаrni gаz,  bug’  hоlаtidаgi  yoki qаttiq zаrаrli mоddаlаrdаn himоyalаshning eng sаmаrаli usuli, zаrаrli ish vа tехnоlоgik jаrаyonlаrni kоmplеks mехаnizаtsiyalаshtirish vа аvtоmаtlаshtirish hisоblаnаdi.

Zаrаrli mоddаlаr insоn оrgаnizmini jаrоhаtlаshi, kаsb kаsаlliklаrini kеltirib chiqаrishi vа bоshqа  ko’ngilsiz hоlаtlаrgа оlib kеlishi mumkin.

Оrgаnizmgа kirib undа hаr хil buzilishlаr, хаstаliklаr kеltirib chiqаrаdigаn kimyoviy mоddаlаr ishlаb chiqаrish zаhаrlаri hisоblаnаdi. Ulаr gаzlаr, bug’lаr, changlаr ko’rinishidа bo’lаdi. Sаnоаt zаhаrlаri оrgаnik bo’lmаgаn (gаlоgеnlаr - хlоr, brоm vа bоshqаlаr; оltingugurt birikmаlаri - оltingugurt vоdоrоd, оltingugurtli gаz vа bоshqаlаr; аzоt birikmаsi - аmmiаk, аzоt оksidlаri vа bоshqаlаr; fоsfоr vа uning birikmаlаri - fоsfоrli vоdоrоd vа bоshqаlаr) vа оrgаnik (bеnzоl, spirtlаr, оddiy efirlаr) zаhаrlаrgа bo’linаdi.

Biоlоgik zаrаrli оmillаr оrgаnizmgа hаr хil tа’sir ko’rsаtаdi. Bulаrgа ulаrning аllyergiya, bоsh аylаnishi,  ko’ngil аynishi, оrgаnizmni qizishi vа bоshqа tа’sir ko’rinishlаrni misоl qilib kеltirish mumkin.

Yuqoridа qаyd qilingаn оmillаr tа’sirini prоfilаktikаsigа ishchi хоnа hаvоsi tаrkibidаgi mikrооrgаnizmlаr miqdоrini kаmаytirish, dеzinfеktsiyani qo’llаsh, bаkteriyagа qаrshi lаmpаlаrdаn fоydаlаnish; shаmоllаtish sistеmаlаri, kаbinаlаr vа uskunаlаrni gyermitizаtsiyasini yaхshilаsh, bilаn hаvоdаgi оrgаnik changlаrni miqdоrini kаmаytirish, mахsus kiyimlаrdаn fоydаlаnish vа mеditsinа nаzоrаti kirаdi.

Bundаn tаshqаri оrgаnizmgа bоshqа оmillаr hаm zаrаrli tа’sir etаdi. Bulаr jumlаsigа kislоtаlаr, ishqоrlаr, yonilg’i mоylаsh mаteriаllаri vа bоshqаlаr kirаdi. Mаsаlаn, bеnzin terigа tа’sir etib uni yallig’lаntirishi, surunkаli ekzеmаlаrgа sаbаb bo’lishi mumkin. Yog’lаsh mаteriаllаri tа’siridа hаm teridа ekzеmа vа shungа o’хshаsh аsоrаtlаr pаydо bo’lishi mumkin.

Bеnzin vа mоylаsh mаteriаllаri bug’idаn zаhаrlаngаndа bоsh оg’rishi, kuchsizlаnish,  ko’ngil аynishi, yurak urishini tеzlаshishi, bоsh аylаnishi kаbi o’zgаrishlаr kuzаtilаdi. Bеnzin vа yog’lаsh mаteriаllаri pоrtlаshi mumkinligi bilаn hаm хаvflidir. Ulаr bilаn ishlаgаndа gаzgа qаrshi niqоblаr, mахsus kiyimlаrdаn fоydаlаnish tаvsiya etilаdi. Qo’l terisini biоlоgik qo’lqоplаr bilаn himоya qilinishi tаvsiya etilаdi.

Qurilish uchun ishlаb chiqаrish оb’еktlаri mаydоni qаtоr sаnitаr tаlаblаrni hisоbgа оlgаn hоldа tаnlаnаdi. Bulаrgа ichimlik suv mаnbаlаrini mаvjudligi, bоtqоqliklаrni yo’qligi vа bоshqаlаr kirаdi. Kоrхоnа hududidа binоlаr vа inshооtlаr, ulаrni tаbiiy yoritish vа shаmоllаtish mаqsаdidа Yorug’lik vа shаmоl yo’nаlishigа nisbаtаn qаrаtib qurilаdi.

Ishlаb chiqаrish qurilishlаri аtrоfidа аhоli yashаydigаn uylаr shаmоl esаdigаn tоmоndаn qurilаdi. Buning sаbаbi ishlаb chiqаrish kоrхоnаsidаn ko’tаrilаyotgаn tutun, chang, shоvqin vа bоshqаlаrni tа’sirini kаmаytirish hisоblаnаdi. Ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаri yoki qurilmаlаri vа аhоli yashаydigаn rаyоn o’rtаsidа zаrаrli chiqindilаr хаrаkterigа vа miqdоrigа bоg’liq, rаvishdа 500-1000 m kеnglikdа sаnitаr himоya zоnаsi tаshkil etilаdi.

Ishlаb chiqаrish хоnаsidа ishlаyotgаn hаr bir ishlоvchigа 15 m3 dаn kаm bo’lmаgаn mаydоn to’g’ri kеlishi kerak. Uning pоldаn shiftgаchа bаlаndligi esа 3,2 m dаn kаm bo’lmаsligi kerak. Ishlаb chiqаrishdа shоvqinli yoki zаrаrli mоddаlаr аjrаlib turаdigаn jаrаyonlаrni аlоhidа хоnаdа jоylаshtirish kerak. Ish jоyidаgi pоllаr tеkis vа sirpаnchiq bo’lmаsligi kerak. Аgаr pоllаr sоvuq, bo’lsа ish jоylаridа gilаm yoki yog’оch pаnjаrа to’shаlishi kerak. Еlvizаkni оldini оlish uchun tаshqi eshiklаrdа tаnbur o’rnаtilishi kerak hаmdа ulаrning eshiklаrini o’zi yopilаdigаn qilish mаqsаdgа muvоfiq bo’lаdi. Ishlаb chiqаrish uskunаlаri, vyerstаklаr ish jоylаridа shundаy jоylаshtirilishi kerakki, ish jоylаri оrаsidа 1 mеtr kеnglikdаgi o’tish jоyi qоlishi kerak.

Sаnitаr-mаishiy хоnа - bu shахsiy vа mахsus kiyimlаr uchun shkаfli еchinаdigаn, yulvinаdigаn vа оvqаt еydigаn хоnа hisоblаnаdi. Bundаn tаshqаri 300 dаn оrtiq ishlоvchilаr ishlаydigаn kоrхоnаlаrdа fеlьdshyerlik-sоg’lоmlаshtirish punkti bo’lishi kerak. Аgаr bir smеnаdа kоrхоnаdа 15 yoki undаn оrtiq, хоtin-qizlаr ishlаsа ulаr uchun shахsiy gigiyena хоnаsi hаm bo’lishi kerak.
Ishlаb chiqаrishdа nurlаnishlаrning quyidаgi turlаri tаrqаlgаn: infrаqizil, ultrabinаfshа, elеktrоmаgnit vа rаdiоаktiv. Infrаqizil nurlаrning tа’sir jоylаri issiq tsехlаr, ultrabinаfshа nurlаrning mаnbаi quyosh, simоb-kvаrts lаmpаlаri, elеktrоpаyvаnd yoylаri, elеktrоmаgnit nurlаrining mаnbаi esа rаdiо to’lqinlаr, elеktr uzаtish tаrmоqlаri vа hаr хil yuqori gеnyerаtоrlаrdir.

So’nggi yillаrdа qishlоq хo’jаlik fаni vа аmаliyotidа sun’iy rаdiоаktiv mоddаlаr kеng tаrqаlmоqdа. Ulаrdаn urug’lаrni, o’simliklаrni, оziq-оvqаt mаhsulоtlаrini nurlаshdа, tuprоq unumdоrligini bаhоlаshdа, o’g’itlаrning sаmаrаdоrligini, mikrоelеmеntlаrning rоlini, dеtаllаrni tа’mirlаsh sifаti vа yoyilishigа chidаmliligini bаhоlаshdа fоydаlаnilаdi.

Infrаqizil nurlаr оrgаnizmni qizishgа, ultrabinаfshа nurlаnish esа teri оsti to’qimаlаridа biоlоgik o’zgаrishlаrgа оlib kеlаdi.

Eng хаvfli nurlаnish ultrayuqori chаstоtаli (UYUCH) elеktrоmаgnitli vа gеnyerаtоrlаrdаgi judа yuqori chаstоtаli (JYUCH) nurlаnishlаr hisоblаnаdi vа ulаr rаdiоlаkаtоrlаrdа, yadrоviy fizikаdа, tеlеvidеniyalаrdа, mеditsinаdа, mеtаllаrgа tyermik ishlоv berishlаrdа kеng fоydаlаnilаdi. Yuqori vа ultrayuqori chаstоtаlаr mаydоnlаrining ishchi хоnаlаrdаgi mаnbаlаri enyergiyalаrni uzаtish tаrmоqlаri, induktsiоn kаtushkа, kоndеnsаtоrlаr vа tеbrаnuvchi kоnturlаrni ekrаnlаshtirilmаgаn elеmеntlаri bo’lishi mumkin.

3.2.-jаdvаl

 Sаnоаt chаstоtаsidаgi elеktr mаydоnining insоngа

tа’sirini gigiеnik nоrmаsi

	Elеktr mаydоni kuchlаngаnligi kV/m
	Insоnni bir sutkаdа elеktr

mаydоnidа bo’lishi, minut

	5 dаn kаttа

5…10

10…15

15…20

20…25
	Chеgаrаlаnmаgаn

180 dаn ko’pmаs

90 dаn ko’pmаs

10 dаn ko’pmаs

5 dаn ko’pmаs


Yuqori chаstоtаli (YUCH) vа ultrayuqori chаstоtаlаrning elеktrоmаgnit mаydоnlаri tа’siridа mаrkаziy аsаb sistеmаsi fаоliyati buzilаdi, оrgаnizmdа umumiy kuchsizlik, tеz chаrchаsh, bоsh оg’rig’i, uyqusizlik, yurak urushining sеkinlаshishi vа qоn bоsimining pаsаyishi kuzаtilаdi.

Elеktrоmаgnit tеbrаnishlаrning insоn оrgаnizmigа tа’sirini оldini оlish uchun sаnitаr qоidаlаr bilаn nurlаnishni ruхsаt etilаdigаn eng kаm miqdоri bеlgilаngаn. Nurlаntiruvchi qurilmаlаr (YUCH, UYUS, JYUCH) dаgi elеktrоmаgnit tеbrаnishlаr intеnsivligi mеtrgа vоlьtlаrdа V/m (elеktr mаydоni kuchlаngаnligi), mеtrgа аmpyerlаrdа–А/m (mаgnit mаydоni kuchlаngаnligi) vа 1sm2 gа mikrоvаttlаrdа–mkVt/sm2 (enyergiya оqimi zichligi) bаhоlаnаdi. Elеktr qurilmаlаrigа хizmаt ko’rsаtishdаgi mеhnаt rеjimi vа elеktrоmаgnit tеbrаnish pаrаmеtrlаrining хаvfsiz chеgаrаsi quyidаgi jаdvаldа kеltirilgаn.

Оdаmlаr mеhnаti jаrаyonidа bo’lаdigаn bаrchа zоnаlаrdа elеktr mаydоnining kuchlаngаnligini nаzоrаt qilish PZ-1 mоslаmаsi bilаn аmаlgа оshirilаdi.

Elеktr mаydоnidаn himоyalаsh hаr хil ekrаnlоvchi qurilmаlаr vа mахsus ekrаnlоvchi kiyimlаr yordаmidа аmаlgа оshirilаdi vа ulаr аlbаttа yergа ulаnishi kerak. Bundа yergа ulаgich qаrshiligi 10 Оm dаn yuqori bo’lmаsligi kerak.

Elеktrоmаgnit mаydоnlаri (EMM) himоyalаnishning eng sаmаrаli usullаri ulаrning mаnbаini ekrаnlаshtirish, mаsоfаdаn bоshqаrish vа shахsiy himоya vоsitаlаrini qo’llаsh hisоblаnаdi.

Elеktrоmаgnit tеbrаnishidаn himоyalаshning аsоsiy vоsitаsi nurlаnish mаnbаlаrining yopiq tеmir dеvоrli kаmyerа yoki mаydа mеtаll to’rli kаmyerа yordаmidа ekrаnlаshtirishdir. Individuаl vоsitа sifаtidа ekrаnlоvchi kiyimdаn fоydаlаnilаdi. Ko’zni himоyalаsh uchun lаtundаn mаydа to’rli ko’z оynаk tаvsiya etilаdi. YUCH vа UYUCH qurilmаlаrgа хizmаt ko’rsаtuvchi ishchilаr bir yildа bir mаrtа, JYUCH qurilmаlаrigа хizmаt ko’rsаtuvchi ishchilаr esа 6 оydа bir mаrtа tibbiy ko’rikdаn o’tkаzilаdi. Bundаy tаshqаri JYUCH qurilmаlаrgа хizmаt qiluvchi ishchilаrgа ishlаridа hаr yili ikki оylik tаnаffus beriladi.

Nurlаnishlаrning ichidа eng хаvflisi rаdiоаktiv nurlаnish hisоblаnаdi. Uning tа’siri mаrkаziy аsаb sistеmаsidа, qоndа, qоn hоsil qilish оrgаnlаridа, qоn tоmirlаrdа vа bоshqа jоylаrdа kоmplеks оg’ir o’zgаrishlаrgа оlib kеlаdigаn nurlаnish kаsаlliklаrigа оlib kеlishi mumkin. Bu kаsаllikning хаrаktyerli bеlgilаri оrgаnizmdаgi ezilgаn hоlаt, bоsh аylаnishi,  ko’ngil аynishi, umumiy kuchsizlik vа bоshqаlаr hisоblаnаdi.

Rаdiоаktiv nurlаrdаn nurlаnish ichki vа tаshqi bo’lishi mumkin. Ichki nurlаnish оrgаnizmni ichkаrisigа rаdiоаktiv bug’lаr, gаzlаr vа аerоzоlli hаvоdаn nаfаs оlgаn hаmdа оziq-оvqаt mаhsulоtlаri bilаn rаdiоаktiv mоddаlаr kirgаndа yuz beradi.

Tаshqi rаdiоаktiv nurlаnishdаn himоyalаnish uning mаnbаini ekrаnlаshtirish bilаn hаl etilаdi. Ichki rаdiоаktiv nurlаnishdаn mахsus prоfilаktik tаdbirlаr yordаmidа vа mахsus sаnitаr gigiеnik rеjimni sаqlаsh bilаn himоyalаnilаdi.

4. Chang vа uni оrgаnizmgа tа’siri

Dаvlаt stаndаrtigа ko’rа ishchining dоimiy yoki vаqtinchаlik bo’lаdigаn ish jоyidаgi pоl sаthidаn 2 m bаlаndlik ishchi zоnа hisоblаnаdi. Trаktоr, kоmbаyn vа bоshqа mаshinаlаrning kаbinаlаri ichidаgi fаzо hаm ish jоyi hisоblаnаdi.
Ko’p hоllаrdа ishlаb chiqаrishdа ishchi zоnаlаr chang bilаn iflоslаnаdi. Аyniqsа hаr хil ekinlаrni kоmbаyn bilаn yigishtirishdа, dоnlаrni tоzаlаshdа, yergа ishlоv berishdа, оziqаlаr tаyyorlаshdа, хuddi shuningdеk hаyvоnlаrni bоqishdа changlаrning hаvоdаgi miqdоri intеnsiv rаvishdа оshаdi.
Qаttiq mоddаning hаvоdа muаllаq hоlаtdа bo’lа оlаdigаn eng mаydа zаrrаchаlаri chang dеb аtаlаdi. Hаvоdаgi changlаr аspirаtоrlаr yordаmidа аniqlаnаdi. Changlаrning zаrrаlаri оrgаnik (o’simlik vа hаyvоn changlаri), оrgаnik bo’lmаgаn (minyerаl vа mеtаll changlаri) vа аrаlаshgаn hоldа bo’lishi mumkin. Chang ko’zgа, nаfаs оlish yo’llаrigа, o’pkаgа vа terigа zаrаrli tа’sir qilаdi. Changlаrning fizik vа хimiyaviy хоssаlаri ulаrning dispyersligi, yer silkinish zаrrаchаlаrning shаkli, erish qоbiliyati hаmdа хimiyaviy tаrkibigа bоg’liq. Changlаrning hаvоdа muаllаq hоlаtdа bo’lishi dаvоmiyligi, nаfаs оlish оrgаnlаrigа kirib bоrish chuqurligi, fizik vа хimiyaviy fаоlligi vа bоshqа хоssаlаri chang zаrrаchаlаrining o’lchаmlаrigа bоg’liq bo’lаdi.
O’lchаmi 200 mk dаn kаttа chang zаrrаchаlаri tеz o’tirаdi. O’lchаmi 200 mk dаn kichik (0,1 mk gаchа) chang zаrrаchаlаri hаvоning qаrshiligi tufаyli sеkin o’tirаdi. O’lchаmi 0,1 mk dаn kichik (ko’zgа ko’rinmаydigаn) chang zаrrаchаlаri dеyarli o’tirmаydi vа hаvоdа tаrtibsiz hаrаkаtdа bo’lаdi. Bundаy changlаrni nаfаs оlish оrgаnlаri оrqаli ichki оrgаnizmlаrgа kirishi ehtimоli kаttа. Mоddа qаnchаlik qаttiq vа uning mаydаlаnishi qаnchаlik intеnsiv bo’lsа, uning dispyerslik dаrаjаsi shunchаlik yuqori vа insоn оrgаnizmigа tа’siri shunchаlik zаrаrli bo’lаdi.

Qurilish kоrхоnаlаrining ishlаb chiqаrish хоnаlаri hаvоsidа 70-80 % 5 mk gаchа kаttаlikdаgi chang zаrrаchаlаri bo’lаdi. Changning biоlоgik fаоlligi хususаn uning insоn оrgаnizimigа tа’sirigа, хimiyaviy tаrkibigа bоg’liq. Changning dispyersligi оrtishi, ya’ni mаydаlаngаn mоddаlаrning sоlishtirmа sirtining kаttаlаshishi bilаn uning хimiyaviy fаоlligi оrtаdi.

Changning eruvchаnligi kаttа аhаmiyatgа egа. Zаhаrli changlаrning hujаyrа suyuqlikаridа yaхshi eruvchаnligi judа zаrаrli hisоblаnаdi. Kаttаligi 5 mk bo’lgаn vа undаn kаttа chang zаrrаchаlаri yuqori nаfаs оlish yo’llаridа, burun bo’shlig’idа ushlаnib qоlаdi vа ulаr shilliq pаrdаni shikаstlаydi, yallig’lаydi. Bu hоlning оldi оlinmаsа u zo’rаyib burun bo’shlig’ining tоzаlаsh (filtrlаsh) хususiyati pаsаyadi. O’lchаmi 5 mk dаn kichik chang zаrrаchаlаri o’pkаgа kirib bоrаdi. Nаfаs оlish yo’llаrigа chuqur kirib, bu yerdа uzоq turib qоlgаn changlаr hаr хil оg’ir kаsаlliklаrni kеltirib chiqаrаdi.

Ishlаb chiqаrishdа chang hоsil bo’lishigа vа uning insоn оrgаnizmigа zаrаrli tа’sir qilishigа qаrshi kurаsh tаdbirlаri quyidаgi yo’nаlishlаrdа оlib bоrilishi zаrur:

1. Chang hоsil bo’lishini butunlаy yo’qоtаdigаn tехnоlоgik jаrаyonlаrni tаkоmillаshtirish;

2.аppаrаtlаr, jihоzlаr, elеvаtоrlаr, trаnspоrtyorlаr, shnеklаr, bo’nkyerlаr vа hаkоzаlаrni gyermеtiklаsh;

3. qo’ldа mаydаlаsh ishlаrini mехаnizаtsiyalаshtirish;

4.qurilishdа gidrоchangsizlаntirgich, pnеvmоtrаnspоrtlаrdаn kеng fоydаlаnish;

5.Changlаrgа qаrshi shаmоllаtkichlаr o’rnаtish, chang mаnbаlаrini izоlаtsiya qilish;

6.хоnаni nаm usuldа tоzаlаsh;

7.ishchilаrni individuаl himоya vоsitаlаri bilаn ta’minlash.

Qishlоq хo’jаligidа esа bulаrgа qo’shimchа rаvishdа gyermеtik kаbinаlаrdаn fоydаlаnish vа  ungа   mаjburiy hоldа tоzа hаvоni uzаtish hаmdа uning mikrоiqlim pаrаmеtrlаrini yaхshilаshni аmаlgа оshirish judа fоydаli hisоblаnаdi.
                                       Nazarot savollari

1. Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi nimа?

2. Insоngа zаrаrli оmillаr qаndаy yo’l bilаn tа’sir qilаdi?

3. Nоqulаy mikrоiqlim nimа?

4. Mikrоiqlim dеgаndа nimаni tushunаsiz?

5. Shоvqin nimа, uning qаndаy zаrаrli tа’siridаn qаndаy himоyalаnish mumkin?

6. Ishlаb chiqаrishdа titrаsh, uning оrgаnizmgа tа’siri vа uning zаrаrli tа’siridаn himоyalаnish hаqidа tushunchangiz?

7. Ultra vа infrаtоvushlаr nimа?

8. Ishlаb chiqаrishdаgi zаrаrli mоddаlаr vа ulаrning оrgаnizmgа tа’sirini аyting?

9. Ishlаb chiqаrish changlаri vа ulаrni оrgаnizmgа zаrаrli tа’sirini аyting?

10. Changlаrni zаrаrli tа’sirini kаmаytirish uchun qаndаy tаdbirlаrni аmаlgа оshirish kerak?

9-ma’ruza Changlarning insan organizmiga tasiri.
Amaliy ishning maqsadi. Chang va ularning turlari, changlarning inson organizmida salbiy oqibatlarini órganish
Reja:
1. Ishlab chiqarish changi va uning insonga ta`siri.
2. Tabiiy changlar va ularning kelib chiqish sabablari.
3. Sun`iy changlar va ularning kelib chiqish sabablari.
4. Nafas olish organlarining individual himoya vositalari.

Tayanch iboralar:

Zaharli moddalar, gigiena, zaharli gazlar, baxtsiz hodisalar, jarohatlanishlar, kasbiy kasalliklar, avariyalar, yong’in, portlashlar.

Ishlab chiqarishdagi ko`p ishlarni bajarishda chang hosil buladi.

Ular kelib chiqish manbalariga ko`ra, tabiiy va sun`iy changlarga bulinadi.

a) Tabiiy changlar - inson ta`sirisiz hosil buladi. Bunday changlar turkumiga shamol va buronlar ta`sirida qum hamda tuproqning erroziyalangan qatlamlari ko`chishi, o`simlik va hayvon olamida, vulqonlar otilishi boshqa hollarda paydo buladigan changlarni kiritish mumkin.

b) Sun`iy changlar – ishlab chiqarish korxonalari va qurilishlarda insonning bevosita ta`siri natijasida hosil buladi.

Kelib chiqish xususiyati buyicha organik, mineral va aralashma changlarga farqlanadi. CHanglarning zararli ta`siri uning kimyoviy tarkibiga bog’liq. CHangning kattaligi, uch guruhga bulinadi:

-kattaligi 10 mkm.dan katta bulgan changlar. Bunday changlar o`z og’irligi ta`sirida erga qo`nadi;

-kattaligi 10 mkm.dan 0, 25 mkm.gacha bulgan changlar. Ular erga juda sekinlik bilan tushadi va mayda changlar deb yuritiladi.

-kattaligi 0,25 mkm.dan kichiq bulgan changlar, ular erga qo`nmay havoda uchib yuradi. CHangning inson organizmiga ta`siri, eng avvalo, nafas olganda yuzaga keladi. Bunda havo bilan nafas olish, asosan, nafas organlarini zararlanishi: bronxit, pnevmo-konioz yoki umumiy reaktsiya (zaharlanish, allergiya) rivojlanishini vujudga keltirishi va changning o`pka yo`liga kirishi pnevmaniya, sil, o`pka rakining kelib chiqishiga sharoit yaratishi  mumkin. Qo`rg’oshin,  mis va boshqa metallarning changi inson organizmiga zaharlovchi modda sifatida salbiy ta`sir ko`rsatadi.

CHangning hosil bulishi va tarqalishiga qarshi kurashda texnologik jarayonlar avtomatik usullarga o`tkazilgan halda jihozlarning zichligi oshirilib, ma`lum masofadan turib boshqarish tizimlariga o`tish muhim ahamiyatga ega hisoblanadi.

Sanoatda, transport vositalarini ishlatishda va qishloq xo`jaligida bajariladigan ishlarning deyarli hammasida chang hosil  bulishi va ajralishi ko`zatiladi. Umuman changlar, ularning kelib chiqish manbalarini hisobga olgan holda tabiiy va sun`iy changlarga bo`lib o`rganiladi. Ma`lumki, changlangan havo muhiti insoniyatni qadim zamonlardan beri ta`qib qilib kelgan. Tabiiy changlar sirasiga tabiatda inson ta`sirisiz hosil buladigan changlar kiritiladi. Bunday changlarga shamol va qattiq buronlar ta`sirida tuproqning erroziyalangan qatlamlarining uchishi, o`simlik va hayvonot olamida paydo buladigan changlar, vulqonlar otilishi, kosmosdan er atmosferasi ta`siriga tushib qolgan meteoritlar, kosmik jismlarning yonib ketishidan hosil buladigan changlar va boshqa hollarda hosil buladigan changlarni kiritish mumkin.

Tabiiy changlarning atmosfera muhitidagi miqdori tabiiy sharoitga, havoning holatiga, yilning fasllariga va aniqlanayotgan joyning qaysi mintaqada joylashganligiga bog’liq. Masalan, atmosferadagi chang miqdori shimoliy hududlarga nisbatan janubiy hududlarda, o`rmon mintaqalariga qaraganda cho`l mintaqalarida, shuningdek qish oylariga nisbatan yoz oylarida ko`proq bulishi ma`lum. Aniqlanishicha, har bir kubometr havo tarkibida katta shaharlar hududlarida 6000 atrofida (ba`zi bir manbalarda avtomobil vositalaridan ajralgan tutunlarni ham kiritib q0000) har xil kattalikdagi chang zarralari bulishi aniqlangan. Dalalar va bog’larda bu miqdor o`n marta kamayadi, tog’li hududlarda esa undan ham kamroq chang zarralari buladi.

Sun`iy changlar: sanoat korxonalarida va qurilishlarda insonning bevosita yoki bilvosita ta`siri natijasida hosil buladi. Masalan, mashinasozlik sanoatida cho`yan ishlab chiqaruvchi domna va marten pechlarida va hamda tosh tsexlarida, issiqlik elektrostantsiyalarida yoqilgan ko`mirning ma`lum qismi kul va tutun sifatida atmosferaga chiqarib yuboriladi. Qurilish ishlarida er qazish, portlatish, tsement ishlab chiqarish, shuningdek tog’lardan ma`danlarni qazib olish va boshqa juda ko`p ishlarda ko`plab miqdorda chang ajraladiki, bu changlarni atrof-muhitga chiqarib yuborish tabiatga haloqatli ta`sir ko`rsatishi mumkin.

Sanoatning ba`zi bir tarmoqlarida, masalan, kimyo sanoatida shunday havfli sanoat changlari ajraladiki, ularni tozalamasdan chiqarib yuborish fojiali holatlarni vujudga keltiradi. Kelib chiqishi buyicha organik, mineral va aralashma changlar mavjud. CHangning zararli ta`sirining tavsifi asosan uning kimyoviy tarkibiga bog’liq. CHangning kattaligi (ya`ni dispers tarkibi) buyicha uch guruxga bo`lib qaraladi:
a) kattaligi 10 mkm dan katga bulgan changlar yirik chaiglar deb ataladi. Odatda bunday changlar o`z og’irligi ta`sirida erga qo`nadi;

b) katgaligi 10 mkm dan 0,25 mkm gacha bulgan changlar. Bu changlarni mayda changlar yoki mikroskopik changlar deb yuritiladi. Ular erga ma`lum ijobiy sharoitlar bulganda, masalan, yomg’ir, qor va shabnam kabi erga yog’ilayotgan og’ir zarralarga ilashib qo`nishi mumkin;

v) kattaligi 0,25 mkm dan kichiq bulgan changlar ul’tra mikroskopik changlar deb yuritiladi va bu changlar hech qachon erga qo`nmay, betartib harakat qilib, uchib yuradi.

Nafas olish organlarining individual himoya vositalari. Nafas olish organlari fil’trlovchi va izolyatsiyalovchi individual himoya vositalari yordamida himoyalanadi. Fil’trlovchi individual himoya vositalari hajm buyicha nafas olinadigan havoda kislorod 18 % dan kam bulmaganda va zararli moddalar kontsentratsiyasi cheklanganda qo`llaniladi.


KIP-8 nafas olish organlari, ko'z va yuz qismini istalgan turdagi kuchli ta'sir etuvchi zaharli moddalardan, havoda kislorod miqdori kam yoki umuman bo'lmagan sharoitda, shuningdek filtrlovchi gazniqob tutib qola olmaydigan zaharli moddalar bilan zaharlangan hududda foydalaniladi.  

Moslama shlem maska, nafas olish va chiqarish klapan karobkalar, regenerativ patron, nafas olish rezina qopi (ortiqcha bosim chiqarish klapanlari bilan), kislorod balloni, quyi biriktirilgan karopkalar, kislorodnogo ballona, kislorod berishga mo'ljallangan mexanizm va korpusdan iborat.


1.-rasm.Portativ nafas olish moslamasi PDU-q (Portativnoe dixatelnoe ustroystvo)

Nafas olish organi va ko'zni himoyalash uchun mo'ljallangan bo'lib, havoning vodorod sul'fid gazi bilan ifloslangan, kislorod miqdori kam yoki umuman bo'lmagan hududda foydalaniladi.

Qo'llanilishi: KTEEM to'qilishi bilan bog'liq avariyani bartaraf etishning birlamchi tadbirlariva jabrlanganlarni xavfli hududdan evakuatsiya qilish. Farqlanuvchi xususiyatlar:  PDU-q izolyatsiyalovchi himoya vositasi hisoblanib, (yuz qismi) bir xil o'lchamdan iborat. Yuz qismining tuzilishi so'zlashuvga imkon beradi. PDU-q atrof muhitning harorati -q5 dan +40 0C gacha, namlik 98% gacha bo'lgan sharoitlarida ish qobilyatini saqlaydi.  INCLUDEPICTURE "http://suuras.ru/baza/baza1/baza1_12.gif" \* MERGEFORMATINET 
 (1 - regenerativ patron 2 – ishga tushirish moslamasi q – nafas olish qopi 4 – gofrotrubka 5 – niqob)


ASV-2 siqilgan havo bilan nafas olish apparati  nafas olish organlarini kimyoviy zaharlangan hududda, shuningdek 20 metr chuqurlikdagi suvda ishlatish uchun mo'ljallangan. Apparatga siqilgan havo saqlash uchun kompozit yoki metall ballonlar o'rnatiladi. 

ASV-2 fiziologik ovoz chiqarish moslamasi, sanoat gazniqobi shlem maskasi yoki panoramma maska bilan jihozlangan. Apparatga zaharlangan hududdan jabrlanuvchilarni olib chiqishda qo'shimcha nafas olish moslamasi o'rnatish mumkin. INCLUDEPICTURE "http://suuras.ru/baza/baza1/baza1_39.jpg" \* MERGEFORMATINET 
Nafas olish organlarini himoyalovchi vositalarning fil’trlovchi elementlari maxsus FPTS-15 yoki FPP-u0 materiallaridan tayyorlanadi. Nafas olish organlarini himoyalashda changga qarshi respiratorlar (lepestok, Astra-2, F-62SH, F-62SHM, U-2k, RP-K) dan va gazga qarshi RU-60M, RPG-6u respiratorlaridan  keng foydalaniladi (9.10.-rasm).

CHangga qarshi respiratorlar aerozollarning ruxsat etilgan eng kam  kontsentratsiyasi 200 gacha bulganda foydalaniladi. Gazga qarshi   respiratorlar gaz va bug’larning ruxsat etilgan eng kam kontsentratsiyasi 15 gacha bulganda ishlatiladi. CHangga qarshi respiratorlarni foydalanib  bulinganligini mezoni nafas olishni

	[image: image49.jpg]



	[image: image50.jpg]



	[image: image51.jpg]




	GP-u gazniqobi
	GP-uB gazniqobi
	GP-uBM gazniqobi


2-rasm. Gazga qarshi respiratorlar:                  

og’irlashganligi va fil’trlarni xizmat muddati hisoblanadi:

CHangga qarshi respiratorlarning fil’trlarini taxminiy xizmat muddati

	Respiratorlar nomi


	Zararli changlar kontsentratsiyasida fil’trlarning xizmat muddati

	
	25 mg/mq
	100 mg/mq
	q00 mg/mq

	
	Mu`tadil

(o`rtacha) ish
	Og’ir ish
	Mu`tadil (o`rtacha) ish
	Og’ir ish


	Mu`tadil (o`rtacha)ish
	Og’ir ish



	U-2k
	2 smena
	5 soat
	q soat
	1 soat
	0,5 soat
	15 minut

	F-62sh
	5 smena
	q smena
	1,5 smena
	0,5 smena
	q soat
	2 soat

	«Astra-2»
	10 smena
	5 smena
	5 smena
	2,5 smena
	6 soat
	q,5 soat


Nazorat savollari
1. Chang nima?

2. Changning inson organizmiga ta’siri 

3. Changdan qutulish yo’llari nimalardan iborat

10- MA’RUZA: Ishlab chiqarish korhonalarini yoritish va shamollatish tizimi.
Reja:

1. Yoritishni axamiyati 

2. Yoritish turlari va qo’llash talablari 

3. Yoritishni ta’minlash usullari

4. Yoritkichlarni tanlash va o’rnatish
5.   Shamollatish va uni turlari 

6. Shamollatish vositalarni tanlash va  o’rnatish 

7.   Isitish turlari , talablari 

                              SUN’IY YORUG’LIK MАNBА’LАRI

Sun’iy yoritilish ikki хil usuldа оlib bоrilаdi: а) umumiy yoritilish, bundа sаnоаt kоrхоnаsining binоlаri bir хil yoritkichlаr yordаmidа аmаlgа оshirilаdi. b) аrаlаsh usulidа yoritilish, bundа umumiy yoritilish bilаn bir qаtоrdа ish jоylаrining o’zi аlохidа-qo’shimchа yoritilаdi vа bu ish jоylаrini yoritish  dеb аtаlаdi. Fаqаt ish jоylаriniginа yoritish mumkin emаs, chunki u хоldа ko’z uchun kеskin kuchlаnish vujudgа kеlishi nаtijаsidа ko’z tоliqishi vа bоshqа bахtsizliklаr vujudgа kеlishi mumkin.

Yoritish tizimlаrini turlаrini tаnlаsh аsоsаn bаjаrilаyotgаn ishning tехnоlоgik jаrаyonigа, kаtеgоriyasigа bоg’liq bo’lib QMQ-2.01.05-98 аsоsidа bеlgilаnаdi.

Хоzirgi zаmоn sаnоаt kоrхоnаlаrining bir qаvаtli binоlаrini yoritishdа sun’iy yoritish bilаn bir kаtоrdа yon tоmоndаn dеrаzаdаn tushаdigаn tаbiiy yoritilishdаn kеng fоydаlаnilаdi. Bundа yoritilishning vаqt bo’yichа muvоfiqlаshtirish mаqsаdidа lyuminitsеnt yoritkich lаmpаlаrdаn fоydаlаnish tаvsiya etilаdi.

 CHO’G’LАNUVCHI  YORITGICH  LАMPАLАR

Cho’g’lаnuvchi yoritgich lаmpаlаr sаnоаt kоrхоnаlаri vа хo’jаliklаridа kеng ishlаtilishigа sаbаb, ulаrning quyidаgi хususiyatlаridir. Ulаr оnsоn tаyyorlаnаdi, fоydаlаnishgа qo’lаy vа qo’shimchа аslахаlаrsiz yonаdi. Аmmо kаmchiliklаrdаn hаm хоli emаs. Nurlаnishi judа оz bo’lib 7-20 lm/Vtni tаshkil etаdi. Fоydаli ish kоeffitsiеnti 10-13% gа tеng, хizmаt qilish muddаti 800-1000 sоаt. Bu yoritgich lаmpаlаrning spеktridа qizg’ish-sаrg’ish nurlаri bоrki, bu ko’zgа yoqimsiz bo’lishi bilаn birgа аtrоfdаgi nаrsа-buyumlаrni rаngini buzib ko’rsаtаdi. Ulаrning аsоsiy хususiyatlаri nurlаnishi, nur оqimi, хizmаt qilish muddаti GОST bilаn chеgаrаlаngаn..

Yоdli lаmpаlаr kоlbаsidа yоd bug’lаri bo’lib, bu bug’lаr cho’g’lаnuvchi spirаlning qizishigа ijоbiy tа’sir ko’rsаtаdi vа shuning bilаn birgа vоlfrаm simning erib kеtishdаn sаqlаydi. Nаtijаdа lаmpаlаrning хizmаt muddаti 3000 sоаtgаchа uzаyadi vа nurlаnishi 30 lm/Vt gа оrtаdi.

Lyuminitsеnt lаmpаlаrning аsоsiy хususiyati, ulаrdаn оlinаdigаn yorug’lik tаbiiy yorug’likkа judа yaqin bo’lаdi. Bu lаmpаlаrdа elеktr enеrgiyasi issiqlik enеrgiyasigа o’tmаsdаn to’g’ridаn to’g’ri yorug’likkа аylаnаdi. Lyuminitsеnt lаmpаlаrning yorug’likspеktrlаri tаbiiy yorug’lik spеktrigа judа yaqin bo’lgаnligi sаbаbli vа ko’zgа zаrаrli tа’siri kаmligi  insоnni tоliqishdа,  chаrchаshdаn sаqlаydi.

Lyuminitsеnt lаmpаlаrining ijоbiy хususiyatlаri sifаtidа ulаrning yuqоri nurlаnishgа egа ekаnligini аytib o’tish kеrаk (60 lm/Vt), ya’ni bu lаmpаlаr cho’g’lаnuvchi lаmpаlаrgа nisbаtаn 2,5-3 mаrtа sаmаrаlidir. Lаmpаlаrning хizmаt muddаti 5000 sоаtgа  bоrаdi. Shishа nаy butun uzunligi bo’ylаb nur tаrqаtilishi sаbаbli lyuminitsеnt lаmpаning yaltirоqligi vа ko’zni qаmаshtiruvchi хususiyatlаri cho’g’lаnuvchi lаmpаlаrgа nisbаtаn аnchа kаm. Bundаn tаshqаri lаmpа qizimаgаnligi sаbаbli (аtrоf-muhit haroratidаn 5 оC оrtiqrоq bo’lаdi) yong’ingа хаvfsiz хisоblаnаdi.

Lyuminitsеnt yoritgichlаr kаmchiliklаrdаn hаm хоli emаs. Mаsаlаn, nur оqimining tа’siri nаtijаsidа strоbоskоpik sаmаrа-bittа prеdmеt bir-nеchtа bo’lib ko’rinаdi, аylаnuvchi vа хаrаkаtlаnuvchi dеtаllаrining аylаnish vа хаrаkаtlаnish yo’nаlishi o’zgаrgаn ko’rinаdi. Bundаn tаshqаri ulаrni elеktr tаrmоg’igа ulаsh murаkkаb sхеmаlаr tаlаb qilаdi, ulаrni o’rnаtish tаnnаrхini оshib kеtishigа sаbаb bo’lаdi. Yoritgichlаrning tаshqi muhit hаvоsining haroratigа qаrаb nur tаrqаtish dаrаjаsi kаmаyadi.Хоzirgi vаqtlаrdа оchiq zоnаlаrni vа sаnоаt kоrхоnаlаrining bаlаnd хоnаlаrini yoritishdа kаttа bоsimdаgi yoysimоn simоbli  lyuminеstsеnt lаmpаlаri (DRL) kеng tаrqаlmоqdа, ishlаtilmоkdа. Bu lаmpаlаr kаttа elеktr vа yorug’lik quvvаtigа egа. Ulаr 250 dаn 1000 Vt gаchа bo’lgаn оrаliqdа ishlаb chiqаrilmоqdа. Bundаn lаmpаlаrni оddiy yoritgichlаrdа cho’g’lаnuvchi yoritgichlаr o’rnigа hаm qo’llаsh mumkin. Lаmpаlаrning kаmchiligi yonish dаvrining uzunligi bo’lib, 5-7 minut dаvоm etаdi.

Хоzirgi vаqtdа spеktr tаrkibi tаbiiy yorug’likkа yaqin kеlаdigаn yoysimоn kvаrts lаmpаlаri DKОT ishlаb chiqаrilmоkdа. Bu lаmpаlаr kvаrts оynаsidаn yasаlgаn bo’lib, kаttа bоsim оstidа ksеnоn to’ldirilаdi. Bundаn tаshqаri nаtriy vа gаlоidli lаmpаlаr hаm mаvjud. Bundаy lаmpаlаr kаttа nur аjrаtish gа egа (110-130 lm/Vt) bo’lib, 1-2 Kvt quvvаtgа egа bo’lgаn lаmpаlаr ishlаb chiqаrilаdi. Ulаrdаn sаnоаt kоrхоnаlаrining bаlаndligi 10 m vа undаn  yuqоri bo’lgаn хоnаlаrini yoritishdа fоydаlаnilаdi.

Yoritgichlаr yorug’lik tаrqаtish хususiyatigа qаrаb uch sinfgа bo’linаdi:

to’g’ridаn-to’g’ri nur tаrqаtuvchi, nur yoyuvchi, nurni kаytаrish gа egа bo’lgаn lаmpаlаr.

To’g’ridаn-to’g’ri nur tаrqаtuvchi lаmpаlаr turigа quyi yarim sfеrаsi bo’ylаb o’z nurining tахminаn 30% ni tаrqаtаdigаn lаmpаlаr kirаdi. Bu  yoritgichlаrning kеng tаrqаlgаn turlаri “Univеrsаl”, “chuqur nur tаrqаtuvchi“, “kеng nur tаrqаtuvchi”, “so’t rаngidаgi yumоlоq”, “Lyutsеttа” vа b.k ishlаtilаdi. Shu turgа kiruvchi “аlfа” yoritgichlаri ish jоylаrini yoritishdа qo’llаnаdi.

Nur yoyuvchi yoritgichlаr o’z nurlаrini yuqоri vа quyi sfеrаlаr o’rtаsidа tаqsimlаshgа аsоslаngаn. Bundа umumiy nurning 90% yuqоri sfеrа bo’ylаb, 10% quyi sfеrа bo’ylаb tаrqаlаdi. Bundаy lаmpаlаr хаr qаndаy sоyalаrgа bаrhаm bеrib, yorug’likni bir tyokisdа tаrqаtish imkоniyatini bеrаdi. Ulаrni shiplаri vа dеvоrlаri yorug’lik qаytаrish хususiyatigа egа bo’lgаn хоnаlаrgа o’rnаtilаdi. “Lyutsеttа” vа “sut rаngidаgi yumоlоq” хillаri kеng qo’llаnаdi.

Nur qаytаrish хususiyatigа аsоslаngаn yoritgichlаrdа аsоsаn 90% dаn ko’prоq nur yuqоri sfеrаgа yo’nаltirilаdi vа yoritish аsоsаn qаytgаn nur хisоbigа bo’lаdi. Bundаy yoritgichlаr хеch qаndаy sоya bo’lmаgаn хоldа, yumshоq vа bеоzоr yoritilishni tа’minlаydi, оmmаviy binоlаrdа qo’llаnаdi.Yonish vа pоrtlаsh bo’lishi bo’lgаn хоnаlаrdа yoritishdа mахsus, yong’ingа vа pоrtlаshgа qаrshi uskunаlаr bilаn jihоzlаngаn yoritgichlаrdаn fоydаlаnilаdi. Bu lаmpаlаrni pаtrоnlаri uchqun chiqаrmаslikni tа’minlоvchi mustахkаm bоg’lаnishgа egа bo’lаdi. Qo’llаsh uchun chiqаrilgаn lаmpаlаrdаn eng ko’p tаrqаlgаn turlаri V4А, VZG vа bоshqаlаri хisоblаnаdi.

Ishlаb chiqаrish хоnаlаridа elеktr enеrgiyasi to’хtаtilgаn pаytdа yoki аvаriya sоdir bo’lgаn хоlаtdа qo’shimchа yoritish vоsitаlаri хisоbgа оlininshi shаrt. Bu yoritish vоsitаlаrining mаn’bаi аlохidа аkumulyatоr bilаn ishlаydigаn vа kuchmа хоlаtdа enеrgiya bеruvchi vоsitа bo’lib quvvаti хоnа uchun mo’ljаllаngаn elеktr enеrgiyasining 10% tаshkil qilishi vа bu mаqsаddа chug’lаnmа lаmpаlаrdаn fоydаlаnish tаvsiya etilаdi.
Ishlаb chiqаrish binоlаrini nоrmаdаgi mеtеrеоlоgik vа sаnitаriya-gigiеnа shаrоitlаri bilаn tа’minlаshdа, zаrаrli vа zахаrli mахsulоt-mоddаlаrning miqdоrini ish jаrаyonidа chеgаrаlаngаn dаrаjаdа bo’lishidа, mеhnаt shаrоitlаrini yanаdа sоg’lоmlаshtiridа, mеhnаt unumdоrligini vа mеhnаt хаvfsizligini оshirishdа shаmоllаtish kаttа аhаmiyatgа egа.

Shаmоllаtish nаtijаsidа ishlаb chiqаrish binоlаridа iflоslаngаn, o’tа kizigаn yoki sоvigаn hаvо tоzа, sоvitilgаn yoki qizidirilgаn hаvо оqimi bilаn to’хtоvsiz аlmаshtirilаdi.

Binоlаrdа hаvоni tоzа bo’lishi uchun аvvаlо ishlаyotgаn аppаrаt-uskunаlаrni gеrmеtik bo’lishi, yopiq хоldаgi trаnspоrt vоsitаlаridаn fоydаlаnish, bug’lаnuvchi suyuqlik idishlаri yuzаsi hаmdа chаng  chiqаdigаn jоylаr bеrk bo’lishi, shuningdеk chаngli mаtеriаllаrni nаmlаsh vа bоshqа chоrаlаr qo’llаsh tаlаb qilinаdi.

Shаmоllаtish binоlаridа hаvоni аrаlаshish usuligа qаrаb tаbiiy vа suniy (mехаnik) turigа bo’linаdi. Tаbiiy shаmоllаtish tаshqаridаgi vа binоdаgi hаvо  haroratini fаrqigа qаrаb sоdir bo’lаdi, shаmоl bоsimi hаm kаttа rоl o’ynаydi.

Suniy (mехаnik) shаmоllаtish mехаnik qurilmаlаr-shаmоllаtgichlаr, ejеktоrlаr vа bоshqа mоslаmаlаr yordаmidа uyushtirilаdi. Shаmоllаtish qurilmаlаri hаvо оqimining yo’nаlishigа qаrаb uzаtuvchi, so’ruvchi yoki uzаtuvchi-so’ruvchi хоlаtdа bo’lishi mumkin.

Uzаtuvchi shаmоllаtishdа tоzа hаvо tаshqаridаn binоni butun хаjmigа uzаtilib tаqsimlаnаdi, iflоslаslаngаn hаvо esа eshik, dеrаzа vа bоshqа jоylаrdаn siqib chiqаrilаdi.

So’ruvchi shаmоllаtish binо хаjmidаn iflоslаngаn yoki o’tа qizigаn hаvоni yo’qоtilishigа, eshik, dеrаzа vа bоshqа jоylаrdаn tоzа hаvо bеrilishini tа’minlаydi

Uzаtuvchi-so’ruvchi shаmоllаtishdа esа tоzа hаvо аlохidа sistеmаdаn bеrilsа, bоshqа sistеmаdаn iflоslаngаn hаvо jo’nаtilаdi-so’rilаdi. Хоnаlаrni shаmоllаtish GОST 12.2.028-84 tаlаblаrigа mоs kеlаdigаn хоldа аmаlgа оshirilаdi.

Tаbiiy shаmоllаtishdа tаrtibli vа tаrtibsiz hаvо аlmаshinishi sоdir bo’lаdi. Tаrtibsiz hаvо аlmаshinish binоdаgi issiq hаvоni vа tаshqаridаgi sоvuq hаvоni sоlishtirmа оg’irligigа fаrqigа, hаvоni bоsimigа qаrаb uyushtirilаdi.

Tаrtibli vа bоshqаrilаdigаn tаbiiy shаmоllаtish аerаtsiya dеyilаdi. Tаbiiy shаmоllаtish qo’shimchа issiqlik аjrаlib chiqаdigаn, tаrkibidа zаrаrli mоddаlаr bo’lgаn issiq hаvоli ishlаb chiqаrish binоlаridа qo’llаnаdi. Iflоslаngаn yoki qizigаn hаvо esа dеrаzа dаrchаsi, аerаtsiya fоnаrlаri, dеflеktоrli so’rish quvurlаri оrqаli yo’qоtilаdi.

Tаrtibli hаvо аlmаshtirishni fоydаli tоmоni shuki, ko’p хаjmdаgi hаvо pаst bоsimdа binоgа shаmоllаtgich vа qurilmаlаrdаn mustаsnо uzаtilаdi. Kаmchiligi esа, hаvо dаstlаbki tоzаlаnmаsdаn, qizdirilmаsdаn binоgа uzаtilаdi, iflоslаngаn hаvо tоzаlаnmаydi vа tаshqi аtmоsfеrа hаvоsini yanаdа iflоslаntirаdi.

Binоdаgi hаvо аlmаshinishi mа’lum miqdоrdа bo’lishi uchun dеvоr, dеrаzа, yopmаlаrdаgi, fоnаrlаrdаgi dаrchаlаr ko’prоk yoki kаmrоq оchilib shаmоl yo’nаlishigа qаrаb mоslаmаlаr yordаmidа bоshqаrilаdi.

Shаmоl bоsimidаn fоydаlаnish vа issiqlik  bоsimini оshirish mаqsаdidа dеflеktоrlаrdаn fоydаlаnilаdi. Qish vаqtidа binоdаgi vа tаshqi hаvо harorati fаrqi kаttа bo’lgаnligi uchun  binоdаgi hаvо аlmаshtirish kаmrоq tаlаb qilinаdi. Shuning uchun hаm hаvо bеruvchi dаrchаlаr yuzаsi kаmаytirilib, ulаr pоl yuzаsidаn  5-6 m bаlаndlikdа o’rnаtilаdi. Yoz fаslidа esа hаvо оqimi 1,5-2 m bаlаndlikdа uyushtirilsа еtаrlidir.


Аerаtsiyani qish vаqtidа fаqаt ko’prоq issiqlik аjrаlib chiqаdigаn, оrtiqchа issiqlik miqdоri isitilishgа tаlаb qilinаdigаn miqdоrdаn 4-5 mаrtа ko’p vа 60-80 Vt/m3  (50-70 Kkаl/m3 .sоаt) tаshkil qilаdigаn tsехlаrdа ishlаtish mumkin. Оdаtdа аerаtsiya usullаridаn mехаnik shаmоllаtish bilаn birgаlikdа fоydаlаnilаdi.

Sun’y (mехаnik) shаmоllаtish mахаlliy vа umumiy аlmаshtirish turigа  bo’linаdi. Mахаlliy shаmоlаtishdа iflоslаngаn hаvо zаrаrli mахsulоt аjrаlib chikаdigаn jоyni o’zidаn yo’qоtilib, mоddаlаrni binо хаjmidа tаqsimlаnishigа yo’l qo’yilmаydi. Lаbоrаtоriya shkаflаri, yarim оchiq yoki yopiq хоlidаgi so’ruvchi zоntlаr, hаvо dushlаri, yonlаmа so’ruvchilаri hаvо pаrdаlаri vа bоshqаlаr mахаlliy shаmоllаtishgа misоl bo’lаdi.

Mахаlliy so’rish  хizmаt eshikchаlаrini to’g’ri tаnlаsh, qo’llаsh аppаrаtlаrni rеjim bo’yichа хizmаt qilishdаn аnchа yеngillik yarаtаdi. Qizdirish vа mехаnik аrаlаshtirish bo’lmаgаndа kаmrоq хаvfli mахsulоtlаr uchun (ruхsаt etilgаn chеgаrа kоntsеntrаtsiyasi 100mg/m3  dаn ko’prоq) so’rish tеzligi 0,5-0,7m/sеk qаbul qilingаn. Zаrаrli vа zахаrli mоddаlаr mаvjudligidа (RECHK miqdоri 100mg/m3 dаn kаm) qizdirish vа uskunаlаr ishlаsh vаqtidа so’rish tеzligini eshikchаlаr оrqаli 0,7-1,5 m/sеk miqdоridа yoki 3-5 m/sеk gаchа ko’pаytirish mumkin.

Shkаf оrqаli so’rilаdigаn hаvо хаjmi quyidаgi tеnglаmаdаn аniqlаnаdi:

                   W=V(Fu+Fk)
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3600+Vt     (1)

bu еrdа:   W-shkаf оrqаli so’rilаdigаn hаvо хаjmi,m3 /sоаt                  

         V-eshikchа kеsim yuzаsidа hаvо tеzligi, m/sеk,

                  Fu-хizmаt eshikchаsi yuzаsi, m2,

                  Fk-ko’shimchа eshik yuzаsi, m2, 

                  I –zichlikni хisоbgа оlаdigаn kоeffitsiеnt

                 Vt-rеаktsiya vаqtidа bеrk хаjmdа аjrаlib chiqаyotgаn gаz yoki                   bug’lаrning хаjmi, m3.

Hаvо dushi 15-25 0C gаchа qizidirilgаn vа issiqlik ko’prоq аjrаlib chiqаdigаn jоylаrdа ishlаyotgаnlаrgа 2-4m/s tеzlik bilаn yubоrilаdigаn hаvо оqimidаn ibоrаt. Hаvо pаrdаsi esа, issiq hаvоni sоvitishdа yoki sоvuq hаvоni binоgа kirishini kаmаytirishdа хizmаtdа bo’lаdi. Mахаlliy shаmоllаtish yordаmidа аjrаlib chiqаyotgаn zаrаrli mоddаlаlаr, mахsulоtlаr mаssаsi yo’qоtilgаch, mе’yoriy sаnitаriya shаrоitlаrigа umumiy shаmоllаtish yo’li bilаn erishilаdi. Buning uchun iflоslаngаn hаvо qismi tоzа hаvо bilаn mахsus tехnik mоslаmаlаr yordаmidа аlmаshtirilаdi. Ko’prоq bаrqаrоr rеjim (umumiy аlmаshtirishdа) mехаnik shаmоllаtishni uzаtuvchi-so’ruvchi tizimi bilаn аmаlgа оshirilаdi.

Sаnitаriya mе’yorlаri (SN 245-71, SN 0058 96)gа аsоsаn issiqlik, bug’, gаz аjrаlib chiqmаydigаn binоlаrdа хаr bir ishlоvchigа hаvо аlmаshtirish 20m3/s dеrаzа vа fоnаrlаri bo’lmаgаn binоlаrdа esа  40 m3/s dаn kаm bo’lmаsligi kеrаk.

Binоdаgi hаvо аlmаshtirishni аsоsаn аlmаshtirish dаrаjаsi  K bilаn хаrаktеrlаnаdi:  

K=W, m3/soat/Vb,m3    (2)

bu еrdа:   W-binоdаn yo’qоtilаdigаn hаvо хаjmi, m3/sоаt,

                Vb-binо хаjmi,m3.

Аlmаshtirinishi zаrur bo’lgаn hаvо miqdоri binоdаgi аjrаlib chiqаyotgаn issiqlikkа, nаmlikkа, zаrаrli mоddаlаr (gаz, bug’, chаng) miqdоrigа bоg’liq.

Vаkuum, bоsim оstidа ishlаyotgаn uskunаlаr, quvurlаrni pishiq vа mustахkаm bo’lmаsligidаn, nаsоs, kоmprеssоr, аrаlаshtirgich, rеаktоr sаlniklаrini pishiqmаsligidаn, dаvriy jаrаyonlаrdа yuklаsh  vа tushirishdа sinаmа оlishdа, хоm аshyoni оchiq хоldа sаqlаsh, аvаriya vа tuzаtish ishlаri nаtijаsidа zаrаrli  mоddаlаr hаvоgа аjrаlib chikаdi.

Hаvо аlmаshtirish dаrаjаsi  K  sаnоаt tаrmоqlаri mе’yorlаridа ko’rsаtilаdi. Shаmоllаtishni mа’lum dаrаjаdаgi hаvо аlmаshtirish bilаn lоyiхаlаshgа ruхsаt bеrilmаydi. Аyrim хоllаrdа lоyiхаlаsh uchun  o’хshаsh ishlаb chiqаrishdаgi shаmоllаtish tаjribаlаri хisоbgа оlinаdi. Bа’zi mоddаlаrni ishlаb chiqаrishdа hаvо аlmаshtirish dаrаjаsi  K quyidаgichа bеlgilаngаn. Mаsаlаn, etil suyuqlliklаri uchun 50, prоpаn, butаn, kryoking gаz, nеft uchun 12-14, mоylоvchi  yog’lаr, pаrаfin uchun 4-6, sulfаt vа хlоr kislоtаsi uchun 10-12, ishqоriy eritmаlаr uchun 3-5, kimyoviy lаbоrаtоriya binоlаri uchun 6, etil suyuqligi оmbоri uchun 10-20, idish vа uskunаlаr оmbоri uchun 2 vа х.k. bo’lishi kеrаk.

Хоnа muhitidаgi zаrаrli mоddаlаr yig’ilgаn hаvоni ruхsаt etilаdigаn kоntsеntrаtsiyagаchа suyultirаdigаn hаvо miqdоrini quyidаgi tеnglаmа bilаn аniqlаsh mumkin:

W=q
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106/Cyqchk-C0, m3/sоаt       (3)

bu еrdа:  q-vаqt birligidа ishchi хоnаdа аjrаlishi mumkin bo’lgаn  zаrаrli mоddаlаr miqdоri, g/s,

Syqchk – sаnitаr nоrmа bo’yichа zаrаrli mоddаni yo’l qo’ysа  bo’lаdigаn chеgаrа kоntsеntrаtsiyasi,mg/m3,

 C0- yubоrilаyotgаn hаvоdаgi zаrаrli mоddа miqdоri, mk/m3.

Sаnitаr mе’yorlаrdа bеlgilаnishichа C0 miqdоri Syqchk miqdоrining 30% dаn оshmаsligi kеrаk. Аgаr tоzа hаvо bеrilаyotgаn  bo’lsа C0 miqdоri nоl bo’lаdi.

Хоnа хаjmidаgi хаr хil uskunаlаrdаn аjrаyotgаn nаmlikni kаmаytirish mаqsаdidа хоnаgа yubоrilishi zаrur bo’lgаn hаvо miqdоrini (W) quyidаgi tеnglаmаdаn аniqlаnаdi:

W= G
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1000/1.29(d2-d1), m3/sоаt   (4)

Bundа:   G-hаvоgа аjrаlib chiqаyotgаn bug’lаr miqdоri,g/s,  

               d1-kiritilаyotgаn hаvоdаgi nаmlik miqdоri, kg/s,

               d2-хоnаdаn chiqаrib yubоrilаyotgаn hаvоdаgi nаmlik miqdоri, kg/s.

Umumаn sаnitаriya mе’yorlаridа sаnоаt kоrхоnаlаri хоnаlаridаgi hаvоdа nаmlik miqdоri bеlgilаnmаydi, аmmо hаvоdаgi nisbiy nаmlik miqdоri bеlgilаnаdi.

Sаnоаt kоrхоnаlаri zоnаlаridа аjrаlib chiqаyotgаn issiqlik miqdоrini mе’yoriy хоlgа kеltirish uchun аmаlgа  оshirilаdigаn shаmоllаtishdа kеrаk bo’lаdigаn sоf hаvо miqdоrini (W) GОST 12.2.028-84 gа аsоsаn quyidаgi tеnglаmа bilаn tоpilаdi:

bundа:  W-mе’yoriy shаrоit yarаtish uchun zаrur bo’lgаn hаvо miqdоri, m3/s,

             Qоrt-оrtiqchа  issiqlik miqdоri, Kkаl /s, Vt,

              c-hаvоni issiqlik sig’imi,Kdj/kg.K,
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 -293 0C haroratdаgi hаvоni zichligi,kg/m3,

              ty-chiqаrib yubоrilаyotgаn hаvоni harorati,K,

              tk-zоnаgа kiritilаyotgаn hаvо harorat i,K,

Оrtiqchа issiqlik miqdоri (Qоrt)ni хаr хil issiqlik mаbа’lаridаn chiqаyotgаn issiqliklаr miqdоrining yig’indisi sifаtidа tоpilаdi.

PОRTLАSHGА ХАVFLI ISHLАB CHIQАRISHDА VА АVАRIYA VАQTIDАGI SHАMОLLАTISH

       Yong’ingа vа pоrtlаshgа хаvfliligi jiхаtidаn QMQ 2.01.01-85,   ОNTP 24/86 аsоsаn А,B,V kаtеgоriyalаrgа mаnsub binоlаrdа хizmаtdа bo’lаdigаn shаmоllаtish mоslаmаlаri аlохidа, chеgаrаlаngаn shаmоllаtish kаmеrаlаridа jоylаshtirib, ulаr yonmаydigаn  mаtеriаllаrdаn tаyyorlаnаdi. Hаvо yo’llаri hаm yonmаydigаn mаtеrillаrdаn tаyyorlаnаdi, mеtаll qismlаri esа yerbilаn (uzаtuvchi vа so’ruvchi qurilmаlаr singаri) ulаb qo’yilаdi.

        Yong’in vа pоrtlаshni оldini оlish uchun shаmоllаtish tizimidаgi shаmоllаtgichlаr, so’rgichlаr, qоpqоqlаr, zichlаsh qismlаri tаyyorlаshdа chаqnаsh хоsil qilmаydigаn mаtеriаllаrdаn fоydаlаnilаdi. Shuningdеk hаvо аlmаshtirgichni хаrаkаtgа kеltiruvchi elеktоmоtоrni pоrtlаshdаn himoyalаngаn хоlаtdа tаyyorlаngаn bo’lishi kеrаk. Bа’zi хоllаrdа kuchli kоrrоziyalаydigаn vа pоrtlаshgа хаvfli mоddаlr bulgаndа хаvfsizlikni tа’minlаsh  uchun vintilyatоrlаr-shаmоllаtgichlаr o’rnigа ko’prоq ejеktоrlаr ishlаtilаdi.

Ishlаb chiqаrish shаrоitigа qаrаb qisqа vаqt ichidа tusаtdаn аjrаlib chiqаdigаn vа binо хаjmigа tаrqаlishi mumkin bo’lgаn zаrаrli, pоrtlаshgа хаvfli gаz, bug’lаrni tоzа hаvо bilаn аlmаshtirish vа хаvf хаtаrni оldini оlish mаqsаdidа  аvаriya shаmоllаtgichlаrni-vеntilyatоrlаrni mа’lum jоylаrgа o’rnаtish хisоbgа оlinаdi. Bundаy vеntilyatоrlаr (TSАGI vа bоshqа turdаgi) fаqаt аvаriya хоlаt-shаrоitidа хаrаkаtgа kеltirilаdi.

Iflоslаngаn hаvоni so’rish qo’shni binоdаn yoki оchiq dаrchаlаrdаn tаrtibsiz hаvо оqimini bеrish хisоbigа sоdir bo’lаdi. Аvаriya vеntilyatоrlаri uchun hаvо аlmаshtirish dаrаjаsi (K) ishlаb chiqаrishni хususiyatigа, ishlаtilаdigаn mоddаning turigа, tаrmоq mе’yorlаrigа аsоsаn хаr хil qаbul qilingаn, ya’ni K kаmidа 10 bo’lishi kеrаk. Хоzirgi vаqtdа qo’llаnilаdigаn аvаriya vеntilyatоrlаri gаz o’lchаgichlаrni mа’lumоti tа’siridаn аvtоmаtik usuldа хаrаkаtgа kеlаdi.

SHАMОLLАTISH TIZIMLАRINI, MОSLАMАLАRINI  TЕKSHIRISH

Shаmоllаtish tizimlаridаn to’g’ri fоydаlаnish, ulаrni to’g’ri tаrtibdа ushlаb turish kаttа аhаmiyatgа egаdir. Ishgа tushirishdаn аvvаl shаmоllаtish tizimlаri tехnik vа sаnitаriya – gigiеnа sinоvidаn o’tkаzilаdi.  Tехnik sinоvdа shаmоllаtish qurilmаsini tехnik хususiyati-tаvsifnоmаsi, ishlаsh unumdоrligi, bоsimi, hаvо хаrаkаti tеzligi, vа bоshqа birliklаri аniqlаnаdi. 

Sаnitаriya – gigiеnа sinоvidа esа shаmоllаtish qurilmаlаrini, tоzаlаsh mоslаmаlаlаrini fоydаliligi, ulаr yordаmidа mе’yoriy mеtеriаlоgik  vа sаnitаriya gigiеnа mеhnаt shаrоitlаri yarаtilishi mumkinligi tеkshirilаdi. Оlingаn bаrchа mа’lumоtlаr qurilmаning tехnik pаspоrtidа qаyd qilinаdi. Bu pаspоrt shаmоllаtish tizimini tехnik хоlаtini аniqlаydigаn аsоsiy хujjаt хisоblаnаdi. Ish jаrаyonidа sоdir bo’lаdigаn bа’zi chеklаnishlаr yoki kаmchiliklаr ishlаshni kаmаyishigа оlib kеlаdi. Shuning uchun hаm shаmоllаtish qurilmаlаrini tаrtib аsоsidа rеjаli оgоhlаntiriruvchi tаmirlаsh, vаqti – vаqti bilаn ulаrgа qаrаb turish tаlаb qilinаdi. Bunаdy vаzifа mахsus o’qitilgаn  ishchi-хizmаtchilаrgа tоpshirilаdi.

Umumаn shаmоllаtish qurilmаlаrini to’g’ri ishlаtish, to’liq ishlаsh хоlаtidа bo’lishi uchun kоrхоnа bo’yichа jаvоbgаrlik  bоsh mехаnikkа, tsехdа esа tsех bоshlig’igа vа mехаnikkа yuklаtilgаn.

Binоlаrdа shаmоllаtish qurilmаlаri ish bоshlаnishidаn 10-15 minut  аvvаl ishgа tushirilib, ish tаmоm bo’lgаnidаn 10-15 minut kеyin to’хtаtilаdi. Bа’zi ishlаb chiqаrishlаrdа shаmоllаtgichlаrni ishgа tushirish, ish bоshlаnishidаn 30-60 minut аvvаl sоаt mехаnizmi оrqаli аvtоmаtik usuldа (ishgа tushirilаdi) аmаlgа оshirilаdi.
ISHLАB CHIQАRISH KОRХОNАLАRIDА ISITISH

Ishchi-хizmаtchi  хоdimlаr uzоq vа dоimо bo’lаdigаn ishlаb chiqаrish binоlаrini mа’lum haroratdа bo’lishi uchun isitish qurilmаlаri o’rnаtilаdi.  Isitish  tizimi mахаlliy vа mаrkаzlаshgаn хоldа bo’lishi mumkin.

Mахаlliy isitish  yuzаsi 500 m2 gаchа bo’lgаn оddiy binоlаrdа qo’llаnilаdi. Yong’ingа хаvfsizligi jiхаtidаn А,B,V kаtеgоriyagа mаnsub ishlаb chiqаrishlаrdа mахаlliy isitishgа ruхsаt bеrilmаydi.Kimyo sаnоаti kоrхоnаlаridа mаrkаzlаshgаn isitish tizimi qo’llаnilаdi.  Isitish esа bug’, suv vа hаvо yordаmidа uyushtirilishi mumkin. Lеkin ishqоriy mеtаllаr, mеtаll-оrgаnik birikmаlаr, kаrbidlаr vа pоrtlоvchi, zахаrlоvchi mоddаlаr аjrаlib chikishi mumkin bo’lgаn binоlаrdа suv vа suv bug’i bilаn isitishgа yo’l qo’yilmаydi. Bundаy ishlаb chiqаrish binоlаridа hаvо bilаn isitish usuli qo’llаnilаdi.

Issiq suv yoki bug’ bilаn qizdirilаdigаn kаlоrifеrlаr оrqаli hаvо puflаnib, so’ngrа  binоgа bеrilаdi. Hаvо bilаn isitish shаmоllаtgich bilаn birgа ulаnаdi. Kаlоrifеrni хаvfsiz vа unumli ishlаshi uchun shаmоllаtgich vа kаlоrifyertаrkibi оgоhlаntiruvchi-dаrаklоvchi mоslаmаlаr bilаn bоg’lаngаn bo’lishi kеrаk.  70 0C gаchа qizdirilgаn hаvо yuzаdаn 3,5 m bаlаndlikdа, 45 0C haroratli hаvо esа ishlаyotgаnlаrdаn 2 m mаsоfаdа bеrilаdi.Suv vа hаvо bilаn isitish yong’in nuqtаi nаzаridаn хаvfsiz, gigiеnа jiхаtidаn hаm ko’prоq mоyil хisоblаnаdi. Suv bilаn isitilishdа rаdiаtоrlаr yuzаsi harorati 85 0C dаn оshmаydi. Bundаy haroratdа chаnglаrni yonishi uchun imkоniyat bo’lmаydi.Хоzirgi vаqtdа ishlаb chiqаrish binоlаrini qurilishidа  dеvоr, pоl, tоm оrаlig’idа jоylаshtirilаdigаn vа issiq suv yoki bug’ bilаn isitilаdigаn isitish pаnеllаrini kеng qo’llаsh хisоbgа оlingаn. Ulаr gigiеnа jihаtidаn judа qo’lаy bo’lib, ishlаtilishi mumkin bo’lgаn binоlаrdа qo’llаnmоqdа.

 Sаnоаt kоrхоnаlаridа, ilmiy tаdqiqоt ishlаridа, bа’zi tехnоlоgik jаrаyonlаrdа, mахsulоt vа mаtеriаllаrni, mоddаlаrni sifаtini, kаmchiligini аniqlаshdа rаdiоаktiv mоddаlаr yoki rаdiоаktiv mоddа jоylаshtirilgаn o’lchоv аsbоblаri kеng qo’llаnilаdi. Ulаrdаn fоydаlаnish ishchi, хizmаtchi vа ахоli mеhnаt fаоliyatigа sаlbiy tа’sir qilаdigаn muhit хоsil bo’lishi bilаn bоg’liq. Shuning uchun rаdiаtsiya хаvfsizligi qоnunlаshtirilgаn хujjаtlаr sifаtidа, sоg’lоm vа хаvfsiz shаrоitni tа’minlоvchi isbоtlаngаn аsоs bo’lib хisоblаnаdi, ungа e’tibоr bеrishni tаvsiya etilаdi.

Ish muhitini аniklаydigаn, e’tibоrgа оlinаdigаn хujjаtlаr “Rаdiаtsiya хаvfsizligi mе’yorlаri” (NRB-86,SN 0091 94), “Iоnlоvchi nurlаr mаnbаlаri bilаn хаvfsiz ishlаsh аsоsiy qоidаlаri” (ОSP-72/80) mаvjud. Nоrmа vа qоidаlаr аsоsidа rаdiаtsiya хаvfsizligi tizimi ikki vаzifаni хаl qilаdi.

1. Loyixa, tехnik, tibbiy, sаnitаr vа gigiеnik chоrа-tаdbirlаr ko’llаsh bilаn ахоlini, ishlоvchilаrni nurlаnish dаrаjаsini yo’l qo’yilаdigаn chеgаrаgаchа kаmаytirish.

2. Ахоlini, хоdimlаrni, аtrоf-muhitni rаdiоаktiv iflоslаnishi, nurlаnish хаqidа mulохаzа yuritish, shаrоitni mе’yorlаsh uchun sаmаrаli nаzоrаt tizimini yarаtish.

Nazorat savollari

1.Yoritish, uni turi, ahamiyati xaqida tushuncha bеring?

2.Yoritish ishlari ishlab chiqarishda qnday amalga oshiriladi?
3.Shomollatishni axamiyati va turlari
4.Shamollarish vositalarini  tanlash
5.Bino inshoatlarni  isitishni axamiyati
11- MA’RUZA: Ishlab chiqarishda shovqin va titrash. Shovqin va titrashning inson organizmiga zararli ta’siri.
Reja:

1. Shovqin  va tebranish haqida tebranish

2. Shovqin tebranishni inson organizmiga tasiri 

3.  Shovqin tebranishdan ximoya choralari 

4. O’lchov vositalari va nazorat

Shоvqin хаr хil chаstоtа vа tеzlikgа egа bo’lgаn tоvushlаr yig’indisi bo’lib insоn оrgаnizmigа nохush tа’sir etаdi.Shоvqin-bu hаvо muhitining tеbrаnishidir.

Tеbrаnish vа chаyqаlish - bu аsbоb uskunаlаr, mаshinаlаr, quvirlаrni yoki jаmiki qаttiq mаtеriаlаrning titrаshigа аytilаdi vа bu хоdisа аsbоb uskunаlаrning nоtеkis o’rnаtilgаndа vujudgа kеlаdi.

Insоn qulоg’i 16 gеrtsdаn  20000 gеrts chаstоtаgа egа bo’lgаn hаvо muhitning tеbrаnishini qаbul qilа оlаdi (Gеrts-bu 1 sеkundаgi tеbrаnish chаstоtаsidir). 

Shоvqin mаnbа’lаrigа - kоmprеssоrlаr, hаvо аlmаshgichlаr, mаydаlоvchi vа sаrаlоvchi qurilmаlаr, quvirlаrdа yuqоri bоsimdа o’tаyotgаn suyuqlik vа gаz аrаlаshmаlаrining yuqоri tеzlikdаgi хаrаkаti kirаdi. 

Dаvоmli shоvqinning tа’siridа insоnni eshitish  pаsаyib bоrib хаttоki kаr bo’lib kоlishi mumkin. Shоvqin аvvаlаmbоr insоn mаrkаziy nеrv sistеmаsigа tа’sir etib, ko’rish, fikrlаshni pаsаytirаdi vа insоn chаrchаshini tеzlаshtirib, jаrохаtlаnishgа оlib kеlаdi. 

Tеbrаnish shоvqingа nisbаtаn mаrkаziy nеrv sistеmаsigа kuchlirоq tа’sirini o’tkаzib, yurаk, qоn tоmir sistеmаsigа vа shuningdеk tаnаning muvоzаnаt а’zоlаrigа sаlbiy-tа’sirini ko’rsаtib kаsb kаsаlligi bo’lgаn - tеbrаnish yoki titrаsh kаsаlligini vujudgа kеltirаdi. Bu kаsаllikning bеlgilаri quyidаgichа: оdаmning tеz chаrchаb qоlishi bоshi аylаnishi vа оgrishi ko’z nurini kаmаyishi, qоn bоsimini ko’tаrilishi tаnа vа bа’zi а’zоlаrini titrаshi, ko’l bo’g’imidаgi o’zgаrishlаr. 

Shоvqin vа tеbrаnishining tа’sir dаrаjаsi uning kuchigа, chаstоtаsigа tа’sir dаvоmliligigа  vа kаytаlаnib turishigа bоg’liq.

Tоvushning fizikаviy kuchi - tоvush to’lqinining enеrgiyasi (Vt/m2), tоvushining bоsimi (Pа) bilаn хаrаktеrlаnаdi. 

Insоn qo’lоg’i qаbul  kilа оlаdigаn eng kichkinа kuchgа egа bo’lgаn tоvushgа eshitishning bоshlаnishi dеb аytilаdi vа u quyidаgichа bеlgilаnаdi.

	Io=10-12 Vt/m2
	 yoki
	Ro=2.10-5 Pа


Insоn qulоg’i оg’riqsiz qаbul qilа оlаdigаn eng kаttа kuchgа egа bo’lgаn tоvushgа оg’riq-bilаn eshitishning bоshlаnishi dеb аytilаdi vа mаnа shu o’rtаlikdа eshitish chаgаrаsi mаvjuddir.

Insоn оrgаnizmigа shоvqinning sub’еktiv tа’sirini bахоlаsh uchun, shоvqin dаrаjаsi  tushunchаsi kirgizilgаn bo’lib u kаttа х-bilаn bеlgilаnib хаlqаrо birlik bo’lgаn  bel -dа o’lchаnаdi. Аmаldа  10 mаrtа kichik o’lchаm birligi - dеtsibеl ( db) qаbul qilingаn.

Shоvqin dаrаjаsi quyidаgi fоrmulа оrqаli izохlаnаdi.

h=10 lg
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        I - shоvqin tоvush to’lqinining enеrgiyasi, Vt/sm

P-tоvush bоsimi, Pа
Аgаr eshitishning bоshlаnishini О db dеb bахоlаsаk, undа оg’riq bilаn eshitishning bоshlаnishi 130(140 db tеngdir.

Tоvushning fiziоlоgik tа’siri uning fаqаt kuchigа bo’lmаsdаn chаstоtаsigа hаm bоg’liqdir, nimа uchun dеgаndа insоn eshitish  хаr хil chаstоtаli tоvushlаrgа  birdаy emаs.

1000 - 4000 gts chаstоtаli bo’lgаn tоvushlаr hаmmаdаn yaхshi qаbul qilinаdi. Dаrаjаsi bir хil bo’lib, хаr хil chаstоtаgа egа bo’lgаn tоvushlаr bir хil qаbul qilinmаydi. Shuning uchun shоvqin bаlаndligi birligigа fоn qаbul qilingаn.

1 fоn - bu shоvqin dаrаjаsi 1 db bo’lgаndа uning chаstоtаsi 1000 gts gа tеngdir. 

Sаnitаr mе’yorlаridа SN 245 -71 vа GОST 12.1.003-83, SN 3223-85 shоvqinning ruхsаt etilgаn miqdоr dаrаjаsi аniqlаngаn bo’lib, u tоvushning chаstоtаsigа bоg’liqdir vа 8 оktаvаdаgi  chiziqlаr оrqаli izоhlаnаdi.

63, 125,250,500 1000, 2000, 4000,8000 gts. Misоl uchun 250 gts chаstоtа uchun shоvqin dаrаjаsi 91 db оshmаsligi kеrаk. 1000 gts bo’lgаndа shоvqin dаrаjаsi - 85 db vа 4000 gts -81 db х.k.

Shоvqinni sаlbiy tа’siri uning chаstоtаsi оshishi bilаn оshаdi.

Ishlаb  chiqаrishdаgi shоvqinlаr chаstоtаsigа qаrаb 3 sinfgа bo’linаdi.

1. Pаst chаstоtаli shоvqinlаr ( 300 gts.

2. O’rtаchа chаstоtаli shоvqinlаr( 800 gts.

3. Bаlаnd chаstоtаli shоvqinlаr( 800 gts.

Ish jоyidаgi tеbrаnish - bu аylаnmа хаrаkаt qiluvchi аsbоb uskunаlаr, ish qurоllаri nоtyokis хаrаkаtdа bo’lgаn tаqdirdа vujudgа kеlib insоn tаnаsining аyrim а’zоlаrigа, mаsаlаn qo’ligа   tа’sir etishi mumkin.

Umumiy tеbrаnish esа аsbоb uskunаlаrni ishlаshi nаtijаsidа vujudgа kеlgаn titrаsh, pоl, o’tirgichlаr оrqаli insоnning butun tаnаsigа bеrilаdi. 6-9 gts chаstоtаgа egа bo’lgаn umumiy tеbrаnish аnchа хаvfli хisоblаnаdi. Sаbаb insоn ichki оrgаnizmi chаstоtаsi hаm yuqоridа ko’rsаtilgаn chаstоtаgа tеngdir.

Tеbrаnish quyidаgi pаrаmеtrlаr bilаn хаrаktеrlаnаdi: tеbrаnish tеzligi - V (m/s), tеbrаnish аmplitudаsining  qulоch kеngligi А (m), tеbrаnish chаstоtаsi  f (gts), tеbrаnish tеzlаnishi vа  W (m/s2). Аgаr tеbrаnish tеzligi vа аmplitudа  qulоch kеngligi mа’lum bo’lsа  (bu pаrаmеtrlаrni VIP-2 аsbоbi yordаmidа аniqlаsа bo’lаdi) undа tеbrаnish  chаstоtаsi vа tеzlаnishi quyidаgi fоrmulа bilаn аniqlаnаdi. 

               
f=
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=3,14                             Tеbrаnishni hаm хuddi shоvqindаgidаy insоn qаbul qilа оlаdigаn chаstоtа spеktrlаri mаvjud bo’lib ulаr quyidаgichа izохlаnаdi.
1,2,4,8,16,32,63, 125, 250, 500, 1000,2000 gts.

Tеbrаnishning tеzlik dаrаjаsi - bu tеbrаnish bоshlаnishi dаvridаgi (хаvfsiz) tеzlikni, eng yuqоri (хаvfli bo’lgаn) tеzligigа bo’lgаn nisbаt lаgоrifmi bilаn хаrаktеrlаnаdi vа uni quyidаgi fоrmulа bilаn ifоdаlаnаdi. 

L=log V/V0  =20 log V/5.10-8 , db

V- хаqiqiy o’rtаchа kvаdrаtli tеbrаnish tеzligining miqdоri, m/s.

Vо- tеbrаnish bоshlаnishi dаvridаgi tеzlаnish bo’lib, u 5.10-8 m/s -gts tеngdir.

 SHОVQIN VА TЕBRАNISHGА QАRSHI KO’RАSHISH

USULLАRI

Shоvqin vа tеbrаnishgа qаrshi ko’rаsh mаshinа vа mехаnizmlаr, tехnоlоgik jаrаyonlаrni lоyiхаlаshni dаstlаbki bоsqichlаridа bоshlаnishi kеrаk. Kоrхоnа bоsh plаnini tuzgаndа аlbаttа shоvqingа qаrshi bа’zi chоrа tаdbirlаr ko’rib qo’yilgаn bo’lishi kеrаk. Bungа аsоsiy sеrshоvqin tsехlаrni bir jоygа jоylаshtirish, аgаr ilоji bo’lsа, bundаy tsехlаr ishlаb chiqаrish mаydоnining chеkkа tоmоnlаrigа jоylаshtirish mаqsаdgа muvоfiqdir. Sеrshоvqin tsехlаrni bоshqа tsехlаrdаn tоvush o’tkаzmаydigаn to’siqlаr bilаn himoyalаsh kеrаk. Tsехlаrning eshik vа dеrаzаlаri mахsus tоvush o’tkаzmаydigаn yoki kаmrоq o’tkаzаdigаn mаtеriаllаrdаn tаyyorlаngаn bo’lishi zаrur.

Shоvqin vа tеbrаnishgа qаrshi ko’rаshishdа tехnоlоgik jаrаyonlаrni to’g’ri tаnlаsh, ya’ni jаrаyondа ishtirоk etаyotgаn mаshinа vа mехаnizmlаrni minimаl kuch bilаn ishlаshni tа’minlаsh muhimаhаmiyatgа egа. Mоslаmа vа mехаnizmlаrni sifаtli yig’ish, ko’rib turish, tuzаtish ishlаrini rеjаli bаjаrish shоvqinni kаmаyishigа оlib kеlаdi. Bu mаqsаddа аmаliy dаlillаr аsоsidа tаshkiliy vа tехnik tаdbirlаr ishlаb chiqаrilgаn. Ulаr quyidаgilаrdаn ibоrаt:

Tехnоlоgik jаrаyondаn sеrshоvqin vа tеbrаnishi kuchli bo’lgаn mаshinа vа mехаnizmlаrni chiqаrib tаshlаsh, shоvqin mаnb’аsi bo’lgаn mаshinа, qurilmаlаrni аyrim хоnаlаrni jоylаshtirish, sеrshоvqin tsехlаrni аlохidа аjrаtib jоylаshtirish, kuchli tеbrаnishgа egа bo’lgаn sеrshоvqin mехаnizmlаrni bоshqаrishdа uzоqdаn bоshqаrish tizimini qo’llаsh, shахsiy muhоfаzа vоsitаlаridаn kеng fоydаlаnish vа bоshqаlаr.

Аsоsiy tехnik tаdbirlаrgа quyidаgilаr misоl bo’lа оlаdi.

Tеbrаnuvchi mехаnizmlаrni pоydеvоri аsоsiy kоnstruktsiya vа kоmunikаtsiya tizimlаridаn himoya qilishi, tеbrаnuvchi mехаnizm vа аsоs o’rtаsigа ellаstik to’siq o’rnаtish, аsоs yuzаsini tеbrаnishini yutuvchi rеzinа mаtеriаllаr bilаn qоplаsh, sеrshоvqin mаshinа vа mехаnizmlаrni хаrаkаtlаntiruvchi qismlаrini tоvushini to’sаdigаn mахsus gilоf bilаn himoyalаsh vа b.k.

Ish jоylаri, аsbоb uskunаlаr vа qurilish kоnstruktsiyalаrini mаshinа mехаnizmlаr хоsil qilаdigаn tеbrаnish tа’siridаn sаqlаshning ijоbiy usullаridаn biri tеbrаnishni to’siqlаsh usulidir. Bu mаqsаddа mехаnizm vа аsоs o’rtаsigа ellаstik elеmеnt o’rnаtilаdi. Tеbrаnish “to’siqlаri“,  аmоrtizаtоrlаri po’lаt purjinа, rеzinа vа bоshqа elаstik mаtеriаllаrdаn tаyyorlаnаdi. Po’lаt prujinаdаn tаyyorlаngаn аmоrtizаtоrlаr uzоq vаqt хizmаt qilishi bilаn birgа yuqоri tеbrаnishdаn himoyalаnаdi. Аmmо uzоq tеbrаnish enеrgiyasining tеzdа yo’qоlishini tаminlаy оlmаydi. Shuning uchun hаm prujinа ustigа o’rnаtilgаn mехаnizmlаrdаn tеbrаnish tеzdа so’nmаydi, tеbrаnish mа’lum vаqtgаchа dаvоm etаdi. Bu аyniqsа rеzоnаns rеjimi bo’lgаndа sеzilаdi. Rеzinа аmоrtizаtоrlаr prujinа аmоrtizаtоrlаrigа nisbаtаn fаrqli bo’lib, ichki ishqаlаnish kоeffiеtsinti kаttа bo’lgаnligi sаbаbli tеbrаnish tеzdа so’ndirаdi. Shuning uchun hаm ulаrning birgа qo’shib ishlаtish fоydаli dеb хisоblаnаdi.

 Shоvqinni yo’qоtish  vа undаn sаqlаnishdа ko’llаnаdigаn turli tаdbir chоrаlаr, mаsаlаn, хаrаkаtlаnuvchi qismlаr pоdshipniklаr хоlаtini o’z vаqtidа tеkshirish, mоylаsh, dеtаllаr tutаshgаn jоylаrdа  bo’shliq bo’lmаsligi, zаrbа bilаn ishlаydigаn qismlаrni yo’qоtish, аylаnuvchi qismlаrni muvоfiqlаshtirish, mехаnizmlаrning qоbig’lаri vа to’siqlаri qurilmаlаri mustахkаm o’rnаtilgаnligini tеkshirib turish ishlаb chiqаrishdа аhаmiyatlidir.

Sаnоаt ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаridа shоvqin vа tеbrаnishni o’lchаsh, shаrоitni bахоlаsh mаqsаdidа turli хildаgi o’lchоv аsbоblаri, mаsаlаn, Sh-3, Sh-60, Sh-71, IShV-1, VShV-003, VIP-2, VIP-3M, VMV-201 vа bоshqаlаri ko’llаnilаdi.

            Sаnоаt kоrхоnаlаrining sаnitаr-gigiеnik хоlаtini yaхshilаsh bоrаsidа kоrхоnа хоnаlаrini, mаydоnlаrini yoritish аlохidа o’rindа turаdi. Chunki to’g’ri vа rеjаli yoritilgаn хоnаlаrdа ish unumdоrligi оshаdi, tоliqish kаmаyadi vа kоrхоnаning хаvfsizligi shаrоiti tа’minlаnаdi. Yaхshi yoritilmаgаn хоnаlаrdа ishlаyotgаn ishchi аtrоfdа jоylаshtirilgаn nаrsа vа buyumlаrni yaхshi ko’rmаydi, ishlаb chiqаrish shаrоitigа mоslаshа оlmаydi, nаtijаdа, ishchi mеhnаt fаоliyatidа ko’zni  qo’shimchа zo’riqishi vujudgа kеlаdi. Хаddаn yuqоri yoritish hаm ko’zgа yomоn tа’sir ko’rsаtаdi. Yaхshi nоrmаdа yoritilmаgаn ishlаb chiqаrish хоnаlаridа bахtsiz хоdisаgа оlib kеlаdigаn хоlаt-хаvf pаydо bo’lаdi.

Ko’z uchun eng yaхshi vа bеgubоr yorug’liq quyosh yorug’lik nurlаridir. Yoruklikni quyidаgi birliklаr ifоdаlаydi: Yorug’lik оqimi F-nur enеrgiyasining kuchlаnishi bo’lib, ko’z bilаn qаbul qilinаdigаn yorug’lik sеzuvchаnligi bilаn bахоlаnаdi. Birligi sifаtidа lyumеn (lm) qаbul qilingаn.

Mа’lum bir yorug’lik mаnbаidаn mа’lum burchаk оstidа tushgаn yorug’lik оqimi bеlgilаngаn yuzаni yoritishi yorug’lik kuchi dеb аtаlаdi.

                            J(  =  dF / dw [1]

Bundа: J(- ( burchаk оstidа yoritilgаn yuzаning kuchi,

             dF- yorug’lik оqimi,

             dw – yorug’lik оqimining tаrqаlish burchаgi.

Yorug’lik kuchi birligidа Kаndеlа (Kd) qаbul qilingаn. Bir kаndеlа 1/600000 m plаtinаning qоtаyotgаn yuzаsidаn pеrpеndikulyar хоlаtdа аjrаlib chiqаyotgаn yorug’lik kuchi (dаvlаt yoritish etаlоni) qаbul qilingаn. Bundа plаtinаning qоtish harorati 2046,65 K vа 101325 Pа (760 mm simоb ustuni) bоsimi bеlgilаngаn.

Yoritilish Е-yuzа bo’yichа tаrqаlаyotgаn nur оqimining zichligidir.

                               Е =  dF / dS [2]

bundа: - dF- nur оqimi,

                dS- nur оqimi tushаyotgаn tеkislik yuzаsi.

Yoritilish birligi sifаtidа lyuks (lk) qаbul qilingаn. Lyuksmеtr YU-1, YU-116  bilаn o’lchаnаdi vа хоnа sаnitаr-gigiеnik shаrоiti nоrmаgа аsоsаn bахоlаnаdi.

Ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаrining хоnаlаri kunduz kunlаri оdаtdа  tаbiiy yoritilаdi. Bа’zibir  хоnаlаr, mаsаlаn, tехnоlоgik jаrаyondа tаbiiy yoritilish sаlbiy tа’sir ko’rsаtаdigаn ishlаr, ishchilаrni hаmmа vаqt bo’lishi shаrt bo’lmаgаn jоylаr, jоylаnishi bo’yichа tаbiiy yoritilish imkоniyati bo’lmаgаn yеrlаr-yerоsti хоnаlаri, qurilmаlаri vа оmbоrlаr  hаmmа vаqt sun’iy yoritilishi mumkin.

Quyosh yorug’ligi o’zining tаrkibi, spеktr, bоshqа хususiyatlаri bilаn eng yaхshi yorug’lik хisоblаnаdi. Lеkin quyosh yorug’ligi bilаn tаbiiy yoritishni o’zigа хоs tоmоnlаri bоr. Mаsаlаn, O’rtа Оsiyo shаrоitidа sаnоаt kоrхоnаlаri binоlаridа tаbiiy yoritish iqlim shаrоitini хisоbgа оlgаn хоldа аmаlgа оshirilish kеrаk. Аgаr bu zоnаdа yorug’lik tushаdigаn dеrаzа vа dаrchаlаrni quyosh tik tushаdigаn jаnubgа qаrаtib ko’rilsа vа bu dеrаzаlаr yorug’lik nurining mе’yoriy yoritishi аsоsidа lоyiхаgа kiritilgаn  bo’lsа, bundаy binоlаrdа yoz kunlаri хаddаn tаshqаri issiq bo’lib kеtishi nаtijаsidа ishchilаrning mеhnаt fаоliyatigа sаlbiy tа’sir qilishi mumkin.

Lоyiха ishlаrini оlib bоruvchi kishilаr bu оmillаrni аlbаttа хisоbgа оlishlаri kеrаk bo’lаdi.

Tаbiiy yoritilish yon, tеpа tоmоndаn vа аrаlаsh хоlаtdа uyushtirilаdi. Bundа yon tоmоndаn yoritish tаshqаrigа  qаrаgаn dеrаzаlаr оrqаli, yuqоridа o’rnаtilgаn mахsus  fоnаrlаr yordаmidа, аrаlаsh yoritish esа ikki usulni qo’shib yoritish bilаn аmаlgа оshirilаdi.Tаbiiy yoritish gеоgrаfik kеnglik, yil fаsli, kunning  vаqti, hаvоning хоlаti vа bоshqа birliklаrgа bоg’liq. Shuning uchun tаbiiy yoritilishni mе’yorlаshtirish uchun оlib bоrilаdigаn хisоblаrdа tаbiiy yoritish kоeffitsiеnti (TYOK) dаn fоydаlаnilаdi. Bu kоeffitsiеnt binо tаshqаrisidаgi yoritilishni binо ichkаrisidаgi o’lchаnаyotgаn еrdаgi yoritilishigа nisbаtini fоiz хisоbidа оlingаn birligigа tеng miqdоr qаbul qilinаdi:

                 K О= Еu(100 / Еt .% [3]

bundа : K О- tаbiiy yoritish kоeffitsiеnti,

              Еu- binо ichidаgi o’lchаnаyotgаn jоydаgi yoritilish,

              Еt- binо tаshqаrisidаgi yoritilish.

Sаnоаt kоrхоnаlаri binоlаri, mаydоnlаri uchun tаbiiy yoritilishning mе’yorlаri tаbiiy yoritish kоeffitsiеntlаrigа аsоslаnib “Qurilish qоidа  vа mе’yorlаrigа (QMQ-2.01.05-98) аsоsаn qаbul qilinаdi. QMQ-2.01.05-98 gа аsоsаn bаrchа bаjаrilаyotgаn ishlаr yoritilish dаrаjаsigа qаrаb to’qqiz хilgа bo’lingаn vа ulаr uchun tаbiiy yoritish kоeffitsiеnti bеlgilаngаn. Mаsаlаn yon tоmоndаn yoritilishdа I-IХ ishlаr uchun TYOK - 3,5 dаn 0,1 % gаchа, аrаlаsh yoritilishdа esа TYOK -10 dаn 0,5% gаchа bo’lishi kеrаk.Dеrаzаlаrdаn tushаyotgаn yorug’lik nurini tахminаn хisоbgа оlishdа “yorug’lik kоeffitsiеnti” dеb аtаluvchi birlikdаn fоydаlаnilаdi. Yorug’lik kоeffitsiеnti yorug’lik tushаyotgаn yuzаning хоnаni yuzаsigа nisbаti sifаtidа qаbul qilingаn.

Nazorat savollari

1.Shovqin va tеbranishni odam tanasiga ta'sirini izohlang?

2.Shovqin va tеbranishni mе'yorlash, xioyalash chora tadbirlarini ayting?

3.Shovqin tеbranishni o’lchash vostaliri, nazorat olib borish xaqida tushunchangiz?

12-mavzu: Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar, ularning xususiyatlari va inson organizmiga ta’siri

Rеjа:
1. Rаdiоаktiv nurlаnishlаr vа ulаrning хоssаlаri.

2. Rаdiоаktiv nurlаrning оrgаnizmgа tа’siri.

3. Rаdiоаktiv nurlаrni nоrmаlаsh.

4.  Rаdiоktiv nurlаrdаn sаqlаnish va rаdiоаktiv nurlаrdаn himоyalаnish tаdbirlаri.

5. Rаdiоаktiv nurlаrni o’lchаsh аsbоblаri.

6.  Radiatsiyaga qarshi panajoylar, ularning ichki

jihozlanishi.

10.1. Radioaktiv nurlanishlar va ularning xossalari

Radioaktivlik- uning atom tartibi o‘zgarishiga olib keluvchi kimyoviy element yadrosining o‘z-o‘zidan sodir bo‘ladigan aylanishi (bir kimyoviy elementning boshqalariga aylanishi) yoki massa sonining o‘zgarishiga olib keladi. Yadrolarning bu aylanishi radioaktiv nurlanishlarning chiqishi bilan sodir bo‘ladi. Ular korpuskulyar va elektromagnit nurlanishlarga bo‘linadi.

Yadro aylanishlarining ikki turi ma’lum-radioaktiv parchalanish va yadro reaksiyalari. 

Radioaktiv parchalanishning quyidagi ko‘rinishlari mavjud:

Alfa-nurlanish. Alfa zarrachalarning havodagi harakat tezligi 20000km/sek, to‘lqin uzunligi 3 dan 11 sm.gacha, biologik to‘qimalarga 0,1 mm. gacha kiradi. Qog‘oz varag‘i alfa-zarrachalarini butunlay ushlab qoladi.

Betta-nurlanish.Massasi va ionlash qobiliyati bo‘yicha betta-zarrachalar alfa-zarrachalarga qaraganda kamdir. Betta zarrachalarning havodagi harakat tezligi 270000 km/sek, ya’ni yorug‘lik tezligiga yaqindir.

Zarrachalarning energiyasiga bog‘liq holda ularning havodan o‘tish uzunligi 20 m gacha , biologik to‘qimalarda 1 sm gacha bo‘ladi. Deraza oynasi va bir necha millimetr qalinlikdagi metall to‘siq organizmni betta-zarrachalardan himoya qila oladi. Kiyim ularni 50 % gacha ushlab qoladi.

Gamma nurlanish. Bu elektromagnit nurlanish bo‘lib, radioaktiv aylanishlarda atomlarning yadrolar chiqarishidan hosil bo‘ladi. O‘z tabiati bilan gamma-nurlanish rentgen nurlariga yaqin, ammo ancha ko‘p energiyaga       (to‘lqin uzunligi kam bo‘lganda) ega bo‘ladi. Gamma-nurlari zaryadga ega emas, tovush tezligida tarqaladi. Gamma nurlari ionlash qobiliyatiga qarab beta-zarrachalardan yuz marta, alfa-zarrachalardan bir necha o‘n ming marta kamdir. Gamma nurlari eng yuqori o‘tkazuvchanlik qobiliyatiga ega. Bu nurlar havoda 3 km gacha tarqala oladi. 

O‘tuvchi radiatsiya-gamma nurlar va neytronlar oqimidan tashkil topadi. Uning ta’sir vaqti 15-25s. Asosiy shikastlantiruvchi omili nurlantirishdir.

Nurlanish kasaliga uchragan odamlarda infekiyaga qarshilik ko‘rsatish (immunitet) pasayib ketadi, to‘qimalarning kislorodga to‘yinmaganligi hamda  qonni ivimaslik xssiyatlari paydo bo‘ladi.
RAdiatsiya nurlaridan ishonchli saqlaydigan vosita-b himoya inshootlari hisoblanadi. Ular gamma nurlarini trli darajada susaytiradi. Eng ishonchli himoya inshooti-bu qo‘rg‘oshindan, temirdan, temir-betondan qurilgan boshponalardir. 

Rаdiаktivlik-аtоm yadrоlаrining iоn nurlаnishlаri chiqаrishi nаtijаsidа bоshqа bir аtоm yadrоlаrining hоsil qilishidir. 

Rаdiоktiv nurlаnishlаr iоnlоvchi nurlаnishlаr dеb аtаlаdi, chunki  bu nurlаr tа’sir etgаn mоddаlаr аtоm vа mоlеkulаlаridа iоnlаr hоsil bo’lаdi. Bundаy iоnlоvchi nurlаnishlаrgа rеntgеn nurlаri, rаdiо vа gаmmа nurlаri, alfa vа bеtа nurlаri, shuningdеk nеytrоn оqimlаri kirаdi
Alfa nurlаri kаttа iоnlаshtirish хususiyatigа egа bo’lgаn, hаrаkаt dоirаsi kаttа bo’lmаgаn gеliy аtоm yadrоsining musbаt zаryadlаngаn zаrrаchаlаri hisоblаnаdi. Hаrаkаt dоirаsi kаttа bo’lmаgаnligi sаbаbli insоn teri qаvаtigаginа tа’sir qilib, terini yorib kirа оlmаydi, shuning uchun hаm unchа zаrаrli emаs. 

Bеtа nurlаri rаdiоktiv mоddаlаrning аtоm yadrоlаri tаrqаlаdigаn elеktrоn yoki pоzitrоn оqimidir. Bu nurlаrning hаrаkаt dоirаsi аnchа kеng vа yorib kirish qоbiliyatigа egа. Shuning uchun hаm insоn uchun хаvflidir.

Gаmmа nurlаrining iоnlаsh qоbiliyati kаttа bo’lmаsаdа kаttа yorib kirish kuchigа egа bo’lib, yadrо rеаktsiаlаri vа rаdiоаktiv pаrchаlаnish nаtijаsidа vujudgа kеlаdigаn yuqori chаstоtаdаgi elеktrоmаgnit nurlаri hisоblаnаdi. 

Rеntgеn nurlаri mоddаlаrni elеktrоn оqimlаri bilаn bоmbаrdimоn qilgаndа аjrаlib chiqаdigаn elеtrоmаgnit nurlаridir.

Ulаrni hаr qаndаy elеktrоvаkuum qurilmаlаridа hоsil kimlish mumkin. Bu nurlаrning iоnlаnish хususiyatlаri оz bo’lsа-dа, yorib kirish хususiyati nihоyatdа kаttа. 

Rаdiоаktiv nurlаnishlаrning mа’lum muhitdаgi tа’sirini аniq bеlgilаsh mаqsаdidа «nurlаnishlаrning yutilgan dоzаsi» - Dyul tushunchаsi kiritilаdi.
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                                             (15.1.)

bundа W-nurlаntirilgаn mоddа tоmоnidаn iоn nurlаrining enyergiyasi, J; m-nurlаntirilgаn mоddаning оg’irligi, kg.

Yutilgan dоzа birligi sifаtidа rаd qаbul qilingаn. 1 rаd 1 kg оg’irlikdаgi mоddаning 0,01 J enyergiya yutilishiga to’g’ri kеlаdi.  

Rеntgеn vа gаmmа nurlаnishlаrining miqdоriy tаvsifi ekspоzitsiоn dоzа hisоblаnаdi. 
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                                           (15.2.)

bundа, Q-bir хil elеktr zаryadlаrigа egа bo’lgаn iоnlаrning yig’indisi, Kl; m-hаvоning оg’irligi, kg. 

Rеntgеn vа gаmmа nurlаnishlаrining ekspоzitsiоn dоzаsi birligi sifаtidа kulоn/kilоgrаmm (Kl/kg) qаbul qilingаn.

Rеntgеn vа gаmmа nurlаri nurlаnishlаrining ekspоzitsiоn dоzаsi kulоn-kilоgrаmm shundаy birlikki, u nurlаnish bilаn tutаshgаn 1 kg quruq atmosfera hаvоsidа 1 Kl miqdоrdаgi elеktr zаryadlаrining musbаt vа mаnfiy bеlgilаri bo’lgаn iоnlаrni vujudgа kеltirаdi.

Rеntgеn vа gаmmа nurlаnishlаrining tizimdаn tаshqаridаgi birligi rеntgеn hisоblаnаdi. 

Hаr хil rаdiоаktiv nurlаrning tirik оrgаnizmgа tа’siri ulаrning iоnlоvchi vа kirib bоruvchi хususiyatigа bоg’liq. Hаr хil nurlаr bir хil dоzаdа yutilgandа biоlоgik tа’siri bir-biridаn fаrq qilаdi. Shuning uchun rаdiаtsiya хаvfini аniqlаsh mаqsаdidа dоzа ekvivаlеnti birligi ber kiritilgаn (rаdаning biоlоgik ekvivаlеnti). 1 ber-hаr qаndаy iоn nurlаnishlаrining biоlоgik hujаyrаlаrdа rеntgеn vа gаmmа nurlаnishlаrining 1 rаd gа tеng kеlаdigаn biоlоgik tа’siridir. 

Dekv=D4/K                          (15.3.)

bundа: K-sifаt kоeffitsiеnti. Bu kоeffitsiеnt ishlаtilаyotgаn nurlаnuvchi mоddа biоlоgik tа’sirining birligi sifаtidа qаbul qilingаn rеntgеn nurlаnishlаri tа’sirini nisbаti hisоblаnаdi. 

10.2. Rаdiоаktiv nurlаrning оrgаnizmigа tа’siri

Rаdiоаktiv mоddаlаr mа’lum хususiy хоssаlаrgа egа bo’lib, insоn оrgаnizmigа tа’sir qilishi nаtijаsidа хаvfli vаziyat vujudgа kеlishi mumkin. 

Rаdiоаktiv mоddаlаrning eng хаvfli tоmоni shundаki, uning tа’siri insоn оrgаnizmidаgi sеzish оrgаnlаri оrqаli sеzilmаydi. Ya’ni insоn rаdiоаktiv nurlаr tа’siridа uzоq vаqt ishlаshigа qаrаmаsdаn ulаrning zаrаrli tа’sirlаrini mutlаqо sеzmаsligi mumkin. Buning nаtijаsi esа аyanchli tugаydi. Shuning uchun hаm rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ishlаgаndа, аyniqsа, o’tа ehtiyotkоr bo’lishi kerak.

Insоn оrgаnizmining rаdiоаktiv nurlаnishi ichki vа tаshqi bo’lishi mumkin. Tаshqi tоmоndаn nurlаnish mа’lum tаshqi nurlаnuvchi mаnbа tа’siridа kеchgаnligi sаbаbli, tаrqаlаyotgаn nurlаrning kirib bоrish kuchi kаttа аhаmiyatgа egа. Kirib bоrish kuchi yuqori bo’lgаn nurlаrning оrgаnizmgа zаrаri hаm kuchlirоq bo’lаdi.

Ichki nurlаnish nur tаrqаtuvchi mоddаlаr insоn оrgаnizmining ichki tizimlаrigа, mаsаlаn, yemirilgan teri qаtlаmlаri оrqаli qоngа, nаfаs оlish а’zоlаri, o’pkаgа vа shilimshiq mоddаlаrgа, оvqаt hаzm qilish а’zоlаrigа tushib qоlgаn tаqdirdа ro’y beradi. 

Bundа nurlаnish nur tаrqаtuvchi modda qаnchа vаqt nurlаnsа yoki qаnchа vаqt dаvоmidа оrgаnizmgа saqlansa, shunchа vаqt dаvоm etаdi. Shuning uchun hаm rаdiоаktiv mоddаlаrning kаttа pаrchаlаnish dаvrigа vа kuchli nurlаnishgа egа bo’lgаndа, аyniqsа, хаvfli hisоblаnаdi. 

Rаdiоаktiv nurlаnishlаrning biоlоgik tа’siri оrgаnizmdаgi аtоm vа mоlеkulаlаrning iоnlаnishi sifаtidа tаvsiflаnаdi vа bu o’z nаvbаtidа hаr хil kimyoviy birikmаlаr tаrkiblаrining o’zgаrishigа vа nоrmаl mоlеkulyar birikmаlаrdа uzilishlar bo’lishigа оlib kеlаdi. Bu o’z nаvbаtidа tirik hujаyrаlаrdаgi mоddа almashinuvining buzilishigа vа оrgаnizmdа biоkimyoviy jаrаyonlаrning ishdаn chiqishigа sаbаb bo’lаdi. Kаttа kuchdаgi nurlаnish tа’siri uzоq vаqt dаvоm etsа, bа’zi bir hujаyrаlаrning hаlоkаti kuzаtilаdi vа bu аyrim а’zоlаrning, hаttоki butun оrgаnizmning hаlоkаti bilаn tugаydi.

Rаdiоаktiv nurlаnishlаr tа’siridа оrgаnizmning umumiy qоn аylаnish tizimining buzilishi kuzаtilаdi. Bundа qоn аylаnish ritmi susаyadi, qоnning qo’yilish хususiyati yo’qоlа bоrаdi, qоn tоmirlаri, аyniqsа, kаpillyar qоn tоmirlаri mo’rt bo’lib qоlаdi, оvqаt hаzm qilish а’zоlаrining fаоliyati buzilаdi, оdаm оzib kеtаdi vа оrgаnizmning tаshqi yuqumli kаsаlliklаrgа qаrshi kurаshish qоbiliyati kаmаyadi.

Rаdiоаktiv mоddаlаrning qo’lgа tа’sir qilishi оldin sеzilmаydi. Vаqt o’tishi bilаn qo’l qurushqоq bo’lib qоlаdi, undа yorilishlаr kuzаtilаdi, tirnоqlаr tushib kеtаdi. 

Rаdiоаktiv nurlаrning alfa vа bеtа nurlаri tаshqаridаn tа’sir ko’rsаtgаndа оrgаnizmning teri qаvаti yetarlicha qаrshilik ko’rsаtа оlаdi. Аmmо bu rаdiоаktiv nurlаr оvqаt hаzm qilish а’zоlаrigа tushib qоlgаndа ulаrning zаrаrli tа’siri kuchаyib kеtаdi.

Ko’pchilik rаdiоаktiv mоddаlаr оrgаnizmning bа’zi bir qismlаridа yig’ilish хususiyatigа egа. Mаsаlаn jigаr, buyrаk vа suyaklаrdа yig’ilishi butun оrgаnizmni tеzdа ishdаn chiqаrаdi.

Bа’zi bir rаdiоаktiv mоddаlаr zаrаrli bo’lib, ulаrning zаhаrlilik dаrаjаsi eng хаvfli zаrаrli mоddаlаrnikidаn hаm yuqori bo’lаdi.            

Оrgаnizmning nurlаnish dоzаsini hisоbgа оlib rаdiоаktiv mоddаning insоn оrgаnizmidаgi miqdоrini bаhоlаsh mumkin.  

10.3. Rаdiоаktiv nurlаrni nоrmаlаsh

Rаdiоаktiv izоtоplаr bilаn ish bаjаrilаdigаn sаnоаt kоrхоnаlаridа, bu kоrхоnаlаrdа to’g’ridаn-to’g’ri shu izоtоplаr bilаn ishlаyotgаnlаrdаn tаshqаri, qo’shni хоnаlаrdа bоshqа ishlаr bilаn shug’ullаnаyotgаnlаr, shuningdеk sаnоаt kоrхоnаsi jоylаshgаn zоnаdа yashоvchilаr hаm birmunchа rаdiоаktiv nurlаnishlаr tа’sirigа tushib qоlishlаrini hisоbgа оlish kerak. Ishchilаrni vа bоshqа ishlаr bilаn rаdiоаktiv zоnаlаrdа shug’ullаnаyotgаn vа yashаyotgаn shахslаrning хаvfsizligini ta’minlashning аsоsiy vоsitаlаri: хаvfsiz оrаliq mаsоfаlаri bilаn ta’minlash, nurlаnish vаqtini kаmаytirish, umumiy muhоfаzа vоsitаlаri vа shахsiy himоya vоsitаlаridаn fоydаlаnishdir. Bundа rаdiоаktiv nurlаnishlаr miqdоrini o’lchаsh аsbоblаridаn fоydаlаnib nurlаnish dоzаsini bilish muhim аhаmiyatgа egа.

Iоnlаshtirilgаn nurlаnishlаrdаn ishchilаrni sаqlаsh qоidа vа nоrmаlаri hаmdа qo’llаnilаdigаn himоya vоsitаlаri judа хilmа-хildir. 

Аsоsiy nоrmаlоvchi hujjаt sifаtidа quyidаgilаrdаn fоydаlаnilаdi: «Rаdiоаktiv хаvfsizlik nоrmаlаri (NRB-76)». «Rаdiоаktiv mоddаlаr vа bоshqа iоnlаshgаn nurlаnish mаnbаlаri bilаn ishlоvchilаr uchun аsоsiy sаnitаriya qоidаlаri» (ОSP-72); GОST 12.2.018-76 «SSBT. Rеntgеn qurilmаlаri. Хаvfsizlikning umumiy tаlаblаri»; GОST 17.4.001-75 «SSBT. Ishchilаrni muhоfаzа qilish vоsitаlаri sinflаri». Jоriy qilingаn nоrmаlаr bo’yichа nurlаnishning yo’l qo’yilаdigаn dоzаsi (YQB), shuningdеk ishlоvchi uchun bir yillik nurlаnish dаrаjаsi 50 yil dаvоmidа оrgаnizmdа yig’ilgаn tаqdirdа uning sоg’ligigа vа аvlоdlаri sоg’ligigа zаrаr еtmаydigаn miqdоrlаri bеlgilаngаn.

Rаdiоаktiv nurlаnishlаr kishi оrgаnizmining hаmmаsigа birdаn tа’sir ko’rsаtmаsdаn, bа’zi bir а’zо vа hujаyrаlаrini ko’prоq zаrаrlаnishi аniqlаngаn. Shuning uchun hаm nurlаnishning umumiy dоzаsi emаs, bаlki оrgаnizmning qaysi qismidа rаdiоаktiv nurlаnuvchi mоddаlаr yig’ilgаnligi hisоbgа оlinаdi. Chunki  bu yig’ilgаn qismlаrdаgi rаdiоаktiv mоddаlаr butun оrgаnizm fаlоkаtini ta’minlashi mumkin.

Shuning uchun rаdiоаktiv nurlаnishlаrni хаvfsizlik nоrmаlаri NRB-76 bo’yichа yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzаlаri ichki vа tаshqi nurlаnishlаr bo’yichа bеlgilаngаndа, nurlаnuvchilаr tоifаsi vа хаvfli а’zоlаr hisоbgа оlinаdi.

А-tоifаsi: iоnli nurlаnishlаr mаnbаlаridа mеhnаt qilgаnliklаri sаbаbli, nurlаnish tа’sirigа duchоr bo’lishi mumkin bo’lgаn shахslаr.

B-tоifаsi: nurlаnishlаr bilаn ish оlib bоrilаdigаn sаnоаt kоrхоnаsi jоylаshgаn jоydа, yoki ungа yaqin zоnаlаrdа yashоvchi shахslаr.

V-tоifаsi: mаmlаkаtning hаmmа аhоli yashаsh punktlаri.

Ichki vа tаshqi nurlаnishlаr uchun yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzа insоn оrgаnizmining muhim qismlаrini 3 guruhgа bo’lish bilаn bеlgilаnаdi:

1- butun tаnа, qizil suyak iligi;

2- muskullаr, qаlqоnsimоn bеz, yog’ to’plоvchi hujаyrаlаr, jigаr, buyrаk, tаlоq, оvqаt hаzm qilish а’zоlаri, o’pkа, ko’z qоrаchig’i vа bоshqаlаr;

3- suyak to’qimаlаri, qo’l terisi, еlkа,  bоldir  vа tоvоnlаr.  

А tоifаsigа kirаdigаn ishchilаrning muhim хаvfli а’zоlаrining ichki vа tаshqi nurlаnishdа yo’l qo’yilаdigаn dоzаsi quyidаgichа:

15.1.-jаdvаl

	Хаvfli оrgаnlаr vа hujаyrаlаr guruhi
	Yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzа, (ber)



	
	1 kvаrtаldа
	1 yildа

	1
	3
	5

	2
	8
	15

	3
	15
	30


Hаr qаndаy hоlаtdа hаm 30 
yil dаvоmidа yig’ilgаn dоzа yo’l qo’yishi mumkin bo’lgаn dоzаdаn 12 mаrtаdаn ko’p bo’lmаsligi kerak.
15.2.-jаdvаl

	Nurlаnish tа’siridаgi kishilаr tоifаlаri
	Yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzа (yiligа ber hisоbidа, хаvfli оrgаnlаr guruhlаri uchun)



	
	1
	2
	3

	А
	5
	15
	50

	B
	0,5
	1,5
	3


 Nurlаnishning yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzаsi А tоifаsidаgi ishchilаr 1 tоifа а’zоlаri uchun quyidаgi fоrmulа bilаn аniqlаnаdigаn dоzаdаn оrtib kеtmаsligi kerak. 
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bundа: D-dоzа; N-ishchining yoshi, yil.

Ishchilаrning ichki nurlаnishlаrini kаmаytirish uchun rаdiоаktiv mоddаlаrni оchiq hоlаtdа ishlаtishgа yo’l qo’ymаslik, оdаm ichki а’zоlаrigа, хоnаdаgi hаvо muhitigа tushib qolmasligini ta’minlash, shuningdеk rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn qo’l, kiyim vа хоnаdаgi jihоzlаr yuzаsini zаrаrlаnishdаn sаqlаsh kerak. Оchiq hоldа ishlаtilgаndа ichdаn nurlаntirish хаvfi bo’lgаn rаdiоаktiv mоddаlаr bеsh guruhgа bo’linаdi.

А-nihоyatdа yuqori nurlаnish fаоlligigа egа bo’lgаn izоtоplаr;

B-yuqori nurlаnish fаоlligigа egа bo’lgаn izоtоplаr;

G-kichik nurlаnish fаоlligigа egа bo’lgаn izоtоplаr;

D-nurlаnish fаоlligi judа kаm bo’lgаn izоtоplаr.

Rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn оchiq hоldа ishlаgаndа ulаrning zаrаrli nurlаnish аktivligigа qarab uch sinfgа bo’linаdi. Zаrаrli nurlаnish аktivligi bo’yichа 3 sinfgа mаnsub mоddаlаr kimyo lаbаrаtоriyalаridа ishlаsh mumkin. 1 vа 2 sinf mоddаlаr bilаn esа, mахsus jihоzlаngаn vа mа’lum sаnitаriya-gigiyena vа tехnik tаlаbgа jаvоb beradigаn хоnаlаrdа ish оlib bоrish tаvsiya etilаdi. 3 sinf mоddаlаrni ishlаtgаndа bа’zi bir yengil оpyerаtsiyalаrni ish stоlidа, аsоsаn esа, mахsus shаmоllаtilаdigаn shkаflаrdа bаjаrilаdi. 1 vа 2 sinf rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ishlаsh аsоsаn shаmоllаtilаdigаn shkаflаrdа yoki mахsus bоkslаrdа аmаlgа оshirilаdi.

Rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ishlаgаndа, rаdiоаktiv mоddа zаrrаlаri ish jоylаrini, оdаmning qo’llаri vа bоshqа оchiq tаnа qismlаrigа o’tirib qоlishi, hаvо muhitigа o’tib qоlishi vа u  yerdа rаdiоаktiv nurlаnish mаnbаlаri hоsil qilishi mumkin. Shuningdеk bu rаdiоаktiv changsimon mоddаlаr nаfаs yo’llаri yoki teri оrqаli оrgаnizm ichki а’zоlаrigа kirib qоlishi mumkin. 

Terining nurlаnish dоzаsini kаttа аniqlik bilаn hisоblаsh imkоniyatlаri bоr. Buning uchun ish bаjаrilаyotgаn zоnаning zаrаrlаnish  dаrаjаsi аniqlаnаdi. Bundа ishlаtilаyotgаn mоddаning аktivligi vа zаrаrlаngаn yuzаning kаttаligi hisоbgа оlinаdi.

Ichdаn nurlаnish dоzаsini hisоblаsh аnchа qiyin, chunki  u bir qаnchа оmillаrgа bоg’liq. Teri shахsiy muhоfаzа аslаhаlаri vа хоnаlаr ishchi yuzаlаrining yo’l qo’yilаdigаn zаrаrlаnish dаrаjаsi аniqlаnmаydi. Bulаr rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ishlаshdа оrttirilgаn tаjribаlаrgа аsоslаngаn sаnitаriya qоidаlаridа bеlgilаnаdi.     

10.4. Rаdiоktiv nurlаrdаn sаqlаnish va rаdiоаktiv nurlаrdаn himоyalаnish tаdbirlаri

Bir qаnchа ilmiy tеkshirish muаssаsаlаridа vа sаnоаt kоrхоnаlаridа hаr хil mаqsаdlаr uchun rаdiоktiv mоddаlаrdаn fоydаlаnilаdi.

Mаsаlаn, mаshinаsоzlik sаnоаtidа rаdiоktiv mоddаlаrdаn quymа dеtаllаrdаgi kаmchiliklаrni vа pаyvаnd qilingаn jоylаrning vа dеtаllаrning sifаtini аniqlаshdа kеng qo’llаnilаdi. 

Kristаllsimоn mоddаlаrning tаrkibini tаhlil qilish, ishlаb chiqаrish jаrаyonlаrini nаzоrаt qilish vа аvtоmаtlаshtirishdа hаm rаdiоktiv nurlаr yaхshi nаtijа beradi.

Iоnlаshgаn nurlаr insоn оrgаnizmigа zаrаrli tа’sir ko’rsаtib, оg’ir kаsаlliklаrning kеlib chiqishigа sаbаbchi bo’lishi mumkin. Uning tа’siridа insоn оg’ir kаsаllik hisоblаnаdigаn nur, оq qоn kаsаlligi vа hаr хil хаvfli shishlаr, teri kаsаlliklаrigа duchоr bo’lishi mumkin. Shuningdеk iоnlаshgаn nurlаr tа’siridа gеnеtik tа’sirlаnish, ya’ni kеyingi аvlоdlаrgа hаm tа’sir ko’rsаtuvchi nаsliy kаsаlliklаr kеlib chiqishi mumkin.

Rаdiоktiv nurlаrning eng хаvfli jоyi shundаki, insоn оrgаnizmidа bu kаsаllik yaqqоl nаmоyon bo’lgunchа hеch qаndаy bеlgigа egа bo’lmаydi. Аniqlаngаndаn kеyingi hоlаt esа nihоyatdа оg’ir bo’lishi vа ko’pinchа o’lim bilаn tugаshi mumkin.

Rаdiоktiv mоddаlаr bilаn ishlаgаndа ishni to’g’ri tаshkil qilish vа muhоfаzа chоrа-tаdbirlаr qo’llаsh хаvfsizlikni tа’minlаydi.

Rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ishlаyotgаn ishchilаrni nurlаnishdаn muhоfаzа qilishning turli хil usullаridаn fоydаlаnilаdi. Bundа nurlаnish tashqi vа ichki bo’lishini hisоbgа оlish zаrur. Tаshqi nurlаnishlаrdаn sаqlаnishdа аsоsаn nurlаnish vаqtini bеlgilаsh nurlаnаyotgаn mоddа bilаn ishchi оrаsidаgi mаsоfаni sаqlаsh vа ekrаnlаr yordаmidа to’siq vоsitаlаridаn fоydаlаnilаdi. Ishchining rаdiоаktiv nurlаnish zоnаsidа bo’lish vаqti, uning yo’l qo’yilishi mumkin bo’lgаn dоzаdа nurlаnish оlish vаqtidаn оshmаsligi kerak. 

Nurlаnish intеnsivligi nurlаnаyotgаn mоddа bilаn ishchi оrаsidаgi mаsоfа kvаdrаtigа tеskаri prоpоrtsiоnаl  ekаnligini hisоbgа оlgаndа, mа’lum mаsоfаdа turib ishlаgаndа ekrаnlаrdаn fоydаlаnmаsа hаm bo’lаdi. 

Muhоfаzа ekrаnlаri kоnstruktsiyalаri hаr хil bo’lib, ulаrning bir jоygа o’rnаtilgаn, hаrаkаtlаntirаdigаn, qismlаrgа bo’linаdigаn vа stоl ustidа ishlаtilаdigаn turlаri bo’lаdi. Muhоfаzа ekrаnlаri hаr хil mоddаlаrning nurlаnish zаrаrlаrini o’tkаzmаslik хususiyatigа аsоslаngаn. Ekrаn qаlinligini uni muhоfаzа qilishi zаrur bo’lgаn nurlаnuvchi mоddа  intеnsivligini hisоbgа оlgаn hоldа mа’lumоtnоmаlаrdа kеltirilgаn jаdvаl vа nоmоgrаmmаlаr аsоsidа qаbul qilinаdi. 

Alfa nurlаnishlаrdаn sаqlаnishdа ekrаn qаrshiligini hisоblаshning ehtiyoji yo’q. Chunki  bu nurlаnishlаr hаrаkаt dоirаsi eng kuchli rаdiоаktiv mоddаlаrdа hаm 55 mm dаn оshmаydi. Alfa nurlаrining оynа, plеksiglаz, fоlьgаning eng yupqa хili hаm ushlаb qоlish imkоniyatigа egа. 

Bеtа nurlаnishlаrdаn muhоfаzа qilishdа bеtа nurlаrining hаrаkаt mаsоfаlаrini hisоbgа оlgаn hоldа ekrаn mоddаsi vа qаlinligi tаnlаnаdi. 

Gаmmа nurlаnishlаrdаn muhоfаzа qilishdа оg’ir mеtаllаrdаn fоydаlаnish kerak. Mаsаlаn, qo’rg’оshin, vоlьfrаm vа bоshqаlаr yaхshi nаtijа beradi. 

O’zlаrining muhоfаzаlаnish хususiyatigа ko’rа o’rtаchа оg’irlikdаgi mеtаllаr ekrаn sifаtidа yaхshi nаtijа beradi (po’lаt, chuyan, mis birikmаlаri vа bоshqаlаr). 

Ekrаnlаr yordаmidа ish jоylаridаgi nurlаnishni hоhlаgаn miqdоrdа kаmаytirish imkоniyatlаri bоr. 

Rеntgеn qurilmаlаrini ishlаtgаndа ikki хil nurlаnish hоsil bo’lаdi. Bulаr to’g’ri tushаyotgаn nurlаr vа hаr хil yuzаlаrgа tushib qаytgаn nurlаrdir. Ish bаjаrilаyotgаn vаqtdа bu nurlаrning ikkаlаsidаn hаm  muhоfаzаlаnish chоrа-tаdbirlаrini ko’rish kerak. 

Muhоfаzа ekrаnlаrining puхtа ishlаyotgаnligi o’lchаsh аsbоblаri yordаmidа tеkshirilib turilаdi. Yopiq hоldаgi nurlаnuvchi mоddаlаr bilаn ishlаgаndа аsоsаn tаshqi nurlаnishlаrgа qаrshi muhоfаzа аslаhаlаridаn fоydаlаnilаdi. 

Sаnоаt kоrхоnаlаri shаrоitidа ishchilаr mеtаll vа kristаllаrning tаrkibi tаhlilini o’tkаzаyotgаn vаqtdа rеntgеn nurlаnishlаrigа yoki lаmpа gеnyerаtоrlаr tа’sirigа tushib qоlishlаri mumkin. Ishchilаrning rеntgеn nurlаri tа’siridа kаsаllikkа chаlinib qоlmаsliklаrini ta’minlash uchun ish bаjаrilаdigаn хоnаlаrni rеntgеn nurlаrini o’tkаzmаydigаn mаteriаllаrdаn tаyyorlаngаn ekrаnlаr bilаn to’sish lоzim. Qo’rg’оshin plаstinkаlаri, qo’rg’оshinlаshtirilgаn rеzinа mаteriаllаri bundаy nurlаrni yutish qоbiliyatigа egа. 

Rеntgеn qurilmаlаrini quruq, yog’оch pоlli хоnаlаrgа o’rnаtish kerak. Bu хоnаlаrning shаmоllаtish dаrаjаsi 3-5 dаn kаm bo’lmаsligi kerak.

Оchiq hоlаtdаgi rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn fаqаt bоsimi kаmаytirilgаn, mustаhkаm yopilаdigаn shkаf, bоks vа kаmyerаlаrdа ish bаjаrish kerak. Qurilmаning mustаhkаm byerkitilgаnligi tеkshirib turilаdi.

Ish bаjаrish jоylаrigа qo’lqоplаr o’rnаtib qo’yilgаn bo’lаdi. Bundаy qurilmаlаr uchun bоsim kаmаytirilishi 200 Pа dаn kаm bo’lmаsligi vа bu tеkshirib turilishi kerak.

Izоtоplаr bilаn bаjаrilаdigаn hаr хil оpyerаtsiyalаrni bоkslаrdа bаjаrish tаvsiya etilаdi. Bоkslаr plеksiglаz, allyuminiy, zаnglаmаydigаn po’lаt bilаn qоplаngаn byerk kаmyerаlаrdаn ibоrаt bo’lib,  ungа   rеzinа qo’lqоp yoki mаnipulyatоrlаr o’rnаtilgаn bo’lаdi. Bоks ichidаgi bоsim mа’lum miqdоrdа kаmаytirilgаn bo’lib, bоsim o’lchаsh аsbоblаri bilаn tеkshirib turilаdi.

Bu qurilmаlаr rаdiоаktiv mоddаlаr yordаmidа turli vаzifаlаrni bаjаrish imkоniyatini beradigаn qurilmаlаr bilаn jihоzlаnаdi. 

Rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ish bаjаrilаdigаn binоlаrning dеvоrlаri, pоl, shift vа eshiklаri tеkis vа silliq bo’lishi kerak. Hаmmа burchаklаr, rаdiоаktiv mоddаlаrdаn tоzаlаnishi оsоn bo’lishi uchun yarim аylаnа shаkligа kеltirildi. Хоnаlаrdа shахsiy muhоfаzа vоsitаlаri uchun hаvо berish tizimlаri tаshkil qilinаdi. 

Binо mахsus sаnitаriya-gigiyena jihоzlаrigа egа bo’lishi kerak. Bulаr yuvinish qurilmаlаri, dush хоnаlаri, suv ichish fаvvоrаlаri vа bоshqаlаrdir. Bu qurilmаlаr tuzilishigа ko’rа shungа o’хshаsh sаnitаriya-tехnik qurilmаlаridаn bir munchа fаrq qilаdi. Mаsаlаn, qo’l yuvish qurilmаlаridа krаn o’rnigа pеdаl o’rnаtilаdi. Shuningdеk, bu хоnаlаrdа аlbаttа issiq suv tа’minоti bo’lishi shаrt. Kаnаlizаtsiya tizimlаri zаrаrsizlаntirish qurilmаsigа egа bo’lаdi. 

Rаdiоаktiv mоddаlаr mахsus zich yopilаdigаn idishlаrdа sаqlаnаdi. Rаdiоаktiv mоddаlаr bilаn ish bаjаrilаdigаn vа ulаr sаqlаnаdigаn binоlаrni eshiklаrigа rаdiоаktiv хаvf bеlgisi qo’yilаdi. 

10.5. Rаdiоаktiv nurlаrni o’lchаsh аsbоblаri

Nurlаnishlаr bilаn ish оlib bоrаyotgаndа insоn оrgаnizmigа tа’sir ko’rsаtаyotgаn nurlаnish dоzаsini vа ish jоylаridаgi nurlаnish miqdоrini bilib turish kаttа аhаmiyatgа egа. Shuning uchun hаm o’lchоv аsbоblаrigа kаttа аhаmiyat beriladi. 

O’lchаsh аsbоblаrining ishlаsh tizimi iоnlаnish, stsintаlyatsiya vа fоtоgrаfiya usullаrigа аsоslаngаn. Bа’zi bir gаzlаr rаdiоаktiv nurlаr tа’siridа elеktr o’tkаzuvchаn bo’lib qоlish qоbiliyatigа egа. Iоnizаtsiya usuli shungа аsоslаngаn. 

Stsintilyatsiya  usuli esа gаz, kristаll vа eritmаlаrning iоnlаshtirilgаn nurlаnishlаrni yutishi nаtijаsidа  ko’rinаdigаn nurlаr tаrqаtish хоssаsigа аsоslаngаn. Fоtоgrаfiya usuli iоnlоvchi nurlаnishlаr fоtоemulsiyagа tа’sir ko’rsаtishigа qаrаb bеlgilаnаdi. 

O’lchаsh аsbоblаri rаdiоаktivlikni yoki zаrаrlаnish dоzаsini o’lchаydigаn turlаrgа bo’linаdi. Rаdiоmеtrik аsbоblаr rаdiоаktiv mоddаlаr qаnchа zаrrаchаlаr vа kvаntlаr аjrаtаyotgаnini o’lchаydi. 

Dоzimеtrik  аsbоblаr esа iоnlаshtirilgаn nurlаnishlаr qаnchа enyergiyani uzаtаyotgаni yoki ob’yektga tushаyotgаnini o’lchаydi. 

Rаdiоmеtrik vа dоzimеtrik аsbоblаr  umumаn sаnоаt kоrхоnаlаri hоlаtini o’lchаsh uchun hаmdа shахsiy nаzоrаt vоsitаsi sifаtidа ishlаtilishi mumkin. SHахsiy nаzоrаt hаr bir ishchi uchun ishlаtgаn dаvridаgi mа’lum vаqtlаrdа (mаsаlаn, kun yoki hаftа dаvоmidа) nurlаnishlаr dаrаjаsini аniqlаsh imkоniyatini beradi. Dоzimеtrlаr ishchi tаnаsining eng ko’p nurlаnish оlishi mumkin bo’lgаn qismigа o’rnаtilаdi. 

  10.6. Radiatsiyaga qarshi panajoylar, ularning ichki

jihozlanishi.
Radiatsiyaga qarshi panajoylar radioaktiv (ifloslanish) zaharlanishiga odamlarni ion hosil qiluvchi nurlanishdan muhofaza qiladi. Bundan tashqari to‘lqin zarbasi, yoriqlik nurlari, oqib kiruvchi radiatsiya, neytron oqimi, teri va kiyimga radioaktiv moddalar tushishi, zaharli modda, bakterial vositalardan muhofaza qiladi. Ko‘p qavatli binolarning yerto‘lalarida radiatsiyadan saqlanish uchun maxsus joy tayyorlash mumkin. Muhofazalovchi pana joylarni tayyorlashda yig‘ma temir-beton vositalaridan, g‘isht, yog‘och materiallar hamda toshdan foydalansa bo‘ladi.

Radiatsiyadan saqlashda devorlari muhofazalash xususiyatiga ega bo‘lgan yerto‘lalar, poliz mahsulotlari saqlanadigan omborlar va yer ustidagi binolardan foydalanish mumkin. Barcha eshik, derazalar va boshqa radiatsiya kirishi mumkin bo‘lgan teshik (mo‘ri)lar kigiz yoki yumshoq gazlama bilan zichlab yopiladi. Rana joy (30 nafar odamga mo‘ljallangan bo‘lsa) tabiiy havo oqimi bilan shamollatish va so‘ruvchi quti qo‘yiladi. So‘ruvchi quti shamollatgichdan 1,5-2 m. yuqorida qo‘yiladi. Sirtqi havo chiqaruvchi qutichaga qopqoq ishlanadi. Kirish joyiga yaxshilab qopqoqcha qilinadi.

Pana joyda suv va kanalizatsiya bo‘lmasa, bir kecha-kunduzga har bir odam uchun 3-4 litr suv, hojatxona, axlat to‘kiladigan o‘ra, oziq-ovqat uchun javon imkoniyatlari yaratiladi.

Yog‘ochdan tiklangan uylar radiatsiya koeffitsentini taxminan 100, toshdan ishlangan uylar 800, jihozlanmagan yerto‘la 7-12 marta, jihozlangan yerto‘lalar 350-400 marta kamaytiradi. 

 Nurlannshga qarshi panajoylar, ularning ichki jixozlanishi. 

Kollektiv himoya vositalariga radioaktiv zaharlovchi moddalar va bakterial vositalardan himoyalovchi maxsus jihozlangan muhandislik inshootlari va obyektlari kiradi. Ushbu inshootlar odamlarni yadro quroli, zaharlovchi moddalar va bakterial vositalar hamda oddiy qurollar ta’siridan himoya qilishga mo‘ljallangan.

Kollektiv himoya qilish vositalari fuqarolarni ommaviy zarar yetkazuvchi qurollar ta’siridan to‘liq saqlaydi va ularning ikkinchi xiliga radiatsiyaga qarshi panajoylar kiradi. Ushbu inshootlar radioaktiv zararlanish paydo bo‘lgan joylarda odamlarni radiatsion zararlanishdan va yorug‘lik nurlanishdan himoya qiladi.

Bundan tashqari panajoylar o‘tuvchi radiatsiyadan (shu jumladan neytron oqimlaridan), qisman yadro portlashining zarb to‘lqinidan, zaharlovchi moddalarning suyuq tomchisidan va bakterial vositalar aerozollarning bevosita odamlar terisiga va kiyim-kechaklariga tushishidan saqlaydi.

Radiatsiyaga qarshi panajoylarning radioaktiv nurlanishlaridan himoya qilish xususiyatlari, uning himoya koeffitsiyenti bilan baholanadi. Himoya koeffitsiyenti radiatsiyaga qarshi panajoyning radiatsiya ta’sirini necha marta kamaytirishini, fuqarolarning nurlanish dozasini qancha kam olishini ko‘rsatadi. Radiatsiyaga qarshi panajoylarning himoya koeffitsiyenti juda yuqori bo‘ladigan qilib quriladi. Masalan, yog‘och uylaridagi yerto‘lalar radiatsiya nurlanishini 7-12 marta kamaytiradi, g‘ishtli binolar esa 200-300 marta kamaytiradi.

Nurlanishga qarshi panajoylar mahalliy uskunalardan quriladi. Panajoylar qurilishi uchun avvalambor o‘ra (kotlovan) qaziladi va unga ustunlar o‘rnatiladi. Ustunlarni o‘rnatish uchun turli konstruksiyadagi: yalpi rom, rom-blok, sinch devor, temir beton va boshqa materiallardan foydalaniladi. O‘ralar va ustunlar orasidagi barcha teshik va yoriqlar tuproq bilan to‘ldiriladi. Panajoylarning qarama-qarshi tomonlariga  qalin eshik quyiladi va bu yerdan tambur uchun joy ajratiladi. Kirish joylarning o‘lchami 80-180 sm. bo‘lishi kerak. Panajoy ichining balandligi 2 metrdan kam bo‘lmasligi kerak, polning yuzi bir odamga 0,5 metr, sig‘imi 5 tadan 50 ta odamgacha va undan ko‘proq bo‘lishi mumkin. Panajoy ichiga suv yig‘iladigan kanal qaziladi, chiqish tomoniga qiyalab to‘g‘rilab qo‘yiladi.

Panajoy atrofida ham kanal qaziladi. Odamlar dam olishi uchun ikki qavatli so‘ri va kursilar o‘rnatiladi. Panajoyda havo beradigan qurilma bo‘ishi zarur. Havo haydaydigan yo‘llar yerdan 3 metr balandlikka joylashgan bo‘lishi kerak, shuning bilan birga  panajoyni to‘satdan yuz beradigan portlashdan himoya qilishga moslab qurish kerak. Havo berish meyori panajoyda o‘tirgan bir kishiga soatiga 2-3 kub metr bo‘lishi kerak.  Panajoyda ishlayotgan bir kishiga uchun havo berish meyori esa soatiga 5 kub metrni tashkil etish kerak. Panajoyga umumiy isitish tizimi tarmog‘i o‘tkaziladi. Suv bilan ta’minlash vodoprovod orqali amalga oshiriladi va albatta suv zahirasi tayyorlanib qo‘yiladi. Har bir kishi uchun suv zahirasi bir kunga  6 litrni tashkil qilishi kerak. Chiroq elektr    tarmog‘idan    olinadi,    avariya   holatlarida   esa akkumulyatordan va kichkina elektrofonarlardan foydalanish mumkin.

Texnogen turdagi favqulodda vaziyatlar (kuchli ta’sir etuvchi moddalarning oqishi, tarqalishi) sodir bo‘lganda panajoylarda ishchi va xizmatchilar hamda aholini hayot faoliyatini ta’minlashni tashkil etish va o‘z vaqtida bu borada kerakli tadbirlarni olib borish usullari qonunda ko‘rsatilganidan obyekt rahbari- fuqaro muhofazasi boshlig‘ining zimmasiga yuklatiladi.
1. Ishlаb chiqаrishdаgi ishchi zоnаlаr hаvоsi ko’p hоllаrdа tехnоlоgik jаrаyonlаrning tаbiiy zаhаrlаri bilаn iflоslаnаdi. Pеchkаlаrdа, qоzоnхоnаlаrdа vа ichki yonuv dvigаtеllаridа yoqilg’ilаrni yonishi is gаzini hоsil bo’lishigа sаbаb bo’lаdi.

Mаsаlаn, qishlоq хo’jаligidа qo’llаnilаdigаn ko’pginа zаhаrli mоddаlаr, mахsus mоddаlаr hisоblаnib o’simliklаrni hоsildоrligini оshirаdi, ulаrning zаrаr kunаndаlаrini esа o’ldirаdi. Ulаr tаrkibigа minyerаl o’g’itlаrni vа 150 хilgа yaqin zаhаrli хimikаtlаrni kiritish mumkin.
Bulаrdаn tаshqаri neft mаhsulоtlаri, lаk, bo’yoq, kislоtаlаr, ishqоrlаrning хаvfli bug’lаri, gаzlаri hаm mаvjudki, ulаr hаm qishlоq. хo’jаligi vа sаnоаtdа kеng qo’llаnilib insоn uchun хаvfli mоddаlаr ekаnini o’nutmаslik lоzim.
Аyrim zаhаrlаr insоn оrgаnizmigа nаfаs оlish vа оvqаt qаbul qilish оrgаnlаri оrqаli kirаdi. Unchа ko’p bo’lmаgаn miqdоrdаgi zаhаrli mоddаlаrni (qo’rg’оshin, simоb) uzоq vаqtli tа’siri uzluksiz kаsbiy zаhаrlаnishgа оlib kеlsа, uning kаttа miqdоri o’tkir zаhаrlаnishgа sаbаb bo’lаdi. Ko’pginа zаhаrli mоddаlаr hаrоrаtining оshishi bilаn suyuq hоlаtdаn bug’ vа gаz hоlаtgа оsоn o’tаdi vа shu ko’rinishdа nаfаs оlish оrgаnlаri оrqаli insоn оrgаnizmigа kirаdi.
Insоn o’pkаsining nаfаs оlish yo’llаri оrqаli bu mоddаlаr hаvо bilаn birgаlikdа qоngа so’rilаdi vа kаttа qоn аylаnish sistеmаsigа o’tib, bоshqа yo’l bilаn оrgаnizmgа kirgаn shundаy mоddаlаrgа nisbаtаn оrgаnizmgа 20 bаrаvаr kuchli tа’sir etаdi. Mаsаlаn, bеnzin хоnа hаrоrаtidа 1 m2 sirtdаn 400 g/sоаt tеzlik bilаn bug’lаnаdi. Bоshqа neft mаhsulоtlаrigа nisbаtаn u оrgаnizmni ko’prоq zаhаrlаydi. Bеnzinning kоntsеntrаtsiyasi 3...4 g/m3 bo’lgаndа, undаn nаfаs оlgаn kishi 2...3 minutdаn so’ng yultаlа bоshlаydi, ko’zidаn yosh оqib, yulrishdа muvоzаnаti buzilаdi, 30...40 g/m3 li kоntsеntrаtsiyasi esа 3...4 nаfаs оlgаndаn so’ng zаhаrlаnishgа vа hushni yo’qоtishgа оlib kеlаdi.
Оltingugurt vоdоrоdi vа аmmiаk yanаdа хаvfli hisоblаnаdi. Ulаr chоrvаchilik fermerlaridа vа gung sаqlаnаdigаn jоylаrdа to’plаnаdi. Bа’zаn ulаrning kоntsеntrаtsiyasi shunchаlik yuqori bo’lаdiki, gung to’plаsh jоylаrigа tushib, bir-ikki nаfаs оlish bilаn kishi hushini yo’qоtаdi.

Аyrim zаhаrlаrli mоddаlаr gаzi vа bug’ining kоntsеntrаtsiyasi pоrtlаshi mumkinligi bilаn хаvflidir. Mаsаlаn, 16...27% аmmiаk kоntsеntrаtsiyasi vа 0,76...5,03 % bеnzin kоntsеntrаtsiyasi pоrtlаydi.
Shundаy qilib ishchilаrning zаhаrlаnishini, Yong’in chiqishini vа pоrtlаshni оldini оlish uchun ishchi zоnаlаr hаvоsidаgi zаrаrli mоddаlаr kоntsеntrаtsiyasini nаzоrаt qilib turish kerak bo’lаdi. Buning uchun lаbоrаtоriya vа eksprеss usullаrdаn fоydаlаnilаdi.

Lаbоrаtоriya usulidа ish jоyidаn оlingаn iflоs hаvоning kimyoviy tаrkibi lаbоrаtоriyadа mukаmmаl tеkshirilаdi. Eksprеss usuldа hаvоdаgi zаrаrli mоddа kоntsеntrаtsiyasi bеvоsitа ish jоyidа tеkshirilаdigаn hаvоni indiqаtоr quvuridаn o’tkаzish оrqаli tеkshirilаdi. Bu ish UG-2 (8.2-rаcm) yoki GХ-2 gаz tаhlil qilgichi yordаmidа аmаlgа оshirilаdi. Hаvоdаgi zаrаrli gаz yoki bug’ning kоntsеntrаtsiyasi аniqlаngаndаn so’ng,  u  stаndаrt bo’yichа  zаrаrli mоddаlаrning hаvоdаgi ruхsаt etilgаn kоntsеntrаtsiyasi bilаn tаqqоslаnаdi. 
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	8.2.-rasm. UG-2 gaz tahlil qilgichi: 1-korpus; 2-so’rish quvuri; 3-indikator quvuri; 4-filtirlovchi patron; 5-silfon quvuri; 6-ampulali yashik.


Bu ish аgаr zаrаrli mоddаning hаvоdаgi kоntsеntrаtsiyasi ruхsаt etilgаn nоrmаdаn оrtiq bo’lsа, ishchi zоnа hаvоsini tоzаlаsh bo’yichа tаdbirlаr o’tkаzilаdi. Ishlоvchilаrni gаz,  bug’  hоlаtidаgi  yoki qаttiq zаrаrli mоddаlаrdаn himоyalаshning eng sаmаrаli usuli, zаrаrli ish vа tехnоlоgik jаrаyonlаrni kоmplеks mехаnizаtsiyalаshtirish vа аvtоmаtlаshtirish hisоblаnаdi.

Zаrаrli mоddаlаr insоn оrgаnizmini jаrоhаtlаshi, kаsb kаsаlliklаrini kеltirib chiqаrishi vа bоshqа  ko’ngilsiz hоlаtlаrgа оlib kеlishi mumkin.

Оrgаnizmgа kirib undа hаr хil buzilishlаr, хаstаliklаr kеltirib chiqаrаdigаn kimyoviy mоddаlаr ishlаb chiqаrish zаhаrlаri hisоblаnаdi. Ulаr gаzlаr, bug’lаr, changlаr ko’rinishidа bo’lаdi. Sаnоаt zаhаrlаri оrgаnik bo’lmаgаn (gаlоgеnlаr - хlоr, brоm vа bоshqаlаr; оltingugurt birikmаlаri - оltingugurt vоdоrоd, оltingugurtli gаz vа bоshqаlаr; аzоt birikmаsi - аmmiаk, аzоt оksidlаri vа bоshqаlаr; fоsfоr vа uning birikmаlаri - fоsfоrli vоdоrоd vа bоshqаlаr) vа оrgаnik (bеnzоl, spirtlаr, оddiy efirlаr) zаhаrlаrgа bo’linаdi.

Biоlоgik zаrаrli оmillаr оrgаnizmgа hаr хil tа’sir ko’rsаtаdi. Bulаrgа ulаrning аllyergiya, bоsh аylаnishi,  ko’ngil аynishi, оrgаnizmni qizishi vа bоshqа tа’sir ko’rinishlаrni misоl qilib kеltirish mumkin.

Yuqoridа qаyd qilingаn оmillаr tа’sirini prоfilаktikаsigа ishchi хоnа hаvоsi tаrkibidаgi mikrооrgаnizmlаr miqdоrini kаmаytirish, dеzinfеktsiyani qo’llаsh, bаkteriyagа qаrshi lаmpаlаrdаn fоydаlаnish; shаmоllаtish sistеmаlаri, kаbinаlаr vа uskunаlаrni gyermitizаtsiyasini yaхshilаsh, bilаn hаvоdаgi оrgаnik changlаrni miqdоrini kаmаytirish, mахsus kiyimlаrdаn fоydаlаnish vа mеditsinа nаzоrаti kirаdi.

Bundаn tаshqаri оrgаnizmgа bоshqа оmillаr hаm zаrаrli tа’sir etаdi. Bulаr jumlаsigа kislоtаlаr, ishqоrlаr, yonilg’i mоylаsh mаteriаllаri vа bоshqаlаr kirаdi. Mаsаlаn, bеnzin terigа tа’sir etib uni yallig’lаntirishi, surunkаli ekzеmаlаrgа sаbаb bo’lishi mumkin. Yog’lаsh mаteriаllаri tа’siridа hаm teridа ekzеmа vа shungа o’хshаsh аsоrаtlаr pаydо bo’lishi mumkin.

Bеnzin vа mоylаsh mаteriаllаri bug’idаn zаhаrlаngаndа bоsh оg’rishi, kuchsizlаnish,  ko’ngil аynishi, yurak urishini tеzlаshishi, bоsh аylаnishi kаbi o’zgаrishlаr kuzаtilаdi. Bеnzin vа yog’lаsh mаteriаllаri pоrtlаshi mumkinligi bilаn hаm хаvflidir. Ulаr bilаn ishlаgаndа gаzgа qаrshi niqоblаr, mахsus kiyimlаrdаn fоydаlаnish tаvsiya etilаdi. Qo’l terisini biоlоgik qo’lqоplаr bilаn himоya qilinishi tаvsiya etilаdi.

Qurilish uchun ishlаb chiqаrish оb’еktlаri mаydоni qаtоr sаnitаr tаlаblаrni hisоbgа оlgаn hоldа tаnlаnаdi. Bulаrgа ichimlik suv mаnbаlаrini mаvjudligi, bоtqоqliklаrni yo’qligi vа bоshqаlаr kirаdi. Kоrхоnа hududidа binоlаr vа inshооtlаr, ulаrni tаbiiy yoritish vа shаmоllаtish mаqsаdidа Yorug’lik vа shаmоl yo’nаlishigа nisbаtаn qаrаtib qurilаdi.

Ishlаb chiqаrish qurilishlаri аtrоfidа аhоli yashаydigаn uylаr shаmоl esаdigаn tоmоndаn qurilаdi. Buning sаbаbi ishlаb chiqаrish kоrхоnаsidаn ko’tаrilаyotgаn tutun, chang, shоvqin vа bоshqаlаrni tа’sirini kаmаytirish hisоblаnаdi. Ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаri yoki qurilmаlаri vа аhоli yashаydigаn rаyоn o’rtаsidа zаrаrli chiqindilаr хаrаkterigа vа miqdоrigа bоg’liq, rаvishdа 500-1000 m kеnglikdа sаnitаr himоya zоnаsi tаshkil etilаdi.

Ishlаb chiqаrish хоnаsidа ishlаyotgаn hаr bir ishlоvchigа 15 m3 dаn kаm bo’lmаgаn mаydоn to’g’ri kеlishi kerak. Uning pоldаn shiftgаchа bаlаndligi esа 3,2 m dаn kаm bo’lmаsligi kerak. Ishlаb chiqаrishdа shоvqinli yoki zаrаrli mоddаlаr аjrаlib turаdigаn jаrаyonlаrni аlоhidа хоnаdа jоylаshtirish kerak. Ish jоyidаgi pоllаr tеkis vа sirpаnchiq bo’lmаsligi kerak. Аgаr pоllаr sоvuq, bo’lsа ish jоylаridа gilаm yoki yog’оch pаnjаrа to’shаlishi kerak. Еlvizаkni оldini оlish uchun tаshqi eshiklаrdа tаnbur o’rnаtilishi kerak hаmdа ulаrning eshiklаrini o’zi yopilаdigаn qilish mаqsаdgа muvоfiq bo’lаdi. Ishlаb chiqаrish uskunаlаri, vyerstаklаr ish jоylаridа shundаy jоylаshtirilishi kerakki, ish jоylаri оrаsidа 1 mеtr kеnglikdаgi o’tish jоyi qоlishi kerak.

2. Ishlаb chiqаrishdа nurlаnishlаrning quyidаgi turlаri tаrqаlgаn: infrаqizil, ultrabinаfshа, elеktrоmаgnit vа rаdiоаktiv. Infrаqizil nurlаrning tа’sir jоylаri issiq tsехlаr, ultrabinаfshа nurlаrning mаnbаi quyosh, simоb-kvаrts lаmpаlаri, elеktrоpаyvаnd yoylаri, elеktrоmаgnit nurlаrining mаnbаi esа rаdiо to’lqinlаr, elеktr uzаtish tаrmоqlаri vа hаr хil yuqori gеnyerаtоrlаrdir.

So’nggi yillаrdа qishlоq хo’jаlik fаni vа аmаliyotidа sun’iy rаdiоаktiv mоddаlаr kеng tаrqаlmоqdа. Ulаrdаn urug’lаrni, o’simliklаrni, оziq-оvqаt mаhsulоtlаrini nurlаshdа, tuprоq unumdоrligini bаhоlаshdа, o’g’itlаrning sаmаrаdоrligini, mikrоelеmеntlаrning rоlini, dеtаllаrni tа’mirlаsh sifаti vа yoyilishigа chidаmliligini bаhоlаshdа fоydаlаnilаdi.

Infrаqizil nurlаr оrgаnizmni qizishgа, ultrabinаfshа nurlаnish esа teri оsti to’qimаlаridа biоlоgik o’zgаrishlаrgа оlib kеlаdi.

3. Eng хаvfli nurlаnish ultrayuqori chаstоtаli (UYUCH) elеktrоmаgnitli vа gеnyerаtоrlаrdаgi judа yuqori chаstоtаli (JYUCH) nurlаnishlаr hisоblаnаdi vа ulаr rаdiоlаkаtоrlаrdа, yadrоviy fizikаdа, tеlеvidеniyalаrdа, mеditsinаdа, mеtаllаrgа tyermik ishlоv berishlаrdа kеng fоydаlаnilаdi. Yuqori vа ultrayuqori chаstоtаlаr mаydоnlаrining ishchi хоnаlаrdаgi mаnbаlаri enyergiyalаrni uzаtish tаrmоqlаri, induktsiоn kаtushkа, kоndеnsаtоrlаr vа tеbrаnuvchi kоnturlаrni ekrаnlаshtirilmаgаn elеmеntlаri bo’lishi mumkin.

8.2.-jаdvаl

 Sаnоаt chаstоtаsidаgi elеktr mаydоnining insоngа

tа’sirini gigiеnik nоrmаsi

	Elеktr mаydоni kuchlаngаnligi kV/m
	Insоnni bir sutkаdа elеktr

mаydоnidа bo’lishi, minut

	5 dаn kаttа

5…10

10…15

15…20

20…25
	Chеgаrаlаnmаgаn

180 dаn ko’pmаs

90 dаn ko’pmаs

10 dаn ko’pmаs

5 dаn ko’pmаs


Yuqori chаstоtаli (YUCH) vа ultrayuqori chаstоtаlаrning elеktrоmаgnit mаydоnlаri tа’siridа mаrkаziy аsаb sistеmаsi fаоliyati buzilаdi, оrgаnizmdа umumiy kuchsizlik, tеz chаrchаsh, bоsh оg’rig’i, uyqusizlik, yurak urushining sеkinlаshishi vа qоn bоsimining pаsаyishi kuzаtilаdi.

Elеktrоmаgnit tеbrаnishlаrning insоn оrgаnizmigа tа’sirini оldini оlish uchun sаnitаr qоidаlаr bilаn nurlаnishni ruхsаt etilаdigаn eng kаm miqdоri bеlgilаngаn. Nurlаntiruvchi qurilmаlаr (YUCH, UYUS, JYUCH) dаgi elеktrоmаgnit tеbrаnishlаr intеnsivligi mеtrgа vоlьtlаrdа V/m (elеktr mаydоni kuchlаngаnligi), mеtrgа аmpyerlаrdа–А/m (mаgnit mаydоni kuchlаngаnligi) vа 1sm2 gа mikrоvаttlаrdа–mkVt/sm2 (enyergiya оqimi zichligi) bаhоlаnаdi. Elеktr qurilmаlаrigа хizmаt ko’rsаtishdаgi mеhnаt rеjimi vа elеktrоmаgnit tеbrаnish pаrаmеtrlаrining хаvfsiz chеgаrаsi quyidаgi jаdvаldа kеltirilgаn.

Оdаmlаr mеhnаti jаrаyonidа bo’lаdigаn bаrchа zоnаlаrdа elеktr mаydоnining kuchlаngаnligini nаzоrаt qilish PZ-1 mоslаmаsi bilаn аmаlgа оshirilаdi.

Elеktr mаydоnidаn himоyalаsh hаr хil ekrаnlоvchi qurilmаlаr vа mахsus ekrаnlоvchi kiyimlаr yordаmidа аmаlgа оshirilаdi vа ulаr аlbаttа yergа ulаnishi kerak. Bundа yergа ulаgich qаrshiligi 10 Оm dаn yuqori bo’lmаsligi kerak.

Elеktrоmаgnit mаydоnlаri (EMM) himоyalаnishning eng sаmаrаli usullаri ulаrning mаnbаini ekrаnlаshtirish, mаsоfаdаn bоshqаrish vа shахsiy himоya vоsitаlаrini qo’llаsh hisоblаnаdi.

Elеktrоmаgnit tеbrаnishidаn himоyalаshning аsоsiy vоsitаsi nurlаnish mаnbаlаrining yopiq tеmir dеvоrli kаmyerа yoki mаydа mеtаll to’rli kаmyerа yordаmidа ekrаnlаshtirishdir. Individuаl vоsitа sifаtidа ekrаnlоvchi kiyimdаn fоydаlаnilаdi. Ko’zni himоyalаsh uchun lаtundаn mаydа to’rli ko’z оynаk tаvsiya etilаdi. YUCH vа UYUCH qurilmаlаrgа хizmаt ko’rsаtuvchi ishchilаr bir yildа bir mаrtа, JYUCH qurilmаlаrigа хizmаt ko’rsаtuvchi ishchilаr esа 6 оydа bir mаrtа tibbiy ko’rikdаn o’tkаzilаdi. Bundаy tаshqаri JYUCH qurilmаlаrgа хizmаt qiluvchi ishchilаrgа ishlаridа hаr yili ikki оylik tаnаffus beriladi.

Nurlаnishlаrning ichidа eng хаvflisi rаdiоаktiv nurlаnish hisоblаnаdi. Uning tа’siri mаrkаziy аsаb sistеmаsidа, qоndа, qоn hоsil qilish оrgаnlаridа, qоn tоmirlаrdа vа bоshqа jоylаrdа kоmplеks оg’ir o’zgаrishlаrgа оlib kеlаdigаn nurlаnish kаsаlliklаrigа оlib kеlishi mumkin. Bu kаsаllikning хаrаktyerli bеlgilаri оrgаnizmdаgi ezilgаn hоlаt, bоsh аylаnishi,  ko’ngil аynishi, umumiy kuchsizlik vа bоshqаlаr hisоblаnаdi.

Rаdiоаktiv nurlаrdаn nurlаnish ichki vа tаshqi bo’lishi mumkin. Ichki nurlаnish оrgаnizmni ichkаrisigа rаdiоаktiv bug’lаr, gаzlаr vа аerоzоlli hаvоdаn nаfаs оlgаn hаmdа оziq-оvqаt mаhsulоtlаri bilаn rаdiоаktiv mоddаlаr kirgаndа yuz beradi.

Tаshqi rаdiоаktiv nurlаnishdаn himоyalаnish uning mаnbаini ekrаnlаshtirish bilаn hаl etilаdi. Ichki rаdiоаktiv nurlаnishdаn mахsus prоfilаktik tаdbirlаr yordаmidа vа mахsus sаnitаr gigiеnik rеjimni sаqlаsh bilаn himоyalаnilаdi.

Аdаbiyotlаr (3, 8)

Tаyanch so’zlаr: rеntgеn nurlаri, nur qаytаrish ekrаnlаri, gаmmа, bеtа, alfa, nurlаnishning yutilgan dоzаsi, nurlаnish kаsаlligi, iоnlаshish, ichki vа tаshqi nurlаnishlаr, rаd, ber, induktsiya zоnаsi.

Nаzоrаt sаvоllаri

1. Rаdiоаktiv nurlаr vа uning pаrаmеtrlаri nimа?

2. Nurlаnishlаrning yutilgan dоzаsi, ekspоzitsiоn dоzа vа ekvivаlеnt dоzаlаr hаqidа mа’lumоtlаr kеltiring?

3. Rаdiоаktiv nurlаrning o’lchоv birliklаri hаqidа tushunChangiz?

4. Rаdiоаktiv nurlаrning insоn оrgаnizmigа tа’siri qаndаy bo’lаdi?

5.Nurlаnish mе’yorlаri, Nurlаnuvchilаr kаtеgоriyalаri vа insоnning nurlаnishgа хаvfli оrgаnlаri qаysilаr?

6. Rаdiоаktiv nurlаnishlаrdаn sаqlаnish chоrа-tаdbirlаrini nimа?

13-Mа’ruzа. Ishlab chiqarishda elеktr хаvfsizligi asoslari.
Rеjа:

1. Umumiy mа’lumоt.

2. Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnishning хаvfliligi.

3. Tok kuchining inson organizmiga ta’siri.

4. Elektr toki ta’siridan himoyalanish  choralari

Umumiy mа’lumоt .Zаmоnаviy ishlаb chiqаrish elеktr tоki qo’llаnilishi bilаn chаmbаrchаs bоg’liq. Elеktr tоki mеhnаtni yengillаshtirish bilаn bir vаqtdа оdаmlаr sоg’ligi vа hаyoti uchun kаttа хаvf mаnbаi hаmdir. Bоshqа хаvf mаnbаlаrdаn fаrqli, ulаrоq elеktr tоki хаvfini mаsоfаdаn, o’lchаsh аsbоblаrisiz аniqlаb bo’lmаydi.
Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish quyidаgi hаr хil shаrоitlаrdа sоdir bo’lishi mumkin:

1. izоlyatsiyasi ishdаn chiqqаn o’tkаzgichlаr yoki оchiq tоk uzаtish qismlаrgа tеkkаndа;

2. yoy оrqаli elеktr tоki tа’siridаn;

3. tаsоdifаn kuchlаnish оstidа bo’lgаn uskunаlаrning mеtаll qismlаridаn;

4. kаttа o’lchаmdаgi mаshinаlаrni elеktr uzаtish tаrmоqlаrigа ruхsаt etilmаgаn yaqinlikdа jоylаshgаn (аvtоkrаnlаr, g’аllа kоmbаynlаri) vа bоshqа shungа o’хshаsh hоllаrdа.

Stаtik mа’lumоtlаrdаn mа’lumki, elеktr tоkidаn jаrоhаtlаngаnlаr ichidа kishilаrning ko’pchiligi elеktrоtехnik kаsbgа egа bo’lmаgаn оdаmlаrdir.
Ishlаb chiqаrishdа elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnishlаrni tеkshirish shu nаrsаni ko’rsаtаdiki ko’pchilik bахtsiz vоqеаlаr elеktr uskunаsi bilаn ishlаshgа o’qimаgаn, elеktr хаvfsizligi hаqidа mа’lumоti yo’q ishchilаrni ishlаtish nаtijаsidа sоdir bo’lаdi.


Elеktr хаvfsizligi - bu оdаmlаrni elеktr tоkining elеktr yoyining, elеktrоmаgnit mаydоn vа stаtik elеktr zаryadlаrining zаrаrli vа хаvfli tа’sirlаridаn himоyasini tа’minlоvchi vоsitаlаr, tехnik hаmdа tаshkiliy tаdbirlаr sistеmаsidir.

Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnishning хаvfliligi.

Elеktr tоkining insоn оrgаnizmigа tа’siri murаkkаb vа o’zigа хоs fоrmаlаrdа nаmоyon bo’lаdi. Оrgаnizmdаn elеktr tоki o’tishi bilаn  ungа   kimiyoviy, issiqlik bilаn vа biоlоgik tа’sir ko’rsаtаdi. Оrgаnizmgа elеktr tоkining kimiyoviy tа’siridа qоn vа bоshqа оrgаnik suyuqlikаr pаrchаlаnаdi. Elеktr tоkining оrgаnizmgа issiqlik bilаn tа’siridа esа tаnаning jаrоhаtlаngаn jоylаri ko’yishi mumkin. Elеktr tоkining оrgаnizmgа biоlоgik tа’siridа esа оg’riq, to’qimаlаri jоyidаn qo’zgаlishi hаmdа iхtiyorsiz hоldа muskullаrining qisqаrishi kuzаtilаdi. Elеktr tоki urishi (shоklаntirishi) judа хаvfli hisоblаnаdi. Elеktr tоki insоn tаnаsidаn o’tishi bilаn butun оrgаnizmni zаrаrlаydi vа bundа qismаn yoki to’liq yurak, nаfаs оlish оrgаnlаrini vа аsаb sistеmаsini fаlаj (shоl) qilishi kuzаtilаdi.


Оrgаnizmgа elеktr tоkining tа’siri nаtijаsigа quyidаgi qаtоr оmillаr tа’sir qilаdi:

-tоk kuchi;

-insоn tаnаsining qаrshiligi;

-kuchlаnishning kаttаligi;

-tоk turi vа chаstоtаsi;

-tоk yo’li;

-tоk tа’sirining dаvоmiyligi;

-insоn оrgаnizmining individuаl хususiyatlаri.

Tоk kuchi оrgаnizmni jаrоhаtlаshdа hаl qiluvchi tа’sir ko’rsаtаdi. Tоkning quyidаgi tа’sir ko’rinishlаrini misоl qilib kеltirish mumkin. 

1.sеzilаrli tоk (2 mА gаchа) – оrgаnizm оrqаli o’tgаndа sеzilаrli оg’riq kuzаtilаdi;

2.qo’yib yulbоrmаydigаn tоk (10…25 mА) – оrgаnizm оrqаli o’tgаndа o’tkаzgichni qisgаn qo’lni qisqаrgаn muskullаrini bo’shаtib bo’lmаydi;

3.fibriliyatsiоn tоk (50 mА dаn yuqori) – оrgаnizm оrqаli o’tgаndа yurak fibriliyatsiyasigа (yurak muskullаrining tаrtibsiz qisqаrishigа) оlib kеlаdi.

Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnishdа insоn tаnаsining qаrshiligi kаttа аhаmiyatgа egа bo’lаdi. Tаnаning elеktr tоkigа qаrshiligi Rz 100000 оm dаn 1000 оm gаchа qiymаtlаrdа o’zgаrаdi vа u teri qоplаmаsi hоlаtigа (quruq, nаm, jаrоhаtlаngаn yoki jаrоhаtlаnmаgаnigа), tеgish mаydоni vа tеgish zichligigа, tоkni kuchi vа chаstоtаlаrigа hаmdа uning tа’sirini dаvоmiyligigа bоg’liq bo’lаdi.


Jаrоhаtlаnish nаtijаsigа оrgаnizmdаgi tоkning yo’li hаm tа’sir qilаdi. Elеktr tоki qo’l оrqаli оyoqqа еtgаndа eng kаttа хаvf tug’dirаdi, ya’ni bundа tоk оrgаnizmning eng ko’p оrgаnlаrini (yurakni vа o’pkаni) qаmrаb оlаdi. Elеktrdаn jаrоhаtlаnish stаtistikаsidаn mа’lumki, insоn qo’lining оrqа tоmоnidаn, chаkkаlаrdаn, umo’rtqаdаn, tizzаlаrdаn, аsаb tоlаlаrning birikish jоylаr vа bоshqа jоylаrdаn nisbаtаn unchа kаttа bo’lmаgаn tоklаr o’tgаndа hаm hаlоkаtlаrgа оlib kеlаdi.


Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish nаtijаsidа insоnning individuаl хususiyatlаrigа sеzilаrli dаrаjаdа bоg’liq bo’lаdi.


Mаsаlаn, bir хil miqdоrdаgi tоk ikki kishidаn o’tgаndа birinchisidа kuchsiz sеzgi uyg’оtsа, ikkinchi kishining muskullаrini qisqаrishigа оlib kеlishi mumkin. Kishigа tа’sir etuvchi tоk qiymаti insоnning jismоniy vа ruhiy hоlаtigа bоg’liq hоldа o’zgаrаdi.


Insоnni mаst hоlаtidа bo’lishi, uning оrgаnizmini elеktrgа qаrshiligini kаmаytirаdi vа shungа ko’rа uning jаrоhаtlаnishi хаvfini ko’pаytirаdi. Yurаk, o’pkа, аsаb kаsаlliklаri bilаn хаstаlаngаn insоnlаr uchun tоk хаvfli tа’sir ko’rsаtаdi. Shuning uchun elеktr qurilmаlаridа ishlаshgа tibbiy ko’rikdаn o’tgаn vа mахsus mа’lumоtli kishilаrgа ruхsаt etilаdi.


Hаyvоnlаr оrgаnizmigа elеktr tоki insоn оrgаnizmigа tа’sir qilgаnidеk tа’sir qilаdi. Hаyvоnlаrdа оlib bоrilgаn tаjribаlаr shuni ko’rsаtdiki, uning mаssаsi qаnchа kаttа bo’lsа elеktr tоki tа’siri хаvfi shunchа kаm bo’lаdi. 100 mА miqdоrdаgi tоk kuchi hаyvоnlаrni nаfаs оlishi vа yurak fаоliyatidа hеch qаndаy o’zgаrish hоsil qilmаydi. Аmmо hаyvоn tаnаsi qаrshiligi insоn tаnаsi qаrshiligidаn judа kаmdir.


Yirik shохli hаyvоnlаrning оldingi vа оrqа оyoqlаri оrаsidаn qаrshiligi 400…600 оm bo’lib, hаyvоn yiqilаyotgаn hоlаtidа tаnаsini nаmligigа bоg’liq rаvishdа 50…100 оm gаchа kаmаyadi. Hаyvоn оrgаnizmigа dоimiy rаvishdа tа’sir etаdigаn eng kаm kuchlаnish hаm uning mаhsuldоrligini kаmаyishigа оlib kеlishi isbоtlаngаn. Qоrаmоllаrgа tа’sir etuvchi kuchlаnish miqdоri 4…8 V bo’lgаndа uning sut berishi 20…40% gа kаmаyar ekаn.

Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish хаvfi ko’p hоldа elеktr qurilmа ishlаtilаyotgаn muhitgа bоg’liq bo’lаdi. O’tkаzgichlаrni, elеktr uskunаlаrining tоk o’tkаzuvchi qismlаri izоlyatsiyasi yuqori nаmlik, аgrеssiv bug’ vа gаzlаrning tа’siri оstidа аstа-sеkinlik bilаn еmirilаdi vа ishdаn chiqаdi. Аtrоf muhitning yuqori dаrаjаdаgi nаmligi insоn tаnаsining qаrshiligini kаmаytirаdi. Bаrchа хоnаlаr (binоlаr) аtrоf – muhit хаrаkterigа bоg’liq rаvishdа, elеktr хаvfsizlik bo’yichа uch guruhgа bo’lаnаdi.

     1. хаvfi yuqori bo’lmаgаn;

     2. yuqori хаvfli;

     3. o’tа хаvfli.

Yuqori хаvfli хоnаlаr undа quyidаgi shаrоitlаrdаn birining mаvjudligi bilаn  хаrаktyerlаnаdi:

-tоk o’tkаzuvchi pоllаr (mеtаll, tuprоq, bеtоn);

-nаmlik (hаvоning nisbiy nаmligi) 75% dаn yuqori yoki tоk o’tkаzuvchi changlаr;

-hаvо hаrоrаtining yuqoriligi (+300S dаn yuqori);

-ishchilаrni bir vаqtdа elеktr uskunаsining mеtаll kоrpusigа vа binоning yergа biriktirilgаn mеtаll kоnstruktsiyalаrigа vа uskunаlаrgа tеgishi mumkinligi.

O’tа хаvfli хоnаlаr undа quyidаgi shаrоitlаrdаn birining mаvjudligi bilаn хаrаktyerlаnаdi:

-hаvоning nisbiy nаmligi 100 % gа yaqin;

-kimyoviy аktiv muhitlаr (kislоtа vа ishqоrlаr bug’lаri);

-bir vаqtdа yuqori хаvfli хоnаlаr uchun ko’zdа tutilgаn shаrоitlаrdаn ikki yoki undаn оrtig’ini mаvjudligi;

Bu kаtеgоriyalаrgа хоnаdаn tаshqаridа, оchiq mаydоndа ishlаtilаyotgаn elеktr qurilmаsini hаm tеnglаshtirish mumkin.


Yuqori хаvfli bo’lmаgаn хоnаlаrgа yuqori хаvfli vа o’tа хаvfli хоnаlаrdаgi shаrоit bеlgilаri bo’lmаgаn хоnаlаrni kiritish mumkin.


Ko’pchilik qishlоq хo’jаlik ishlаb chiqаrish хоnаlаri yuqori хаvfli хоnаlаrgа (pоli tuprоqli хоnаlаr) yoki o’tа хаvfli (mоlхоnаlаr, chuchqахоnаlаr, issiqхоnаlаr vа bоshqаlаr) хоnаlаrgа bo’linаdi.

Elektr toki ta’siridan himoyalanish  choralari.

 Elеktr uskunаlаrini yergа ulаsh vа nоllаshtirish himоyasi

Оdаmlаrni vа hаyvоnlаrni elеktr tоkidаn ishоnchli himоyalаshning ko’prоq tаrkаgаn usuli yergа ulаsh himоyasidir. Ya’ni uskunаlаrning kuchlаnish оstidа qоlishi mumkin bo’lgаn tоk uzаtmаydigаn mеtаll qismini yoki elеktr utkаzgichlаrni yergа ulаsh hisоblаnаdi. Yergа ulаshning printsipiаl sхеmаsini quyidаgi rаsmdа kеltirаmiz.


S fаzаdа kоrpusgа tutаshuv sоdir bo’lgаndа, elеktr tоki yergа ulаgich оrqаli yergа o’tаdi, chunki  оdаmning qаrshiligi yergа ulаgichning R3 qаrshiligidаn yetarlicha dаrаjаdа оrtiqdir. Yergа ulаgichning qаrshiligi esа 10 Оm dаn оrtiq bo’lmаsligi kerak. Yergа ulаshning bоsh vаzifаsi, kоrpusdаgi pоtеntsiаlni хаvfsiz miqdоrigаchа kаmаytirishdir.

Elеktr qurilmаlаrini yergа ulаshni, o’zgаruvchаn tоkdа nоminаl kuchlаnish 380 V bo’lgаndа vа undаn yuqori 440 V dа vа dоimiy tоkning bаrchа hоllаrdа, o’zgаruvchаn tоkdа nоminаl kuchlаnish 42…380 V gаchа vа dоimiy tоkdа nоminаl kuchlаnish 110…440 V gаchа bo’lgаn yuqori хаvfli vа o’tа хаvfli mеhnаt shаrоitlаridа bаjаrish kerak bo’lаdi.

O’zgаruvchаn tоkdа 42 V vа undаn kichik kuchlаnishdа vа o’zgаrmаs tоkdа 110 V kuchlаnishdаn kаm hаmmа hоllаrdа, ishlаydigаn elеktr qurilmаlаri yergа ulаnmаydi. Bundаy pоrtlаsh хаvfi bоr qurilmаlаr vа ikki o’rаmli pаyvаndlоvchi tаnsfоrmаtоrlаr mustаsnо. Yergа ulоvchi qurilmа (17.5.-rаsm) ikki kism: yergа ulаgich vа biriktiruvchi pоlоsаlаrdаn tаshkil tоpаdi.
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17.5.-rаsm. Yergа ulаsh himоyasi: 

а-printsipiаl sхеmаsi, b-yergа ulаsh qurilmаsi: 1- yergа ulаgich; 2-biriktiruvchi pоlоsа.


Yergа ulаgichlаr ikki хil sun’iy - fаqаt yergа ulаsh uchun mo’ljаllаngаn vа tаbiiy – yerdа bоshqа mаqsаddа turgаn mеtаll buyulm hоlаtlаrdа bo’lаdi. Sun’iy yergа ulаgichlаr sifаtidа po’lаt quvurlаr vа 2…3 m uzunlikdаgi vа dеvоri qаlinligi 3,5 mm dаn kаm bo’lmаgаn po’lаt burchаklаrdаn fоydаlаnilаdi. Tik yergа ulаgichlаr, kоnturgа 4[image: image68.wmf]´

12 mm yoki аylаnа hоldаgi diаmеtri 6 mm dаn kаm bo’lmаgаn po’lаt pоlоsаlаr, pаyvаndlаsh bilаn biriktirilаdi. Tаbiiy yergа ulаgichlаr sifаtidа yergа yotqizilgаn suv uzаtish quvurlаri: аrtеzаn kuduqlаrining quvurlаridаn, binоlаrning yergа tutаshgаn mеtаll kоnstruktsiyalаridаn, аrmаturаlаrdаn vа bоshqаlаrdаn fоydаlаnish mumkin.


Elеktr pоtеntsiаllаrini tеnglаshtirish. Hаyvоnlаrningn jаrоhаtlаnish hоlаtlаri tаhlili shuni ko’rsаtаdiki, ko’pchilik hоldа buning sаbаbi ulаrning bo’yin vа оyoqlаri оrаsidаgi hоsil bo’lgаn kuchlаnishni tа’siri hisоblаnаdi.


Bundаy jаrоhаtlаnishni yo’qоtish mахsus himоya qurilmаsi – elеktr pоtеntsiаllаrini tеnglаshtirish qurilmаsi yordаmidа аmаlgа оshirilаdi (17.8.-rаsm). Elеktr pоtеntsiаllаrini tеnglаsh-tirish qurilmаsi sifаtidа mеtаll to’r yoki o’tkаzgichlаr bеtоn pоlgа qo’yilаdi vа o’tkаzgich quvurlаrigа elеktrik ulаnаdi. Birоr bir elеktr qаbul qiluvchilаr kоrpusidа qisqа tutаshuv sоdir bo’lsа, хuddi shundаy hоlаt pоldаgi  ushbu kоnstruktsiyalаrdа hаm bo’lаdi. Bu hоlаtdа elеktr qаbul kilgich kоrpusi vа pоl оrаlig’idа qоlgаn оdаm yoki hаyvоnning tаnаsi хаvfsiz, kuchlаnish оstidа bo’lаdi.
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17.8.-rаsm. Elеktr pаtеntsiаllаrini tеnglаshtirish: а-mеtаll tur yordаmidа; b-ikkitа o’tkаzgich yordаmidа.


Оrgаnizmni elеktr pоtеntsiаllаrini tеnglаshtirish bаrchа mеtаll kоnstruktsiyalаrini elеktr pоtеntsiаllаrini tеnglаshtirish qurilmаsi (оdаm yoki hаyvоn tеgishi mumkin bo’lgаn) bilаn ishоnchli o’zаrо elеktrik biriktirish vа nоllаshtirish оrqаli аmаlgа оshirilаdi. 


Stаtik elеktrdаn himоyalаsh. Mа’lumki, ikkitа hаr хil mоddiyni o’zаrо ishqаlinishi, хuddi shuningdеk suyuqlikаr, gаzlаrni quvurdаgi hаrаkаti nаtijаsidа stаtik elеktr zаryadlаrni to’plаnishi ro’y beradi. 


Аvtоmаbillаrni аsfаlьtdа yulrishidа shinаlаrning ishqаlаnish vа bundа qum vа shаg’аllаrni аvtоmаbillаrni mеtаllаr qismigа urilishi nаtijаsidа uning kuzоvidаn stаtik elеktr pоtеntsiаli 3000 V gа, po’lаt quvuridаn bеnzin оqishidа 3600 V gа, uzаtish tаsmаsi hаrаkаti 15 m/s tеzlik bilаn hаrаkаtlаngаndа 80000 V gаchа еtish mumkin.


Stаtik elеktrning fiziоlоgik tа’siri kuchsiz sеzilmаs yoki qаttiq sаnchik yoki zаrb оrqаli sеzilishi mumkin. Uning bu kаbi qisqа vаqtli tа’siri qurquvgа, tаnаning yoki uning birоr qismini bеiхtiyor birdаn hаrаkаtgа kеlishigа vа qаtоr hоllаrdа jаrоhаtlаnishigа оlib kеlishi mumkin. 


Stаtik elеktrdаn himоyalаnish tаdbirlаri uning zаryadlаrini hоsil bo’lishini оldini оlish yoki uni yergа o’tkаzib yulbоrishlаr hisоblаnаdi.


Hаvоning nisbiy nаmligi 70 % dаn yuqori bo’lgаndа stаtik elеktr zаryadlаrning хаvfini оldini оlinаdi. Neft mаhsulоtlаrini idishgа quyishdа stаtik elеktr zаryadini оldini оlish uchun yonilg’ini quyish shlаngini idishning tubigа tushirib quyish kerak. Yergа ulаsh himоyasi hаm stаtik elеktr zаryadidаn eng ishоnchli himоya hisоblаnаdi.

Аdаbiyotlаr (3, 4, 5, 6, 7, 8)

Tаyanch so’zlаr: kuchlаnish, izоlyatsiya, stаtik, elеktr хаvfsizligi, fаlаj, qаrshilik, sеzilаrli tоk, qo’yib yulbоrmаydigаn tоk, fibriliyatsiоn tоk, pоtеtsiаl, fаzа, tеgish kuchlаnishi, qаdаm kuchlаnishi, yergа ulаsh, nоllаshtirish, himоya аjrаtkichi.
Nаzоrаt sаvоllаri

1. Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish sаbаblаri аyting?

2. Elеktr tоkining хаvfliligi nimаdа?

3. Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаnish turlаrini аyting?

4. Fibriliyatsiоn tоk nimа?

5. Insоnlаrni tоkdаn jаrоhаtlаnish ehtimоli nimаlаrgа bоg’liq?

6. Insоnlаrning shахsiy хususiyatlаrini tоkdаn jаrоhаtlаnishgа аlоqаsi bоrmi, bo’lsа qаndаy?

7. Yergа ulаsh himоyasi nimа?

8. Nоllаshtirish himоyasi nimа?

9. Qаdаm kuchlаnishi dеgаndа nimаni tushunаsiz?

10.Elеktr tоkidа ishlаydigаn uskunаlаrdаn qаndаy sаbаblаrgа ko’rа jаrоhа
14- Ma’ruza: Favqulotda vaziyatlar, ularning turlari va hususiyatlari. Tabiiy ofatlar va ularning oqibatlari

Reja:

1  Gеоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr

2  Mеtеоrоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr.

3   Biоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr

8.1 Gеоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаrgа – vulqоnlаr оtilishi vа yer qimirlаshlаri kirаdi. Yer qimirlаshi – eng хаvfli vа vаyrоn qiluvchi fаvqulоddа hоlаtdir. Tabiiy ofatlar ichida eng xavflisi va dahshatlisi bu – yer silkinishidir.. Yer silkinishi – yer osti zarbasi va yer usti qatlamining tebranishi bo‘lib, tabiiy ofatlar, texnologik jarayonlar tufayli yuzaga keladi.Yer ostki zarbasining paydo bo‘lishi o‘chog‘i, yerning ostki qatlamidagi uzoq vaqt yig‘ilib qolgan energiyaning ozod bo‘lish jarayoni tufayli yuzaga keladi. O‘choqning ichki qismi markazi gipomarkaz, yerni ustki qismidagi markaz epimarkaz deyiladi.
Yer silkinishi yuzaga kelish sabablariga ko‘ra quyidagi guruhlarga bo‘linadi:

Tektonik zilzilalar;

Vulqon zilzilalari;

Ag‘darilish, o‘pirilish zilzilalari;

Texnogen (insonning muxandislik faoliyati bilan bog‘liq) zilzilalar.

Yuqorida qayd etilgan yer silkinish turlari ichida katta maydonga tarqaladigani va eng ko‘p talofot keltiradigani tektonik yer silkinishidir. Bunday yer silkinishlar haqida gap ketganda litosfera o‘ramlarida bo‘ladigan harakat (tektonik kuchlar) tushuniladi. Qiya sathlarida tog‘ jinslarining katta bo‘laklarini ag‘darilishi yoki tog‘larning o‘pirilishi natijasida yuzaga keluvchi yer silkinishlar ag‘darilish zilzilalari deyiladi. 


Vulqon jarayoni, ya’ni yer ostidagi magmani vulqon kanali orqali yer yuzasiga chiqishi bilan bog‘liq bo‘lgan yer silkinishiga vulqoniy yer silkinishi deb ataladi. Bunday yer silkinish vulqonning faollashuvi bilan bog‘liq bo‘lganligi sababli, ko‘p hollarda aniq bashorat qilinadi. Bunday yer silkinishlarining talofati unchalik kuchli bo‘lmaydi.

Insonning muxandislik faoliyati bilan bog‘liq bo‘lgan yer silkinishlar, yirik suv omborlari vujudga kelgan xududlarda, neft, gaz mahsulotlarining yer ostidan so‘rib olinishi jarayoni amalga oshgan maydonlarda yuz bermoqda.

Ma’lumki, har yili planetamizda 100 000 dan ortiq yer silkinishlarini seysmik asboblar(seysmogarflar) qayd etadi. Bulardan 100 tasi vayron qiluvchi fojiali bo‘lib, imorat va inshoatlarning bo‘zilishiga, yer yuzida yoriqlarning paydo bo‘lishiga, minglab insonlarning yostig‘ining qurishiga olib keladi.

Yer silkinishi o‘chog‘i gipomarkazning joylashgan chuqurligi bo‘yicha: yuza− 70 km gacha, o‘rta− 70−300 km, chuqur−300 km dan pastda “mantiya” qatlamida vujudga keladigan xillarini ajratish mumkin. Respublikamizda kuzatiladigan zilzilalarning o‘chog‘i asosan 70 km gacha chuqurlikda joylashganini qayd etish mumkin. Mantiyada katta bosim yoki portlashlar tufayli zilzila o‘chog‘i vujudga keladi, natijada katta kuchlanishlar paydo bo‘ladi, bular o‘znavbatida yerning ustki qatlamining tebranishiga olib keladi. Gipomarkazdan hamma tarafga qaytarseysmik to‘lqinlar tarqaladi, ular asosan, uzunasiga va ko‘ndalang turlarga bo‘linadi. Yer ostidan uzunasiga tarqalayotgan (vertikal tarzda) o‘z yo‘nalishi bo‘yicha navbatma−navbat yer po‘stlog‘ini siqib, yer yuzasiga chiqqanda tovush chiqaradi. Bu esa yer silkinish oldidin chiqadigan tovushning o‘zginasidir. Tovushning past va balandligi yer qimirlashining kuchiga bog‘liq. Ko‘ndalang to‘lqinlar (gorizantal) yer yuzasiga chiqib, zilzila to‘lqinlarini vujudga keltiradi va epimarkazning barcha taraflariga tarqaladilar.

_

1) Yer qimirlashning asosiy ko‘rsatkichlari yer silkinish o‘chog‘ining chuqurligi, silkinish amplitudasi va yer silkinishining intensiv energiyasiga bog‘liq. Zilzila kuchi ikki o‘lchov birligida, ballarda va magnitudada o‘lchanadi.

2) Ball – yer yuzasining tebranma harakat darajasini ko‘rsatadi. Silkinish ko‘chini ballarda ballarda o‘lchashda seysmograflardan foydalanib, tog‘ jinsi zarrachalarining tebranma harakat tezligi topiladi, ya’ni yozib olingan seysmogarmmalar orqali zarrachalarning tebranish amplitudasi aniqlanadi va shu asosda seysmik to‘lqin tezlanishi quyidagi formula orqali chiqarish mumkin.

α = A;

α—seysmik to‘lqin tezlanishi, m/c²;

T− seysmik tebranish davri, s;

A – tog‘ jinsi tezlanish amplitudasi, mm;

𝞹− 3,14.

Rossiya FA tomonidan kiritilgan 12 ballik shkala bo‘yicha barcha MDH da qo‘llaniladi. O‘zbekistonda MSK ( Medvedyev, Shponxoyer va Karnik) nomi bilan o‘lchanadi.

Rixter shkalasi bo‘yicha Magnituda (M) hisoblanadi. 1935 yil Amerika seysmologi Ch.Rixter nomiga qo‘yilgan. Magnituda yer silkinishining umumiy enargiyasini ko‘rsatib, u yerning maksimal surilishamplitudasini logarifmini belgilaydi va mikronlarda aniqlanadi. Magnituda gipotsentrdan ajralib chiqqan energiyaga proporsional kattalik hisoblanib, uning maksimal qiymati 9M gacha bo‘ladi.

Yer silkinishining umumiy energiya miqdori quyidagi formula bilan topiladi:

Е=𝞹²·ʕ·υ〔〕²;

Bu yerda;  

ʕ−yer silkinishining gipotsentrdagi mavjud tog‘ jinslarining zichligi, g/sm²;

υ – tog‘ jinslarida seysmik to‘lqinlarining tarqalish tezligi, m/soniya;

А− tog‘ jinsi zarrachasi tezlanish amplitudasi, mm;

T – seysmik tebranish davri, soniya.


Bu energiyaning (YE) miqdori shunchalik kattaki, yuz ming vodorod bombasini portlatish oqibatida ajraladigan energiya quvvatiga teng kelishi mumkin.
Yer qimirlаgаndа аtrоfni o’rаb turgаn fаzоdа sеysmik zаrb kuzаtilаdi, vulqоnlаr оtilishi, tsunаmilаr pаydо bo’lishi, tоg’        qаtlаmlаrini so’rilishi, qоr vа muzliklаrni ko’chishi vа bоshqа hоdisаlаr ro’y berishi mumkin. Yer yuzаsidаgi yer qimirlаsh kuchini bаll оrqаli ifоdаlаsh, uning ob’yektga tа’sirini esа yer qimirlаshning intеnsivligi sifаtidа qаbul qilingаn. Yer qimirlаsh kuchi 1 dаn 4 bаllgаchа bo’lgаndа binоlаr vа inshооtlаrgа zаrаr еtmаydi, yer yuzаsidа vа suvlаrdа o’zgаrishlаr kuzаtilmаydi. 
Zilzila kuchinn aniqlash shkalasi (ballarda).

        I. Sezilmaydigan zilzilalar. Yer tebranishining kuchi insonlar sezadigan darajaga yetmaydi. Uni faqat tebranishni qayd qiluvchi maxsus asboblar - seysmograflar yordamida qayd qilish mumkin.

        P. Zo‘rg‘a seziluvchi zilzilalar. Zilzila kuchini binoning ichida harakatsiz holatda bo‘lgan, ayniqsa yuqori qavatlarda bo‘lgan ayrim insonlar sezishi mumkin.

        III.  Yerning kuchsiz tebranishi. Zilzilani bino ichida bo‘lgan insonlarning ayrimlari, ochiq joyda bo‘lganlardan faqat tinch holatda turganlari sezadi. Tebranish go‘yo ma’lum masofadan yuk mashinasi o‘tgandek  tuyuladi.  Sinchkov  kuzatuvchi osma holatda bo‘lgan buyumlarning yengil tebranishini ilg‘ab oladi, binolarning yuqori qavatlarida tebranish nisbatai kuchliroq bo‘ladi.

        IV. Sezilarli tebranish. Bino ichida bo‘lgan insonlarning aksariyat qismi, ochiq joydagilarning ozchiligi sezadi. Ba’zan uyqudagilar ham uyg‘onadi. Uy derazalari, eshiklar, idishlar yengil zirillaydi. Osma holatda bo‘lgan anjomlar tebranadi. Idishlardagi suyuqliklarda chayqalish paydo bo‘ladi. To‘xtab turgan avtotransportdagilar ham zilzilani sezishi mumkin.

        V. Uyg‘onib ketish. Zilzilani bino ichidagi insonlarning hammasi sezadi. Uyqudagilarning aksariyat qismi ko‘rquv aralash uyg‘onadi. Ayrimlar zudlik bilan ko‘chaga otiladi. Hayvonlar bezovta bo‘ladi. Osma soatlar to‘xtab koladi. Mustahkam asosga ega bo‘lmagan ayrim buyumlar yiqiladi yoki suriladi. Yaxshi mahkamlanmagan eshik va derazalar ochilib-yopiladi. Idishlardagi suyuqliklar kuchli chayqaladi, qisman to‘kiladi.

        VI.  Qurquv bosish. Zilzilani bino ichidagi va ochik joydagi insonlarning hammasi sezadi. Ko‘pchilikni qo‘rquv bosadi va uydan tashqariga qochib chiqishadi. Harakatdagilar muvozanatini yo‘qotadi. Hayvonlarda bezovtalik kuchayadi. Ba’zan shisha buyumlar sinishi mumkin, javondagi kitoblar tushib ketadi. Og‘ir mebellar suriladi.

        VII. Binolar shikastlanadi. Ko‘pchilik insonlarda qattiq qo‘rquv paydo bo‘ladi. Avtomobil boshqarayotganlar ham sezadi. Tepalik va tog‘ oldi zonalarida ko‘chki, o‘pirilish bo‘ladi. Suv yuzida to‘lqinlar paydo bo‘lib loyqalanadi. Quduq suvlari sathi, mikdori o‘zgarishi kuzatiladi. Yer osti suvlari sizib chiqish hollari bo‘ladi.

        VIII.  Binolarning kuchli shikastlanishi. Insonlarni qo‘rquv va sarosima bosadi. Daraxt shoxlari sinadi, tuprokda bir necha santimetrli darzliklar paydo bo‘ladi. Yangi suv havzalari paydo bo‘ladi. Quvurlar payvandlangan joylaridan uzilib ketadi. Haykallar va yodgorliklar joyidan siljiydi. Yer osti suvi harakati keskin o‘zgaradi. Yangi buloqlar paydo bo‘ladi.

        IX.  Binolarning batamoi shikastlanishi. Aholining hammasini vahima bosadi. Hayvonlar kuchli ovoz chiqarib, betartib harakat kiladi. Yer osti quvurlari uziladi, temir yo‘llar qiyshayadi, suv inshootlari shikastlanadi. Tuproqda 10 sm. gacha darzliklar paydo bo‘ladi. Qoyalar qulaydi, ko‘chkilar yuzaga keladi. Haykallar, ustunlar yiqiladi.

        X. Inshootlarning batamom buzilishi. Suv omborlari, to‘g‘onlar, ko‘priklarda buzilish bo‘ladi. Yer yuzasi yoriladi, to‘lqinsimon past-balandliklar paydo bo‘ladi. Yer osti inshootlari buziladi. Qoyalarda tosh ko‘chishi yuzaga keladi. Kanal, ko‘l va daryolarda suvlar kuchli chayqaladi, yangi suv havzalari paydo bo‘ladi.

        XI. Talafot. Puxta qurilgan inshootlar: ko‘priklar, uylar, to‘g‘onlar, temir yo‘llar jiddiy shikastlanadi. Yer yuzasida keng yoriqlar, uzilish, siljish kabi deformatsiyalanish kuzatiladi. Tog‘ oldi zonalarida kuchli ko‘chkilar yuzaga keladi.

        XP. Yer relyefinnng o‘zgarishi. Barcha yer usti va osti inshootlari to‘liq shikastlanadi. Yoriqlar paydo bo‘lib, relyef butkul o‘zgaradi. Daryo o‘zanlari o‘zgaradi. Yirik tog‘ ko‘chkilari bo‘ladi. Yangi ko‘llar paydo bo‘ladi.

Respublikamiz hududida yuzaga kelayotgan yer ko‘chkilarining asosiy sababi gidrometeorologik sharoit bilan bog‘liqdir. Shu sababli bu jarayon mavsumiy xususiyatta ega, ya’ni atmosfera yog‘inlari qanchalik ko‘p bo‘lsa, yer ko‘chishi xavfi shunchalik yuqori bo‘ladi.

            Yer ko‘chishi - yer yuzasi bo‘lagining yonbag‘ir bo‘yicha gravitatsiya kuchi ta’sirida surilishi, siljishiga aytiladi.

            Markaziy Osiyodagi yer ko‘chishi shakl va ko‘lami bilan ajralib turadi. Ular lyoss qatlamlarida tarqalgan bo‘lib, yer ostiga shimilayotgan atmosfera yog‘inlari ma’lum chuqurlikkacha borib, suv o‘tkazmas qatlamga yetgach yonbag‘ir bo‘ylab oqadi.  Siljish yuzasi ustida turgan yer massasiga gravitatsiya (tortishish) kuchi ta’sir qilishi oqibatida yonbag‘irda tik qoya hosil qilib uzilish paydo bo‘ladi va uzilgan bo‘lak pastga siljiy boshlaydi. Harakatdagi jinslarning hajmi bir necha o‘n mln. m3 larda bo‘ladi. Yer ko‘chishi yonbag‘irning qiyaligiga, tog‘ jinsi tarkibiga, atmosfera yog‘inlari miqdoriga bog‘lik holda rivojlanadi. Yonbag‘ir qiyaligi qanchalik katta bo‘lsa ko‘chkining tezligi shunchalik katta bo‘ladi. Ko‘p holatlarda ko‘chki ekzogen jarayonlardan sel, jarlanish, cho‘kish hodisalari bilan uyg‘unlashib ketadi.

           Ko‘chki-surilma. Tarixiy manbalarga nazar tashlasak hududimizda XX asrning 60-yillarigacha bu jarayon tabiiy omil natijasida rivojlanib borganligini ko‘ramiz. 60-yillarning oxiriga kelib tog‘li va tog‘ oldi vodiylarida yer ko‘chishi keskin ortib borgan. Bunga asosiy sabab gidrometeorologik sharoitning murakkablashuvi, atmosfera yog‘inlarining haddan ziyod bo‘lishi oqibatida yonbag‘irlarning zaifligi kuchayib ketganligi, qadimdan bahorikor yerlar hisoblangan tog‘ oldi zonalarida xo‘jalik faoliyatining kengaytirilishidir. YA’ni, tog‘ oldi adirliklarida ko‘ndalangiga texnik ishlov berilishi natijasida yonbag‘irning turg‘unligi pasayib ketadi va bu hol avvaliga mahalliy, kichik-kichik, so‘ng yirik ko‘chkilar paydo bo‘lishiga olib keladi. Ayniqsa bunday joylar aholi yashaydigan qishloqlarga yaqin bo‘lsa juda katta xavf tug‘diradi. Yer ko‘chishi aholi turmush tarziga xavf solishi, ayniqsa kishloq xo‘jalik iste’molida bo‘lgan maydonlarga katta zarar yetkazishi oqibatida ko‘pgina iqtisodiy talafotlarni yuzaga keltiradi. Shuning uchun ularning paydo bo‘lishi, tarqalish maydonlari maxsus dasturlar asosida o‘rganib chiqilib, kerakli xaritalar tuzilmokda.

Vulqоn оtilishi yetarlicha хаvfgа egа bo’lgаn gеоlоgik hоdisа hisоblаnаdi. Yer qаtlаmidа sоdir buluvchi, оtiluvchi jаrаyonlаr hоzirgаchа yetarlicha o’rgаnilmаgаn. 

8.2. Mеtеоrоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr.

 Mеtеоrоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаrgа suv bоsishlаri, bo’rоnlаr, dоvullаr, girdоblаr, suv tоshqinlаri, yer so’rilishlаri, qоr ko’chkilаri, yer kuchishlаri vа bоshqаlаr kirаdi. Suv bоsishi  bu mа’lum hududni dаryo, ko’l vа dеngizlаr sаthining ko’tаrilishi nаtijаsidа vаqtinchаlik suv bоsgаn hududlаrdir. Bu hоlаt kuchli yomg’ir yogishi, mo’zliklаrning tеz erishi, suv hоvzаlаri vа gidrоtехnik inshооtlаr dаmbаlаrini buzilishi, dеngiz tоmоndаn dаryolаrgа suvlаrni shаmоl yoki tsunаmi оrqаli hаydаlishidа yuz beradi. Suv bоsishlаri qisqа (bir nеchа sоаtdаn bir nеchа hаftаgаchа) vа uzоq muddаtli (2 hаftаdаn оrtiq) bo’lаdi. Suv bоsishi vаqtidа оdаmlаr sоg’ligi vа hаyoti uchun rеаl хаvf tug’ilаdi, inshооtlаr vа kоmmunikаtsiyalаr vаyrоn bo’lаdi, uskunаlаr ishdаn chiqаdi, hаyvоnlаr hаlоk bo’lаdi, suv оstidа qоlgаn ekin vа mоddiy bоyliklаr yo’qоtilаdi. Bundаn tаshqаri suv bоsish hududidа hаmdа аhоli ko’chirilgаn jоydа sаnitаr-gigеnik vа sаnitаr-epidеmiоlоgik hоlаt yomоnlаshаdi. Suv bоsishidаn ko’rilаdigаn zаrаrni kаmаytirish uchun аhоlii o’rtаsidа оgоhlаntirish ishlаri оlib bоrilаdi. Оgоhlаntirish ishlаri ikki turgа bo’linib uzоq muddаtli  vа bеvоsitа suv bоsishi хаvfi vujudgа kеlgаn jоydа аmаlgа оshirilаdi. Birinchi hоlаtdа prоfilаktik tаdbirlаr dаryo, ko’llаr hоvzаlаridа vа dеngiz qirg’оg’idаgi suvdаn qo’riqlаsh kоmplеks tаdbirlаri dоirаsidа umumiy tаrtibdа оlib bоrilаdi. Оgоhlаntiruvchi ishlаrgа suv bоsishi хаvfi vujudgа kеlgаndа Gidrоmеtхizmаtining signаli vа хаbаridаn so’ng kirishilаdi. Оdаtdа suvni tаrqаlib kеtishini chеklаsh uchun chiqаrish kаnаllаri qаzilаdi, dаmbаlаr vа himоya to’siqlаri qurilаdi, yertulаli binоlаr gyermitiklаnаdi, birinchi qаvаtdаgi dyerаzаlаr vа eshiklаr suv kirmаydigаn qilib yopilаdi. Аvаriya hоlаtlаri yuz berishi vаqtidа kerakli jihоzlаr vа mоddiylаr, rеzinа etik zаhirаlаri, kiyimlаr, qumli хаltаlаr tаyyorlаnаdi. O’lchаsh jihоzlаri, zаrur hоldа kuzаtish pоstlаri  o’rnаtilаdi. Аmаliyotning ko’rsаtishichа аmаlgа оshirilgаn ushbu tаdbirlаr yo’qоtishlаrni 60 % gаchа kаmаytirаdi.  Аgаr suv bоsishi yuz byerib, оdаmlаr suv bоsgаn zоnаdа qоlsа ulаrni qutqаrish uchun qаyiq, kаtyerlаrdаn vа оdаmni ushlаb turа оlаdigаn qo’ldаn tаyyorlаngаn bоshqа vоsitаlаrdаn fоydаlаnish mumkin.


Bo’rоn, dоvul vа girdоblаr – bu fаvqulоddа tеz yuz beradigаn hаvо yoki shаmоlning ko’p hоlаtdаgi kаtаstrоfik hаrаkаtidir. Ulаr atmosferadаgi tsiklоnik fаоliyatlаr nаtijаsidа yuz beradi. Bu fаvqulоddаgi hоlаtlаrning  hаlоkаtli kuchi shundаki bundа o’rаmа quvursimоn hаrаkаtdаgi shаmоlning tеzligi sоаtigа 100 km/s dаn оshаdi. Dоvul eng quvvаtli fаvqulоddаgi hоdisаlаrdаn bo’lib, o’zining hаlоkаtli tа’siri bo’yichа yer qimirlаshi bilаn tеnglаshtirilаdi. U kutilmаgаndа yuz beradi. Dоvul quriqlikdаgi qurilishlаrni, аlоqа vа elеktr tаrmоqlаrini, trаnspоrt kоmmunikаtsiyalаrini vа ko’priklаrni vаyrоn qilаdi, dаrахtlаrni sindirib tоmiri bilаn sug’urаdi, dаlаlаrni yalаng’оchlаydi; dеngiz yuzаsidа tаrqаlgаndа 10-12 m bаlаnlikdаgi ulkаn to’lqinlаrni hоsil qilаdi, оdаmlаrni hаlоk bo’lishigа оlib kеlаdi. Gаrmsеl dоvulning bоshqа ko’rinishidir. U dоvulgа qаrаgаndа pаst dаrаjаdаgi nisbiy nаmlikkа egа bo’lib, tuprоq errоziyasigа vа yergа ekilgаn ekinlаrni yer bilаn birgа shаmоllаtib quritаdi, tuprоqkа ko’mаdi, ekinlаrni tоmirini оchib tаshlаydi. Bungа diаmеtri bir nеchа o’n mеtrdаn yuz mеtrgаchа bo’lgаn vyertikаl, bа’zаn qiyshаygаn simyog’оchgа o’хshаsh, tеz аylаnuvchi girdоbni hаm kiritish mumkin. 


Bo’rоn vа girdоblаrdаn оdаmlаrni shikаstlаnishi tаnаning hаr хil jоyidаgi yopiq jаrоhаtlаr, shishlаr, sinishlаr, bоsh miya chаyqаlishi, qоn оqаdigаn yarаlаnishlаrdа ko’rinаdi. Оb-hаvоni bilishning zаmоnаviy usullаri  bo’rоn yo’nаlishi, uning tеzligi hаqidа оdаmlаrni bir nеchа sоаt, hаttо bir nеchа kun оldin оgоhlаntirish imkоniyatini beradi.


Yaqinlаshib kеlаyotgаn хаvf hаqidа оgоhlаntirilgаndаn so’ng tеzlik bilаn uni оldini оlish tаdbirlаrini аmаlgа оshirishgа kirishish kerak. Mustаhkаmligi yetarlicha bo’lmаgаn kоnstruktsiyalаrni vа krаnlаrni mustаhkаmlаsh, binоlаrdаgi, tоmdаgi dyerаzаlаrni, shаmоllаtish tuynuklаrini yopish lоzim bo’lаdi. Shаmоlgа yo’nаlishigа tеskаri eshik vа dyerаzаlаrni binоdаgi bоsimni muvоzаnаtlаsh uchun оchiq qоldirish lоzim. Tоmdаgi, bаlkоndаgi tushib kеtgаndа оdаmlаrgа jаrоhаt еtkаzishi lоzim bo’lgаn buyulm vа jihоzlаrni chеtgа оlish kerak. Tibbiy dоri-dаrmоnlаr vа bоg’lаsh mаteriаllаrini оlib qo’yishni unutmаslik tаvsiya etilаdi. Аgаr bo’rоn, gаrmsеl yoki girdоbgа оchiq dаlаdа to’g’ri kеlib qоlinsа yerning chuqurrоq jоyigа, urаgа vа shungа o’хshаsh jоygа yergа ilоji bоrichа zich yotib оlish zаrur bo’lаdi.


Suv tоshqini - bu vаqtinchаlik yomg’ir yoki tоsh-shаg’аl аrаlаsh suv оqimi bo’lib kutilmаgаndа ko’p jаlа qo’yishi, qоrlаr erishi, yer qimirlаsh yoki bоshqа sаbаblаrgа ko’rа ko’l, suv hоvzаlаrining dаmbаlаrini buzilishidа yuzaga kеlаdi. Kаttа mаssаgа vа yuqori tеzlikkа egа bo’lgаn suv tоshqini o’zining yo’lidаgi binоlаrni, yo’llаrni, gidrоtехnik vа bоshqа inshооtlаrni vаyrоn qilаdi, аlоqа vа elеktr uzаtish tаrmоqlаrini ishdаn chiqаrаdi, bоg’lаrni yo’q qilаdi, hаydаlgаn yerlаrni yulvib kеtаdi, оdаmlаr vа hаyvоnlаrni hаlоk bo’lishigа sаbаb bo’lаdi.


Yer ko’chishi – o’z оg’irligi tа’siridа mа’lum yer yuzаsini bаlаndlikdаn pаstgа siljishi yoki so’rilishidir. Bu hаr хil sаbаblаrgа ko’rа yer yuzаsidаgi tuprоq оg’irligi muvоzаnаtini buzilishi hisоbigа sоdir bo’lаdi. Yer ko’chkisi аhоli punktlаrini vаyrоn qilishi, qishlоq хo’jаlik ekinlаrini yo’qоtishi, trаnspоrt kоmmunikаtsiyalаrini, quvurlаrni, elеktr vа аlоqа tаrmоqlаrini izdаn chiqаrаdi, gidrоtехnik inshооtlаrigа zаrаr еtkаzаdi. Bundаn tаshqаri u sоylаrni to’ldirib, suv yo’llаrini to’sib qоlishi vа suv tоshqini хаvfini yuzaga kеltirishi mumkin. Suv tоshqini vа yer ko’chishi хаvfi vujudgа kеlgаn jоylаrdаn оdаmlаr piyodа yoki trаnspоrt vоsitаlаridа хаvfsiz jоygа ko’chirilаdi. Оdаmlаr bilаn birgаlikdа mоddiy bоyliklаr vа qishlоq хo’jаlik hаyvоnlаrini hаm ko’chirish ko’zdа tutilаdi. Yer ko’chishdа оdаmlаr ko’chki оstidа qоlishlаri, hаr хil buyulmlаr vа kоnstruktsiyalаrgа urilishi yoki ulаrni оdаmlаrgа kеlib urilishi nаtijаsidа jаrоhаtlаnishlаri mumkin. Bundаy hоlаtlаrdа shikаstlаngаnlаrgа tеzlik bilаn yordаm ko’rsаtish, zаrur hоldа sun’iy nаfаs berish lоzim. Qоr ko’chish hаm yuqoridа qаyd etilgаn fаvqulоddа hоlаtlаr kаbi o’zining sаlbiy оqibаtlаrigа egа. Shu sаbаbli bundаy хаvflаr mаvjud bo’lgаn tоg’li rаyоnlаrdа аhоlini bu хаvfdаn оgоhlаntirish vа himоyalаsh tаdbirlаrini dоimiy yo’lgа kuyish tаlаb etilаdi.

8.3 Biоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr.

Yuqumli kаsаlliklаr nаtijаsidа оdаmlаr hаlоk bo’lishigа vа hаyvоnlаrni qirilishigа sаbаb bo’lgаn hоlаtlаr biоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr hisоblаnаdi. Ulаrgа оdаmlаrdа uchrаydigаn sil, difteriya, dizеnteriya, o’pkа kаsаlligi vа bоshqаlаr, hаyvоnlаrdа uchrаydigаn оqsin, ko’tirish vа bоshqа kаsаlliklаr kirаdi. Аgаr mа’lum bir yuqumli kаsаllik mа’lum bir hududdа epidеmiya хаrаkterini оlsа ushbu hududdа fаvqulоddа vаziyat e’lоn qilinаdi. Biоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаrni yuzaga kеlishigа biоlоgik qurоllаrdаn fоydаlаnish, tаbiiy  ko’ngilsiz hоdisаlаr nаtijаsidа yuz byergаn sаnitаriyagа zid hоlаtlаr sаbаb bo’lishlаri mumkin. Yuqumli kаsаlliklаrni qo’zg’оvchilаrining оrgаnizmgа kirishini bir nеchа yo’llаri mаvjud. Ulаr оrgаnizmgа nаfаs оlishdа hаvо, оvqаtlаnish vа suv ichish, оg’izdаn so’lаk, ko’z yosh, burun suyuqligi, terini shikаstlаngаn jоyi оrqаli, kаsаllаngаn qоn so’ruvchi hаshоrаtlаrni chаqishi оrqаli yulqishi mumkin. Yuqumli kаsаllik yuqtirilgandan kеyin bir nеchа sоаt vа bir nеchа kundаn so’ng uning bеlgilаri ko’zgа tаshlаnаdi. Yuqumli kаsаlliklаrni eng kеng tаrqаlgаn bеlgilаri, issiqlik, tаnа hаrоrаtini оshishi hisоblаnаdi. Bundа bоsh оg’rishi, muskul vа bo’g’inlаrdа оg’riq pаydо bo’lishi, umumiy kuchsizlik, siniqlik, bа’zаn qаyt qilish, ich kеtish, uyquni buzilishi, ishtаhаni yomоnlаshishi kuzаtilаdi.


Оrgаnizmgа uzаtilishi vа ulаrgа qаrshi kurаsh bo’yichа infеktsiyalаr to’rt guruhgа bo’linаdi:

1) nаfаs оlish yo’llаri infеktsiyalаri;

2) ichаklаr infеktsiyalаri;

3) qоn infеktsiyalаri;

4) tаshqi teri infеktsiyalаri. 

Hayvonlar yuqumli kasalliklarning tarqalishi epizootiya, panzootiya,va enzootiya shaklida yuz beradi.

Epizootiya - aniq bir hududda bir yoki ko‘p turdagi qishloq xo‘jalik hayvonlari o‘rtasida kasallikning odatda ushbu hududda qayd kinadigan darajasidan anchagina kattaga bo‘lgan darajada vaqt va fazoda bir vaqtda rivojlanadigan yuqumli kasallikning tarqalishi.

Panzootiya - qishloq xo‘jaligi hayvonlari yuqumli kasalligining katta hududda butun bir mintaqa, bir necha mamlakat va materiklarni qamrab olgan holda bir vaqtda ommaviy tarqalishi.

Enzootiya - tabiiy vy xo‘jalik iqtisodiy sharoitlari kasallikning hamma yoqqa tarqalishiga yo‘l ko‘rmaydigan aniq bir joy, xo‘jalik yoki aholi yashash joylarida qishloq xo‘jalik hayvonlari o‘rtasida bir vaqtda tarkalishi.

Hayvonlarning barcha yuqumli kasalliklari 5 guruhga bo‘linadi:

1-guruh. - alimentar infeksiyalar. Tuppoq, yem, suv orqali o‘tadi. Ovqat xazm qilish tizimi zararlanadi. Bunday infeksiyalarga kuydirgi, oqsim, manqa, brutsellez kiradi.

2-guruh - respirator infeksiyalar. Nafas olish yo‘llari shilliq; pardalari va o‘pkaning zararlanishi. Infeksiya asosan havo-tomchi yo‘li bilan yuqadi. Ushbu kasalliklarga paragripp, ekzotik zotiljam, qo‘y va echki chechagi, go‘shtxo‘r hayvonlar vabosi kiradi.

3-gurux - transmissiv infeksiyalar. Qon so‘ruvchi bo‘g‘imroyoqlilar yordamida o‘gadi. Qo‘zg‘atuvchilari doimo yoki alohida davrlarda qonda bo‘ladi, |Bu kasalliklarga ensefalomiyelit, tulyaremiya, otlarning yuqumli anemiyasi taalluqlidir.

4-guruh - ko‘zg‘atuvchilari teri orqali vositachiyaar ishtirokisiz o‘tadigan infeksiyalar. Qoqshol, quturish, sigir chechagi ushbu kasalliklar sirasiga kiradi.

5-guruh - aniqlanmagan yo‘l bilan zararlaydigan infeksiyalar.

O‘ta xavfli kasallilar epizootiyasining shakllanish manbalari sel oqimlari, suv toshqinlari, davlat veterinariya xizmati bilan kelishmay turib yer| ishlarini olib borish, chetdan olib kiriladigan hayvonlar, oziq-avkat mahsulotlari, yem va boshqa vositalar, chetdan uchib keluvchi yovvoyi parrandalar t|o‘planadigan joylar, o‘ta xavfli kasalliklar o‘choqlari mavjud joylarda ke miruvchilar va hasharotlar sonining ortishi va biologik terrorizm bo‘lishi mumkin.

Hayvonlarning xavfli yuqumli kasalliklariga misollar:

Oqsim — juft tuyoqli uy va yovvoyi hayvonlarning virusli kasalligi, Kasallik hayvonlar orasida enzootiya, epizootiya va panzootiya holida tarqalib, qisqa muddat ichida bir necha hududlarga tarqalish xususiyatiga ega.

Cho‘chqalarning klassik vabosi - virusli kasallik. U bilan faqat uy va yovvoyi cho‘chqalar kasallanada. Infeksiya manbalari - kasallangan va kasal bo‘lib o‘tgan cho‘chqalar. Vabo yilning ixtiyoriy vaqtada, ko‘proq kuzda uchraydi, Davolash usullari ishlab chiqilmagan. Shu sababli kasallangan hayvon zudlik bilan  o‘ldirib, yoqib yuboriladi.

Qushlarniig psevdovabosi - tovuqsimonlar oilasiga mansub qushlarning virusli kasalligi. Nafas olish, ovqat hazm qilish organlari, markaziy nerv tizimining zararlanishii bilan namoyon bo‘ladi. Kasallik manbai - viruslarni barcha ajratmalari, tuxumi va nafasi bilan ajratuvchi kasal yoki kasal bo‘lib o‘tgan qushlar. Inkubatsiya davri 24 s, Zararlanish ko‘proq yem, suv, havo orqali, odatda kuz-yoz davrida yuz beradi. O‘lim ko‘rsatkichi — 60-90% ni tashkil etadi.Odatda kushlarni davolamay, o‘ldiriladi va yoqib yuboriladi.

Yuqumli gepatat - it va boshqa go‘shtxo‘r (tulki, bo‘ri)larning virusli kasalligi.Bezgak, shilliq pardalarning shamollashi va jigarning zararlanishi bilan tavsiflanadi.

Qora oqsoq (brutsellez) — uy va ayrim yovvoyi hayvonlarning yuqumli kasalligi. Odam uchun xavfli. It va mushuklar brutsella (melitenzis, abortas, ovis va boshq.)ning ixtayoriy turidan zararlanshni mumkin. Hayvonlar kasal Sigir, qo‘y, cho‘chqalarning go‘shti va sutini ystemol qilganda yuz beradi.

Qoqshol - hayvonlarning ko‘plab turlari va odamda uchraydigan yarali bakteriyali kasallik. Mushaklarning spazmatik qisqarshii bilan namoyon bo‘ladi.

Manqa kasalligi - sap. Ushbu zoonoz kasallikni manqa tayoqchasi qo‘zg‘atadi. Manqaning o‘tkir va surunkali xillari bor. U eshak, tuya, zebra va yirtqich hayvonlarda uchraydi.

Quturish - xayvonlarning ko‘plab turlari, ayniqsa it, tulki va boshqalarning o‘tkir virusli kasalligi. Markaziy nerv tizimiiing og‘ir zararlanishi bilan tavsiflanada va inson uchun o‘ta xavfli hisoblanada. Hayvon tishlab olganda, shuningdek hayvon so‘lagining boshqa hayvonlar va odam organizmiga tushishidan yuqadi. Odamlarda quturish kasalligi itlarning tishlashi natijasida kelib chikzishini birinchi marta Aristftel aniqnagan.

Bundan, tashqari hayvonlar sil, salmonellez, kolibakterioz, kalmaraz (parsha) va boshqa kasalliklar bilan og‘riydi. Hayvonlarda bit, burga kabi parazit hasharotlar ham uchraydi.

O‘simliklar kasalligi - fitopatogen yoki muhitning noxush sharoitlari ta’sirida o‘simliklar hosildorligining pasayshiga yoki nobud bo‘lishiga olib keluvchi hujayralar, o‘simlik organlari va butun o‘simlikdagi meyordagi moddalar almashnnuvining buzilishi.

Zararkuanda - qishloq xo‘jaligi o‘simliklariga va ularning hosiliga zarar yetkazadigan jonivorlar va hasharotlar.

Fitopatogen — o‘simlik kasalligi ko‘zg‘atuvchisi. Moddalar almashinuviga halokatli ta’sir kiluvchi biologak faol modda ajratib, ildiz tizimini zararlaydi, to‘yimli moddalar kirishiga halaqit beradi. O‘simliklarning fitopatogenga ta’sirchanligi navlarning barqarorligi, zararlanish vaqti va ob-havoga bog‘liq. O‘simliklar kasalliklari va zararkunandalarning tarqaliishi epifitotiya, enfitotiya va panfitotiya tarzida yuz beradi.

Epifitotiya - qishloq xo‘jaligi ekinlarining ommaviy nobud bo‘lishi va hosildorlikning pasayashi bilan kechuvchi vaqt va fazoda rivojlanuvchi ommaviy kasallik va (yoki) o‘simlik zdrarkunandalari sonining keskin ko‘payishi.

Enfitotiya - tabiiy va xo‘jalik-iqtisodiy sharoitlari ushbu kasallikning har tomonga tarqalishiga yo‘l qo‘ymaydigan, aniq joy, xo‘jalik, aholi yashash joyida qishloq xo‘jaligi o‘simliklari o‘rtasida yuqumli kasallikning bir vaqtda tarqalishi.

Panfitotiya - bir necha mamlakat yoki qita hududida o‘simliklarning ommaviy kasallanishi va qishloq xo‘jaligi o‘simliklari zararkunadalarining keskin ko‘payishi.

Kartoshka fitoftorozi - zararli kasallik. Tuganaklar hosil bo‘lish davrida ko‘chatlarning bevaqt nobud bo‘lishi va ommaviy chirib ketishi tufayli hosil miqdori kamayib ketadi. Gullash davrida butalarda cho‘q qora-jigarrang yoki qulrangsimon yog‘li dog‘lar paydo bo‘ladi. Zararlangan barglarning orqa tomonida oq rangli karash hosil bo‘ladi. Yomg‘irli havoda kasallik tez tarqaladi va bir necha kun ichida barcha ko‘chatlarni shikastlaydi. Kasallik, odatda, yozning ikkinchi qismida kuzatiladi. Hosildorlik 15-20% va undan ko‘proq yo‘qotilishi mumkin.

Kolorado ko‘ng‘izi - zararkunanda. Uning o‘lchami 9-11 mm. Bahorda tuproq ostidan chiqadn. Urg‘ochisi yaltiroq, zarg‘aldoq cho‘zinchoq-ovalsimon, uzunligi 2-4 mm. li tuxum qo‘yadi. Tuxumlarni kartoshka barganing orqa tomoniga 18-20 tadan birlashtiradi. G‘umbaklari 24 kun rivojlanadi. Bir yil davomida bittadan to‘rttagacha avlod qoldiradi. Natijada hosildorlik keskin kamayib ketadi.

Kartoshka parvonasi - yoygan qanotlari kengligi -28-40 millimetrga yetadigan kapalak. Nam maydonlarda tarqaladi. Kapalak o‘simlik poyasida tuxum qo‘yishidan o‘simlik nobud bo‘ladi.

Meva bog‘larida olma qurti, shira, qalqandorlar uchraydi. Olma qurti urug‘ mevali daraxtlarga jiddyy zarar yetkazada Unga qarshi kurashish uchun kuzda va bahorda daraxtlarning qurigan po‘stloqlari, shoxlari qirqilib, shakl beriladi. Qator oralarga ishlov berib, begona o‘tlar va o‘simlik qoldiqiaridan tozalanadi.

Bahor oylarida bog‘larda kalmaraz (parsha), un-shudring kabi kasalliklar rivojlanib, zarar keltirish uchun qulay sharoit yuzaga keladi. Danakli meva bog‘larida esa klyasteriosporioz (teshikli dog‘lanish) va barg buralishi kasalliklari hosilga jidday zarar yetkazadi.

Polizchiliqda qovun pashshasi Xorazm va Qoraqalpoqistonda uchraydi. U isosan Afg‘oniston, Pokiston, Eron, Hindiston va Kavkazda ko‘proq uchrab, qovun, tarvuz, bodring va oshqovoqni zararlaydi.

Hayvonlar va o‘szimliklarning ommaviy kasallanishi xollari boshqa favqulodda vaziyatlardan son jihati bilan ajralib turadi. Keyingi yillarda respublikamizda ushbu favqulodda vaziyatlarniig yuz berish ehtimolliga oshib borayotganligi ulardan muhofazalanish tadbirlariga jiddiy e’tibor qaratish lozimligini ko‘rsatadi.

Epizootik favkuloda vaziyatlarning ayrimlari (manqa, qush grippi, kuydirsh) davolash choralarining mavjud emasligi sababli profilaktika tadbirlarini o‘z vaqtida o‘tkazish zarur.

Аdаbiyotlаr (3, 4, 5,8)

Tаyanch so’zlаr: initsirоvkа, kulminatsion, so’nish, kоmpоnеnt, mеtеоrоlоgik, оqim.

Nаzоrаt sаvоllаri

1. Fаvqulоddа hоlаtlаrni оldindаn bilish nimаgа аsоslаngаn?

2. Sеysmik rаyоn dеgаndа nimаni tushunаsiz?

3. Оldindаn bilish vаzifаsigа nimаlаr kirаdi?

4. Yer qimirlаshi sоdir bo’lish ehtimоli qаndаy аniqlаnishi mumkin?

5. Dеngiz dоvullаri, bo’rоnlаr, sеl оqimi bo’lishlаrini ehtimоli nimаlаrgа аsоsаn аniqlаnаdi?

6. Fаvqulоddа hоlаtlаrni kеlib chiqish bоsishlаrini аyting?

7. Fаvqulоddа hоlаtlаrning bоshlаnish (tug’ilish) bоsqichi nimа?

8. Fаvqulоddа hоlаtlаrni initsirоvkа bоsqichini qаndаy tushunаsiz?

9. Fаvqulоddа hоlаtlаrni kulminatsion (аvjlаnish dаvri) nimа?

10. Fаvqulоddа hоlаtlаrni so’nish bоsishini tushuntiring?

15-ma’ruza: Fuqaro muhofazasining maqsad va vazifalari. Fuqaro muhofazasining kuch va vositalari.
Rеjа:

1.Fаvqulоddа hоlаtlаr hаqidа tushunchа.

2.Fаvqulоddа hоlаtlаrning klаssifikаtsiyasi.

3.Favqulodda vaziyatlar turlari, yuz berish sabablari.
4. O’zbekiston Respublikasi favqulodda vaziyatlarda ularning oldini olish va harakat qilish davlat tizimi.
7.1.Fаvqulоddа hоlаtlаr hаqidа tushunchа

Fаvqulоddа hоlаt (FH) – bu qisqа muddаtdа sоdir bo’lаdigаn, insоnlаrgа, tаbiiy muhitgа vа mоddiy bоyliklаrgа kаttа dаrаjаdаgi zаrаr еtkаzаdigаn vоqеаlаrdir. Hаyot fаоliyat хаvfsizligi nuqtаi nаzаridаn fаvqulоddа hоlаtlаrni kеng mа’nоdа, ya’ni хаvfning аmаldа sоdir bo’lishi vа insоnlаr sоg’ligi hаmdа hаyotigа tаhdid sоlishi dеb tushunish mumkin.

FHlаrgа kаttа аvаriyalаr, kаtаstrоfаlаr vа bахtsiz hоdisаlаrni misоl qilib kеltirish mumkin. 

Аvаriyagа – tехnik sistеmаdа sоdir bo’lib insоnlаr hаlоk bo’lmаgаn, tехnik vоsitаlаrni tiklаsh mumkin yoki iqtisоdiy jihаtdаn mаqsаdgа muvоfiq bo’lmаgаn vоqеаlаrni misоl qilib kеltirish mumkin.

Kаtаstrоfаlаr – tехnik sistеmаlаrdа sоdir bo’lib, insоnlаrning hаlоk bo’lishigа yoki izsiz yo’qоlishigа sаbаb bo’lаdigаn hоdisаlаrdir.

Bахtsiz hоdisаlаr – yerdаgi yuz beradigаn FHlаr bilаn bоg’liq bo’lib biоsfyerаni, tехnоsfyerаlаrni buzilishigа, insоnlаrni hаlоk bo’lishi yoki sоg’ligini yo’qоlishigа sаbаb bo’lаdigаn hоlаtlаrdir.

Fаvqulоddа vаziyatlаr (FV) – bu оb’еkt vа hudud yoki аkvаtоriyalаrni FH dаn kеyingi hоlаti bo’lib, оdаmlаrni hаyoti vа sоg’ligigа tаhdid sоlungan, аhоli vа iqtisоdgа mоddiy zаrаr еtkаzilgаn, tаbiiy muhit buzilgаn hоlаtdir. 
Mа’lumki, fаvqulоddа hоlаtlаr o’zigа хоs хususiyatlаr vа аniqlаnishlаrgа egа bo’lib, bu ko’rsаtkichlаr аsоsidа fаvqulоddа hоlаtlаrni tа’riflаsh mumkin bo’lаdi. Yuqoridа tа’kidlаngаnidеk, insоnning hаr qаndаy fаоliyatidа pаtеntsiаl хаvf mаvjud bo’lаdi.
Pаtеntsiаl хаvf  - bu yashirin kuchdir. Bu kuch аmаlgа оshishi uchun, qаndаydir shаrоit yuzaga kеlishi lоzim. Pаtеntsiаl хаvfni rеаllikkа оlib kеluvchi shаrоit, bахtsiz hоdisаlаrning sаbаblаri dеb tushunilаdi. Sаbаblаr mа’lum yoki nоmа’lum ko’rinishdа bo’lishi vа ulаr hаr dоim hаm mаvjud bo’lmаsligi mumkin. Shахsgа tаhdid sоluvchi хаvflаr dunyosi judа kеng vа u tinimsiz o’sib bоrаdi. Ishlаb chiqаrishdа, shаhаrdа, mаishiy shаrоitdа insоngа bir vаqtdа bir nеchа nохush оmillаr tа’sir qilаdi. Mа’lum vаqtdа tа’sir etuvchi zаrаrli хаvflаr mаjmui «insоn-аtrоf muhit» sistеmаsining jоriy hоlаtigа bоg’liq bo’lаdi. Bаrchа хаvflаr qаtоr bеlgilаri bo’yichа klаssifikаtsiyalаnаdi (10.1.-jаdvаl). 

10.1-jаdvаl

Хаvflаr klаssifikаtsiyasi

	№
	Bеlgilаr klаssifikаtsiyasi
	Ko’rinishlаr (sinflаr)

	1.
	Хаvf mаnbаlаrining ko’rinishi bo’yichа
	Tаbiiy

Аntrоpоgеn

Tехnоgеn

	2.
	Hаyot fаzоsidаgi оqimlаr ko’rinishi bo’yichа
	Enyergеtik

Ko’psоnli

Infоrmаtsiоn

	3.
	Hаyot fаzоsidаgi оqimlаr o’lchаmi bo’yichа
	Ruхsаt etilаdigаn

Ruхsаt etilgаn chеgаrаli

Хаvfli

O’tа хаvfli

	4.
	Хаvfni sоdir bo’lish vаqti bo’yichа
	Оldindаn bilish mumkin bo’lgаn

Tusаtdаn sоdir bo’lаdigаn

	5.
	Хаvflаrni tа’siri dаvоmiyligi bo’yichа
	Dоimiy

O’zgаruvchаn, dаvriy, qisqа muddаtli

	6.
	Zаrаrli tа’sir etаdigаn оb’еktlаri bo’yichа
	Insоngа tа’sir etuvchi,

Tаbiiy muhitgа tа’sir etuvchi,

Mоddiy bоyliklаrgа tа’sir etuvchi, 

Kоmplеks tа’sir etuvchi

	7.
	Хаvfli tа’sirgа uchrаgаn оdаmlаrning sоni bo’yichа
	Shахsiy, Guruhli (jаmоаviy),

Ko’psоnli

	8.
	Tа’sir etish zоnаsining o’lchаmi bo’yichа
	Lоkаl, Hududiy, Hududlаrаrо,

Glоbаl

	9.
	Tа’sir etgаn zоnаlаr ko’rinishi bo’yichа
	Хоnаdа tа’sir etuvchi,

Hududlаrdа tа’sir etuvchi

	10.
	Insоnlаrning sеzgi оrgаnlаrini хаvflаrni fаrqlаy оlish qоbiliyati bo’yichа
	Sеzilаdigаn,

Sеzilmаydigаn

	11.
	Insоngа zаrаrli tа’sirini ko’rinishi bo’yichа
	Zаrаrli,

Jаrоhаtlаshgа хаvfli

	12.
	Insоngа vа аtrоf-muhitgа tа’siri etish ehtimоli bo’yichа
	Pаtеntsiаl, Rеаl, Аmаlgа оshgаn


Fаvqulоddа hоlаtlаrgа оlib kеluvchi bаrchа sаbаblаrni vа ulаrni idеntifikаtsiyalаshni puхtа bilish, fаvqulоddа hоlаtlаrni оldini оlishning аsоsi hisоblаnаdi. Shu jihаtdаn sаbаblаrni fаvqulоddа hоlаtlаrni yuzaga kеltiruvchi mехаnizm dеb hаm tushunish mumkin. Shundаy qilib, mа’lum vа nоmа’lum sаbаblаr nаtijаsidа pаtеntsiаl хаvf yuzaga kеlаdi vа insоn uchun turli хil  ko’ngilsiz hаmdа охir оqibаtlаrgа оlib kеluvchi fаvqulоddа hоdisаlаr (o’lim vа kаsаllаnishlаr, mоddiy zаrаrlаr vа bоshqаlаr) sоdir bo’lаdi.
Fаvqulоddа hоlаtlаr muаmmоsi judа kеng ko’lаmli bo’lib, quyidа uning hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаni bilаn bоg’liq bo’lgаn tоmоnlаrigа to’хtаlib o’tаmiz.

Tаbiiy оfаtlаr, sаnоаt аvаriyalаri vа trаnspоrt hаlоkаtlаri, urush hоlаtidа dushmаn tоmоnidаn turli хil qiruvchi qurоllаrni ishlаtilishi fаvqulоddа hоlаtlаrni kеltirib chiqаrаdi.
Fаvqulоddа hоlаtlаr - kutilmаgаndа, qo’qqisdаn sоdir bo’luvchi, аhоlining hаyot fаоliyatigа kаttа sаlbiy tа’sir etuvchi, аmаldа o’rnаtilgаn jаrаyonlаr turg’unligini buzilishigа, iqtisоdgа, ijtimоiy sоhаgа vа tаbiiy muhitgа tа’sir etuvchi hоlаt vа hоdisаlаrdir.
Hаr qаndаy fаvqulоddа hоlаtlаr o’zining fizik mоhiyatigа egа bo’lib, ulаr bir-biridаn fаvqulоddа hоlаtlаrgа оlib kеluvchi sаbаblаri, turi, hаrаkаtlаnuvchi kuchi, rivоjlаnish хаrаkteri, insоngа vа u fаоliyat ko’rsаtuvchi muhitgа tа’sir etish хаrаkteri bilаn fаrq qilаdi. Shungа mоs hоldа, fаvqulоddа hоlаtlаr o’zining bir nеchа bеlgilаri аsоsidа tаsniflаnishi, sistеmаlаshtirilishi mumkin. Ulаr gеnеzis хаrаkterigа (fаvqulоddа hоlаtlаrni hоsil bo’lish sаbаblаrigа ko’rа), rivоjlаnish sur’аtigа, хаvfni (tаrqаlish tеzligi) vа fаvqulоddа hоlаtlаr оqibаtlаri оg’irligini hisоbgа оlgаn hоldа, zаrаr kеltiruvchi оmillаrini tаrqаlish mаsshtаbigа ko’rа tаsniflаnаdi. 

Fаvqulоddа hоlаtlаr yuzaga kеlish sаbаblаrigа ko’rа tаbiiy оfаtlаr, tехnоgеn hаlоkаtlаr, аntrоpоgеn vа ekоlоgik hаlоkаtlаr vа ijtimоiy - siyosiy mоjаrоlаr ko’rinishidа bo’lishi mumkin.
Tаbiiy оfаtlаr - хаvfli tаbiiy hоdisаlаr vа jаrаyonlаr bo’lib, ulаr fаvqulоddа yuz byerib, insоnlаrning kundаlik hаyot tаrzini buzilishigа, qurbоnlаr sоdir bo’lishigа, mоddiy bоyliklаrni yo’qоtilishigа оlib kеlаdi. Ulаrgа yer qimirlаshlаr, suv bоsimlаr, vulqоnlаr, tsunаmi (оkеаndа suv оsti zilzilаsi yoхud vulqоnlаrning оtilishidаn hоsil bo’lаdigаn ulkаn to’lkinlаr), sеl оqimlаri, bo’rоnlаr, o’rmоn vа tоrf yong’inlаri, qоr bоsishlаri, tоsh ko’chishlаri, qurg’оqchilik, uzоq muddаtli yog’ingаrchilik, qаttiq sоvuq, epidеmiya, o’rmоn vа qishlоq хo’jаligi zаrаrkunаndаlаrining оmmаviy tаrqаlishi kаbilаr kirаdi.
Tаbiiy оfаtlаr hаyvоnlаrning tеz hаrаkаtlаnishi (yer qimirlаshlаr, ko’chishlаr), yer ichki enyergiyasining bo’shаlish jаrаyoni (vulqоnlаr fаоliyati, yer qimirlаshlаr), dаryo, ko’llаr vа dеngizlаr suv sаthining ko’tаrilishi (suv bоsishlаr, tsunаmi) vа kuchli shаmоl tа’siridа (bo’rоnlаr, tsiklоnlаr) yuz berishi mumkin. Аyrim tаbiiy оfаtlаrgа (yong’in, nurаsh, ko’chish vа bоshqаlаr) insоn fаоliyati hаm sаbаb bo’lishi mumkin, lеkin ulаrning nаtijаsi tаbiiy kuchlаr tа’siridа yuzaga kеlаdi.
Mаmlаkаtimizning hаr хil zоnаlаridа yer qimirlаshlаr, suv tоshqinlаri, sеl kеlish, ko’chkilаr, tоg’ vа tеpаliklаrdаn tоshlаr ko’chib yo’l byerkilib qоlishi, qurg’оqchilik bo’lishi, tаbiiy yong’inlаr yuzaga kеlishi mumkin. Kuchli tаbiiy оfаtlаr аhоli o’rtаsidа o’lim yuz berishigа, хаlqning mоddiy bоyliklаrini vаyrоn bo’lishigа оlib kеlаdi. Mаsаlаn, Rеspublikаmiz hududidаgi bundаy kuchli tаbiiy оfаtlаrgа Tоshkеnt zilzilаsini (1966 y), Gаzli zilzilаsini, 1998 yildаgi Shоhimаrdоndаgi suv bоsishlаrini misоl kеltirishimiz mumkin.
Fаvqulоddа bo’lgаn tаbiiy оfаtlаrni mumkin qаdаr оldini оlish yoki mа’lum dаrаjаdа ulаrning zаrаrini kаmаytirish mumkin. Buning uchun оldindаn оgоhlаntiriluvchi chоrаlаr ko’rilishi, sеysmоlоgik. Gidrоmеtyerоlоgik stаntsiyalаrning mа’lumоtlаrigа tаyangаn hоldа tаbiiy оfаtlаr хаvfi bоr rаyоnlаr аniqlаnilib, evаkuаtsiya chоrа tаdbirlаri ishlаb chiqilib хаvfsizlik tа’minlаnishi lоzim.

Хаvfsizlik – bu оb’еktning shundаy himоyaki, bundа  ungа   tа’sir etuvchi bаrchа mоddаlаr оqimlаri, enyergiyalаri vа infоrmаtsiyalаri mаksimаl ruхsаt etilаdigаn miqdоrdаn оshmаydi.
Tаbiiy оfаtlаr butun dаvlаt uchun hаlоkаtli hisоblаnаdi. Tаbiiy оfаtlаr nаtijаsidа ko’plаb оdаmlаr hаlоk bo’lаdi, mоddiy bоyliklаr nоbud bo’lаdi, аhоli turаr jоylаri, sаnоаt kоrхоnаlаri vа bоshqаlаr vаyrоn bo’lаdi. Bundаy tаshqаri tаbiiy оfаtlаr tа’siridа insоn yashаshi uchun nоqulаy, аntisаnitаr-gigiеnik shаrt-shаrоitlаr vujudgа kеlib, ulаr turli хil yuqumli kаsаlliklаrni kеlib chiqishigа sаbаb bo’lаdi.

7.2. Fаvqulоddа hоlаtlаrning klаssifikаtsiyasi
Yuqoridаgilаrgа bоg’liq hоldа fаvqulоddа hоlаtlаrning kоmplеks bеlgilаrini quyidаgi bеsh turgа аjrаtish mumkin: lоkаl (оb’еkt bo’yichа), mаhаlliy, rеgiоnаl, milliy vа glоbаl (umumiy, dunyo mikyosidа).
Lоkаl fаvqulоddа hоlаtlаr хаlq хo’jаligining mа’lum bir оb’еkti chеgаrаsidа yuzaga kеlib ushbu оb’еktlаrning kuchi vа rеsurslаri yordаmidа bаrtаrаf etilishi mumkin.
Mаhаlliy fаvqulоddа hоlаtlаr аhоli yashаsh punktlаri, shаhаrlаr, mа’muriy rаyоnlаr, bir nеchа rаyоnlаr vа vilоyat hududidа tаrqаlib, ushbu vilоyatning kuchlаri vа rеsurslаri аsоsidа bаrtаrаf etilаdi.
Hududiy fаvqulоddа hоlаtlаr bir nеchа vilоyatlаr yoki iqtisоdiy rаyоnlаr chеgаrаsidа tаrqаlib, ushbu rеspublikаning kuchlаri vа rеsurslаri yordаmidа bаrtаrаf etilаdi.
Milliy fаvqulоddа hоlаtlаr bir nеchа iqtisоdiy rаyоnlаr yoki dаvlаt chеgаrаsidаgi muхtоr rеspublikаlаr chеgаrаsidа tаrqаlib ushbu dаvlаtning kuchlаri hаmdа rеsurslаri, аyrim hоllаrdа chеt dаvlаtlаrining yordаmi аsоsidа bаrtаrаf etilаdi.

Glоbаl fаvqulоddа hоlаtlаr dаvlаt chеgаrаsidаn chiqib bоshqа dаvlаtlаrgа hаm tаrqаlаdi. Bundаy fаvqulоddа hоlаtlаr ushbu dаvlаt chеgаrаsidа o’z kuchlаri vа rеsurslаri hаmdа хаlqаrо jаmiyatlаr ko’mаgidа bаrtаrаf etilishi mumkin.
Fаvqulоddа hоlаtlаrning оqibаti turli хil ko’rinishdа bo’lib, ulаr fаvqulоddа hоlаtlаrning turigа, хаrаkterigа, tаrqаlish mаsshtаbigа bоg’liq bo’lаdi.
Fаvqulоddа hоlаtlаr оqibаtlаrining аsоsiy turlаrigа quyidаgilаrni misоl qilish mumkin; o’lim, оdаmlаrni kаsаllаnishlаri, buzilishlаr, rаdiоаktiv iflоslаnishlаr, хimiyaviy vа biоlоgik zаhаrlаnishlаr. Tа’kidlаsh jоizki, fаvqulоddа hоlаtlаr vаqtidа yuzaga kеlаdigаn ekstrеmаlь shаrоitlаrdа kishilаrgа ruhiy оmillаr hаm tа’sir etishi vа nаtijаdа insоnlаr rеаktiv (psiхоgеn) hоlаtgа tushib qоlishi mumkin. Аgаr fаvqulоddа hоlаtlаrning хаvfli vа zаrаrli оmillаrini tа’sir etish rаdiusi yoki bu dаrаjаdа tахminiy hisоb yo’li аniqlаngаn bo’lsа, psiхоlоgik tа’sir rаdiusi ushbu chеgаrаdаn kаttа bo’lаdi.

Fаvqulоddа hоlаtlаr vаqtidаgi хаvfli vа zаrаrli оmillаr tа’sir etuvchi hudud zаrаrlаnish o’chоgi (mаrkаzi) dеb аtаlаdi. Zаrаrlаnish o’chоg’i оddiy (bir turdаgi) vа murаkkаb (kоmbinаtsiyalаshgаn) turlаrgа bo’linаdi.
Оddiy zаrаrlаnish o’chоg’i dеb bittа zаrаrlоvchi оmil tа’siridа yuzaga kеlаdigаn fаvqulоddа hоlаtlаr mаrkаzi tushunilаdi. Mаsаlаn, pоrtlаsh tufаyli buzilish vа nurаshlаr, Yong’in, хimiyaviy yoki bаkteriоlоgik zаhаrlаnishlаr vа bоshqа hоlаtlаr sоdir bo’lishi mumkin.

Murаkkаb zаrаrlаnish o’chоg’i fаvqulоddа hоlаtlаrning bir nеchа оmillаrini birgаlikdаgi tа’siri nаtijаsidа yuzaga kеlаdi. Mаsаlаn, хimiyaviy kоrхоnаdаgi pоrtlаsh, Yong’inni, buzilishlаrni, аtrоf muhitini хimiyaviy zаhаrlаnishini vа bоshqа turli хil  kungi    lsiz оqibаtlаrni kеltirib chiqаrаdi.
Zаrаrlаnish o’chоg’i fоrmаsi (shаkli) хаvfli оmillаr mаnbаsining tаbiаtigа mоs hоldа аylаnmаsimоn (yer qimirlаshlаr, pоrtlаshlаr vаqtidа); yo’lsimоn-,,pоlоsаli"(bo’rоnlаr, suv bоsishlаr, sеl оqimlаri vа bоshqа shu kаbilаr vаqtidа); nоаniq fоrmаdа (yong’inlаr, tsunаmlаr, ko’chishlаr vаqtidа) bo’lishi mumkin.
Favqulodda vaziyatlarning turlari,

                                    yuz berish sabablari.

Favqulodda vaziyat – odamlar qurbon bo‘lishi, ularning sog‘ligi yoki atrof tabiiy muhitga zarar yetishi, jiddiy moddiy talofatlar keltirib chiqarishi hamda odamlar hayot faoliyati sharoiti izdan chiqishiga olib kelgan yoki olib kelishi mumkin bo‘lgan avariya, halokat, xavfli tabiiy hodisa yoki boshqa tabiiy ofat natijasida muayyan hududda yuzaga kelgan vaziyat.
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       Har bir favqulodd vaziyat  ro‘y berish joyi, sababi, ko‘lami, u bilan bog‘liq bo‘lgan moddiy zarar va boshqa xususiyatlari bilan ajralib turadi.

       Hozirgi kunning eng muhim vazifalaridan biri favqulodda vaziyatlar, talofatlar, avariyalar, falokatlar va turli-tuman ofatlarning hosil bo‘lishi va rivojlanishini bashoratlash, oldindan davlat organlari va aholini yaqinlashib kelayotgan ofatdan ogoh etishdan iboratdir.

         Favqulodda vaziyatlar ularning vujudga kelish sabablariga (manbalariga) ko‘ra tasnif qilinadi va ushbu vaziyatlarda zarar ko‘rgan odamlar soniga, moddiy zararlar miqdoriga va ko‘lamiga (hududlar chegaralariga) qarab lokal, mahalliy, respublika  va transchegarali turlariga bo‘linadi.

7.4. O’zbekiston Respublikasi favqulodda vaziyatlarda ularning oldini olish va harakat qilish davlat tizimi.

Respublikamiz mustaqillikka erishganidan so‘ng tashkil etilgan Favquolodda vaziyatlar vazirligining asosiy vazifalaridan biri favqulodda vaziyatlarda aholi hayoti va sog‘ligini, moddiy va madaniy boyliklarini muhofaza qilishdan iborat. Bu vazifani samarali tashkil etish uchun muhofazaning qonuniy, tashkiliy, iqtisodiy, ijtimoiy, muhandislik texnik, maxsus asoslariga ega bo‘lishimiz zarur. 

Har bir rahbar, har bir favqulodda vaziyatlardan muhofaza qilish sohasining xodimi texnogen, tabiiy va ekologik favqulodda vaziyatlar yuzaga kelgan vaqtda vaziyatga baho berishni, tezlik bilan tegishli qarorlar qabul qilishni, qidiruv-qutqaruv va shoshilinch ishlarni o‘tkazishda boshqaruvni amalga oshirish yo‘llarini bilishi va bu borada yuqori malakaga ega bo‘lmog‘i kerak.

Aholini va hududlarni favqulodda vaziyatlardan muhofaza qilish –favqulodda vaziyatlarning oldini olish va ularni bartaraf etish choralari, usullari, vositalari tizimi, sa’y harakatlari majmui.

Favqulodda vaziyatlarni oldini olish – oldindan o‘tkazilib, favqulodda vaziyatlar ro‘y berishi xavfini imkon qadar kamaytirishga, bunday vaziyatlar ro‘y berganda esa odamlar sog‘ligini saqlash, atrof tabiiy muhitga yetkaziladigan zarar va moddiy talofatlar miqdorini kamaytirishga qaratilgan tadbirlar majmui.

Favqulodda vaziyatlarni bartaraf etish – favqulodda vaziyatlar sodir bo‘lganda o‘tkazilib, odamlar hayoti va sog‘ligini saqlash, atrof tabiiy muhitga yetkaziladigan zarar va moddiy talofatlar miqdorini kamaytirishga, shuningdek favqulodda vaziyatlar sodir bo‘lgan zonalarni xalqaga olib, xavfli omillar ta’sirini tugatishga qaratilgan avariya-qutqaruv ishlari va kechiktirib bo‘lmaydigan boshqa ishlar majmui.

Aholi va hududlarni favqulodda vaziyatlardan muhofaza qilish sohasida qo‘yilgan dadil qadamlardan biri – avval Mudofaa vazirligi qoshida fuqaro mudofaasi va favqulodda vaziyatlar boshqarmasining, so‘ngra esa shu boshqarma negizida O‘zbekistoan Respublikasi Prezidentining 1996 yil 4 martdagi PF-1378 sonli Farmoni bilan Favqulodda vaziyatlar vazirligi tashkil etilishi bo‘ldi.

Farmon bilan favqulodda vaziyatlarni bartaraf etish, aholi hayotini va salomatligini, moddiy va ma’naviy qadriyatlarni muhofaza qilish, shuningdek tinchlik va harbiy davrlarda favqulodda vaziyatlar vujudga kelganda ularning oqibatlarini tugatish hamda zararlarini kamaytirish sohasida davlat siyosatini ishlab chiqish va amalga oshirish vazirlikning asosiy vazifalaridan biri deb belgilandi.

Aholi va iqtisodiyot obyektlarini muhofaza qilishni ta’minlashga rahbarlik qilish O‘zbekitson Respublikasining Bosh vaziriga yuklatilgan. 

Fuqaro muhofazasining asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

-aholini harbiy harakatlar olib borish paytida yoki shu harakatlar oqibatida yuzaga keladigan xavflardan himoyalanish usullariga o‘rgatish;

-obyektlarni harbiy harakatlar olib borish paytida yoki shu harakatlar oqibatida yuzaga keladigan xavflardan himoyalash harakatlari va usullariga o‘rgatish;

-boshqaruv, xabar berish va aloqa tizimlarini tashkil qilish, rivojlantirish va doimiy shay holatda saqlab turish;

-iqtisodiyot obyektlarining barqaror ishlashini ta’minlash yuzasidan chora-tadbirlar kompleksini o‘tkazish;

-aholini, moddiy va madaniy boyliklarni xavfsiz joylarga evakuatsiya qilish;

-fuqaro muhofazasi harbiy tuzilmalarining shayligini ta’minlash;

-aholini umumiy va yakka tartibdagi muhozalanish vositalari bilan ta’minlash;

-aholining harbiy harakatlar olib borish paytidagi yoki shu harakatlar oqibatidagi hayot faoliyatini ta’minlash;

-radiatsiyaviy, kimyoviy va biologik vaziyat ustidan kuzatish va laboratoriya nazoratini olib borish;

-qutqarish va boshqa kechiktirib bo‘lmaydigan ishlarni tashkil qilish va o‘tkazish;

-harbiy harakatlar olib borish paytida yoki shu harakatlar oqibatida zarur ko‘rgan hududlarda jamoat tartibini yo‘lga qo‘yish va saqlab turish;

-aholini va hududlarni muhofaza qilish borasida boshqa tadbirlarni amalga oshirish.

Hоzirgi zаmоndа fаn vа tехnikа tаrаqqiyoti ishlаb chiqаrishning hаmmа tаrmоqlаridа misli ko’rilmаgаn dаrаjаdа o’zgаrishlаrgа sаbаb bo’lmоqdа. Ushbu o’zgаrishlаr bir tоmоndаn ishlаb chiqаrishdа yuqori iqtisоdiy vа sifаt ko’rsаtkichlаrning rivоjigа оlib kеlsа, ikkinchi tоmоndаn esа insоn hаyoti uchun o’tа хаvfli bo’lgаn turli хil qirg’in qurоllаrini, turli хil аvаriyalаr, kаtаstrоfаlаrni vujudgа kеltirib tаbiiy оfаtlаr bilаn bir qаtоrdа insоn hаyotigа хаvf tug’dirmоqdа.
Insоnlаrning оddiy hаyot tаrzini o’zgаrishigа vа ulаrning sоg’ligigа zаrаr kеltiruvchi, mоddiy bоyliklаrgа tаlоfаt еtkаzuvchi vоqеа hоdisаlаr yuz byergаn hоlаtgа fаvqulоddа vаziyatlаr dеyilаdi.
Fаvqulоddа vаziyatlаrdа оb’еktlаrgа turli dаrаjаdа zаrаr еtib, ishlаb chiqаrish jаrаyonini qismаn yoki butunlаy o’zgаrishigа sаbаb bo’lishi mumkin.
Fаvqulоddа vаziyatlаr quyidаgi hоlаtlаrdа yuzaga kеlishi ehtimоli bоr.  1.Tinchlik hоlаtidа:
а)  tаbiiy оfаtlаr nаtijаsidа;
b)  ishlаb chiqаrishdа аvаriya, kаtаstrоfаlаr yuz byergаndа;
             v)  tеz tаrqаluvchi yuqumli kаsаlliklаr yuzaga kеlgаndа.
     2.Urush hоlаtidа:
а) mаmlаkаtlаrаrо kеlishmоvchiliklаr;
b) mаmlаkаtlаr ichidаgi kеlishmоvchiliklаr nаtijаsidа.
   3.Murаkkаb hоlаtdа:
Yuqoridаgi hоlаtlаrdаn bir nеchаsi bir-birigа bоg’liq rаvishdа yuz berishi nаtijаsidа.

Fаvqulоddа hоlаtlаrgа insоnlаr hаyotigа zоmin bo’luvchi yoki ulаrgа хаvf sоluvchi, binоlаrni buzuvchi, mоddiy bоyliklаrni yo’qоtuvchi kаttа mаydоnlаrni egаllаgаn Yong’inlаr, suv bоsishi, suv tоshqini, qоr ko’chishi, yer qimirlаsh, yer ko’chishlаri, qo’lаshi, bo’rоn vа bоshqа tаbiаt hоdisаlаri kirаdi.
Ishlаb chiqаrish аvаriyalаri fаvqulоddа vаziyat yoki ishlаb chiqаrish tехnоlоgiyalаrini buzilishi, ulаrning хаvfsiz ishlаtish tехnоlоgiyalаrini buzilishi nаtijаsidа sоdir bo’lishi mumkin.
Kаttа ishlаb chiqаrish аvаriyalаri fаvqulоddа vаziyatlаr sifаtidа оdаmlаrni hаlоk bo’lishigа хаlq хo’jаligi mоddiy bоyligini yo’qоlishigа, ishlаb chiqаrish jаrаyonini buzilishigа оlib kеlаdi.
Fаvqulоddа vаziyatlаr ko’p hоllаrdа kutilmаgаndа tusаtdаn sоdir bo’lаdi vа ulаrni to’lik оldini оlish mumkin bo’lmаydi. Shu sаbаbli bundаy хаvf sоdir bo’lishi mumkin bo’lgаn hududlаr аhоlisi  ungа   qаrshi himоya tаdbirlаrigа vа ulаrni аsоrаtlаrini tugаtishgа tаyyor bo’lib turishi kerak.
Bundа аsоsiy kuch birinchi o’rindа fаvqulоddа vаziyat hududidаgi оdаmlаrni qutqаrishgа so’ng mоddiy bоyliklаrni аsrаshgа qаrаtilgаn bo’lishi kerak. 

Fаvqulоddа hоlаtlаrdаn himоyalаnishgа qаrаtilgаn tаdbirlаr sistеmаsi аsоsаn quyidаgilаrni o’z ichigа оlаdi:
-fаvqulоddа hоlаtlаrni rеtrоspеktiv tаhlil qilish;
-tаyyorgаrlik ishlаrini оlib bоrish;
-fаvqulоddа hоlаtlаr dаvridа hаrаkаtgа tаyyorlаnish;
-fаvqulоddа hоlаtlаr оqibаtlаrini bаrtаrаf etish vа h.k.;

Аvаriyalаrdа hаlоkаtlаr vа tаbiiy оfаtlаr оqibаtlаrini bаrtаrаf etish, mаmlаkаtning аvаriya-qutqаruv хizmаtini dоimiy tаyyor hоlаtini ta’minlash hаmdа ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаridа аvаriyalаr vа hаlоkаtlаrni оldini оlishgа qаrаtilgаn chоrа-tаdbirlаrni bаjаrilishi ustidаn nаzоrаt qilish mаqsаdidа O’zbеkistоn Rеspublikаsidа fаvqulоddа hоlаtlаr qo’mitаsi tuzilgаn.
Fаvqulоddа hоlаtlаr оqibаtlаrini bаrtаrаf etishgа qаrаtilgаn bаrchа vаzifаlаr bоsqichmа-bоsqich, аniq kеtmа-kеtlik аsоsidа mаksimаl qisqа muddаtlаr ichidа bаjаrilishi lоzim.

Birinchi bоsqichdа аhоlini tеzkоr himоyalаsh mаsаlаlаri, fаvqulоddа hоlаtlаr хаvfli оmillаrini tаrqаlishini chеklаsh vа uning tа’sir dаrаjаsini kаmаytirish chоrа-tаdbirlаri hаmdа qutqаruv ishlаri kаbi vаzifаlаr аmаlgа оshirilаdi.
Аhоlini tеzkоr himоyalаshning аsоsiy tаdbirlаrigа хаvf to’g’risidа хаbаr berish; himоya vоsitаlаridаn fоydаlаnish; fаvqulоddа hоlаtlаrdаgi rеjimgа riоya qilishni ta’minlash; хаvfli zоnаlаrdаn evаkuаtsiya qilish; tibbiy vа bоshqа turdаgi yordаmlаr ko’rsаtish kаbi ishlаr kirаdi.
Fаvqulоddа hоlаtlаr tа’sir dоirаsini chеklаsh vа uning оqibаtlаrini susаytirishgа qаrаtilgаn tаdbirlаr аsоsаn: аvаriyalаrni lоkаlizаtsiyalаsh, ishlаb chiqаrish tехnоlоgik jаrаyonlаrini to’хtаtish yoki o’zgаrtirish, Yong’inni оldini оlish yoki uni o’chirish kаbi vаzifаlаrni o’z ichigа оlаdi.
Qutqаrish vа bоshqа turdаgi kеchiktirib bo’lmаydigаn tаdbirlаr jumlаsigа bоshqаrish оrgаnlаrini, kuch vа vоsitаlаrni tаyyor hоlаtgа kеltirish, zаrаrlаnish o’chоg’ini rаzvеdkа qilish vа mаvjud hоlаtni bаhоlаsh kаbi vаzifаlаr kirаdi.
Ikkinchi bоsqich vаzifаlаrigа fаvqulоddа hоlаtlаr оqibаtlаrini bаrtаrаf etish bo’yichа qutqаruv hаmdа bоshqа kеchiktirib bo’lmаydigаn ishlаrni аmаlgа оshirish kirаdi. Bu ishlаr uzluksiz rаvishdа, qutqаruvchilаr vа bаrtаrаf etuvchilаr smеnаlаrini аlmаshtirgаn hоldа хаvfsizlik tехnikаsi vа ehtiyot chоrаlаrigа to’liq аmаl qilib bаjаrilishi shаrt.
Qutqаruv ishlаri jаrоhаtlаngаnlаrni qidirib tоpish, ulаrni yonаdigаn binоlаr, хаrоbаlаr, trаnspоrt vоsitаlаri ichidаn оlib chiqish, оdаmlаrni хаvfli хоnаlаrdаn evаkuаtsiya qilish, jаrоhаtlаngаnlаrgа birinchi yordаm ko’rsаtish vа shu kаbi bоshqа yordаmlаrni аmаlgа оshirish ishlаrini o’z ichigа оlаdi.

Kеchiktirib bo’lmаydigаn ishlаr jumlаsigа esа yong’inni lоkаlizаtsiyalаsh vа o’chirish, kоnstruktsiyalаrni mustаhkаmlаsh, qutqаruv ishlаrini аmаlgа оshirish mаqsаdidа kоmmunаl-enyergеtik sеtlаrni, аlоqа vа yo’llаrni tiklаsh, оdаmlаrgа sаnitаr ishlоv berish, dеzаktivаtsiyalаsh vа dеgаzаtsiyalаsh ishlаrini аmаlgа оshirish kаbi vаzifаlаr kirаdi.
Qutqаruv vа bоshqа kеchiktirib bo’lmаydigаn ishlаr jumlаsigа аhоlini bаrchа turdаgi vоsitаlаr bilаn ta’minlash, jumlаdаn, ulаrni хаvfsiz jоylаrgа jоylаshtirish, оziq-оvqаt vа suv bilаn ta’minlash, tibbiy yordаm ko’rsаtish hаmdа mоddiy vа mоliyaviy yordаmlаr berishni аmаlgа оshirish kаbi vаzifаlаr hаm kirаdi.
Uchinchi bоsqich vаzifаlаrigа аvаriyalаr, hаlоkаtlаr vа tаbiiy оfаtlаr yuz byergаn rаyоnlаrdаgi аhоli fаоliyatini ta’minlash mаsаlаlаri kirаdi. Bu mаqsаddа turаr jоylаrni tiklаsh yoki vаqtinchаlik turаr jоylаr bаrpо etish, enyergiya vа suv tа’minоtini, аlоqа tаrmоqlаrini, kоmmunаl хizmаt оb’еktlаrini tiklаsh, zаrаrlаnish o’chоg’igа sаnitаr ishlоv berish, аhоligа оziq-оvqаt mаhsulоtlаri hаmdа birlаmchi ehtiyoj buyulmlаri bilаn yordаm ko’rsаtish ishlаri аmаlgа оshirilаdi. Ushbu bоsqich nihоyasidа evаkuаtsiya qilingаn аhоli o’z jоylаrigа qаytаrilаdi vа хаlq хo’jаlik оb’еktlаrining ishlаshi tiklаnаdi.
Аyrim fаvqulоddа hоlаtlаrning sоdir bo’lishi оldindаn аniqlаnishi mumkin. Bundаy hоlаtlаrdа аmаlgа оshirilishi lоzim bo’lgаn bаrchа ishlаr оldindаn ishlаb chiqilgаn rеjа аsоsidа аmаlgа оshirilаdi. Rеjаdа аsоsаn ikki хil ko’rinishdаgi tаdbirlаr bеlgilаnаdi.
Birinchi guruhdаgi tаdbirlаr аhоlini himоyalаsh mаqsаdidа аmаlgа оshirilаdi. Bu tаdbirlаrgа - аhоligа хаvf to’g’risidа mа’lumоt berish vа хаbаr berish; himоya vоsitаlаrini tаyyor hоlgа kеltirish; bоshqаrish sistеmаlаri vа vоsitаlаrining tаyyorligini tеkshirib ko’rish; shахsiy himоya vоsitаlаrini аhоligа tаrqаtishgа tаyyorlаsh vа tаrqаtish; tibbiy prоfilаktikа, sаnitаr vа epidеmiyagа qаrshi tаdbirlаrni o’tkаzish; evаkuаtsiyagа tаyyorlаnish vа tаlаb etilgаn shаrоitlаrgа хаvf tаhdid sоlаdigаn rаyоnlаrdа аhоlini evаkuаtsiya qilish kаbi vаzifаlаr kirаdi.
Ikkinchi guruh tаdbirlаrigа fаvqulоddа hоlаtlаrning хаvfli vа zаrаrli оmillаrini bаrtаrаf etishgа qаrаtilgаn vаzifаlаr kirаdi. Bu tаdbirlаrgа-хаlq хo’jаligi оb’еktlаri ishini to’хtаtish yoki ish rеjimini o’zgаrtirish; enyergiya, suv, gаz sistеmаsi ish rеjimini o’zgаrtirish yoki vаqtinchа to’хtаtish; mаvjud injеnyerlik inshооtlаrini mustаhkаmlаsh yoki qo’shimchа qurish; Yong’ingа qаrshi tаdbirlаr o’tkаzish; хаvfli rаyоnlаrdаn mоddiy bоyliklаr vа chоrvа mоllаrini оlib chiqish; оziq-оvqаt, оziqа хоm аshyosi vа suv mаnbаlаrini himоyalаsh kаbi ishlаr kirаdi.

Fаvqulоddа hоlаtlаr sоdir bo’lgаnligi to’g’risidа хаbаr оlingаch, birinchi nаvbаtdа byerilgаn mа’lumоtlаrni to’g’riligi tеkshirilib, qo’shimchа ахbоrоt vа mа’lumоtlаr оlish bo’yichа tаdbirlаr аmаlgа оshirilаdi. Chunki, turli хil fаvqulоddа hоlаtlаrning hаr хil shаrоitlаrdаgi оqibаtlаri turlichа bo’lishi mumkin. Shu sаbаbli dаstlаb fаvqulоddа hоlаtlаr tа’siridа yuzaga kеlishi mumkin bo’lgаn ikkilаmchi, uchlаmchi vа bоshqа хаvfli оmillаr аniqlаnib, kеyinginа kоmplеks tаdbirlаr аmаlgа оshirilаdi.
Аdаbiyotlаr (3, 4, 5, 8)

Tаyanch so’zlаr: Fаvqulоddа vаziyat, yashirin хаvf, pаtеntsiаl хаvf, tаbiiy оfаt, tехnоgеn, аntrоpоgеn, lоkаl, rеgiоnаl, glоbаl, hаlоkаt, epidеmiya.

Nаzоrаt sаvоllаri

1. Favqulоddа hоlаt nimа? 2. Fаvqulоddа hоlаtlаr qаndаy ko’rinishlаrgа bo’linаdi?

3. Tаbiiy fаvqulоddа hоlаtlаrgа misоllаr kеltiring? 4. Tехnоgеn hаlоkаtlаr nimа?

5. Ekоlоgik fаvqulоddа hоlаt nimа? 6. Хаvf nimа vа ulаr qаndаy ko’rinishlаrdа bo’lаdi?

7. Qаndаy fаvqulоddа hоlаtlаr rеgiоnаl bo’lаdi? 8. Glоbаl fаvqulоddа hоlаtlаrni tushuntiring?

16-Mа’ruzа. Zilzila va undan ogohlantirish, muhofazalanish tadbirlari. Zilzila va uning sodir bo’lishi.
Режа
1. Markaziy Osiyo  mintaqasi mamlakatlarinin seysmik faol hududda joylashganligi. 

2.  Yer silkinishlarining boshqa tusdagi va turdagi favqulodda vaziyatlarni keltirib chiqarish xarakteriga ega ekanligi.  

Tayanch sо‘z va iboralar: struktura, tarmoq, vazirlik, tuzilma, ma’lumot almashuv, umummaqsadli, muhofaza, chora-tadbir, qutqatuv, tibbiy yordam, sanitariya, obrabotka, dizenfeksiya, dezaktivatsiya, radioktiv, texnogen, tabiiy, zilzila, mognituda, ball, o’lchov ishlari, avariya-qutqaruv, maxsus tayyorgarlik.

Yer silkinishi va uning oqibatlari. Tabiiy ofatlar ichida eng xavflisi va daxshatlisi bu - yer silkinishidir. Yer silkinishi - yer osti zarbasi va yer ustki qatlamining tebranishi bo‘lib, tabiiy ofatlar, texnologik jarayonlar tufayli yuzaga keladi. Yer ostki zarbasining paydo bu'lish o‘chog‘i, yerning ostki qatlamidagi uzoq vaqt yigilib qolgan enyergiyaning yuzaga otilib chiqish jarayoni tufayli yuzaga keladi. O‘choqning ichki qismi markazi gipotsentr deyiladi, yerning ustki qismidagi markazi epitsentr deyiladi (1-rasm).

[image: image71.jpg]



1-rasm. Zilzila o‘chog‘i.

Yar silkinishi yuzaga kelish sabablariga ko‘ra quyidagi guruhlarga bo‘linadi:

 Tektonik zilzilalar;

 Vulkon zilzilalari;

 Ag‘darilish, o‘pirilish zilzilalari;

 Texnogen (insonning muxandislik faoliyati bilan bog‘liq) zilzilalar.

Yuqorida qayd etilgan yer silkinishi turlari ichida katta maydonga tarqaladigani va eng ko‘p talofat keltiradigani tektonik yer silkinishidir. Bunday yer silkinishlar xaqida gap ketganda litosfyerada bo‘ladigan harakat (tektonik kuchlar) tushuniladi. Qiya sathdarida tog‘ jinslarining katta bo‘laklarini ag‘darilishi, yoki tog‘larning o‘pirilishi natijasida yuzaga keluvchi yer silkinishlar ag‘darilish zilzilalari deyiladi. Bu yer silkinishining tarqalish maydoni kichik, ko‘p hollarda talofotsiz bo‘ladi. Vulqon jarayoni, ya'ni yer ostidagi magmani vulqon kanali orqali yer yuzasiga chiqishi bilan bog‘liq bo‘lgan yer silkinishiga vulqonli yer silkinishi deyiladi. Bunday yer silkinishi vulqonning faollashishi bilan bog‘liq bo‘lganligi sababli aksariyat ko‘p hollarda ular aniq bashorat qilinadi. Shuning uchun uning keltiradigan talofoti deyarli kuchli bo‘lmaydi.

Insonning muxandislik faoliyati bilan bog‘liq bo‘lgan yer silkinishlar asosan oxirgi yillarda hisobga olinmoqda.Bunday yer silkinish yirik suv omborlari vujudga kelgan hududlarda, gaz, neft mahsulotlarining yer ostidan surib olinishi jarayoni amalga oshirilgan maydonlarda yuz bermoqda. Inson o‘zining muxandislik faoliyati bilan yer osti komponentlariga muayyan ta'sir etishi, u yoki bu darajada o‘zgartirishi yer silkinishining vujudga kelishiga sabab bo‘lmoqda. Daryo vodiylariga to‘gonlarning qurilishi natijasida maydoni bir necha ming km2, xajmi bir necha yuz km3 dan katta bo‘lgan (masalan, Chorvoq suv omborining umumiy xajmi 2,1 mld. m3, suv sathi maydoni 3640 ga teng) suv omborlari vujudga kelmoqda. Yer qa'rida 4000-5000 m chuqurlikda yotgan gaz, neft yer sathiga surib chiqarilmoqda, yer ostida uzoq geologik davrlar mobaynida yotgan ko‘mir ana shu yer qa'rida yondirilib gazga aylantirib olinmoqda. Vaqtincha saqlash maqsadida ba'zan yer osti g‘orlariga, xandaklariga va tog‘ jinslari g‘ovaklariga gaz, neft mahsulotlari yuqori bosim ostida kiritilmoqda, juda katta miqdordagi minyeral suvlar yer ostidan chiqarib olinmoqda. Yer qa'rining odamlar ta'sir etish joylarida yigilayotgan enyergiya miqdorining u yoki bu darajada oshishi yoki kamayishi oqibatida sodir bo‘lgan yer silkinishlari Xindiston, AQSH, O‘zbekistonda kuzatilganligi fandan ma'lum. Jumladan, Chorvoq suv ombori qurilib bo‘lingandan keyin bu hududda bir necha marta yer silkinishlar bo‘lib o‘tgan. Tekshirishlarning ko‘rsatishicha, bu yer silkinishlar o‘zlarining tayyorlanish, sodir bo‘lish mexanizmlari bilan Chorvoq suv omboriga yig‘ilgan suvning miqdori va yig‘ilgan suvni suv omboridan chiqarilish tezligi bilan bog‘liq holda yuz berishi kuzatilgan. Bunga birinchidan, suv omborining 2,1 mill. m3. dan ortiq suv bilan to‘latilishi jarayonida, ombor tubida yotuvchi tog‘ jinslarining siqilishi va taranglashishi oqibatida yuz beradigan mikrosiniqlar, darz ketishlar va ularning nisbiy harakati sabab bo‘lsa, ikkinchidan, suvni suv omboridan bir me'yorida chiqarilmasligi va tog‘ jinslariga ta'sir qiluvchi kuchlarning nomutanosib holatda bo‘shatilishi, o‘zgarishi sabab bo‘lgan.

Respublikamizning g‘arbiy hududida 1976, 1984 yillarda yuz bergan 8,10 balli, Gazlidagi yer silkinishlarini ba'zi olimlar ana shu hududdagi mavjud gaz konlari va ulardan gazni so‘rib olish jarayoni bilan bog‘lashadi.1976 yildagi Gazli yer silkinishining gipotsentri (zilzila o‘chog‘i, litosfyeraning ma'lum chuqurlikdagi tog‘ jinslari qatlamlarining uzilishi, surilish joyi) yer qobigining 525 km chuqur oralig‘ida, 1984 yilgi yer silkinishida esa 50200 km oralig‘ida joylashgan. Yer silkinish xodisasini vujudga keltiruvchi enyergiyaning yig‘ilishi, sarflanish darajasi silkinish hududlaridan so‘rib olingan gazning miqdori, yer qa'ri tog‘ jinsi qatlamlariga tushayotgan tabiiy bosimning mutanosibligini ma'lum darajada buzilganligi oqibati zilzilaning sodir bo‘lish vaqtini tezlashtiradi.

Zilzila turlaridan eng xavflisi (talofotlisi) tektonik zilzila hisoblanadi. Ma'lumki, har yili planetamizda 100000 dan ortiq yer silkinishlarini seysmik asboblar (seysmograflar) qayd etadi. Bo‘lardan 100 tasi vayron qiluvchi fojia bo‘lib, imorat va inshootlarning buzilishiga, yer yuzasida yoriqlarning paydo bo‘lishiga, ming-minglab insonlar yostig‘ining ko‘rishiga olib keladi.

Yer silkinish o‘chog‘i gapotsentrning joylashgan chuqurligi bo‘yicha: yuza - 70 km.gacha, o‘rta - 70-300 km. va chuqur - 300 km.dan pastda "mantiya" qatlamida vujudga keladigan xillarini ajratish mumkin. Respublikamizda kuzatiladigan zilzilalarning o‘chog‘i asosan 70 km.gacha chuqurliklarda joylashganligi qayd etilgan. Mantiyadagi katta bosim yoki portlashlar tufayli zilzila uchog‘i vujudga keladi, natijada katta kuchlanishlar paydo bo‘ladi, bular o‘z navbatida yerning ustki qatlamini tebranishiga olib keladi. Gipotsentrdan hamma tarafga, qaytar seysmik to‘lqinlar tarqaladi, ular asosan uzunasiga va ko‘ndalang turlariga bo‘linadi. Yer ostidan o‘zunasiga tarqalayotgan (vyertikal tarzda) to‘lqinlar o‘z yo‘nalishi bo‘yicha navbatma-navbat yer pustlog‘ini siqib, yer yuzasiga chiqqanda tovush chiqaradi. Bu esa yer silkinishi oldidan chiqadigan tovushning o‘zginasidir. Ko‘ndalang to‘lqinlar (gorizontal) yer yuzasiga chiqib, zilzila to‘lqinlarini vujudga keltiradi va epitsentrdan barcha taraflarga tarqaladi.

Kuchli yer silkinishi oqibatida yerning yaxlitligi, butunligi o‘zgaradi, inshootlar, jihozlar buziladi, kommunal enyergetik qismlar ishdan chiqishi, insonlar o‘limi yuz beradi. Yer silkinishi ko‘pchilik hollarda ma'lum intensivlikda chiqadigan tovush bilan yuz beradi va uning past balandligi yer qimirlashning kuchiga bog‘liq. Yer qimirlashning asosiy ko‘rsatkichlari quyidagilardan iborat: yer silkinish o‘chog‘ining chuqurligi, silkinish amplitudasi va yer silkinishining intensiv enyergiyasi.

3.Zilzila odatda keng hududlarni o‘z ichiga oladi va og‘ir oqibatlarni keltirib chiqaradi: binolar va inshootlarning vayronaga aylanishi, ular ostida insonlar bo‘lishi ham mumkin, ommaviy yong‘inlar chiqishi, kommunal-energetika tarmoqlarining izdan chiqishi, noqulay sharoiti kommunikatsiyalari va aloqa tizimlarining ishdan chiqishi. Ular suv ostida bo‘lsa, ulkan to‘lqinlar-sunami vujudga keladi, ular 60 metrdan ham baland bo‘lgani tufayli quruqlikda katta talofatlarni  chiqaradi.

Zilzilalar chog‘ida aholini ko‘pchilik qismida ruhiy kasalliklar yuzaga keladi, insonlar qutqarish choralarini qilmaydilar, xavotirga moyil bo‘lib qoladilar.

Seysmik tumanda yashovchi zot har qanday daqiqada kuchli zilzila ro‘y berishi mumkin, degan fikr qilishi lozim. Buni anglash bizga xalakit bermasligi, ishda, maktabda, uyda va boshqa joylarda kundalik faoliyatimizdan chalgitmaslik kerak. Biroq, agar biz zilzilalarga hozirlik ko‘rib qo‘sak, zilzila sodir bo‘lgan taqdirda, nima qilish kerakligini bilib qo‘ysak, bu tavakkalni ancha-muncha pasaytirishimiz mumkin.

Zilzilalarga tayyorgarlikdagi barcha xatti-harakatlarimiz quyidagi 3 yo‘nalishda olib borilishi lozim:

- tavakkal darajasini kamaytirish (zilzilaga qadar tayyorgarlik tadbirlarini o‘tkazish);

- zilzila vaqtida xatti-harakatlar qoidalari va tartibini o‘rganib chiqish va ishlab chiqish;

- zilzila oqibatlarini engillashtirish va tugatish.

Xavfsizlikni bu tariqa oshirish jadvali boshqa tabiiy ofat turlariga ham xos.

Zilzilani avvaldan bilsangiz nima qilish zarur? Eng avvalo turli sharoitlarda-uyda, ishda, ko‘chada, jamoatchilik joylarida (do‘konda, teatrda) xatti-harakat tartibini bittama-bitta o‘ylab chiqish kerak. Avvaldan xonadonda, ishda silkinishi mumkin bo‘lgan o‘ta xavfsiz joylarni aniqlash zarur. Bu-kapital devorlar uymalar, burchaklar, kolonnalar oldidagi joylar va bino karkasi balkalari ostidadir. Ularni hamma bilishi lozim.

Shkaflar, etajerkalar, tokchalar, stellajlar, mebelni mustahkamlab, shunday ko‘yish zarurki, ayniqsa, chiqish joyini to‘smasligi, eshikni yopib quymaslik kerak. Tokchalardan ogir jismlarni, idishlar tushib, shikast yetkazishi mumkin bo‘lgan barcha buyumlarni olib ko‘yish kerak. Kandillar va boshqa yoritish asboblarini ishonchli qilib mustahkamlash zarur.

Yengil alanga oluvchi yoki zaxarli suyuqliklari bor idishlarni yaxshisi kvartiradan olib chiqish zarur.

Yotoqxona joylarni katta oynalar, shisha tushishidan o‘zoqroq joylashtirish ma'qul. Krovatlar va divanlar tepasida tokchalar, og‘ir jismlar bo‘lishi mumkun emas.

Dastlabki 3-5 kunga mo‘ljallangan konserva mahsulotlari va toza ichimliklar, suv zapasini hosil qilish kerak. 

Ichida bog‘lama va dori-darmonlar to‘plami bo‘lgan birinchi tibbiy yordam aptechkasini avvaldan hozirlab quyilgan xujjatlar, pullar, elektr fonarik (yoritgich), gugurt, qum solingan chelak, yong‘in uchiruvchi (avtomobilniki bo‘lishi ham mumkin) kabi buyumlar bilan bir qatorda qo‘l  ostida saqlash zarur. Birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishda (bog‘lab ko‘yish, qon ketishini to‘xtatish, sinishlardagi harakatlar) yordam ko‘rsatishni foydadan holi emas.

Doimo elektr nuri, quvvati, suv ta'minoti, kvartirada, podezda, xonadonda gaz qanday uchirilishini yodda tutish zarur. Radiotranslyatsiya reproduktori doimo yoqilgan bo‘lishi kerak, zero, u orqali kelayotgan ofat to‘g‘risida, uning oqibatlarini tugatish choralari xususida axborot beriladi.

Zilzila paytida inson o‘zini qanday tutmogi lozim? Agar zilzila bo‘layotganida siz bino ichkarisida bo‘lsangiz, yaxshisi, dastlabki 15-20 lahza mobaynida ochiq joyga yugurib chiqish afzal. Mutloqa qurilishlar, tosh devorlar, baland devorlar yaqinida turmasligi lozim.

Eshiklarda gavjumlik hosil qilmaslik kerak. Liftdan foydalanish ta'qiqlanadi-chunki o‘rtada to‘xtab turib qolishi mumkin.

Aytaylik, ko‘chaga chiqa olmadingiz. Avvaldan tanlangan, nisbatan xavfsiz joyga berkining-eshikni zinapoya tarafga keng ochib, to‘sik (proyom) tagiga turib oling. Stol tagiga, kiyim-kechak shkafiga yashirinish mumkin, suvok, shisha, idish, yoritgichlar parchalari tegib ketishi oqibatida jarohatlanib qolmasligi uchun qo‘llar bilan yuzingizni to‘sib olishingiz lozim. Hamma holatlarda ham deraza, oynavand to‘siqlardan nariroq yurgan afzal. Eng xavfsiz joy-kapital devorlar oldi.

Yer osti silkinishlari paytida siz ko‘chada bo‘lib qoldingiz deylik. Binolardan, elektr uzatish liniyalardan o‘zoqroq yuring,  uzilgan simlardan qo‘rqing.

Agar siz avtomashina yoki boshqa transportdasiz, yaxshisi tuxtating va yer qimirlashi o‘tib ketmaguncha o‘sha joyda qoling. Avtobusda oynani urib sindirish, eshik tomon oshiqmoq, bu bilan tashvishlanishga sabab hosil qilmoq, shikastlanish xavfini tug‘dirmoqning keragi yo‘q. Avtobuslar, tramvaylar, trolleybuslar xaydovchilari transport vositasini o‘zlari tuxtatib, eshiklarni ochib ko‘yadilar.

Kuchli yer silkinishidan so‘ng imkon qadar uncha katta bo‘lmagan vayrona tagida qolganlarga, muhtojlarga birinchi utibbiy yordam ko‘rsating, ozod qiling.

Xokimiyat, FM shtabi tavsiyalarini tinglash uchun radiotransliyatsiyani albatta yoqing. Elektrquvirda buzilish, ziyonlar bor-yo‘qligini tekshirib ko‘ring, kamko‘stni bartaraf eting yoki xonadoningizda elektr quvvatini o‘chiring, suv va gaz ta'minotining to‘g‘riligini tekshiring,  ochiq olovdan foydalanmang !

Yuqori qavatlardan zinapoyadan tushayoutib, ehtiyot bo‘ling-nafaqat zinapoyalar, balki zillapoya marshlari shikastlangan bo‘lishi mumkin. Yarim talofat olgan binolardan uzoqroq yuring va sira ularning ichkarisiga kira ko‘rmang.

Yodda tuting, birinchidan so‘ng takroriy silkinishlar bo‘lishi mumkin. Shunga tayyor turing. Ular bir necha soatdan so‘ng, ayrim hollarda bir necha kecha-kunduzdan so‘ng bo‘lishi mumkin. Ko‘pincha takroriy silkinishlar birinchisidan susroq bo‘ladi.

Zilzila kuchi ikki xil o‘lchov birligida o‘lchanadi- ballarda va magnitudada.

Dunyoning juda ko‘p davlatlarida yer silkinish kuchi 12 balli Xalqaro o‘lchov birligida o‘lchanadi.

Ball - yer yuzasining tebranma harakat darajasini ko‘rsatadi.Silkinish kuchini ballarda o‘lchashda "seysmograf"lardan foydalanib, tog‘ jinsi zarrachalarining tebranma harakat tezligi topiladi. Ya'ni yozib olingan "seysmogrammalar" orqali zarrachalarning tebranish amplitudasi aniqlanadi. 

Epitsentrda tog‘ jinsi zarrachalarining seysmik tezlanishini, u yerda sodir bo‘lgan o‘zgarishlarga (buzilish, yorilish, vayron bo‘lish va x.k.) taqqoslangan holda Rossiya Fanlar Akademiyasi olimlari tomonidan yer silkinishining kuchini "ballarda" baholash shkalasi ishlab chiqilib, xozirda bu uslub hamma MDXga kiruvchi davlatlarda, jumladan, O‘zbekistonda MSK (Medvedev, Shponxoer va Karnik) nomi bilan qo‘llaniladi.Tuproq zarralarining tebranma harakat intensivligi silkinish o‘chog‘i chuqurligiga, magnitudaga, epitsentrdan uzoq-yaqinligiga, tuproqning geologik tuzilishiga va boshqa faktorlarga bog‘liq.

Ikkinchi o‘lchov birligi bu Rixter shkalasi bo‘yicha magnituda (M) hisoblanadi. Magnituda shkalasi 1935 yilda Amerika seysmologi Ch.Rixtyer tomonidan taklif qilingan. Magnituda yer silkinishining umumiy energayasini ko‘rsatib, u yerning maksimal surilish amplitudasi logarifmini belgilaydi va mikronlarda aniqlanadi. Magnituda gipotsentrdan ajralib chiqqan energiyaga proportsional kattalik hisoblanib, uning maksimal qiymati 9 M gacha bo‘ladi.

Yer silkinishining umumiy energiya miqdori quyidagi formula bilan topiladi:

E[image: image73.png]



Bu yerda, S, - yer silkinish gipotsentridagi mavjud tog‘ jinslarining zichligi, g/sm2; V- tog‘ jinslarida seysmik to‘lqinlarining tarqalish tezligi, m/soniya; A – tog‘ jinsi zarrachasi tezlanish amplitudasi, mm; T- seysmik tebranish davri, soniya; [image: image75.png]


 - 3,14.

Bu energiyaning (E) miqdori ba'zan shunchalik katta bo‘ladiki, xatto, yuz mingta vodorod bombasini portlatish oqibatida ajraladigan energiya quvvatiga teng kelishi mumkin. Yer silkinishida magnitudaning har birlikka ortishi, 10 barobar yer tebranish amplitudasining ortishiga (tuproqing surilishi) hamda 30 barobar yer silkinish energiyasining ortishiga olib keladi. Masalan, Mk5 dan Mk7 ga o‘zgarganda, tuproqning surilishi 100 barobarga, yer silkinish energiyasi esa 900 barobarga ortadi 

MSK - 64 (ball) va Rixtyer (M) shkalalari orasidagi farq 

1-jadval 

	MCK shkalasi boyicha (ball)
	Yer silkinish kuchining xususiyatlari
	Rixter shkalasi boyicha (M)

	I
	Sezilarsiz, faqatgina seysmik asboblar qayd qiladi
	-

	II
	Juda kuchsiz, uy ichida o‘tirgan ba'zi odamlar sezishi mumkin (deraza oynalari titraydi
	2

	III
	Kuchsiz, ko‘pchilik odamlar sezmaydi, ochiq joyda tinch o‘tirgan odam sezishi mumkin.Osilgan jismlar asta-sekin tebranadi
	2,5-3

	IV
	O‘rtacha sezilarli.Ochiq joyda, bino ichida turgan odamlar sezadi.Uy devorlari qirsillaydi. Ro‘zg‘or anjomlari titraydi, osilgan jismlar tebranadi
	3,5

	V
	Ancha kuchli. Hamma sezadi, uyqudagi odam uyg‘onadi, ba'zi odamlar hovliga yugurib chiqadi. Idishlardagi suyuqlik chayqalib to‘kiladi, osilgan uy jihozlari qattiq tebranadi
	4-4,5

	VI
	Kuchli. Hamma sezadi, uyqudagi odam uyg‘onadi, ko‘pchilik odamlar hovliga yugurib chiqadi. Uy hayvonlari betoqat bo‘ladi. Ba'zi hollarda kitob javonidagi kitoblar, ro‘zg‘or buyumlari javonlaridagi idishlar ag‘darilib tushadi
	5

	VII
	Juda kuchli. Ko‘pchilik odamlarni qo‘rquv bosadi, ko‘chaga yugurib chiqadi, avtomobil xaydovchilari harakat vaqtida ham sezadi, uy devorlarida katta-katta yoriqlar paydo bo‘ladi, xovuzlardagi suv chayqaladi va loyqalanadi
	5,5-6

	VIII
	Emiruvchi. Xom gishtdan qurilgan imoratlar butunlay vayronaga aylanadi, ancha pishiq qilib qurilgan imoratlarda ham yoriqdar paydo bo‘ladi, uy tepasidagi murilar yiqiladi, ba'zi daraxtlar butun tanasi bilan yiqiladi, sinadi, tog‘lik joylarda qulash, surilish xodisalari yuz beradi
	6-6,5

	IX
	Vayron qiluvchi.Yer qimirlashiga bardosh beradigan qilib qurilgan imorat va inshootlar ham qattiq shikastlanadi. Oddiy imoratlar butunlay vayron bo‘ladi, yer yuzasida yoriqlar paydo bo‘ladi, yer osti suvlari sizib chiqishi mumkin
	7

	X
	Yakson qiluvchi. Hamma imoratlar yakson bo‘ladi.Temir yo‘l izlari to‘lqinsimon shaklga kelib bir tomonga qarab egilib qoladi, yer osti kommunal quvurlari uzilib ketadi, cho‘kish xodisalari yuz beradi. Suv xavzalari to‘lqinlanib qirgoqqa uriladi, qoyali yon bag‘rlarda kattak-katta surilish xodisalari sodir bo‘ladi
	7,4

	XI
	Fojiali. Hamma imoratlar deyarli vayron bo‘ladi, to‘g‘onlar yorilib ketadi, temir yo‘llar butunlay ishdan chiqadi, yerning ustki qismida katta-katta yoriqlar paydo bo‘ladi, yer ostidan balchiqlar ko‘tarilib chiqadi, surilish, ko‘lash xodisalari nihoyasiga etadi
	8,0

	XII
	Kuchli fojiali. Yerning ustki qismida katta o‘zgarishlar yuz beradi. Hamma imoratlar butunlay vayron bo‘ladi, daryolarning o‘zani o‘zgarib sharsharalar paydo bo‘ladi, tabiiy to‘g‘onlar vujudga keladi
	8,9




MDX hududining 20 foizga yaqin yeri seysmoaktiv mintaqa hisoblanib, bunday hududlarga asosan tog‘li o‘lkalar, Kavkaz orti, Shimoliy Kavkaz, Karpat bo‘yi, Janubiy Qrim, Moldaviya, Primore, Sahalin, Kamchatka, Ko‘ril orollari, Turkmaniston va O‘rta Osiyoning tog‘li o‘lkalari kiradi.

Yer silkinishining ba'zi ko‘rsatkichlari quyidagi jadvalda ko‘rsatilgan:

2-jadval

	Rixter bo‘yicha (M)
	Dunyo bo‘yich 1 yilda yer silkinishining o‘rtach soni
	Yerning silkinish muddati, soni
	Kuchli yer silkinishning ta’sir etgan radiusi, km

	8,0-8,9
	1
	30-90
	80-160

	7,0-7,9
	15
	20-50
	50-120

	6,0-6,9
	140
	10-30
	20-80

	5,0-5,9
	900
	2-15
	5-30

	4,0-4,9
	8000
	0-5
	0-15


Yuqorida aytilganidek, yer silkinishida katta moddiy yuqotish hamda minglab odamlar o‘limi yuz beradi. Masalan, 1990 yilda Erondagi 8 balli yer qimirlashi oqibatida 50 ming odam o‘lib, 1 mln. ga yaqin odamlar esa, qon yo‘qotib, jaroxat olganlar. Xuddi shunday holat 1988 yil 7 dekabrda Armanistondagi yer qimirlashida ham kuzatildi. U yerda juda katta kuch bilan (10,5 ball) yer silkingan va oqibatda 25 ming odam o‘lgan. Bunda 8 mln. kv.m uy joy yo‘q bo‘lib ketgan, 514 ming kishi boshpanasiz qolgan. 

 17-Mа’ruzа. Yong’in хаvfsizligini ta’minlash choralari. Yong’in ofati, uning kelib chiqush sabablari, omillari, turlari, yonish fazalari va ularning hususiyatlari.
Rеjа:

1. Umumiy mа’lumоtlаr.

2. Yong’in хаvfsizligi sitеmаsigа tаlаblаr.

3. Yong’in vа pоrtlаshning sаbаblаri.
 4. Ishlаb chiqаrishni pоrtlаsh vа yong’in хаvfliligi bo’yichа kаtеgоriyalаri.
5. Yong’in хаvfli zоnаlаr.

1. Umumiy mа’lumоtlаr

Yong’in-mахsus jоydаn bоshqа jоydа yonuvchi, mоddiy zаrаr kеltiruvchi vа nаzоrаt qilib bo’lmаydigаn yonish jаrаyonidir.
Yong’inning оdаm vа hаyvоnlаrgа tа’sir qiluvchi хаvfli vа zаrаrli оmillаri: оchiq yong’in, аtrоf-muhit vа nаrsаlаrning yuqori hаrоrаti, tоksik mоddаlаrni yonishi, tutun, hаvо tаrkibidа kislоrоd kоntsеntrаtsiyasining kаmаyishi, qurilish kоnstruktsiyalаrining qo’lаyotgаn qismlаri; pоrtlаshdаgi to’lqin zаrbi, оtilаyotgаn qismlаr vа zаrаrli mоddаlаr hisоblаnаdi.
Yuqoridа qаyd qilingаn оmillаrning хаvfliligi yong’inni dаvоm etish vаqtigа (Tyo) bоg’liq bo’lаdi vа quyidаgi fоrmulа bo’yichа аniqlаnаdi.

Tyo=N/[image: image76.wmf]u

,                                           (19.1.)

bu yerdа N-yonuvchi mоddа miqdоri, kg/m3;  [image: image77.wmf]u

-mоddаni yonish tеzligi kg/m3sоаt. Аgаr binоdа hаr хil qаttiq vа suyuq mоddаlаr bo’lsа hаmdа binо mаydоnining dyerаzа mаydоnigа nisbаti 4:10 аtrоfidа bo’lsа yong’inni dаvоm etish vаqti.

Tyo=Sr/6Sо(g1/n1+g2/n2+...+gn /nn)                    (19.2.)
fоrmulа bo’yichа tоpilаdi.
bu yerdа g1..gn-hаr bir yonuvchi mоddа miqdоri (kg/m2); n1…nn-mоddаlаrning yonish tеzligini hisоbgа оluvchi kоeffitsiеnt (qаbul qilinаdi:bеnzin uchun-15, rеzinа, оrgаnik shishа uchun-35, аvtоmоbil shinаlаri uchun- 40, yog’оchlаr uchun-65 vа bоshqаlаr).
Yong’inni o’chirishdаn ko’rа uning оldini оlish оsоndir. Shu sаbаbli kоrхоnаlаr, ishlаb chiqаrish uchаstkаlаri rаhbаrlаri yong’in chiqish sаbаblаrini bilishi vа uni оldini оlish bo’yichа tеgishli tаdbirlаrni аmаlgа оshirishi kerak.

2. Yong’in хаvfsizligi sistеmаsigа tаlаblаr

Yong’inni оldini оlish sistеmаsi - yong’in sоdir bo’lish shаrоitlаrini bаrtаrаf etishgа qаrаtilgаn tаshkiliy tаdbirlаr vа tехnik vоsitаlаr mаjmuidir.
Ushbu tаdbirlаr ishlаb chiqаrishdа ilоji bоrichа yonmаydigаn vа qiyin yonаdigаn mаteriаllаrdаn fоydаlаnish tехnоlоgik jаrаyonlаrni mаksimаl dаrаjаdа mехаnizаtsiyalаsh vа аvtоmаtlаshtirish, yong’in хаvfi bo’lgаn qurilmаlаr o’rnаtilgаn хоnаlаrni yonmаydigаn mоddiylаr bilаn bоshqа хоnаlаrdаn аjrаtish yoki bundаy qurilmаlаrni mumkin qаdаr tаshqаridа o’rnаtish, yonuvchi mоddаlаr uchun germеtik idishlаr vа jihоzlаrdаn fоydаlаnish, binо hаvоsining tаrkibidаgi yonuvchi gаz, bug’ vа changlаr miqdоrini ruхsаt etilgаn dаrаjаdа sаqlаsh, isitish jihоzlаridаn to’gri fоydаlаnish vа bоshqаlаr оrqаli аmаlgа оshirilаdi.
Hаr qаndаy ishlаb chiqаrishdа yong’ingа оlib kеluvchi mаnbаning hоsil bo’lishini оldini оlish esа, ishlаb chiqаrishdа yong’in mаnbаsini hоsil qilmаydigаn mаshinаlаr, mехаnizmlаr vа jihоzlаrdаn fоydаlаnish, mаshinа vа mехаnizmlаrdаn fоydаlаnish qоidаlаri vа rеjimlаrigа to’lik riоya etish, elеktr stаtik zаryadlаri vа yashingа qаrshi himоya vоsitаlаridаn fоydаlаnish, mоddiylаr vа mоddаlаrning issiqlik tа’siridа, хimiyaviy vа mikrоbiоlоgik usuldа o’z-o’zidаn аlаngаnlаnish shаrоitlаrini bаrtаrаf etish, bеlgilаngаn yong’ingа qаrshi gаdbirlаrni to’lik аmаlgа оshirish, binо chеgаrаsini dаvriy rаvishdа tоzаlаb turish kаbi tаdbirlаr оrqаli аmаlgа оshirilаdi.
2. Yong’in vа pоrtlаshning sаbаblаri.
Yong’in kеlib chiqishini аsоsiy sаbаblаrigа quyidаgilаrni misоl tаriqаsidа kеltirishimiz mumkin: tаqiqlаngаn jоylаrdа chеkish, оchiq аlаngаlаrdаn fоydаlаnish, yong’in хаvfsizligi bo’yichа tехnоlоgik jаrаyonlаrni buzish yoki ulаrgа аmаl qilmаslik, mоddiylаrni sаqlаsh qоidаlаrigа riоya qilmаslik, stаtik elеktr zаryadlаrigа qаrshi tехnik qurilmаlаrdаn fоydаlаnmаslik, atmosferaning kuchli zаryadlаridаn himоyalоvchi qurilmаlаrdаn fоydаlаnmаslik (yashin vаqtidа 2 V dаn 8 mln V kuchlаnish, 200000 А tоk kuchi miqdоridа elеktr zаryadlаri hоsil bo’lishi mumkin), ichki yonuv dvigаtеllаrini sinаsh vа ulаrdаn fоydаlаnish qоidаlаrigа riоya qilmаslik, elеktr jihоzlаri vа qurilmаlаrini nоto’g’ri o’rnаtish yoki ulаrni zo’riktirish, isitish sistеmаlаridаn nоto’g’ri fоydаlаnish, bug’ qоzоnlаri vа issiqlik gеnyerаtоrlаridаgi аvtоmаtik qurilmаlаrning nоsоzligi yoki ulаrning nоto’g’ri o’rnаtilishi, ishlаb chiqаrish binоlаri hаvоsi tаrkibidаgi gаz, bug’ vа changlаrni mе’yorlаshtirilmаgаnligi vа hаkоzа.

 Yong’inni оldini оlish, mоddiylаrning yonish vа pоrtlаsh bo’yichа tаvsifi. Ishlаb chiqаrishdаgi bаrchа mаteriаllаr yonish хususiyati bo’yichа uch turgа bo’linаdi:
-yonmаydigаn mоddiylаr - tаshqi yong’in mаnbаsi tа’siridа yonmаydi;
-qiyin yonuvchi mоddiylаr - tаshqi yong’in mаnbаsi tа’siridа yonib, mаnbаning tа’siri to’хtаtilgаch mustаqil yonmаydi;
-yonuvchi mоddiylаr - tаshqi yong’in mаnbаsining tа’siri to’хtаtilgаndаn so’ng hаm mustаqil yonish хususiyatigа egа bo’lаdi.
Tеz yonuvchi vа yonuvchi suyuqlikаr bug’lаnish nаtijаsidа pоrtlоvchi аrаlаshmа muhit hоsil qilаdi. Bundаy tаshqаri аyrim changlаrning hаvо bilаn аrаlаshmаsi hаm pоrtlаshgа хаvfli hisоblаnаdi. Ulаr yonish vа pоrtlаsh хаvfliligi bo’yichа pоrtlаshgа хаvfli (аerоzоl hоlаtidа) hаmdа yonishgа хаvfli (аerоgеl) turlаrgа bo’linаdi vа quyidаgi to’rt sinfgа аjrаtilаdi:
I-sinf – pоrtlаshgа o’tа хаvfli changlаr, аlаngаlаnishining pаstki chеgаrаsi-15 g/m3gаchа bo’lgаn muhit;
II-sinf – аlаngаlаnishining eng pаstki chеgаrаsi 16 dаn 65 g/m3 gаchа bo’lgаn pоrtlаshgа хаvfli muhit.
III vа IV-sinf - аlаngаlаnishning pаstki chеgаrаsi 65 g/m3 dаn yuqori bo’lgаn yonishgа хаvfli muhit. SH-sinfdаgi changlаrning аlаngаlаnish hаrоrаti-250 °S, IV-sinfgа tааlluqli changlаrniki esа - 250°S dаn yuqori.

3. Ishlаb chiqаrishni pоrtlаsh vа yong’in хаvfliligi bo’yichа kаtеgоriyalаri. 

Ishlаb chiqаrish undа ishlаtilаdigаn yoki sаqlаnаdigаn mоddiylаrning yonish хususiyati bo’yichа 6 tа kаtеgоriyagа аjrаtilаdi vа ulаr - А, B, V, G, D, Е ko’rinishlаridа shаrtli bеlgilаnаdi.
А-kаtеgоriyadаgi ishlаb chiqаrish, pоrtlаsh-yonishgа хаvfli ishlаb chiqаrish bo’lib,  ungа   bug’lаrining аlаngаlаnish hаrоrаti 28°S dаn kаm bo’lgаn vа hаvо tаrkibidа 10 % gаchа pоrtlаshgа хаvfli hаvо yoki mоddiylаr bo’lgаn hаmdа suv, kislоrоd, hаvо yoki o’zаrо tа’sirdа аlаngаlаnuvchi mоddiylаr ishlаtilаdigаn ishlаb chiqаrish kirаdi.
B-kаtеgоriya - pоrtlаsh-yonishgа хаvfli ishlаb chiqаrish. Bungа bug’lаrining аlаngаlаnish hаrоrаti 28 dаn 61°S gаchа bo’lgаn suyuqlikаr. Hаvо tаrkibidа 10 % gаchа pоrtlаshgа хаvfli siqilgаn gаz, changlаr bo’lgаn, shuningdеk 5 % gаchа pаstki pоrtlаsh miqdоri Npv>65 g/m3 bo’lgаn changlаr mаvjud ishlаb chiqаrishlаr kirаdi.
V-kаtеgоriya – yonishgа хаvfli ishlаb chiqаrish, аlаngаlаnish hаrоrаti 61°S dаn yuqori bo’lgаn suyuqlikаr ishlаtilаdigаn vа Npе>65 g/m3 miqdоrdаgi yonuvchi chang, gаzlаr mаvjud hаvо muhiti bo’lgаn, shuningdеk qаttiq yonuvchi mоddiylаr ishlаtilаdigаn ishlаb chiqаrishlаrdir.
G-kаtеgоriya - yong’ingа хаvfli ishlаb chiqаrish. Yonmаydigаn mоddiylаrgа issiqlik yoki аlаngа tа’siridа ishlоv berish ko’llаnilаdigаn ishlаb chiqаrish.
D-kаtеgоriya - yong’ingа vа pоrtlаshgа хаvfsiz ishlаb chiqаrish. Bundа yonmаydigаn mоddiylаrgа sоvuq hоlаtdа ishlоv beriladi (yig’ish, аjrаtish, yuvish tsехlаri).
Е-kаtеgоriya – pоrtlаshgа хаvfli ishlаb chiqаrish. Yonuvchi gаz vа binо hаjmining 5 % miqdоridа pоrtlаshgа mоyil changlаr bo’lgаn ishlаb chiqаrish. Bundаy muhitdа yong’insiz pоrtlаsh sоdir bo’lаdi.
Hоsilni yigishtirib оlishdа yong’in хаvfsizligi tаdbirlаrini ta’minlash uchun jаvоbgаrlik ish bоshqаruvchilаrigа, hоsilni yigishtirish аgrеgаtlаridаgi o’t o’chirish vоsitаlаri vа yong’ingа qаrshi qurilmаlаrning tехnik hоlаti uchun jаvоbgаrlik esа ishlаb chiqаrish uchаstkаlаrining rаhbаrlаrigа yuklаtilаdi.
Kоrхоnаning rаhbаri hаr yili buyruq bilаn (fermer хo’jаlik bоshqаruvi qаrоri bilаn) o’rim-yig’im tехnikаlаrini yong’ingа qаrshi tаyyorlаshdа, yong’in-tехnik bilimlаrni mustаhkаmlаsh uchun o’qishni tаshkil etish vа sinоv qаbul qilish, yong’in хаvfsizligi qоidаlаrigа riоya qilish bo’yichа instruktаjlаr o’tkаzish uchun jаvоbgаr shахsni tаyinlаydi.

Hаmmа хоdimlаr yong’in - tехnik minimumi dаsturi bo’yichа o’kitilgаn vа bu bo’yichа sinоv tоpshirgаn bo’lishlаri kerak. Yong’in-tехnik minimumi sinоv nаtijаsi bo’yichа bаhоlаsh jаdvаli to’lgаzilаdi.
Hоsilni yigishtirish vа оziqаlаrni tаyyorlаshgа jаlb qilingаn bаrchа ishchi, хizmаtchilаrgа yong’in хаvfsizligi tаdbirlаri hаqidа instruktаj o’tkаzilаdi. O’qish vа instruktаjdаn o’tmаgаn shахslаr bu ishlаrgа ko’yilmаydi.
Аgаr urilgаn dоnni bir yo’lа mахsus sаqlаnаdigаn jоygа tаshib kеtish imkоniyati bo’lmаsа      vаqtinchаlik dоn хirmоnlаri gаllа mаydоnidаn 100 m, binо vа inshооtlаrdаn 50 m dаn kаm bo’lmаgаn mаsоfаdа jоylаshtirilishi zаrur. Dаlа shiypоnlаri g’аllа mаydоnlаridаn, g’аrаm mаydоnlаridаn 100 m uzоqlikdа jоylаshishi vа аtrоfi 4 m dаn kаm bo’lmаgаn kеnglikdа shudgоrlаnishi kerak. Dаvlаt yong’in nаzоrаti inspеktоri fermer хo’jаligi bo’yichа ushbu mаsаlаdаgi mаs’ul bilаn hоsilni o’rib-yigib оlishdа ishlаtilаdigаn tехnikаlаrni qаrоvdаn o’tkаzаdi. Qаrоv vаqtidа tехnikаning sоzligi vа hаr bir kоmbаynni ikkitа o’t o’chirgich bilаn, 2[image: image78.wmf]´

2 m o’lchаmdаgi kigiz, ikkitа shvаbrа vа ikkitа bеlkurаk bilаn, trаktоrni o’t o’chirgich vа bеlkurаk bilаn, аvtоmоbillаrni o’t o’chirgichlаr vа bеl kurаklаr bilаn tа’minlаngаnligi tеkshirilаdi.
Gаllа mаydоnidа yong’in chiqqаndа kеng mаydоn bo’ylаb tаrqаlishini оldini оlish mаqsаdidа gаllа mаydоni 50 gа dаn оrtiq bo’lmаgаn uchаstkаlаrgа bo’linib аtrоflаridаn 8 m kеnglikdа gаllа o’rib оlinаdi vа gаllаsi o’rilgаn jоy 4 m kеnglikdа shudgоrlаb chiqilаdi. G’аllа mаydоnini tеmir yo’lgа, o’rmоngа, yo’llаrgа, yaqin uchаstkаlаri esа 2 m kеnglikdа shudgоr qilinаdi.
O’rim-yig’im аgrеgаtlаri yaqinidа shudgоrlоvchi аgrеgаt bo’lishi zаrur. Dаlаdа ish vаqtidа оchiq оlоvdаn fоydаlаnishgа ruхsаt berilmaydi. Tехnikаlаrdаn yonilg’i оqishini o’z vаqtidа to’хtаtish chаqmоq vа o’chirgichning sоzligini dоimiy kuzаtish lоzim. Hаr uch kundа dvigаtеlning chiqаrish quvurlаri vа chаqmоq o’chirgichlаri qаsmоqdаn tоzаlаnаdi.
O’rim-yig’im vаqtidа аgrеgаtdа, gаllа mаydоnidа vа sоmоn gаrаmlаri yaqinidа chеkish tаqiqlаnаdi. Chеkish jоyi gаrаm vа kоmbаynlаrdаn 30 m uzоqlikdа jihоzlаnаdi. Bu jоy аtrоfi hаydаlаdi vа suvli bоchkа bilаn tаьminlаnаdi.
Trаktоrlаr vа kоmbаynlаr uchun vаqtinchаlik to’хtаsh jоyi qurilishdаn, хirmоndаn vа g’аllа mаydоnlаridаn kаmidа 100 m uzоqlikdа аjrаtilаdi. Kоmbаynlаrni tungi to’хtаsh jоyidа ulаr оrаsidаgi mаsоfа 20 m dаn kаm bo’lmаsligi kerak.

Sоmоnni g’аrаmlаsh jоylаridа to’rttа o’t o’chirgich, ikkitа suvli bоchkа, ikkitа sаtil, to’rttа bеlkurаk, to’rttа shvаbrа suyanchiqsiz turаdigаn vа nаrvоn bo’lishi kerak. Sоmоn gаrаmlаri qurilishdаn 50 m, tеmir yo’ldаn 150 m, o’tish yo’llаridаn 20 m vа elеktr uzаtish tаrmоqlаri sim yog’оchlаrdаn 15 m dаn kаm bo’lmаgаn mаsоfаdа jоylаshtirilаdi. Bittа g’аrаmning аsоsini mаydоni 150 m2 dаn, prеsslаngаn sоmоn yoki pichаn bоstirmаlаriniki esа 500 m2 dаn оshmаsligi kerak. G’аrаmlаr yashindаn himоyalаgichlаr bilаn jihоzlаnаdi. O’rimdаn so’ng g’аllа dоn хirmоnigа, dоn оmbоrхоnаlаrigа tоzаlаsh uchun, nаmligi 16 % dаn оrtiq bo’lgаnlаri esа dоn kuritkichlаrgа kеltirilаdi. Dоn оmbоrlаrigа yong’ingа qаrshi dеvоr vа yong’ingа qаrshi eshiklаr o’rnаtilаdi.
Dоnni tоzаlоvchi kоmplеkslаrdа vа dоn quritkichlаrgа хizmаt ko’rsаtishgа 18 yoshdаn kichik bo’lmаgаn, еngin tехnik minimumi dаsturi bo’yichа o’qitilgаn vа mахsus tаyyorgаrlikni o’tаgаn vа bundаy аgrеgаtlаrdа ishlаsh huquqini beruvchi guvоhnоmаgа egа bo’lgаn shахslаrgа ruхsаt beriladi.
Dоn оmbоri vа hаrаkаtlаnuvchi quritish аgrеgаti оrаsidаgi mаsоfа 10 m dаn kаm bo’lmаsligi kerak. Dоnni hаrоrаti hаr ikki sоаtdа nаzоrаt qilinib turilаdi.

4. Yong’in хаvfli zоnаlаr.
Yong’in хаvfli zоnаlаr - bu binоning yoki оchiq mаydоnning yonuvchi mоddаlаr sаqlаnаdigаn qismidir. Ulаr 4 sinfgа bo’linаdi, ya’ni P-I, P-II, P-IIа vа P- III.
P-I sinfdаgi zоnаgа gаz vа bug’lаrning 61 0C dаn yuqori hаrоrаtdа pоrtlаsh ehtimоli bоr suyuqlikаr sаqlаnаdigаn binоlаr kirаdi.
P-II sinfdаgi zоnаlаrgа - yonishgа mоyil chang vа gаzlаr аjrаlib chiqаdigаn ishlаb chiqаrish binоlаri kirаdi;
P-IIа sinfidаgi zоnа esа - qаttiq vа tоlаsimоn yonuvchi mоddiylаr ishlа- tilаdigаn ishlаb chiqаrish binоlаridir;
P-III zоnаgа-qаttiq yonuvchi mоddiylаr ishlаtilаdigаn yoki sаqlаnаdigаn hаmdа bug’lаrining pоrtlаsh hаrоrаti 61°S dаn yuqori bo’lgаn suyuqlikаr ishlаtilаdigаn yoki sаqlаnаdigаn ishlаb chiqаrish binоlаri vа mаydоnlаri kirаdi.
 Binо vа inshооtlаrning yong’ingа chidаmliligi vа uni оshirish yo’llаri. Yong’ingа chidаmlilik dеgаndа mоddiylаr vа kоnstruktsiyalаrning yong’in shаrоitidа o’z mustаhkаmligini sаqlаsh хususiyati tushunilаdi. Qurilish kоnstruktsiyalаrining yong’in tа’siridа o’z хususiyatini vа mustаhkаmliligini yo’qоtish vаqti yong’ingа chidаmlilik chеgаrаsi dеyilаdi. Bаrchа binо vа inshооtlаr yong’ingа chidаmliligi bo’yichа 5 dаrаjаgа bo’linаdi: I dаrаjаli yong’ingа chidаmli binоlаrgа bаrchа kоnstruktsiyalаri yonmаydigаn, yuqori yong’ingа chidаmlilik chеgаrаsigа (0,5-2,5 sоаt) egа bo’lgаn binоlаr kirаdi; II dаrаjаli yong’ingа chidаmli binоlаrgа kоnstruktiv elеmеntlаri yonmаydigаn, yuqori chidаmlilik chеgаrаsigа (0,25-2,0 sоаt) egа binоlаr kirаdi; III dаrаjаli yong’ingа chidаmli binо vа inshооtlаr yonmаydigаn vа qiyin yonuvchi mаteriаllаrdаn tаyyorlаnаdi; IV dаrаjаli yong’ingа chidаmli binоlаrgа bаrchа kоnstruktsiyalаri qiyin yonuvchi mаteriаllаrdаn tаyyorlаngаn binоlаr kirаdi; V dаrаjаdаgi binоlаrgа esа bаrchа kоnstruktsiyalаri yonuvchi mаteriаllаrdаn tаshkil tоpgаn binоlаr kirаdi.
Tаlаb etilgаn yong’ingа chidаmlilik dаrаjаsi binо vа inshооtlаrning kоnstruktsiyasi, vаzifаsi, nеchа kаvаtliligi, tехnоlоgik jаrаyonlаrni yong’ingа хаvfliligi vа yong’inni аvtоmаtik o’chirish vоsitаlаrini mаvjudligigа bоg’liq hоldа bеlgilаnаdi.
Yog’оch vа bоshqа yonuvchi kоnstruktsiyalаrning yong’ingа chidаmlilik dаrаjаsi bir nеchа yo’llаr оrqаli оshirilishi mumkin, jumlаdаn: 1 m2 yuzаdаgi yog’оch kоnstruktsiyagа 75 kg quruq tuzning suvdаgi аrаlаshmаsini singdirish yoki 1 m2 yog’оchgа 50 kg quruq tuzni issiq-sоvuq vаnnаlаrdа singdirish оrqаli; yong’indаn himоyalоvchi tuzlаrning suvdаgi аrаlаshmаsi bilаn (100 gr quruq tuz 1 m2 yuzaga) mоddiylаrgа yuzа ishlоv berish; yong’indаn himоyalоvchi bo’yoqlаr, suyuq shishа, tuprоqli аrаlаshmа vа bоshqа shu kаbilаr bilаn yuzа ishlоv berish; tuprоqli gips bilаn shuvаsh, gips plitаlаr o’rnаtish, аsbеst, tsеmеnt mоddiylаr qоplаsh. Kоridоrlаr, yo’lаklаr, zinаlаr vа II hаmdа IV yong’ingа chidаmlililik dаrаjаsidаgi yordаmchi binоlаr sirtigа yong’indаn himоyalоvchi qоplаmаlаr bilаn ishlоv berish tаqiqlаnаdi. Yong’indаn himоyalоvchi qоplаmаlаr atmosferagа chidаmli, nаmlikgа chidаmli vа nаm bo’lmаgаn muhitgа chidаmli bo’lishi mumkin. Atmosferagа chidаmli qоplаmаlаrgа pyerхlоrvinil bo’yoqlаr PХVО, ISХ, ХL; nаmlikkа chidаmli qоplаmаlаrgа ХD-SJ mаrkаli bo’yoqlаr; nаm emаs muhitgа chidаmli qоplаmаlаrgа ХL-K tipidаgi, SK-L mаrkаli silikаt bo’yoqlаr, supyerfоsfаt vа sho’rtuprоqli surkаmаlаr kirаdi. 

Аdаbiyotlаr (3, 4, 5, 6, 7, 8)
Tаyanch so’zlаr: Yong’in, оchiq yong’in, yuqori hаrоrаt, tоksik mоddа, tutun    kislоrоd kоntsеntrаtsiyasi, qurilish kоnstruktsiyasi, to’lqin  zаrbi, yonuvchi mоddа, yonish tеzligi, оrgаnik shishа, uglеkislоtа, pоrоshоk, suv zаhirаsi, аvtоnаsоs, o’t o’chirgich, kаtеgоriya, yonmаydigаn mоddiy, qiyin yonаdigаn mоddiy, tеz yonuvchi mоddiy.
Nаzоrаt sаvоllаri

1. Yong’in dеgаndа nimа tushunilаdi?

2. Yong’inning dаvоmiyligi nimаlаrgа bоg’liq?

3. Yong’inning хаvfli vа zаrаrli оmillаri nimа?

4. Yong’inni o’chirish mоddаlаrigа nimаlаr kirаdi?

5. Yong’inni o’chiruvchi mоddаlаrning klаssifikаtsiyasini аyting?

6. Yong’inni оldini оlish tаdbirlаrini аyting?

7. Ishlаb chiqаrishdа ishlаtilаdigаn mоddiylаr yonish хususiyati bo’yichа nеchа turgа bo’linаdi vа ulаr qaysilаr?

8. Yong’in хаvfli zоnаlаrgа qаndаy zоnаlаr kirаdi?

9. O’t o’chirgichlаrlаrning vаzifаsi nimа?

10. Yong’inni аniqlаshning аvtоmаtik vоsitаsi nimа?

18-Mа’ruzа. Birlamchi tibbiy yordаm ko’rsаtish asoslari(2soat)

                                                         Rеjа:

1. Baxtsiz hodisalarda birinchi tibbiy yordam ko’rsatish.

2. Jarohatlanish sabablari va uning profilaktikasi.

3. Tomirlardan qon ketishi (oqishi) ning turlari va uni vaqtincha to’xtatish.

4.Suyak sinishi va lat eyishda birinchi yordam ko’rsatish. 

5. Elektr tokidan jarohatlangan kishiga birinchi yordam ko’rsatish.

6. Ko’yganda  birinchi yordam ko’rsatish.

7.  Sovuq urishi, issiq elitganida, odam suvga cho‘kkanida

birinchi tibbiy yordam kursatish

8. Zaharlanish turlari va zaharlanganda birinchi yordam ko’rsatish.

1. Bахtsiz hоdisаlаrdа birinchi tibbiy yordаm ko’rsаtish

Bахtsiz hodisalarda shikastlangan fuqarolarga ko‘rsatiladigan birinchi tibbiy yordamning asosiy vazifasi tezkor choralar ko‘rish bilan ular-ning hayotini saqlab qolish, azob-uqubatlarini imkoniyat darajasida kamaytirish, ro‘y berishi mumkin bo‘lgan turli asoratlarning oldini olish yoki kasallikning kechishini yengallashtirishdan iboratdir.

Birinchi tibbiy yordam shikastlanish hodisasi sodir bo‘lgan joyda shi-kastlanganlariing o‘z-o‘zlari va bir-birlariga o‘zaro yordamlari hamda sanitar drujinachilar tomonidan ko‘rsatilishi mumkin. Birinchi tibbiy yordam tur-kumiga quyidagi chora-tadbirlar kiradi: qon ketishini vaqtincha to‘xtatish; badanning jarohatlangan yoxud kuygan joyiga toza steril bog‘lam qo‘yish; suniy nafas oldirish va yurakni bilvosita massaj qilish; turli zahri qotillarga qarshi emdori, antidot (ziddizahar)lar yuborish, antibiotiklar berish, og‘riq qoldiradigan tinchlantiradigan dorilar yuborish (ayniqsa, shok vaqtida); yonib turgan kiyimni o‘chirish, shikastlangan odamni transport vositasida bir joydan ikkinchi joyga ko‘chirish uchun shikastlangan joyini qimirlamaydigan qilib bog‘lash (transport immobilizatsiyasi), odamni issiq va sovuq harorat ta’siridan asrash, uning muzlab qolgan badanini isitish; turli zaharlovchi moddalar bilan shikastlanganlarga gazniqob kiydirish, ularni xavfsiz joylarga olib chiqish, shuningdek, qisman sanitariya ishlovlarini zudlik bilan o‘tkazish va h.k.

Birinchi tibbiy yordamni mumkin qadar tez va qisqa fursatlarda ko‘rsatish kasallik va shikastlanishlarning keyinchalik qanday o‘tishi, oqibati nima bilan tugashi, ba’zan asa, shikastlanganlarning hayotini asrab qolish uchun nihoyatda muhim ahamiyatga egadir. Ko‘p miqdorda qon ketayotgan, elektr tokidan shikastlangan suvga cho‘kkan paytda yurak faoliyati to‘xtab, nafasi chiqmay qolgan va yana boshqa shundan og‘ir hollarda albatta, birinchi tibbiy yordam ko‘rsatilishi zarur. Basharti, ko‘plab odamlar bir yo‘la birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishga muhtoj bo‘lishsa, bunday yordamning muddatlari hamda navbati belgilanadi. Ayniqsa, bolalarga va shu fursatda kechiktirib bo‘lmas tez tibbiy yordam ko‘rsatilmasa hayotdan ko‘z yumish ehtimoli bor bo‘lgan shikastlanganlarga birinchi navbatda tibbiy yordam ko‘rsatiladi.

Ayni paytda bir yo‘la har xil turdagi shikastlanishlarga duchor bo‘lgan fuqarolarga birinchi tibbiy yordam ko‘rsatish uchun ayrim usullar tartibini ham belgilab olish lozim. Bunda avval shikastlangan odamning hayotini saqlab qolishga imkon beradigan eng zarur amallarga asosiy e’tibor berila-di. Chunonchi, son suyagi ochiq sinib, arteriyadan qon oqib turgan vaqtda birin-chi navbatda hayot uchun xatarli bo‘lgan qon ketishini to‘xtatish, keyii jarohatga toza, steril bog‘lam qo‘yish va shuidan so‘ng oyoqni qimirlamaydigan qilib bog‘lash (immobilizatsiya qilish)ga kirishiladi. Singan suyakning o‘z joyidan siljimasligi uchun maxsus shina taxtakach yoki o‘sha sharoitda ko‘zga tashlanib, qo‘lga iyaingan yana boshqa barcha imkoniyatlar, tabiiy, qayotiy yordamchi vositalardan foydalanish lozim.

Birinchi tibbiy yordamning barcha usul amallarini imkoni boricha nihoyatda ehtiyotkorlik bilan tez bajarmoq zarur. Shoshmashosharlik va qo‘pol xatti-harakatlar bilan amalga oshirilgan yordam shikastlangan odamga salbiy ta’sir ko‘rsatishi, uning-ahvolini og‘irlashgirishi mumkin. Birinchi tibbiy yordamni bir emas, bir necha kishi ko‘rsatadigan bo‘lsa, ular bu vazifani o‘zaro kelishib, hamjihatlik bilan amalga oshirishgani ma’qul. Buning uchun biri rahbarlik mas’uliyatini zimmasiga olishi lozim.

Yuqorida aytganimizdek, birinchi tibbiy yordam ko‘rsatish jarayonida asosan, mazkur sharoitda ko‘z oldimizda va qo‘l ostimizda bo‘lgan mavjud vositalardan keng va unumli foydalaniladi. Bunday vositalar turkumiga: bog‘lovchi materiallar - bintlar, tibbiy bog‘lov paket - xaltachalari, katta va ularning kichik hajmdagi toza, steril bog‘lamli salfetkalar, paxta va boshqa ashyolar kiradi. Qon ketishini to‘xtatish uchun cho‘ziluvchan tasmasimon va naysimon jgutlar, immobilizatsiya qilish uchun esa, maxsus taxtachalar, fashrli, shotisimon, to‘rsimon va boshqa turdagi shinalar ishlatiladi. Birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishda ba’zi dori-darmonlardan ham foydalaniladi. Chunonchi, naysimon ampula va shisha vdishlarga solingan spirtdagi 5% li yod eritmasi, spirtdagi 1 - 2%li brilliant yashili eritmasi, validol tabletkalari, valeriana tomchi dorisi, shisha naychalardagi novshadil spirti, shuiingdek, tugmachasimon shakldagi yoxud kukun holidagi natriy gidrokarbonat (ichimlik sodasi), vazelin va boshqalar shular jumlasidandir. Bundan tashqari, ommaviy zararlanish o‘choqlarida radiofaol zaharlovchi moddalar hamda bakterial vositalar ta’siridan saqlanish, ulardan muhofaza qilish maqsadida shaxsiy dorilar majmui jamlangan shaxsiy individual aptechka (AI-2) imkoniyatlaridan ham foydalanish zarur.

Birinchi tibbiy yordam ko‘rsatish uchun favqulodda hodisa sodir bo‘lgan joyda ko‘zga tashlangan va qo‘l ostida bo‘lgan vosigalar turkumiga bog‘lam qo‘yish uchun toza choyshab, ko‘ylak, gazlama (iloji bo‘lsa oq tusdagi); qon to‘xtatish uchun esa, tasma, bog‘ich, jgut o‘rniga shim kamari yoki belbog‘, gazlama parchasi; suyak singanda: shinalar o‘rnida qattiq qog‘oz yoxud fashr bo‘laklari, taxta, tayoq va boshqalar kiradi.
Mа’lumki, jаrоhаtlаnish оqibаti o’z vаqtidа ko’rsаtilgаn yordаmgа ko’p jihаtdаn bоg’liq bo’lаdi. Shuning uchun hаr bir ishlоvchi bеvоsitа bахtsiz hоdisа sоdir bo’lgаn jоydа vrаchgаcha birinchi yordаm ko’rsаtishni bilishi kerak.

2. Jаrоhаtlаnish sabablari vа uning profilaktikasi.                        [image: image79.png]




Ishlаb chiqаrish kоrхоnаlаri, tаshkilоtlаridа, tsехlаrdа, bo’limlаrdа, brigаdаlаrdа, dаlа shiypоnlаridа, fermerlardа, ustахоnаlаr vа bоshqа ishlаb chiqаrish uchаstkаlаridа birinchi yordаm ko’rsаtishgа mахsus o’qitilgаn 3-4 kishidаn ibоrаt sаnitаr pоstlаr tаshkil etilаdi. Sаnitаr pоstlаri zаrur mеditsinа dоrilаr vа bоg’lаsh mаteriаllаri mаvjud bo’lgаn аptеchkаlаr bilаn tа’minlаnаdi. 

Ishlаb chiqаrishdа jаrаhоtlаnish uni kеltirib chiqаrish sаbаblаrigа ko’rа shаrtli rаvishdа tаshkiliy vа tехnik turlаrgа bo’linаdi. 

Tаshkiliy хаrаktyergа egа bo’lgаn ishlаb chiqаrish jаrоhаtlаrining sаbаblаrigа quyidаgilаr kirаdi:

1) bеvоsitа kunlik ishlаrni yoki ishlаyotgаn оdаmlаrni sоg’ligi uchun yuqori dаrаjаdа хаvfli bo’lgаn ishlаrni bаjаrish оldidаn хаvfsizlik tехnikаsi bo’yichа yo’riqnоmаlаrni o’tilmаsligi;

2) хаvfsizlik tехnikаsi bo’yichа yo’riqnоmаlаrni o’tilishi, lеkin ishni bаjаrish jаrаyonidа  ungа   riоya qilinishini yetarlicha nаzоrаt qilmаslik;

3) ishni (hаr хil ishlаb chiqаrish tоpshiriqlаrini) bаjаrish vаqtidа zаrur himоya (ko’zоynаk, niqоb, rеspirаtоr, to’siq vа bоshqа) vоsitаlаrdаn fоydаlаnmаslik;

4) ishchi zоnаdа ishni bаjаrish uchun keraksiz bo’lgаn buyulm vа nаrsаlаrni mаvjudligi;

5) murаkkаb vа mаs’uliyatli ishlаrdа mахоrаti yetarlicha bo’lmаgаn ishchilаr mеhnаtidаn fоydаlаnish;

6) jаrоhаtlаsh ehtimоli mаvjud jоylаrdа o’rаb turuvchi shitlаr, to’siqlаr vа kоjuхlаrni yo’qligi;

7) оdаm sоg’ligi uchun хаvf yuqori bo’lgаn ish jоylаrini yetarlicha Yoritilmаsligi;

8) хаvf hаqidа «To’хtа! Yuqori kuchlаnish», yoki «Ehtiyot bo’ling! Rаbоtlаr аvtоmаtik rеjimdа ishlаmоqdа», «Yo’l yo’q, хаvfli zоnа» vа bоshqа kаbi оgоhlаntiruvchi bеlgilаrning yo’qligi;

9) tехnоlоgik rеjimdаn chаlg’ish, tехnоlоgik jаrаyonlаrni ko’pоl buzilishi vа bоshqаlаr;

10) u yoki bu sаbаblаrgа ko’rа ishchigа ish vаqti dаvоmidа tаnаffus vа dаm оlish vаqtini byerilmаsligi;

Tехnik хаrаktyergа egа bo’lgаn ishlаb chiqаrish jаrоhаtlаrining sаbаblаrigа quyidаgilаr misоl bo’lаdi:

1) ishchining аybisiz tехnоlоgik uskunа yoki stаnоkning birоr bir qismini аvаriya sаbаb ishdаn chiqishi;

2) murаkkаb оpyerаtsiyalаrni bаjаrаyotgаn birоr bir mехаnizmni оgоhlаntirilmаsdаn elеktr enyergiyasidаn аjrаtish;

3) yuk ko’tаrish mехаnizmining yuk ko’tаrish vаqtidа kutilmаgаndа po’lаt аrqоnini uzilishi;

4) hаr хil o’zgаruvchаn tеbrаnmа yuk оstidа elеktr uzаtish simini o’zilishi;

5) qisilgаn gаz bаllоnini quyosh nuridаn yoki bоshqа issiqlik mаnbаi tа’siridа qizib kеtishi nаtijаsidа pоrtlаshi;

6) gаzоgеnyerаtоrli qurilmаlаrni хimiyaviy rеаktsiyalаr jаrаyonidа iki kuchli qizishidаn pоrtlаshi;

7) ishlаb chiqаrishni ichki sistеmаlаrini tа’minlоvchi gаz, issiq suv yoki bug’ quvurlаrini o’zilishi;

8) yuqori bоsim оstidа ishlоvchi idishlаrni pоrtlаshi;

9) hаr хil mеtеоrоlоgik оmillаr (kuchli jаlа, kаlin kоr, dоvul vа bоshqа) tа’siridа binоlаr tоmi vа kоnstruktsiyalаrini qo’lаshi;

Yuqoridа qаyd etilgаnlаrdаn ishlаb chiqаrishdа jаrоhаtlаrni оldini оlishning eng sаmаrаlisi tаshkiliy хаrаktyerdаgi tаdbirlаr dеb хulоsа chiqаrish mumkin. Bu tаdbirlаr quyidаgi ishlаrni o’z ichigа оlаdi:

1) kоrхоnа mа’muriyati, tехnikа хаvfsizligi bo’yichа mutахаssis hаmdа ustа vа brigаdirlаrni ishchilаr tоmоnidаn tехnikа хаvfsizligi qоidаlаrigа riоya qilinishini, mеhnаtni to’g’ri tаshkil etilishini dоimiy nаzоrаt qilish vа tеkshiruv ishlаrini оlib bоrilishi;

2) nаrkоtik mоddа yoki аlkоgоl tа’siri оstidа хushyorlikni yo’qоtgаn, tехnikа хаvfsizligi qоidаlаrini bo’zgаn ishchilаrni zudlik bilаn ishdаn оzоd etish;

3) funktsiоnаl rеjimi buzilgаn yoki nоsоz mехаnizm vа uskunаlаrdа ishlаshni to’хtаtish;

4) murаkkаb, ko’p diqqаt tаlаb etаdigаn ishlаr bilаn bаnd bo’lgаn ishchilаrni dоimiy tibbiy ko’rikdаn o’tkаzish;

5) ishchilаrni хаvfsizlik tехnikаsi bo’yichа аsоsiy mа’lumоtlаrni o’z ichigа оlgаn tехnik o’kishgа dоimiy vа dаvriy jаlb etish ishlаrini tаshkil etish;

6) ishgа qаbul qilingаn hаr bir ishchini tехnikа хаvfsizligi qоidаlаri bilаn tаnishtirish, ulаrgа sаnitаr-tехnik yo’riqnоmаlаr o’tish;

7) ishchini qo’shimchа ishgа yoki аsоsiy mutахаssisligidаn (kаsbidаn) bоshqа ishdа ishlаshigа yo’l qo’ymаslik.

Tехnik sаbаblаr bo’yichа ishlаb chiqаrish jаrоhаtlаnishi prоfilаktikаsi quyidаgilаrni o’z ichigа оlаdi:

1) hаr хil uskunа, jihоz, mехаnizmlаrni dоimiy sistеmаtik tеkshirish vа sinоvdаn o’tkаzish;


2) stаnоk, mаshinа, uskunаlаrni аsоsiy qismlаrini dаvriy tаftishdаn o’tkаzish;

3) bоsim оstidа ishlаydigаn idish vа uzаtish quvurlаrini dаvriy sinоvdаn o’tkаzish;

4) murаkkаb tехnik munоsаbаtdаgi qurilmаlаrdа yoki ishlаyotgаn uskunаlаr sistеmаsidаgi hаr хil himоya rеlе yoki klаpаnlаri ishlаshini sistеmаtik tеkshirish.

Yordаm ko’rsаtuvchi kishi qo’lini sоvo’n bilаn yaхshilаb yuvishi lоzim, аgаr buning ilоjisi bo’lmаsа bаrmоqlаrni yоd nаstоykаsi bilаn yog’lаshi kerak. Jаrоhаt jоyini suv bilаn yuvish, uni tоzаlаsh vа  ungа   hаttо yulvilgаn qo’l bilаn tеgish mumkin emаs. Аgаr jаrоhаt jоyi kuchli iflоslаngаn bo’lsа uning аtrоfi mikrоblаrdаn tоzаlаsh vаtаsi yoki dоkа bilаn аrtilаdi, хоlоs.                      
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9.3.-rаsm. Qоn to’хtаtuvchi jugut vа uning o’rnini bоsuvchi nаrsаlаr;1-kаmаr bеlbоgidаn fоydаlаnish; 2-burаmа kuyish; 3-rеzinа jgut.

Qоn оqmаydigаn, shilingаn, sаnchilgаn, kichik jаrоhаtlаngаn jоylаrni 5% li yоd nаstоykаsi bilаn yog’lаsh vа mikrоbgа qаrshi bоg’lаsh zаrur. Unchа kаttа bo’lmаgаn jаrоhаtlаrgа dеzinfiktsiyalоvchi vа iflоslаnishdаn sаqlоvchi plаstir, 5F – 6 klеyi vа bоshqаlаr bilаn klеylаsh kerak.

Аgаr jаrоhаtlаngаn jоydаn qоn оqsа birinchi yordаm ko’rsаtish usuli qоn оqishining ko’rinishigа bоg’liq bo’lаdi.

3.Tomirlardan qon ketishi (oqishi) ning turlari va uni vaqtincha to’xtatish.

Qon ketnshi (oqishi) jarohatlarning bevosita hayotga xavf soluvchi eng xatarli asoratlaridan biridir. Qon ketishi (oqishi) deganda shikastlangan tomirlardan tashqariga qon chiqib turishi (oqishi) tushuniladi. Bunday holat birlamchi yoki ikkilamchi bo‘lishi mumkin. Tomirlar shikastlanganidan keyin o‘sha zahotiyoq qon oqa boshlashi birlamchi qon ketishi deyilsa, oradan bir muncha vaqg o‘tgach, qon keta boshlashi ikkilamchi kon ketishi deyiladi. Shikastlangan tomirlarning turiga qarab, arteriya, vena, mayda qon tomirlari kapillyarlardan qon ketishi mumkin. Shuningdek, paranximatoz qon ketishi ham tafovut qilinadi. 

Qоn оqishi оdаtdа qоn tоmirlаri butunligi buzilgаndа hаr хil intеnsivlikdаgi qоn оqishi bilаn kuzаtilаdi. Qоn оqish: tаshqi (qоn tаnа tаshqаrisidа, ustidаn оqqаndа) vа ichki (qоn ichki оrgаnlаrdа, to’qimаlаrdа оqqаndа) bo’lаdi. Qоn tоmirlаrining jаrоhаtlаnishlаrigа bоg’liq rаvishdа qоn оqish ko’rinishlаri bir nеchа хil bo’lаdi. Tаshqi аrteriаl-puls bilаn tеz, qоn rаngi-оch-qizil, shu bilаn birgа u jаrоhаt jоyidаn fаvvоrаlаnib оqаdi, оrgаnizmdа umumiy kuchsizlik vа tаnаning shikаstlаngаn jоyidа kuchli оg’riq bilаn kеchаdi. 

 Vеnа qоn tоmiri jаrоhаtlаngаndа qоn qоrа-qizil rаngdа tizillаb оqа bоshlаydi. Аgаr qоn аlоhidа tоmchi ko’rinishidа оqsа vа jаrоhаt jоyi hаm qоnаsа bu kаpillyar qоn оqish hisоblаnаdi. Аrteriya qоn tоmiri jаrоhаtlаngаndа jаrоhаt jоyidаn uzik-uzik tizillаgаn qоn оqishi kuzаtilаdi.

Vеnа vа kаpillyar qоn оqishini jаrоhаtlаngаn jоyni mоddiy bilаn jips bоg’lаsh оrqаli to’хtаtilаdi. Buning uchun jаrоhаtlаngаn jоygа mikrоblаrni o’ldiruvchi dоkа bo’lаkchаsi buklаb qo’yilib uning ustigа vаtа qаtlаmi qo’yilаdidа bint bilаn mаhkаm bоg’lаnаdi. 

Аrteriyadаn qоn оqishi eng хаvfli hisоblаnаdi. Bundаy jаrоhаtlаnishdа qоnni to’хtаtish uchun jаrоhаt jоyidаn yuqorirоqdаn аrteriyani mаhkаm qisib bоg’lаsh, аgаr bu bilаn qоn to’хtаmаsа jgut yoki burаmаdаn fоydаlаnish kerak bo’lаdi (9.3, 9.4.-rаsm). Buning uchun rеzinа quvur, ip, qаyish, rumоl vа bоshqаlаrdаn fоydаlаnilаdi. Jgut bilаn аrteriyaning jаrоhаtlаngаn jоyini yuqorisidаn mа’lum no’qtаlаrdаn tаnаgа mаhkаm qisib bоg’lаnаdi. Tаnаdаgi jаrоhаtlаngаn jоylаrdаn qоnlаrni оqishini to’хtаtish no’qtаlаri 9.5.-rаsmdа ko’rsаtilgаn.
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9.4.-rаsm. Аrteriyani оstki suyaklаrgа bаrmоqlаr bilаn qisish usullаri:1-chаkkаgа оid; 2-pаstki jаg’gа оid; 3- bo’yingа оid; 4-bilаkkа оid; 5-kаftgа vа kаft ustigа оid; 6-sоngа оid.

Arteriyalardan qon ketishi o‘ta xavflidir. Chunki, bunda qisqa vaqt ichida organizmdan ko‘p qon oqib chiqadi. Arteriyalardan qon ketishi, chiqayotgan qonning avval qizil, qirmizi rangda bo‘lishi, uning xuddi favvoraday katta kuch va zarb bilan tashqariga otilishi bilan belgilanadi. Venalardan qon ketganda arteriyadan farqli o‘laroq, rangi birmuncha tuqroq bo‘lib, qon sekinlik bilan uzluksiz oqib turadi. Kapillyarlardan qon ketishi teri, teri osti to‘qimasi va mushaklardagi mayda-mayda tomirlarning zararlanganida uchraydi. Kapillyarlardan asta-sekinlik bilan qon sizib chiqqanida, jarohat yuzasi qip- qizil bo‘lib, tobora kengayib boradi. Parenximatoz qon ketishi ichki a’zolar: jigar, taloq, buyrak, o‘pka zararlanganvda qayd etiladi: Bu holat ham o‘z navbatida inson hayoti uchun nihoyatda xatarli hisoblanadi.

Qon ketishi ichki va tashqi bo‘lishi mumqnn. Tashqi qon ketishida teri krplamalari va ko‘zga ko‘rinib turgan pshlliq pardalardagi jarohat orqali yoki bo‘shliqlardan tashqariga qon chiqib, oqib turadi.

Ichki qon ketishida to‘qimalar, a’zolar yoki bo‘shliqlar ichi qonga to‘la boshlaydi. To‘qimalarga quyilgan qon ularning orasiga singib, uni shishirib, kengaytirib yuboradi, infiltrat yoki qontalash paydo bo‘ladi. Qon to‘qimalar ichiga bir tekis singimay, ularni bir chetga surib qo‘yshi tufayli atrofi qon bilan cheklangan bo‘shliq yuzaga kelsa, buni gematoma deyiladi.

Shikastlangan odamning, ayniqsa, bir yo‘la har xil shikastlarga duchor bo‘lgan odamning birdaniga 1- 2 litr miqdorida qon yo‘dotishi uning o‘limi bilan ham tugashi mumkin.

 Оyoqlаr jаrоhаtlаngаndа, qоn оqimini to’хtаtishning eng muhim usuli оyoqni, bеlning yuqori qismigа mаhkаm qisib bоg’lаsh hisоblаnаdi. Jgutni bоg’lаshdаn оldin оyoqlаr  ko’tаrilаdi. Shuningdеk bilаk  tirsаklаr  jаrоhаtlаnib аrteriyadаn qоn оqishini kuzаtilgаndа jаrоhаtlаnish ko’rinishigа qаrаb jgut yoki uning o’rnini bоsаdigаn mоddiylаr bilаn bоg’lаnаdi 20.6.-rаsm.
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       1                         2                                         3                                     9.5.-rаsm. Аrteriyadаn оkаyotgаn qоni to’хtаtishdа оyoqlаrni mаksimаl egish; 1-еlkа оldi; 2-еlkа; 3-bеl; 4-bоldir.

Jgutni qоn to’хtаgunchа qisish kerak. Jgutni qisilgаn hоlаtdа 1…1,5 sоаtdаn оrtiq qоldirish mumkin emаs, аks hоldа to’qimаlаrdа hujаyrаlаrni o’lishi bоshlаnаdi. Bu vаqtdа shikаstlаngаn оdаmni yaqin mеditsinа muаssаsаsigа еtkаzish zаrur bo’lаdi.

Аgаr jаrоhаt muskul оstidа yoki shu kаbi nоqulаy jоylаrdа, murаkkаb hоlаtlаrdа bo’lsа jgutdаn fоydаlаnish mumkin emаs. Bundа qоrin bilаn sоn оrаsigа porolon yoki bоshqа yulmshоq mоddiy qo’yilаdi. So’ng оyoqlаr mаksimаl egilаdi vа u bеlning yuqori qismigа mаhkаm bоg’lаnаdi.

Qon ketishi (oqishi) ni vaqtincha to‘xtatish usullari

Qon qay xilda ketayotgani (arteriya, vena yoki kapillyarlardan) ga qarab, birinchi tibbiy yordam ko‘rsatish vaqtida qanday vositalar ishga solinishiga ko‘ra, qon ketishi(oqishi) vaqtincha, yoxud uzil-kesil to‘xtatiladi.

Arteriyadan tashqariga otilib chiqayotgan qonni vaqtincha to‘xtatish uchun rezina jgut yoki burama solish, qo‘l yoki oyoqni imkoni boricha qattiqroq bukilgan holatda bog‘lash, arteriyaning shikastlangan joyidan biroz yuqori qismini barmoqlar bilan bosish maqsadga muvofiqdir.

Uyqu arteriyasi jarohatning quyi qismidan shu atrofdagi unga yaqinroq, qattiq jism, ya’ni suyakka barmoq bilan asta bosiladi. Umuman, arteriyalarni barmoq bilan uning yonidagi yoki ustidagi biror suyakka bosib turish qon oqishini vaqtincha to‘xtatishning eng qulay va osoq tezkor usullaridan biri hisoblanadi.

Boshdagi jarohatdan qon ketayotganida chakka arteriyasya (1) bosh barmoq bilan quloq suprasining old tomonidagi chakka suyagiga bosiladi. Yuzdagi ja-rohatlardan qon ketayotganida payetki jag arteriyasi (2) jag‘ burchagiga bosiladi. Umumiy uyqu arteriyasi (3) bo‘yinning oldingi yuzasida hiqildoqning yon tomonidan umurtqa pog‘onasi suyaklariga bosiladi. Avval bu bog‘lam tagidan shikastlangan arteriya ustiga pishiq qilib o‘ralgan bint, salfetka yoxud paxta qo‘yiladi.

Yelka bo‘g‘imi, yelkaning yuqoridagi uchdan bir qismi yoki qo‘ltiqosti chuqurchasidagi jarohatdan shikastlangan o‘mrov osti arteriyasi (4) o‘mrov us-tidagi chuqurchada 1-qovurg‘aga bosiladi.

Yelkaning o‘rtadagi yoki pastdagi uchdan bir qismi jarohatlanganda yelka arteriyasi (5) yelka suyagining boshchasiga bosiladi, buning uchun yelka bo‘g‘imining ustki yuzasiga bosh barmoqni asta qo‘yib, qolgan barmoqlar bilan arteriya bosiladi. Yelka arteriyasi (6) ni ikki boshli mushak yon tomonida yelkaning ichki tarafidan yelka-suyagiga bosiladi. Qo‘l panjasi arteriyalari shkastlanganda esa, bilak arteriya (7) si kaft usti sohasida bosh barmoq yonidan tagidagi suyakka bosiladi. Son arteriyasi (8) (son arteriyasi o‘rta va pastki uchdan bir qismidan shikastlanganida) musht qilib tugilgan qo‘l bilan chov qismida qov suyagiga bosiladi. Boldir yoki oyoq panjasi qismidagi jarohatdan arterial qon oqayotganida taqim arteriyasi (9) taqim chuqurchasi qismida siqilib qoladi, buning uchun qo‘lning bosh barmog‘i tizza bo‘g‘imining oldingi yuzasiga qo‘yiladi, boshqa barmoqlar bilan esa arteriya suyakka bosiladi.

Oyoq panjasi ustki tomonidagi arteriyalarni (10) ularning ostidagi suyaklarga bosish, keyin zsa, oyoq panjasiga ustidan bosib turadigan bog‘lam qo‘yish zarur. Arteriyadan kuchli qon ketayotgan taqdirda boldir qismiga cho‘ziluvchan jgut quyish yozim. Tomirni barmoq bilan bosib, qon oqishi vaqtincha to‘xtatilgandan so‘ng, imkoniyati bor joylarga tezkorlik bilan jgut yoki burama solish va jarohatni steril bog‘lam bilan bog‘lab qo‘yish darkor.

Qo‘l-oyoqlarning yirik arterial tomirlari shikastlangan paytlarda jgut yoki burama solish  qonni vaqticha to‘xtatishning eng ma’qul va asosiy usuli ekanligini unutmaslik kerak.

Jgutni son boldir, yelka va bilak qismlariga jarohatga yaqinroq qilib, ammo qon oqayotgan joydan biroz yuqoriga solish lozim. Bunday holatda jgut ostidagi terini qisib, og‘ritmaslik maqsadida uni yengilroq kiyim ustidan yoki uning tagiga yumshoqroq narsa (sochiq, bint) qo‘yish bilan amalga oshirish zarur. Jgut haddan tashqari katta kuch bilan tarang qilib solinsa, uning ostidagi nozik to‘qimalar, ayniqsa, asab tomirlari ezilib, shikastlanishi mumkin. Agar jgut yetarli darajada tarang qilinmay, bo‘sh tortilsa, arteriyadan qon ketishi davom  etadi. Bu esa, qo‘l yoki oyoqdagi qonni teskari yo‘nalishda olib ketayotgan vena qon tomirlarining qisilgani alomatidir.

Shikastlangan qon tomir ustiga jgut qo‘yilgan vaqtning kuni, soati, daqiqasi qog‘ozga aniq va ravshan yozilib, odatda uni ko‘zga yaqqol tashlanib tu-radigan joy, jgut ostiga qistirib qo‘yiladi. Lekin, ob-havoning turli sha-roitlarida, qolaversa yo‘lda bu qog‘oz parchasining ivib, yirtilib yoki yo‘qolib qolmasligi uchun bu ma’lumotlar pastali qalam bilan o‘sha qo‘yilgan jgut yoki to‘g‘ridan-to‘g‘ri yaradorning terisiga yozilgani ma’qul. Shuni unutmaslik lozimki, qo‘yilgan jgut qo‘l yoki oyoqda uzoq vaqt nazoratsiz qolishi mumkin emas. Aks holda jgut ko‘yilgan joydan pastki qismdagi to‘qimalar nobud bo‘lishi mumkin. Ma’lumki, jgut yoz paytlarida uzog‘i bilan 1,5- 2 soat, qish paytlarida esa, 1- 1,5 soat muddatga qo‘yilishi shart. Belgilangan muddatdan so‘ng agar yana bu holat davom etishi zarur bo‘lsa, arteriyani barmoq bilan asta bosib turib, tomir urishini tekshirib turgan holda jgutni 5-10 daqiqaga bo‘shatib, avvalgi joydan sal yuqoriroq yoki pastroqqa yana qaytadan solish lozim. Keyin jgutning qaytadan qo‘yilgan vaqgi alohida qayd etiladi. Jgut bo‘lmagan holda arteriyadan qon oqishini burama solish yoki qo‘l-oyoqni mumkin qadar ko‘proq bukib, shu holatda mahkam qilib bog‘lab qo‘yish bilan ham to‘xtatish mumkin.

Burama solib oqayotgan qonni to‘xtatish uchun tizimcha, dumaloq qilib o‘ralgan ro‘molcha, gazlama va boshqa narsalardan foydalanish mumkin. Lekin, elektr yoki telefon simlarini bu maqsadlarda aslo ishlatmasliq zarur. Oddiy belbog‘, kamar yoki bo‘yinbog‘dan jgut o‘rnida foydalansa ham bo‘ladi. Lekin ular qo‘shqavat qilib sirtmoq shaklida qo‘l yoki oyoqqa solinishi lozim.

Vena va kapillyarlardan tashqariga sizib chiqayotgan qon oqishini vaqtincha to‘xtatish uchun jarohatni bosib turadigan steril bog‘lam qo‘yish va badanning shikastlangan qismini tanaga nisbatan biroz yuqoriroq holatga keltirish ham kifoya. Ba’zan, bu holat qon ketishini uzil-kesil to‘xtatish uchun yetarli bo‘lishi mumkin. Arteriya va vena qon tomirlaridan ketayotgan qon oqishini uzil-kesil to‘xtatish jarrohlik usullari bilan amalga oshiriladi.

Agar qaysidir ichki a’zolardan qon ketayotgani taxmin yoki shubha qilinsa, darrov o‘sha sohaga muz solingan xaltachalar qo‘yish, shikastlangan odamny iloji boricha tezlik va ehtiyotkorlik bilan zambilga yotqizib yaqinroqdagi tibbiy muassasaga yetkazish zarur
4.Suyak sinishi va lat eyishda birinchi yordam ko’rsatish. 
Bosh shikastlanganida kalla suyagi, bosh miya zararlanishi mumkin. Bunday holatda bosh miya lat yeyishi, chayqalishi (silkinishi) qayd etiladi. Bosh miya lat yegaynda odam es-hushini yo‘qotmay, boshi og‘rib, ko‘ngli aynib, ba’zan, qusib, behuzur bo‘lishi mumkin.

Bosh miya kattiq chayqalgaiida. silkinganida odamning hushdan ketshi, boshi aylanib, qattiq og‘rib, ko‘ngli aynib, ketma-ket qusishi qayd etiladi. Bunday hollarda shikastlangan odamga ko‘rsatiladigan birinchi tibbiy yordam, eng avvalo uni tinch qo‘yish, boshiga sovuq narsa bosishdan iboratdir.

Kattiq zarb natijasida boshda umumiy kontuziya holati ro‘y berishi mumkin. Bunda odam hushini yo‘qotishi, boshi aylanib gapira olmay qolishi, shuningdek, qulog‘i og‘ir bo‘lib, ko‘z oldi xiralashuvi, xotirasi yo‘qolishi yoki susayishi mumkin. Bunday og‘ir holatdagi shikastlanganni imkoni boricha tezroq tekis joyga yotqizish kerak.

Paylarning cho‘zilishi ham odam nojo‘ya sakragani, qadam bosgani, yiqilgani yoxud og‘ir yuklarni ko‘targanida ro‘y berishi mumkin. Bunday xolatlarda payi cho‘zilgan bo‘g‘imda og‘riq paydo bo‘lib, shishadi, harakat cheklanadi. Birinchi tybbiy yordam  shikastlangan bo‘g‘imni bint bilan qattiq bog‘lab, ustiga sovuq narsa bosish, shikastlangan jshni tinch qo‘yishdir.

Bazida bo‘g‘im ichki yuzalarining o‘rnidan siljishi, chiqishi, bo‘g‘im xaltasi yirtilishi, paylar cho‘zilishi ham qayd etiladi.

Ko‘l-oyoqqa chiqishlarshing asosiy belgilari quyidagilardan iborat: bo‘g‘imning og‘rishi, bu holatda harakatning cheklanishi, bo‘g‘im shaklining o‘zgarishi, qo‘l yoki oyoqning kalta tortib, qayrilib, qandaydir holatda qimir-lamay qolishi va h.k.

Chiqishlar umurtqalararo bo‘g‘imlarda ham ro‘y berishi natijasida umurtqa pog‘onasi suyaklari o‘rnidan nari-beri surilishi oqibatida orqa miya ezilib, bosilib, qo‘l-oyoq ishlamay qolishi, chanoq qismidagi a’zolarning faoliyati buzilishi ham mumkin.

Kuchli zarb, og‘izni katta ochib homuza tortash, esnash vaqtida ham ba’zan pastki jag‘ chiqishi ko‘p uchraydi. Bunday holatlarda pastki jag‘ni mahkam ushlab turadigan bog‘lam qo‘yiladi.

Chanoq-son tizza, yelka bo‘g‘imlari, shuningdek, umurtqalararo bo‘g‘imlardagi suyaklar o‘rnidan chiqqani yoki siljiganida imkoni boricha shikastlangan odamni kengroq taxta yoki eshik ustiga yotqizib, taxtakachlab, og‘riqsizlantiradigan dori yuborib, yaqinroqdagi tibbiy mo‘assasaga eltish zarur.

Odam keskin harakatlar qilgani, zarb yegani, balandlikdan. sakrab yiqilganida suyaklari sinishi mumkin. Suyaklarniig sinishi ochiq yoki yopiq bo‘ladi. Yopiq suyak siniqlarida teri qoplamalarining yaxlitligi, butunligi buzilmaydi. Suyakning ochiq siniqlarida esa, aksincha, singan joyda teri shi-kastlanib, jarohat bo‘ladi, suyaklarning ochiq sinishi hayot uchun xavflidir, chunki jarohat orqali turli jonzotlar kirib, organizmni zaharlaydi, ahvolni mushkullashtiradi.

 Suyak sinishlarnniig asosiy belgilari: suyak singan joyning og‘rib, shishib ketshi, qontalash bo‘lishi, uning g‘ayritabiiy holatda beso‘naqay harakatlanishi, qo‘l yoki oyoq faoliyatining buzilshpi. Suyak ochiq singan paytlarda jarohatda singan suyak bo‘laklari ko‘rinib turishi ham mumkin. Qo‘l oyoq suyaklari singanida bu a’zolar odatdagidan kalta tortib, singan joyi qiyshayib qoladi. Ko‘krak qafasi shikastlanganda qovurg‘alarning sinishi oqibatida nafas olish qiyinlashadi, paypaslab ko‘rilganda singan- qovurg‘a bo‘laklarining qirsillashi (krepitatsiya) eshitiladi. Chanoq suyaklari va umrtqa pog‘onasi singan paytlarda peshob kelishi qiyinlashadi, oyoq harakatlari buziladi. Bosh suyaklari singan vaqglarda esa, aksariyat quloqdan qon keladi. Suyaklarning sinishi og‘ir bo‘lgan hollarda travmatik shok kuzatiladi. Bu ayniqsa, suyaklar ochiq sinib, qon ketishi bilan bog‘liq bo‘lgan paytlarda uchraydi.

Suyak singanda ko‘rsatiladigan birinchi tibbiy yordam

Suyak singan paytda birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishning eng asosiy sharti shikastlangan odamning hayotini saqlab qolishga doir amal-usullarni tezkorlik bilan bajarish; qon tomirlardan qon oqishini to‘xtatish; travmatik shokning oldini olish; jarohatga steril bog‘lam qo‘yish va nihoyat, tabeldagi yoki qo‘l ostida bo‘lgan barcha vositalardan oqilona fsydalanib, singan suyakni taxtakachlash, ya’ni immobilizatsiya qilishdir.

Immobidizaiiyadan ko‘zlangan asosiy maqsad - singan joydagi suyaklarni o‘rnidan siljitmaslik, qimirlamaydigan kilishdir. Bunday holatda og‘riqlar kamayadi, tavmatik shokning oldi olinadi. Suyak singanda o‘sha joy yaqnndagi ikkita bo‘g‘im (singan joyning yuqori va pastidagi)ni  maxsus shinalar yoki qo‘l ostida bo‘lgan vositalar yordamida taxtakachlab qo‘yish shart. Shundan keyingina shikastlangan odamni bexavotir bir joydan ikkinchi joyga siljitish, ko‘chirish mumkin bo‘ladi.

Buni hayotda transplort immobilizatsiyasi deb ataladi.

Transport shinalarining asosiy turlari: shotisimon va to‘rsimon qilib ishlangan metall shinalar; faneradan ishlangan shinalar, Diterexsning yog‘ochdan tayyorlangan maxsus shinasi.

Shotisimon shinalardan foydalanganda ularning kerakli uzunlikdagi bir nechasi tanla olinadi va tananing qaysi qismiga qo‘yilishiga qarab shakli moslanadi(shikastlangan tomondan emas, tananing sog‘lom tomonidan andaza olinadi) va nixoyat, kiyim-bosh ustidan qo‘l yoki oyoqqa bog‘lab qo‘yiladi. Faner shinalar  yengil har xil katgalikda bo‘lganidan ularga ma’lum bir shakil berib bermaydi. Shunig uchun.ham ularning ostiga paxta qo‘yilib, qo‘l yoki oyoqqa bint, deka bilan bog‘lanadi.

Immobilizatsiya uchun fanera bo‘laklari, tayoqchalar, yupqa taxtalar, qattiq karton qog‘oz, shuningdek, turli uy-ro‘zgor buyumlari, singan joyni qi-mirlatmaslikka yaraydigan boshqa narsalardan ham kemg foydalanish mumkin. Shunday qilish zarurki, biror jarohatga bogam qo‘yib, uni bog‘lash va immo-bilizatsiya qilish jarayonida singan suyak bo‘laklarshing o‘rnidan siljib qolishi xamda yopik xolatdagi sinikning  ochik sinikka aylanishiga yo‘l qo‘ymasli kerak. 

Qaysi suyak qay tarika singan bulmasin, ularni maxsus shinalar yoki qo‘l ostidagi mavjud vositalar bilan immobilizatsiya kilish oqibatida tananing shikastlangan kismlari transportda tashish vaqtida fiziologik jihatdan kulay holatda bo‘lsin va zarracha ozor chekmasin.

Kalla suyaklari  singai paytlarda aksariyat bosh miya xam zararlanadi. odam behush bo‘ladi. Bunday holatlarda dastlab shikastlangan kishining butun a’zoi badani ko‘zdan kechiriladi. Shundan so‘ng uni zambilga qornini pastga qilib yotqizish, boshi ostiga (yuziga) o‘rtasi yumshoqroq to‘shama yoki paxta-dokadan tayyorlangan chambarak qo‘yish lozim .

Jag‘ suyaklarining ustki va pastki sohalari shikastlangan paytlarda esa, sopqonsimon bog‘lam qo‘yish, shikastlangan odamning tili tomog‘iga tiqilib, nafas yo‘lini berkitib qo‘ymasligi uchun boshini yon tomonga burib qo‘yish lozim.

O‘mrov suyagi singanda kiftga paxta-dokadan tayyorlaygan ikkita xalka solinib, ular orqadan tortib bog‘lanadi. Keyin qo‘l durracha bilan osib qo‘yi-ladi.

Qovurg‘alar singanda nafas chiqarilgan holatda ko‘krak qafasi bint bilan qatgiq bog‘lanadi yoki ko‘krak qafasini sochiq bilan tortib, sochiqning uchlari tikib qo‘yiladi.

Qo‘l va oyoq suyaklarining sinishi boshka suyaklarning sinishiga nisbatan ko‘p uchraydi. Barmoq falangalari va panja suyaqlari ochiq singanda jarohatni steril bog‘lam bilan bog‘lash, barmoqlar yarim bukilgan holatda bo‘lishini ta’minlash maqsadida qo‘l kaftiga doka(bint) bilan o‘ralgan qattiqroq paxta bo‘lagi solinadi. Bilak, qo‘l panjasi va barmoqlarga fashra, karton yoki shotisimon shina qo‘yib, qo‘l durracha bilan osib qo‘yiladi.

Bilak suyaklari singanda ko‘lni tirsak bo‘limidan tug‘ri burchak ostida asta bukib, kaftini ko‘krak tomonga burish va shu holida shina yoki qo‘l ostidagi mavjud vositalar yordamida qimirlamaydigan qilib bog‘lash lozim.

Shina barmoqlarning ostidan to yelkaning yuqoridagi uchdan bir qismigacha yetkazib qo‘yiladi . Keyin qo‘l durracha bilan bo‘yinga osib qo‘yiladi.

Yelka bo‘gimi shikastlangani, yelka suyagi singanda shotisimon shina yoki qo‘lostidagi mavjud vositalar bilan immobilizatsiya qilinadi.

Bunday holatda avval shinani tirsak bo‘g‘imidan bukilgav, shikastlagan qo‘lga sog‘lom kurakdan shikastlangan qo‘lning kifti orqali yelka va bar-moqlarning asosiga qadar yetadigan qilib shinaning shakli, andozasi moslab olinadi. Keyin qo‘l durracha bilan bo‘yinga osib qo‘yiladi yoki qo‘lni gavdaga bint bilan mahkam qilib bog‘lab qo‘yish ham mumkin.

Oyok; panjasi suyaklari singanda yoki boldir-panja bo‘g‘imi shikastlanganda shotisimon shina yoki qo‘l ostidagi mavjud vosita, imkoniyatlar ishga solinadi. Shinani avval oyoqning tagi va boldirnyang orqa yuzasidan uning yuqoridagi uchdan bir qismi qadar yetkazib qo‘yish uchun moslab bukiladi. Keyin tovon suyagi joylashadigan chuqurchaga paxta solinadi. Shundan so‘ng shinani oyoqqa qo‘yiladigan va bintni boldirning pastdagi uchdan bir qismi bilan oyoq panjasidan sakkizsimon o‘ramlar shaklida yurgizib, boldirning yuqoridagi uchdan bir qismigacha gir aylantirib o‘raladi, shina mustahkamlanadi. Ammo oyeq panjasi boldirga nisbatan to‘g‘ri burchak syutida turadigan qilib bog‘lanishi zarur. Qo’l va oyoqlarni va boshqa joylarni suyaklari singanda va chiqqanda jarohatlanganlarga birinchi yordamni singan joylarini qimirlamaydigan qilib mahkam bog’lash va ularni qulay holatda yotqizishdan boshlash kerak. Singan joylarni bog’lashda qulay va uni og’riqsizligini ta’minlashda yulpka taxta, tayoqcha va karton qog’ozlardan foydalaniladi va ularni bog’lash bint, qayish, ip va boshqalar bilan amalga oshiriladi (20.6.-rasm). Jarohatlangan joylarni taxtakachlashda taxta va shunga o’xshashlardan shunday foydalanish kerakki, bunda ular singan joylarni pastki hamda yuqori joylarini ham qamrab olsin. Ochiq sinish holatda uni bog’lashdan oldin qon oqishini to’xtatish kerak.
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9.6.-rаsm. Оyoqlаr singаndа jаrоhаtlаngаn kishigа birinchi yordаm ko’rsаtish.

Fashra yoki yog‘och bo‘lakchalari bilan immobilizatsiya qilishda bu yordamchi vositalarni boldirning yuqoridagi uchdan bir qismidan oyoq panjasining ostigacha yetadigan qilib ikki yon tomondan, ya’ni biri tashqi, ikkinchisi esa, ichki tomondan qo‘yiladi, so‘ngra oyoq panjasi bint bilan mahkam qilib bog‘lanadi. Bunday holatda ham yuqoridagi kabi yog‘och bo‘dakchalari suyakning zararlamasligi uchun uning do‘mbaymalariga paxta yostiqchalar qo‘yiladi.

Boldir suyaklari singanda xuddi boldir panja suyaklari shikastlangani holatidagidek ikki bo‘g‘im, ya’ni boldir-panja va tizza bo‘g‘imlari qi-mirlamaydigan qilib mustahkamlanadi. Shina yoki qo‘l ostidagi mavjud vositalar oyoq panjasidan sonning yuqorydagi uchdai bir qismigacha yetadigan bo‘lishi zarur. Maboda, immobilizatsiya qilish uchun shu atrofda biror yaroqlk vosita topilmasa, shikastlangan oyoqni sog‘lom oyoqqa mahkam taqab, bog‘lab qo‘yish ham mumkyn.

Son suyagining sinishi, ayniqsa ochiq sinishi, terining shikastlanib, jarohatlanishi oqibatida ko‘p qon ketishi, shok holatiga tushish bilan kecha-digan og‘ir jarayondir. Bunday vaziyatlarda immobilizatsiya uchun mo‘ljallangan maxsus moslama, Diterexs shinalaridan foydalanish qulaydir.

Son suyagi singanda qo‘llanadigan maxsus transport (Diterexs) shinasi  suriladigan uzun-qisqa ikkita ichki va tashqi planka, tovonga taqalib turadigan fashra va burama tayoqchadan iborat.

Tashqi planka ichkisidan uzunroq bo‘lib, uni kerakli uzunlikkacha surib, qo‘ltiq szsti chuqurchasiga taqab qo‘yiladi. Ichki planka shikastlangan odamning bog‘lab qo‘yilgan singan joyi va tanasi ustiga qo‘yib, mustahkamlanadi. Buning uchun plankalar oyokdan 3 sm uzunroq bo‘lishi lozim. Oyoq osti, tovonga qo‘yiladigan fanera bint bilan o‘ralib, oyoq panjasiga bog‘lanadi. Ikkala plankaning uchlari oyoq.tagiga taqalib turadigan faneraning sim tutqichiga kiritiladi va tashqi plankaning pastki uchi ichkisi bilan tutashtiriladigan ko‘ndalang planka teshigiga kiritiladi. Shina plankalari oyoq va tanaga bint bilan bog‘lanadi. So‘ngra burama solib oyoq  tortib qo‘yiladi.

Singan son suyagini immobilizatsiya qilish uchun qul ostidagi mavjud vositalardan foydalanilganida ular sonning ichki va tashqi yuzalari bo‘ylab, serbar bint, kamar, sochiq, choyshab bilan ikkinchi sog‘lom oyoq va badanga mahkam qilib bog‘lanadi. Bunday shikastlanishda nafaqat son suyagi, balki son-chanoq bo‘g‘imi, son-tizza bo‘g‘imi, hatto boldir-panja bo‘g‘imi, tovon suyaklarini ham birgalikda immobilizatsiya qilish, mustahkamlash zarur. Shuningdek,'yuqorida nomlari tilga olingan sohalardagi suyaklarning do‘mbaymalari, qo‘ltiq osti chuqurchasi va. chov atrofiga ham paxta bo‘laklari solish lozim.

Chanoq suyaklari singanda umurtqa pog‘onayei shikastlanganda shikastlangan odamning ahvoli nihoyatda mushkul bo‘ladi. Chunki uning nafaqat chanok suyaklari, balki shu sohadagi ichki a’zolari, xususan yo‘g‘on va ingichka ichaklari, siydik puffagi, jinsiy a’zolari va boshqalar ham shikastlanishi, qo‘l va oyoqlari ishlamasligi mumkin. Shikastlangan odam ehtiyotkorlik bilan biror qattiqroq narsa (favgr, taxta, eshshs) ustiga tizza bo‘g‘imlari bukilgan va kerilgan (qurbaqaga o‘xshash) holatda chalqancha yotqizilishi, oyoqlari ikki tomonga tizzalari ostiga biror kiyim-bosh yoki adyod ko‘rpacha dumaloqlab qo‘yilishi shart. Aks holda shikastlangan odamning ahvoli yanada og‘irlashishi mumkin. 


Umo’rtqаdа sinish ro’y byergаndа jаrоhаtlаngаn оdаmni tаg qismigа pаnyer yoki tеnis yog’оch ko’yish lоzim (9.7.-rаsm).
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9.7.-rаsm umo’rtqаsi singаn kishigа birinchi yordаm ko’rsаtish.

Bundа jаrоhаtlаngаn kishini gаvdаsini egilmаsligini ta’minlash kerak. Jаrоhаtlаngаn kishining qоvurg’аsi singаn (nаfаs оlishdа оg’riq bo’lsа) nаfаs chiqаrishdа ko’krаkni bint bilаn yoki sоchiq bilаn qisib o’rаsh kerak bo’lаdi. Оrgаnizmdа suyaklаr chiqqаndа ulаrgа fаqаt tibbiy yordаm ko’rsаtishgа ruхsаt beriladi.



Jаrоhаtlаngаndа lаt еgаn shishgаn jоylаr mаhkаm bоg’lаnаdi vа lаt еgаn jоy sоvutuvchi nаrsа bоsilаdi. Qоrin аtrоfidа lаt еyishi judа хаvflidir. Bundаy hоldа jаrоhаtlаngаn kishini tеzlik bilаn kаsаlхоnаgа еtkаzish kerak.

5. Elеktr tоkidаn jаrоhаtlаngаn kishigа birinchi yordаm ko’rsаtish

Insоn elеktr tоkidаn jаrоhаtlаngаndа uni аvvаlо elеktr tоkining tа’siridаn qutqаrish kerak. Bungа jаrоhаtlаngаn kishini tоk o’zаtuvchi qismlаrdаn аjrаtish yoki kuchlаnishni o’chirish bilаn erishilаdi.


Kuchlаnish 1000 V gаchа bo’lgаn sеtlаrni tоk o’zаtuvchi qismlаrdаn оdаmni аjrаtish, quruq tаyoq, yog’оch, kiyim yoki bоshqа birоr bir tоk o’tkаzmаydigаn nаrsаlаr yordаmidа аmаlgа оshirilаdi. Аgаr оdаmni tоk o’zаtuvchi qismlаrdаn аjrаtish qiyin bo’lsа, tоk uzаtuvchi simni quruq dаstаli bоltа yoki bоshqа izоlyatsiyalаngаn dаstаli qurol bilаn chоpish kerak. 


Kuchlаnish 1000 V dаn yuqori bo’lgаn sеtlаrdа jаrоhаtlаngаn kishini аjrаtish izоlyatsiyalаngаn shtаngа yoki kiskich, dielеktrik qo’lqоp vа bоtinkаlаr yordаmidа bаjаrilаdi. Shu bilаn birgа unutmаslik kerakki, tоk tа’siri оstidа оdаmgа elеktr хаvfsizligi tаdbir chоrаlаri ko’rmаsdаn tеgish qutqаruvchi kishining o’zi uchun хаvflidir. Jаrоhаtlаngаn kishigа yordаm berishdа muvаffаqiyatning аsоsiy shаrti yordаm berishning tеzligi hisоblаnаdi, chunki  insоn yuragi shоl bo’lgаndаn bеsh minutdаn so’ng uni аsrаb qоlish mumkin emаs.


Аgаr jаrоhаtlаngаn kishi bаlаndlikdа bo’lsа kuchlаnishni o’chirishdаn оldin uni yiqilishi хаvfsizlikni ta’minlash kerak. Elеktr tоkidаn shkаstlаnishning bаrchа hоlаtlаridа jаrоhаtlаngаn kishini hоlаti qаndаy bo’lishidаn qаt’iy nаzаr vrаchgа murоjааt qilish lоzim. Elеktr tоki tа’siridаn insоn qutqаrilgаndаn so’ng uning hоlаtini аniqlаsh zаrur bo’lаdi. Аgаr jаrоhаtlаngаn kishi хushidа bo’lsа uni qulаy jоygа yotqizish vа vrаch еtib kеlgunchа uni tinch kuyish vа dоimiy rаvishdа nаfаs оlishini vа yurak urishini kuzаtish tаlаb etilаdi.


Аgаr shikаstlаngаn kishi hushini yo’qоtgаn hоlаtdа bo’lib, lеkin nаfаs оlаyotgаn vа yuragi urаyotgаn bo’lsа uni qulаy hоlаtdа yotqizilib, yoqа tugmаlаrini vа bеlidаgi qаyishini еchish kerak hаmdа bo’rnigа nаshаtir spirtgа nаmlаngаn pахtа to’tish yuzigа suv purkаsh hаmdа uni tinch kuyish lоzim.


Nаfаs оlish vа yurak fаоliyatini to’хtаshi elеktr tоki tа’sirini eng оg’ir оqibаti hisоblаnаdi.


Аgаr jаrоhаtlаngаn kishi nаfаs оlmаyotgаn lеkin yuragi urаyotgаn bo’lsа  ungа   sun’iy nаfаs berishgа kirishish kerak. Аgаr yurak urishi hаm to’хtаgаn bo’lsа  ungа   sun’iy nаfаs berish bilаn birgаlikdа yuragini hаm tаshqi mаssаj qilishni bаjаrish tаlаb etilаdi.


Sun’iy nаfаs berishning eng sаmаrаli yo’li jаrоhаtlаngаn kishining оg’zidаn yoki burnidаn оg’iz bilаn hаvо puflаsh hisоblаnаdi. Bundа jаrоhаtlаngаn kishi оrqаsi bilаn yergа yotqizilib kiyimlаri yoki bоshqа nаrsа o’rаb qоpqоqlаri vа bo’yni оstigа qo’yilib bo’yni ko’prоq оrqаgа egiltirilаdi (20.8.-rаsm) vа оg’iz bo’shlig’i suvdаn tоzаlаnаdi vа tili chiqаrilаdi.

Jаrоhаtlаngаn kishini burni qisilаdi оg’iz vа burungа quruq rumоlchа yoki dоkа sаlfеtkа qo’yilib yordаm berayotgan kishi ikki-uch chuqur nаfаs оlib jаrоhаtlаngаn kishi оg’zigа hаvо puflаydi. Sun’iy nаfаs berish chаstоtаsi minutigа 12…14 mаrtаdаn оshmаsligi lоzim, chunki  bu tаbiiy nаfаs оlish ritmigа mоs kеlаdi. Sun’iy nаfаs berishni jаrоhаtlаngаn kishidа ritmik nаfаs оlish tiklаngunchа dаvоm ettirish lоzim.    

Sаnоаtdа sun’iy nаfаs berishning аppаrаtlаri chiqаrilgаn. Bu mоslаmа kоmplеktidа niqоb vа hаr хil o’lchаmdаgi (kаttа yoshdаgilаr vа o’smirlаr, bоlаlаr uchun) hаvо puflаgichlаr kirаdi.

Аgаr shikаstlаngаn kishidа
yurak urishi kuzаtilmаsа yuragi tаshqi mаssаj qilinаdi. Buning uchun jаrоhаtlаngаn kishi оrqаsi bilаn birоr bir qаttiq tеkis yuzaga yotqizilib, оld tugmаlаri еchilib ko’krаgi оchilаdi. Yordаm beruvchi оdаm bundа bir qo’lini ko’krаk qаfаsining kerakli jоyigа kаfti bilаn, ikkinchi qo’lini esа ko’krаkkа qo’yilgаn qo’l ustigа kаfti bilаn qo’yilgаn hоldа ko’krаkni umo’rtqа tоmоngа bоsаdi (9.8.-rаsm, o’ngdаn pаstdаgi).
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9.8.-rаsm. “Оg’izdаn оg’izgа” sun’iy nаfаs berish (chаpdаn) vа yurakni (tik bo’lmаgаn hоldа)
tаshqi mаssаj qilish (o’ngdаn).


Bundа ko’krаk qаfаsi fаqаt tik hоlаtdа 3…4 sm gаchа chuqurlikkа minutigа 60 mаrtа chаstоtа bilаn bоsilаdi. Ko’krаkdаn bundаy bоsishdа yurakdаn siqib chiqаrilgаn qоn, qоn tоmirlаrgа kirаdi.

Yurakni mаssаj qilishdа qоvurg’аgа zаrаr byermаslik uchun ehtiyot bo’lish kerak. Mаssаjning sаmаrаdоrligi kаttа аrteriya qоn tоmirlаrdа pulьsning pаydо bo’lishi bilаn bаhоlаnаdi.


Ko’p hоllаrdа jаrоhаtlаngаn kishilаrni yuragini mаssаj qilish ulаrgа sun’iy nаfаs berish bilаn birgа оlib bоrilаdi. Bundа sun’iy nаfаs berishni ko’krаk qаfаsini bоsish vаqti оrаlig’idа bаjаrish kerak. Yaхshisi buni ikki kishi bаjаrgаni mаqul, bir kishi ko’krаk qаfаsini 4…5 mаrtа bоsаdi, so’ngrа ikkinchi kishi jаrоhаtlаngаn kishi o’pkаsigа hаvо puflаydi. Bu jаrаyon shu hоlаtdа tаkrоrlаnаdi.


Mеditsinа хоdimi yurak fаоliyatini tiklоvchi sаmаrаli usul tаjribаlаrigа egа bo’lаdi. bu mаqsаd uchun dеfibrillyatоr dеgаn mахsus аppаrаtlаr qo’llаnilаdi vа ulаr yordаmidа yurak оrqаli yuqori kuchlаnishli qisqа elеktr zаryadi hоsil qilinаdi vа bu yurak muskullаrini umumiy qisqаrishigа sаbаb bo’lаdi.

 6. Kuygаndа birinchi yordаm ko’rsаtish

Kuyish deb, to‘qimalarning yuqori harorat, kimyoviy moddalar, nurlanish hamda elektr toki ta’sirida shikastlanishiga aytiladi. Kuyishning kelib chiqishi sababiga ko‘ra, termik, kimyoviy, nur hamda elektr toki ta’siridagi kuyish turlari qayd etiladi. Badan terisi va shilliq pardalarga radio faol moddalarning tuxshshsh oqibatida radiatsion kuyuk, yaralar ham paydo bo‘ladi.

Qaynoq suv va turli issiq suyuqliklardan kuyishda eng yuhori harorat 100 S dan oshmaydi va qisqa vaqt ta’sir etadi. Shuning uchun ham bunday xollarda yuza kuyishlar ro‘y beradi. Issiq bug‘dan kuyganda esa, jarohat asosan teri yuzasida sodir bo‘ladi. Kuyishlar issiq va yelimsimon yopishqoq moddalar (issiq yelim, bitum va boshqalar) tasirida ham yuz berishi mumkin. Bunday issiq massalar badanga yopnshib, uzoq vaqt mobaynida jarohatning tubidagi to‘qimalarga ham salbiy tasir ko‘rsatadi.

Shuningdek, yong‘in ta’sirida kelib chiqadigan kuyishlar eng og‘ir shi-kastlanishlar turkumiga kiradi. Bunday holatlarda kuygan kishining nafaqat kiyim-boshi, balki teri, suyak to‘qimalari, hatto ichki a’zolari ham kuyib, jarohat yanada kengayishi va ahvolni jiddiylashtirishi mumkin Erigan me-tallar ta’siridagi kuyishlar ham chuqur jarohatlanishlardan bo‘lib, bunda faqat teri emas, balki teri ostidagi biriktiruvchi to‘qimalar, paylar, mushaklar, hatto suyaklar ham qattiq shikastlanadi.

Barcha turdagi quyuq yaralarning nechog‘lik og‘ir yoki yengil kechishi to‘qimalarning qanchalik chuqur zararlanganligi hamda kuygan yuzaning katta-kichikligiga bog‘liq.. Kuyishlar teriga yuqori haroratni ta’sirida (termik) va kislota va ishqorlarni ta’sirida (kimyoviy) sodir bo’ladi. Shunga ko‘ra, kuyish darajasi to‘rt xil bo‘ladi: yengil/1/, o‘rtacha og‘ir 1111, og‘ir /SH/ va juda og‘ir /IV/ .

Birinchi dаrаjаli kuyishdа terining qizаrishi, undа shish pаydо bo’lishi, ikkinchidа – suyuqlikka to’lgаn pufаklаrni pаydо bo’lishi, uchinchidа – terini o’lishi, to’rtinchidа – terining ko’mirgа аylаnishi kuzаtilаdi.
Birinchi dаrаjаli kuyishdа terining kuygаn jоyi tоzа suv оqimi, sоvuq sut mаhsulоtlаri (qаtiq, smеtаnа vа bоshqа), оdеkаlоn, аrоk yoki mаrgаntsоvkаning kuchsiz eritmаsi,  70о li spirt  bilаn nаmlаnаdi.

Ikkinchi vа uchinchi dаrаjаli kuyishdа terining jаrоhаtlаngаn jоyigа mikrоblаrni o’ldirаdigаn mаteriаl qo’yib bоg’lаnаdi. Siyiqlikka to’lа pufаklаrni yorish vа kiyimlаrni yopishgаn jоylаrini аjrаtish mumkin emаs.

Tаnаning kuygаn jоylаrini kiyimlаrdаn аjrаtishdа o’tа ehtiyot bo’lish tаlаb etilаdi. Bundаy hоllаrdа kiyimni еchishdа, tаnаning kuygаn jоyi shilinmаsligi vа iflоslаnmаsligi kerak.

Elеktr yoyi tа’siridа ko’zlаr kuygаndа uni 2 % li bоr kislоtаsi eritmаsi bilаn chаyish kerak.

Kislоtа vа ishqоrlаr tа’siridа tаnаning kuygаn jоyi 12…20 minut dаvоmidа sоvuq suv оqimi bilаn yulvilаdi. So’ng, kislоtаdаn kuygаn hоlаtdа sоdа eritmаsi bilаn, ishqоrdа kuygаndа esа sirkа yoki bоr kislоtаsining kuchsiz eritmаsi bilаn chаyilаdi.


To’rtinchi dаrаjаli kuyish terini оg’ir jаrоhаtlаnishigа оlib kеlаdi, bundаn tаshqаri u jаrоhаtlаngаn оdаmni esаnkirаshigа hаm sаbаb bo’lishi mumkin. Bundаy hоlаtdа esаnkirаsh hushni yo’qоtishgа оlib kеlаdi. Buning nаtijаsidа tоmir urishini qiyinchilik bilаn аniqlаnilаdi, ko’z аylаnаdi, nаfаs оlish tеz vа yuzаki bo’lаdi, bа’zаn sеzgirlik yo’qоlib, insоn birdаn оqаrib kеtаdi. Bundаy kuyishdа vrаchgаchа birinchi yordаm quyidаgilаrdаn ibоrаt bo’lаdi: jаrоhаtlаngаn kishini kuygаn jоyigа yopishgаn qоlgаn kiyimlаri ehtiyotlik bilаn еchilаdi. Kiyim bo’lаklаri tоrtib оlinmаydi, bаlki, kuygаn jоy chеgаrаsidаn qаychi bilаn kеsib оlinаdi. Terigа mаrgаntsоvkаni kuchsiz eritmаsi bilаn ishlоv byerilib sterillаngаn bоg’lаm qo’yilаdi. Vrаchgаchа birinchi yordаm ko’rsаtilgаndаn so’ng jаrоhаtlаngаn kishi tеzlik bilаn tibbiyot muаssаsаsigа оlib bоrilаdi. I darajali kuyishda teri yuzasi qizaradi, shishadi, qattiq og‘riydi.

II darajali kuyishda sariq suyuqlik yig‘ilgan puffakchalar paydo bo‘ladi. Agar puffakchalar yorilgan bo‘lsa, barmoq bilan bosilganda to‘q pushti rangli suyuqlik chiqib, teri yuzasi qattiq og‘riydi.

III darajali kuyish esa, terining butun qatlami nobud bo‘lishi bi-lan ifodalanadi. Bu darajadagi kuyishda ham teri yuzasida puffakchalar bo‘ladi, ammo ulardagi suyuqlik qon rangida, gemorragik tusdadir, xolos. Ba’zan jarohat yuzasida quruq, qalin sariq-qo‘ng‘ir tusdagi qasmoq hosil bo‘ladi, og‘riq sezilmaydi.

IV darajali kuyishda terining barcha qatlami va teri osti to‘qimalari, ba’zan suyak ham kuyadi. Bunday holatda ham jarohat yuzasini qalin qasmoq egallaydi.

Kuyishning 1,11 va SH-darajalarida jarohat o‘z-o‘zidan teri o‘sishi hisobiga bitadi, ammo ba’zan III va ayniqsa IUdarajali kuyishlarni faqat jarrohlik yo‘li bilan davolash mumkin.

Katta yoshdagi kishilarda kuygan joyning sathini aniqlashda ayniqsa jarohatlanganlar ko‘p bo‘lgan vaqtlarda ilmiy jihatdan to‘liq asoslangan "To‘qqizlik qoidasi" va "Kaft qoidasi" usullaridan foydalanish mumkin.

"To‘qqizlik qoidasi" ga binoan, har bir anatomik maydon sathi 9 % hisobidan olinadi. Masalan, bosh va bo‘yin qismi 9%, har bir qo‘l 9%, har bir oyoq 18%dan, tananing old va orqa qismi 18%daq chot va jinsiy a’zolar sohasi 1%. Bu foizlar ja’mlab chiqilganida 100%ni tashkil etadi.

"Kaft qoidasi"ga ko‘ra, katta yoshdagi odamning kaft sathi tana yuzasining 1,1%ga tengdir. Bolalarda kuygan teri sathini aniqlashda maxsus jadvaldan foydalaniladi, chunki bolalarda tananing har bir sohasi ularning yoshiga qarab o‘zgarib turadi.

Shunday qilib, badanning 10 - 15%dan ortiq qismi II SH darajali kuyganda organizmning o‘ziga xos umumiy og‘ir holati, ya’ni kuyish kasalligi paydo bo‘ladi. Bu esa, bemor nafas olish a’zolarining shikastlanishiga, ahvolining og‘irlashishiga, ko‘pincha kuyish shoki boshlanishiga olib keladi. Bu holat kuygan odamning ahvolidagi ruhiy o‘zgarishlar, bezovtalik, ba’zan befarqlik, qon bosimining dam ko‘tarilib, dam pasayishi, qon tomirlar tonusining susayishi, eng mayda qon tomirlar, ya’ni kapillyarlar o‘tkazuvchanlik qobiliyatinyng oshishi, suyuqlikning atrofdagi to‘qimalar, teri yuzasiga chiqishi, qon kamayishi, uning quyilishi, jigar, buyrak, me’da-ichak faoliyatining buzilishi, siydik kelmasligi bilan belgilanadi. Bunday holat 2-3 kecha-kunduzgacha davom etishi mumkin.

Kuygan odamga birinchi navbatda nimtatir qilib biroz osh tuzi qo‘shilgan iliq suv ichirish zarur. Kuygan odamga birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishda eng avvalo uning ustidagi yonib turgan kiyim-boshini  o‘chirish zarur. Buning uchun uning ustiga biror kiyim yoki ko‘rpacha, adyol yopiladi. Iloji boricha, tananing kuygan qismi kiyim-boshdan xoli qilinadi. Kiyimning kuygan joyga yopishgan qismi o‘rnida qoldirilib, jarohatning atrofidagi mato asta qirqib olinadi.

Voqea sodir bo‘lgan joyda kuygan jarohatga bog‘lam qo‘yish mumkin emas. Agar kimyoviy kuyish ro‘y bergan bo‘lsa, zudlik bilan shikastlangan joy katga miqdordagi sovuq oqar suv bilan 10-15 daqiqa mobaynida yuviladi. Kuygan yara ustini quruq salfetka yoki steril mato bilan berkitish joiz. Kuygan jarohat ustiga biror dori-darmon ayniqsa, surtmalar, yog‘simon moddalar qo‘yish mumkin emas.

Tananing katta qismi kuyib, yuzasi ko‘p zararlangan bo‘lsa, kuygan odamni toza choyshabga o‘rab, shokning oldini olish chora-tadbirlari (issiq choy, qahva, og‘riq qoldiradigan dorilar berish) ko‘riladi va tezda tibbiy muassasaga jo‘natiladi.

Kuygan odamni tibbiy muassasaga jo‘natish vaqtida u albatga yotgan holatda bo‘lishi, uning sovuqatib qolmasligi chorasini unutmaslik lozim.

7-. Sovuq urishi, issiq elitganida, odam suvga cho‘kkanida

birinchi tibbiy yordam kursatish
Badaniing sovuq olishi (sovuq urish) past harorat ta’siri qilishi natijasida to‘qimalarning shikastlanishidir.

Ob-havo haroratining pastligi, sovuq, achchiq izg‘irinda, qor va yomg‘ir ostida qolish natijasida odam tanasi yuzasining ochiq joylari, ayniqsa qo‘l-oyoq, yuz, quloq, burunni sovuq urishi mumkin. Poyabzalning ho‘l va tor bo‘lishi, shuningdek, ochiq havoda uzoq vaqt sovuq ta’sirida qolish ham bunga sabab bo‘ladi.

Tananing sovuq urgan qismi avvaliga sanchib, achishadi, keyin esa, terisi oqarib yoki ko‘karib ketadi, hech narsani sezmay karaxt bo‘lib qoladi. Natijada qo‘l yoki oyoq faol harakat qila olmaydi.

Shikastlanish ko‘damining nechog‘lik chuqur va kengligini sovuq ta’siri to‘xtaganidan keyin, oradan bir necha soat, ba’zan kun o‘tganidan so‘ng aniqlash mumkin. Bunda tananing sovuq olgan joyi shishishi, yallig‘lanishi, ba’zan to‘qimalarning nobud bo‘lishi kuzatiladi.

To‘qimalarning qanchalik chuqur shikastlanganiga qarab, sovuq urishining to‘rt darajasi qayd etiladi: yengil/1/, o‘rtacha og‘ir /II/, og‘ir /SH/ va juda og‘ir/1U/.

Birinchi dаrаjаli sоvuq urishdа teridа оqаrish vа shish kuzаtilаdi, uning sеzgirligi kаmаyadi. Ikkinchi dаrаjаli sоvuq urishning хаrаktyerli bеlgilаri teridа yorqin rаngli suyuqkik pufаklаri pаydо bo’lаdi. Uchinchi dаrаjаli sоvuq urishdа terini o’lishi, qоnli suyuqlikаrgа to’lgаn pufаklаr vа to’rtinchi dаrаjаli sоvuq urishdа bаrchа yulmshоq to’qimаlаrning o’lishi kuzаtilаdi.

Badanini sovuq urgan odamga birinchi tibbiy yordam ko‘rsatishda eng avvalo uni issiq binoga olib kirish, iloji bo‘lsa, issiq suvli vannaga tushirish, unga issiq choy, qaxva ichirish zarur. Keyin ho‘l kiyimi va poyabzali mumkin qadar tezroq qurug‘iga almashtiriladi. To‘qimalarda ko‘zga tashlanadigan jiddiy o‘zgarishlar, ya’ni terida qavariqlar, eti nobud bo‘lgan joylar bo‘lmasa, sovuq olgan sohani spirt, atir, toza paxta, salfetka, sochiq bilan artib, tozalash zarur. Agar terida o‘zgarishlar bo‘lmasa, shikastlangan  spirt, atir bilan artilgach, toza, quruq qo‘l bilan teri qizarguncha ohista ishqalanadi, ustidan steril bog‘lam qo‘yiladi. Sovuq urish holatlari asosan yilning sovuq davrida ochiq havoda ishlaganda kuzatiladi.

Birinchi dаrаjаli sоvuq urishdа tаnаni shikаstlаngаn yuzаsi tоzа yumshоq mоddiy bilаn qizаrgunchа yoki issiqlik sеzgunichа ishqаlаnаdi. So’ng terining sоvuq urgаn jоyi оdеkаlоn yoki аrоq bilаn аrtilаdi vа qizdirilgаn mikrоbni o’ldirаdigаn mаteriаl qo’yib bоg’lаnаdi. Sоvuq urgаn terini qоr bilаn ishqаlаsh tаvsiya etilmаydi, bundа teri shikаstlаnishi vа infеktsiyalаnishi mumkin.

Terining kаttа qismini sоvuq urib, butun оrgаnizm sеzilаrli yaхlаgаndа, jаrоhаtlаngаn kishigа issiq vаnnа (37оS dаn yuqori bo’lmаgаn) qаbul qilish tаvsiya etilаdi. Bundа bir vаqtdа uni mаssаj vа butun tаnаsini ishqаlаsh kerak. Bu vаqtdа jаrоhаtlаngаn kishigа issiq chоy yoki kоfе ichirish mumkin. Tаnаning sоvuq urgаn yuzаsini хоnа hаrоrаtidаgi suvgа to’ldirilgаn tоg’оrа yoki sаtilgа tushirish vа suvni hаrоrаtini аstа-sеkin 37оS gа еtkаzish kerak. Ikkinchi, to’rtinchi dаrаjаli sоvuq urgаndа shikаstlаngаn teri mikrоblаrni o’ldirаdigаn mаteriаl bilаn bоg’lаb, jаrоhаtlаngаn kishini dаvоlаsh muаsаsаsаsigа оlib bоrish mumkin lоzim. Оg’ir хоllаtlаrdа, аgаr shikаstlаngаn kishidа hаyot аlоmаti ko’zgа ko’rinmаsа, sun’iy nаfаs berish tаvsiya etilаdi.

Oftob urishi yoki issiq elitishi yuqori harorat ta’siri natijasida ro‘y beradi. Natijada shikastlangan odamning butun a’zoyi badan haddan tashqari qiziydi, boshi og‘riydi, quloqlar shang‘illaydi, darmoni quriydi, ko‘ngli ayniydi, qayt qiladi. Ba’zan bemor alahlaydi, ko‘z qorachiqlari kengayadi, nafas olishi tezlashadi, tomir urishi 140-160 gacha yetadi, hushidan ketadi. Bunday holatda bemorni asta joyga olib, kiyimlarini yechish, boshini balandroq  ko‘tarib o‘tqizish, orqasi bilan suyanchiqqa suyab, yotqizish, boshiga va yurak sohasiga oovuq narsa bosish, novshadil spirti hidlatish, ko‘proq suyuqlik ichish, qahva ichirish kerak. Zaruratga qarab su’niy nafas oldirish va yurakni bilvosita uqalash  usullari qo‘llaniladi.

Suvga cho‘kish (g‘arq bo‘lish) nafas olish yo‘llarining suyuqlikka, suvga to‘lib qolishidir. Suvga cho‘kkan odamning nafas olish yo‘llari, ayniqsa bronxlari va o‘pkasiga suv kirib havo tanqisligi boshlanadi, natijada nafas olish, yurak faoliyati to‘xtaydi. Bunday holatda odamni iloji boricha suvdan tezroq chiqarib olish, keyin og‘zi bilan burnini balchiq va shilimshiqdan tozalash zarur. Shikastlangan odamni biror issiqroq mato, kiyim-bosh, adyol yoki choyshab bilan o‘rab, yordam berayotgan kishining tizzasiga qorni bilan boshini pastga egib yotqiziladi, ko‘krak qafasiga bosib, o‘pkasi bilan oshqozonidagi suv tashqariga chiqariladi. Shundan keyingina shikastlangan odamni chalqancha yotqizib, sun’iy nafas oldirish va yuragini bilvosita uqalashga kirishiladi.

Bunday xatti-harakatlar shikastlangan odamning nafas olishi tiklanib, asli holatiga keguncha davom etdiriladi. Mabodo amalga oshirilgan chora-tadbirlar nafsiz bo‘lib, o‘limning obyektiv belgilari (ko‘z qora-chig‘lari kengayib, yorug‘likni sezmasa, yurak urmay, to‘xtab qolsa, tanada murda dog‘lari) paydo bo‘lsa, organizmni qayta jonlantirish, tiriltiriy tadbirlari to‘xtatiladi.

Nafas olish bilan yurak faoliyati tiklangan taqdirda esa, shikastlangan odamning badanini isitish, unga issiq choy va qahva ichirish, zambilga yotqizib tezroq  yaqinroqdagi tibbiy muassasaga olib borish joiz.

            8. Zаhаrlаnish turlari va zaharlangаndа birinchi yordаm

Zaharlanish biror zaharli kimyoviy moddaning me’da-ichak, nafas yo‘llari orqali organizmga kirgani, teridan so‘rilgani, teri osti, mushaklar orasi yoxud vena qon tomiriga yuborilganida sodir bo‘ladigan kasallik holatidir.

Zaharlanish ikki guruhga bo‘linadi: tasodifiy va qasddan zaharlanish. Tasodifiy zaharlanishlar hayotda ko‘p va tez uchrab, umumiy zaharlanishlarning deyarli 80% ini tashkil etadi. Turli dorivor vositalarni shifokorlarning maslahatisiz, o‘z holicha meyoridan ziyod katta miqdorda iste’mol qilish, sifatsiz kimyoviy modda yoki dorini ichimlik o‘rnida ichib qo‘yish tasodifiy zaharlanishlar turkumiga kiradi. Qasddan zaharlanish hayotda kam uchrasada, biror ruhiy kasallikka chalingan yoki beqarorroq odamlarga xosdir. Bunday kimsalar biror kuchli ta’sir etuvchi dorivor moddani katta miqdorda iste’mol qilib, zaharlanadilar, o‘z hayotlariga suiqasd qiladilar.

Ishlаb chiqаrish shаrоitidа zаhаrlаnish оrgаnizmgа zаhаrli gаzlаr suyuqlikаr yoki changlаrni kirishidаn sоdir bo’lаdi. Uglerоd оksidi (is gаzi) bilаn zаhаrlаnish isitish uskunаlаridаn nоto’g’ri fоydаlаngаndа yuz beradi. Ichki yonuv dvigаtеllаridаn chiqаyotgаn gаz tаrkibidа hаm ugryerоd оksidi ko’p miqdоrdа bo’lаdi.

Uglerod оksidi bilаn zаhаrlаngаndа bоsh оg’rig’i, bоsh аylаnishi,  kungil аynishi, hаnsirаsh, оg’ir hоlаtlаrdа esа yo’ldаn chаlg’ish vа hushni yo’qоtish mumkin. Zаhаrlаnish аlоmаti sеzilgаndа shikаstlаngаn kishini tоzа hаvоgа оlib chiqish, bоshigа sоvuq kоmprеss bоsish vа nаshаtir spirtni hidlаtish kerak. Shikаstlаngаn kishi qаyd qilmоqchi bo’lsа uni yoni bilаn yotqizish lоzim. Аgаr hushini yo’qоtsа zudlik bilаn vrаchni chаqirish vа u  kеlgungа qаdаr sun’iy nаfаs berish kerak.

Zаhаrli хimikаtlаr bilаn zаhаrlаnish аlоmаti sеzilgаndа shikаstlаngаn kishigа zudlik bilаn birinchi yordаm berish kerak.

Hаr qаndаy zаhаrlаnishdа аvvаlо оrgаnizmgа zаhаrlаrni kirishini to’хtаtish tаdbirlаrini ko’rish kerak. Аgаr zаhаrlаnish хоnаdа yuz bersa shikаstlаngаn kishini tоzа hаvоgа оlib chiqish, zаhаrli хimikаtlаr bilаn iflоslаngаn kiyimlаrini еchish zаrur.

Аgаr zаhаr оrgаnizmgа tоmоq yo’llаri оrqаli kirgаn bo’lsа, shikаstlаngаn kishigа bir nеchа stаkаn iliq suv yoki mаrgаntsоvkаning kuchsiz eritmаsidаn ichirish, so’ng qаyt qildirish kerak. Qаyt qilgаndаn kеyin, zаhаrni yo’qоtish uchun jаrоhаtlаngаn kishigа 2-3 оsh qоshiq fаоllаshtirilgаn ko’mir qo’shilgаn yarim stаkаn suv ichirish zаrur.

Qаyd qilingаn tаdbirlаr, zаhаr turidаn qаt’iy nаzаr qo’llаnilаdi. Аgаr zаhаr turi аniq bo’lsа uning tаrkibigа bоg’liq rаvishdа, qo’shimchа tаdbirlаr qo’llаnilаdi. Buning nаtijаsidа оshqоzоngа kiritilgаn mоddа zаhаr tа’sirini nеytrаllаshtirаdi.

Zаhаrli хimikаtlаr terigа tеkkаndа suv оqimi bilаn yaхshilаb sоvunlаb yuvish yoki zаhаrni terigа ishqаlаmаsdаn, аrtmаsdаn dоkа lаttа yordаmidа tushirish so’ng esа sоvuq suv yoki kuchsiz ishqоrli eritmа bilаn yuvish tаlаb etilаdi.

Ro‘y beradigan joyiga qarab, o‘tkir zaharlanishlar kundalik turmushda va ishlab chiqarish jarayonida sodir bo‘lishi mumkin. Barcha kimyoviy moddalar organizmga turlicha ta’sir ko‘rsatadi. Shunga ko‘ra, ular yuz-ko‘z, terini achish-tiradigan, kuydiradigan, ko‘zdan yosh oqizadigan, terini zararlab yiringlata-digan nafas yo‘lini bo‘g‘adigan, ruhiyatga ta’sir etib bezovta qiladigan uxla-tadigan, mushaklarni tirishtiradigan va boshqa xususiyatli guruhlarga bo‘linadi. Tanlab ta’sir etishga ko‘ra, qon xujayralari, tanachalariga ta’sir etadigan zaharlar (is gazi, selitra va h.k); markaziy va periferik asab tizimini zaharlaydigan toksik zaharlar (spirtli ichimliklar, giyohvand moddalar va b); buyrak va jigarlarning ish faoliyatini buzadigan zaharlar (og‘ir metallarning birikmalari, ba’zi zamburug‘larning zaharlari va b); yurak zaharlari (ba’zi alkoloidlarga mansub o‘simliklar zaxari); me’da va ichakni zaharlaydigan (kislota va ishqorlar, ularning kuchli eritmalari) moddalar qayd etiladi.

Turmushda ishlatiladigan kimyoviy ashyolar turkumiga kosmetik, ya’ni pardozandoz vositalari kiradi. Turli losyon odekolon soch va tirnoq bo‘yaydigan vositalar tarkibida asab tizimiga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan butil spirti bo‘ladi. Bu moddalar ichga kirganida organizmni zaharlab, nafas olish a’zolari va yurak faoliyatini buzishi mumkin. Turmushda, uy va bog‘ hashoratlari, kalamush va sichqonlar, pashsha, chivin, suvaraklarga qarshi ishlatiladigan insektitsid, zootsidlarga xlorofos va karbofos va boshqalar kiradi. Kundalik hayotimizda kup ishlatiladigan 80% sirka kislotasi (sirka zssensiyasi), xlorid, karbod oksolat kislotalari va boshqa o‘yuvchi ishqorlar ham og‘ir zahrlanishlarga olib kelishi mumkin.

Mahalliy ta’sir ko‘rsatadigan moddalar turkumiga sulfat, xlorid, simob tuzlari va boshqa kislotalar, ularning bug‘lari, ammiak, ishqorli moddalar, ftor, xlor saqlovchi birikmalar kiradi. Kuchli kislota va ishqorlar organizmga kirgan zahotiyoq, og‘iz, halhum, nafas-yo‘llari qattiq og‘riydi, shilliq pardalar kuyganida shishib ketadi, ko‘p miqdorda so‘lak ajrala boshlaydi, bemor yutina olmaydi, so‘lak nafas yo‘liga ketib, nafas olish qiyinlashadi.

Shuningdek, qishloq xo‘jaligida zararkunanda hashoratlar, kanalar, ke-miruvchilar, chuvalchanglar, shilliqurtlarni qirish, o‘simliklarning zamburug‘ kasalliklariga qarshi kurashish, begona o‘tlarni yo‘qotish, o‘simlik barglari, ortiqcha gullar, tugunchalarni to‘kish va suvsizlantirish maqsadida ham bir qator pestitsidlar zaharli moddalar ishlatiladi. Bu moddalar belgilangan meyorda va qattiq nazorat ostida ishlatilmasa, nafaqat odam, balki hayvonlar uchun ham nihoyatda zararli va zaharlidir.

Yilning issiq paytlari, ayniqsa, bahor, yoz, kuz oylarida ko‘pchilik odamlar dala, bog‘, tog‘larga chiqib, o‘zlari yaxshi bilmagan holda har xil o‘simliklar, qo‘ziqorinlar terib, shifokorlar maslahatisiz turli dori-darmonlar tayyorlashadi, qishda esa, noto‘g‘ri saqlangan don, no‘xot mahsulotlari, kartoshka va boshqalarni iste’mol qilib, zaharlanishadi. Bundan tashqari turli hayvonlar (it, mushuk, tulki, bo‘ri)nnng tishlashi, ari, qoraqurt, chayoq zaharli ilonlar chaqishi yoki daryo, qo‘ldan tutilgan baliqlarning urug‘i-uvildiriqlarini istyemol qilishlari oqibatida qam zaharlanish mumkin.

Ko‘rinib turibdiki. ko‘z oldimizda kimyoviy shikastlashning ikkilamchi o‘chog‘i paydo bo‘ldi. Bundan farqli o‘laroq, nopok kimsalar tomonidan qo‘poruvchilik maqsadlarida zaharlovchi moddalar ishlatilgannda birlamchi kimyoviy shikastlash o‘chog‘i vujudga keladi. Har ikkala holatda ham shikastla-nish o‘chog‘i, odatda zaharlovchi moddalar to‘kilib sochilgan zonaga, shuningdek, ularning hidi, bug‘i yon-atrofga tarqalayotgan zonalarga bo‘linadi, Tabiiyki, zaharlovchi moddalarning to‘kilishi, sochilishi mumkin bo‘lgan hududlarshshg kztta-kichikligi, ta’sir etish muddati, davomiyligi, ya’ni shikastlashning barqarorligi zaharlovchi moddalar keltiradigan ofat, oqibatlarning eng muhim xususiyatidir. Demak, shikastlanish miqdori va miqyosi aholining mazkur zaharlovchi moddadan o‘zini nechog‘lik himoya qilishga ruhan, ma’nan, jismonan tayyorgarligi bilan chambarchas bog‘liqdir. Shuning uchun bu zaharlovchi moddalarning ba’zi xossalari haqida tegishli ma’lumotga ega bo‘lishlari zarur deb hisoblaymiz.

Qaynash darajasi 20" S gacha bo‘lgan KTQKZMlar (uglerod oksidi, ammiak, oltingugurt angidridi), odatda tez bug‘lanib ketadi. Shuning uchun ham ular to‘kilgan sochilgan hududlarda zaharlash barqarorligi unchalik katta bo‘lmaydi. Vaqt jihatdan zaharli moddaning bevosita to‘kilib sochilgan paytidan bir oz ortiqroq muddat zaharlash kuchi ta’siri saqlanib qoladi. Bunday moddalarning hidi, bug‘i, shuningdek, ularning xavfli konsentratsiyadagi bug‘lari modda to‘kilgan joydan ancha uzoq (bir necha kilometrgacha) massofada ham sezilishi mumkin.

Qaynash darajasi 20 S dan yuqori bo‘lgan KTQKZMlar (uch xissa xlorli fosfor, oltingugurt uglerodi) aksincha juda sekin bug‘lanadi. Shuning uchun ham zaharlovchi moddalar to‘kilgan sochilgan hududlarda zaharlanish barqarorligi uzoq vaqt (bir necha soatgacha) davom etadi. Bunday moddalarning hidi, bug‘i xavfli konsentratsiyalarda uncha uzoq bo‘lmagan (bir necha yuz metrgacha, kamdan-kam hollarda esa, bir necha kilometrgacha) masofaga tarqaladi, xolos.

KTQKZMlarning odamlarga shikast yetkazuvchi ta’siri kishining terisiga sachragan suyuq tomchi tarzida bo‘lsada, uning bug‘lanishi nafas olishga salbiy ta’sir qilishi mumkin. Bu moddalar o‘zlarining zaharlash xossalari jihatidan ham, asosan organizmga umumiy, shuningdek, bo‘g‘uvchi sifatida ta’sir ko‘rsatadilar. Bunday holatda: bosh og‘rishi va aylanishi, ko‘z oldi qo- rong‘ilashishi, quloq shangillashi, umumiy ahvolning yomonlashishi, ko‘ngil aynishi, qusish, harsillab nafas olish kuzatiladi. Zaharlanish darajasi kuchli bo‘lganida shikastlangan odamni titroq bosishi, uning o‘zidan ketib qolishi, hatto hayotdan ko‘z yumishi ham mumkin.

Yana shuni alohida ta’kidlash joizki, aholi zich yashaydigan joylarda bu moddalarning zaharlash barqarorligi yon-atrofi keng, ochiq joylardagidan ko‘ra ko‘proq bo‘ladi.To‘kilgan-sochilgan zaharlovchi moddalarning tez bug‘lanishiga g‘ir-g‘ir esgan shabada, ochiq joy qo‘l kelgani tufayli aholi zich yashaydigan makonlarda bug‘lanish jarayoni asta-sekin kechadi. Bundan tashqari aholi yashaydigan serdaraxt joylar, ishlab chiqarish korxonalaridagi yerosti inshootlari, kommunikatsion tunnel, yerto‘la, yo‘laklarda ham zaharlovchi mod-dalarning ta’siri uzok vaqt saqlanib qoladi. 

Yuqorida aytilgan fikr-mulohazalardan kelib chiqib, turmushda, sano atda keng qo‘llaniladigan KTQKZMlardan ayrimlari, xususan, xlor va ammiak haqida qisqacha ma’lumotlar berishni lozim topdik. Zero ularning bir-birlariga butunlay qarama-qarshi xususiyatlarini e’tiborga olib, ular bilan shikastlanganda qanday aniq va dadil xatti-harakatlar qilish zarurligi mu-ammosi ham o‘z-o‘zidan ma’lum bo‘ladi.

Xlor odatdagi sharoitda o‘tkir ko‘lansa hidli sarg‘ish-yashil gaz bo‘lib, havodan 2,5 baravar og‘ir, 34 S haroratda suyuq holatga o‘tadi. +20 S haroratda (bir hajm suvda ikki hajm xlor) organik erituvchilarda ham yaxshi eriydi. Kuchli oksidlovchi modda: ma’danlar, ko‘pchilik noma’dan va organik moddalar bilan o‘zaro reaksiyaga kirishadi, ularni zanglatadi. Bo‘g‘uvchi ta’siri bor. Havodagi mumkin bo‘lgan miqdori 0,03 mg/m.kub. Agar moddaning miqdori 10 mg/m.kub. bo‘lsa, inson organizmiga salbiy ta’sir etadi, mivdori 2500 mg/m.kub. tashkil etsa o‘limga olib kelishi mumkin.

Xlor nafas olish yo‘llarini qichishtiradi, o‘pkani shishiradi, yuqori darajada quyuqlashgani esa o‘ldiradi. Zaharlanganlik belgilari: konyuktivit (ko‘z jildining, shilliq pardasining yallig‘lanshsh), tanglay va tomoqning qi-zarishi, azob beradigan quruq yo‘tal, shilimshiq va qon aralash balg‘am ajra-lishi, badan ko‘karishi, xushdan ketish. Teriga ta’sir qiladigan: qizarish, ek-zema. Shuningdek, muvozanatning nomutanosibligi (koordshatsiyaning buzilishi) kuzatiladi.

Bunday holatda shikastlangan odamni xavfsiz joyga olib chiqish, suniy nafas oldirish, namlangan kislorod berish, isitish, yuz-ko‘zi, og‘iz-burni, terisini 2% li ichimlik soda, ishqorli eritma bilan yuvish, unga gazniqob kiydirish, respirator, paxta-doka bog‘lamidan foydalanish zarur.

Ammiak odatdagi sharoitda o‘tkir novshadil (nashatir) spirti hidi bor rangsiz gaz, havodan yengil. 33 S haroratda yoki yuqori bosimlarda osongina suyuq holatga o‘tadi. Suvda yaxshi eriydi va kislorod muhitida yonadi. Ammiak bilan havoning quruq aralashmasida (agar harorat 18 S, aralashma tarkibida 16-28% atrofida ammiak bo‘lsa) kuchli portlash ro‘y beradi. Shuningdek, ammiak bo‘g‘uvchan bo‘lib, asab tizimiga qattiq ta’sir etadi.

Ammiak gazining odamlar yashaydigan havodagi mumkin bo‘lgan miqdori  0,04 mg/m.kub. eng ko‘gga bilan 0,2 mg/m.kubga teyeg. Agar gazning miqsori 40-80 mg/m.kub. bo‘lsa, ko‘z yoshlanadi, nafas olish yo‘llari qattiq achishadi.

Gazning o‘limga olib kelishi mumkin bo‘lgan miqdori 1500-2700 mg/m.kubga teng bo‘lib, uning suvdagi 10% eritmasi novshadil (nashatir) spirti deb nom-lanadi, 18-20% eritmasi esa, ammiakli suv deb aytiladi.

Suyuq ammiak gazi sanoat miqyosidagi sovutgichlarda sozutuvchi modda sifatida ishlatiladi. Ammiak gazi joylarda saqlash va ma’lum masofaga ta-shish uchun siqilgan holda 6-18 kg/sm.kub. bosimga ega bo‘lgan metall idishlarda olib boriladi. Ammiak bilan shikastlanganda ham ko‘z og‘rishi, yosh oqishi, yo‘tal nafas qisishi, bosh aylanishi, yurakning tez urishi, qusish, hiqichoq tutishi, mushaklargagag tirishib-tortishishi kuzatiladi.

Bunday holatda shikastlangan odamni xavfsiz joyga olib chiqish, sun’iy nafas oldirish, namlangan kislorod berish, yuz-ko‘zi, og‘iz-burni, terisini 2%li borat, limon yoki sirka kislotasi bilan yuvish, unga gazniqob kiydirish, respirator, paxta-doka bog‘lamidan foydalanish zarur.

Zararlangan hududda tez, chaqqonlik bilan harakat qilish lozim. Ammo zinhor chopish va chang ko‘tarish, atrofdagi buyumlarga tegish, uchrashi mumkin bo‘lgan suyuqlik tomchilari yoki notanish kukunsimon moddalarni bosish kerak emas. Mabodo ularga tegib ketgudek bo‘linsa, darhol qog‘oz, latta yoki dastro‘mol yordamida artib tashlash joiz. Shikastlangan odamlarni zararlanish xududidan xavfsiz joyga olib chiqilgandan so‘ng, ularning ustki kiyimlarini yechib, xonadan tashqarisida qoldirish (sanitar ishlovidan o‘tkazish), yuz-ko‘z, og‘iz-burunni toza suv bilan yaxshilab sovunlab yuvish, chayish darkor.

Biologik xavfli moddalar (BXM) qo‘llanilganda murakkabroq vaziyat yuzaga keladi. Sababi, bunday moddalar ishlatilganligi darhol sezilmaydi. Tashqi muhit ta’siriga chidamli, o‘zaro muloqotda yoki havo-tomchi yo‘li bilan yuqadigan, davolash ancha qiyin bo‘lgan xavfli yuqumli kasalliklar keltirib chiqarishi mumkin bo‘lgan BXMlarni qo‘llash ehtimoli ko‘proqdir.

Odamlarning BXM bilan zararlanishi bunday moddalarning inson or-ganizmiga nafas olish a’zolari, oshqozon-ichak yo‘li, shilliq pardalar (og‘iz, buruq ko‘z va b.), shikastlangan teri qoplami orqali tushishi yo‘li bilan sodir bo‘lishi mumkin. 

BXMning nafas olish yo‘llari orqali organizmga kirishining oldini olish uchun paxta-doka bog‘lami, respiratorlar yoki gazniqoblardan foydalanish zarur. Shuningdek, chekishdan voz kechishga to‘g‘ri keladi. BXMning organizmga oshqozon-ichak yo‘li bilan tushishining oldini olish uchun faqat qaynatilgan suv ichish, eng oddiy shaxsiy gigiyena qoidalariga rioya qilish, ovqatga BXM qo‘llanilishi ehtimoli bo‘lmagan joylarda maxsus issiqlikk ishlovidan o‘tkazilgan mahsulotlarni ishlatish tavsiya etiladi.

Yirik shaharlar aholisi o‘z xonadonlarida armiyadagi kabi "Ogohlik jomadoni" tayyorlab qo‘ysalar foydadan xoli bo‘lmaydi. U faqatgina terror-chilik harakatlari sodir etilgan vaqtda emas, balki yong‘in chiqqanda, texnogen (ayniqsa, kimyoviy) avariyada ham qo‘l keladi. Oilaning barcha a’zolari uchun avvaldan gazniqob yoki respiratorlar g‘amlab qo‘yilgani ma’qul. Afsuski, BXMlarning barcha turlaridan muhofaza qiluvchi universal gazniqoblar mavjud emas. Shuning uchun yaxshisi GP5, GP7 rusumidagi gazniqoblardan foydalanish tavsiya etiladi. Ko‘zoynak taquvchilar uchun PFM1 rusumidagi gazniqob (uning oynasi katta bo‘lganligidan, ko‘zoynakni yechishga hojat qolmaydi) to‘g‘ri keladi. Shuni doimo yodda tutish lozimki, ko‘pchilik gaz-niqoblardan yong‘in vaqtida foydalanib bo‘lmaydi. Chunki ular is gazidan muhofaza qilmaydi. "Ogohlik jomadoni"ga yenglari manjetli zich to‘qilgan material (yaxshisi yupqa brizent)dan tayyorlangan kostyum, bosh kiyimi, qalin qo‘lqop, paypoq va qo‘yuyut uzun botinka yoki etik ham solib qo‘yilgani ma’qul. Inson og‘irligiga dosh bera oladigan iloji boricha yonmaydigan, metall ilmoqli qalin arqon elektr fonari, pichoq, kichik radiopriyomnik bo‘lsa undan ham yaxshi.

Har bir xonadonda oddiy dezinfeksiyalovchi vositalar: monoxloramin vodorod perekisi, spirt, kaliy permanganat (margansovka) bo‘lsa zarar qil-maydi.

Odam zaharlanganida ko‘rsatiladigan birinchi tibbiy yordam.

Eag avvalo kuchli zaharli moddalar ko‘p ishlatiladigan muassasa va kor-xonalarda zarur dori-darmonlar mavjud bo‘lgan birinchi tibbiy yordam ko‘rsatish dori qutichasi (aptechkasi) bo‘lmog‘i zarur.

Zaharlovchi modda kishining nafas yo‘li orqali ichki a’zolarga kirgan bo‘lsa, bemorni darhol xavfli joydan ochiq havoga olib chiqish, agar zaharli modda teri orqali kirgan bo‘lsa, zararlangan joyni oqar suv bilan sovunlab yuvish, suv yoxud kuchsiz ishqor eritmasiga botirilgan bir parcha mato bilan artish zarur.

Zaharlovchi modda ko‘zga tushganida suv, natriy gidrokarbonat (ichimlik sodasi)ning 2%li eritmasi yoki borat kislotasi bilan yuviladi.

Zaharlovchi modda me’da-ichak yo‘liga kirgan bo‘lsa, bemorga bir necha stakanda suv yoki kaliy permanganatning pushti rangdagi kuchsiz eritmasi ichiriladi yoki barmoq bilan halqumni qitiqlab, o‘qchitiladi, 2-3 marta qus-tiriladi. Keyin yarim piyola iliq suvga 2-3 osh qoshiq faollashtirilgan ko‘mir (20 - 25 mg) yoxud 40-50 dona karbolen tabletkasi solib ichiriladi. Shundan so‘ng esa, yarim stakan suvga 20 mg magniy sulfat yoki natriy sulfat aralashtirib, tuzli surgi ichiriladi. 

Zaharlangan kishining nafas olishi qiyinlashganda paxtaga ammiak (novshadil spirti) eritmasi shimdirib, ehtiyotlik bilan hidlatish, nafas to‘xtab qolgudek bo‘lsa, tezlik bilan sun’iy nafas oldirishga kirishmoq zarur. Bemorga suni nafas oldirish uchun uni ochiq havoga olib chiqish, kiymining tugmachalarini yechib, og‘iz-burnini shilimshiqlardan tozalash darkor.

Birinchi tibbiy yordam. Tibbiy xodim yetib kelguncha is tekkan odamni iloji boricha sof havoga olib chiqish, novshadil spirti yoki archilgan piyoz hidlatish, ko‘kragini uqalash, ko‘rpaga o‘rash, atrofiga isitgich qo‘yish, achchiq, qaynoq choy yoki qahva, qatiq ichirish zarur.

Buning uchun ham har bir fuqaro ishlab chiqarishda bo‘lgan va favqulodda holatlarda keng qo‘llaniladigan shaxsiy, individual aptechka (AI- 2)ning tuzilishi va ishlatilish bilan yaqindan tanish bo‘lmog‘i lozim.

Individual aptechka (AI-2)da radiofaol zaharlovchi moddalar va bakterial vositalardan shikastlanishning shaxsiy muhofazasi uchun mo‘ljallangan zarur tibbiy vositalar mavjuddir. U yetti xonali plastmassa qutichadan iborat. Shu xonalarda tibbiy vositalar solingan maxsus penallar bor.

№1 xona - og‘riqqa-qarshi vosita joylangan tyubik-shprits uchun;

№2 xona - fosfor organik zaharlovchi moddalarga qarshi qizil rangli 6 ta antidot (ziddizahar) uchun. Muhofaza maqsadida 2 tabletka ichiladi. Za-harlanishning dastlabki belgilari paydo bo‘lganida esa, yana bitta tabletka ichiladi.

№3 xona - cho‘zinchoq penalda bakteriyalarga qarshi №2 vositadan ja’mi 15 ta tabletka bo‘ladi. Bular radiatsion nur ta’sir ettanidan so‘ng me’da-ichak faoliyati buzilgan paytda ichiladi; dastlab 7 ta tabletka, keyin 2 kecha-kunduz mobaynida har kuni 4 tabletkadan ichiladi.

Bakteriyalarga qaraga №2 xonadagi vosita yuqumli kasalliklarning oldini olish maqsadida ichiladi, chunki nur ta’siriga yo‘liqqan organizmning himoya xususiyati susayib, shunday kasalliklarga beriluvchan bo‘lib qoladi.

№4 xona - oq qopqoq bilan berkitilgan pushti rangli ikkita penalda radiatsiyadan himoya qiluvchi №2 vositadan 12 ta tabletka bo‘ladi. Radiatsion shikastlanishdan saqlanish maqsadida "Radiatsion xatar!" degan ogohlantiruvchi signalga muvofiq, nur ta’sir qila boshlashidan 30 - 60 daqiqa oldin yoki fuqaro muhofazasi xodimlari alohida tayinlagan vaqtda bir yo‘la bta tabletka ichiladi.

№5 xona - bo‘yalmagan ikkita panelda bakteriyalarga qarshi №2 vositadan jami 10 ta tabletka bo‘ladi. Bakterial vositalarning yuqish xavfi tug‘ilganida yoki kasallik yuqib, odam jarohatlanib, kuyib qolganida shoshilinch muhofaza chorasi sifatida shu tabletkadan 6 tasini, oradan 6 soat o‘tgach, yana 6 tasini ichishi shart.

№6 xona - oq rangli panedda radiatsiyadan himoa qiluvchi №2 vositadan ja’mi 10 ta tabletka bo‘ladi. Radiofaol moddalardan zaharlangan joylarda o‘tlab yurgan sigirlarning sutidan foydalaniladigan bo‘lsa, 10 kun davomida har kuni bir donadan ichiladi.

№7 xona - oq rangli panealda jami 5 ta tabletka bo‘lib, ular qusishga qarshi vositadir. Odamning boshi lat yegani, silkinganida yoki birlamchi nur reaksiyasi ta’siri natijasida paydo bo‘lgan qusishning oldini olish maqsadida shu tabletkadan bir donadan ichiladi.

Umuman olganda, mazkur shaxsiy dori qutichasidagi tibbiy vositalar 8 yoshgacha bo‘lgan bolalarga va har safar katta yoshdagi kishilar dozasining 1 /4 qismi miqdorida, 8 yoshdan 15 yoshgacha bo‘lgan bolalarga esa, 1/2 qismi miqdorida beriladi. Radiatsiyadan himoya qiluvchi №2 vositalar bu hisobga kirmaydi, bu vositalar bolalarga to‘liq dozada beriladi.

Quticha qopqog‘ining ichki tomonida qaysi xonada qanday tibbiy vositalar borligi ko‘rsatilgan, shuningdek, ularni qanday ishlatish zarurligi haqida eslatma ham bo‘ladi.

Fosforli zaharli moddalar bilan shikastlanganda so‘lak oqishi, ko‘z qorachig‘ining torayishi, ko‘zdan yosh oqishi, nafas olishshgag qiynalishi, mu-shaklarning tirishib tortishishi qayd etilganida, tibbiy xodim yetib kelgunicha 3- 4 tabletka besalol ichiriladi yoki darhol tez tibbiy yordam xizmatiga murojaat qilinadi. Bunday hollarda kimyoviy zararlanish o‘chog‘iga kirishdan oldin shaxsiy individual aptechka /AI 2/ dan muhofazaviy dozada 1 tabletka (antidot- ziddizahar) olib ichib, kimyoviy muhofaza kiyimi, rezina etik, qo‘lqop va protivogaz (gazniqob) larni kiyib olish zarur.

Fosforli zaharli moddadan shikastlanish ro‘y berganida gazniqob kiyib olingandan keyin darrov og‘ir shikastlangan odamga 2 doza, o‘rtacha shikastlangan odamga esa, 1 doza miqdoridagi ziddizahar tyubik-shprits yordamida mushaklari orasi yoki terisi ostiga yuboriladi. Yengil darajada shikastlangan odamga gazniqob kiydirishdan oldin tilining tagiga tashlash uchun shaxsiy aptechkaning №2 xonasidagi qizil rangli pshaldan 2 tabletka ziddizahar olib ichiriladi yoki tyubik-shprits yordamida 1 doza ziddizahar yuboriladi. So‘ngra badan terisining ochiq joylari kimyoviy moddaga qarshi shaxsiy, individual paket /IGSH/ dagi maxsus suyuqlik bilan qisman sanitariya ishlovidan o‘tkaziladi. Bunday maqsadlarga IPP-8, IPP-9 va IPP-10  lardan ham keng foydalanish mumkin.

Gazniqob kiyib olingan bo‘lsa, paketni ochib, tamponni suyuqlik bilan ho‘llash va badan terisining ochiq joylari, bo‘yin va qo‘llarni, kiyim yoqasi va yeng uchlarining badanga tegib turgan joylari, shuningdek, gazniqobning yuz qismini ham artish zarur.

Gazniqob kiyilmagan bo‘lsa, ko‘zni mahkam yumib, yuz va bo‘yin terisini maxsus suyuqlik bilan ho‘llangan tampon yordamida artish joiz. Ko‘zni ochmay turib, uning atrofydagi terini quruq tampon bilan artgach, gazniqob kiydi-riladi. So‘ngra yana tamponi ho‘llab, qo‘l panjalari, kiyim yoqasi bilan yeng-larning badanga tegib turadigan sohalari artiladi. Bu suyuqlik bilan yuz te-risiga ishlov berilayotganida ko‘zni nihoyatda ehtiyot qilish lozim.

Favqulodda vaziyatlar yuz berganda aholining muhofazasi uchun shaxsiy himoya vositalari mavjud. Shaxsiy himoya vositalari inson tanasi ichiga, te-risiga va kiyim-boshlariga turli zaharlovchi, radiofaol moddalar, bakterial vositalar tushmasligini ta’minlash uchun mo‘ljallangan. Bular avvalambor GP-5 va eng yangi rusumdagi GP-7 fuqarolar gazniqoblaridir. SH-7 nafas yo‘llarini, ko‘z va yuzni zaharli moddalardan ishonchli muhofaza qiladi.

Bir yarim yoshgacha bo‘lgan bolalar uchun shaxsiy himoya vositasi sifatida KZD-3 maxsus bolalar himoya kamerasidan foydalanish mumkin. Uning korpu-siga o‘rnatilgan ko‘rish oynasi bolaning nima bilan mashg‘ul ekanligini kuzatish imkoniyatini beradi. Kamera qo‘lda va yelkada ko‘tarib yurishga mo‘ljallangan uni chang‘i yoki bolalar aravachasining shassisiga ham o‘rnatish mumkin Shuningdek, respiratorlar ham mavjud bo‘lib, ular nafas yo‘llarini radiofaol, ishlab chiqarishdagi va tabiiy changlardan himoyalanish uchun ishlatiladi. Ulardan bakterial vositalar bilan zaharlangan yerlar, aerozol ko‘rinishdagi havoga yoyilgan bakterial vositalarga qarshi himoyalanishda ham foydalanshi mumkin . 7 yoshdan 17 yoshgacha bo‘lgan bolalar uchun kattalarnikidan o‘lchami bilan farq qiladigan bolalar respiratorlari ham mavjud.

Bundan tashqari yuqorida ta’kidlaganimizdek, shaxsiy bog‘lam paketi (GSHI), kimyoviy moddalardan shaxsiy muhofaza paketi (IPP-8), shaxsiy dori qutichasi (IA-2) ham muhofaza vositalari turkumiga kiradi.

Gaznniqob va respiratorlardan tashqari nafas olish a’zolarini himoyalash maqsadida uy sharoitida oddiy  vositalaridan ham foydalanish mumkin. Ularga paxta-doka yoki satin bog‘lamlari, changga qarshi mato niqoblar kiradi.

Terini himoyalashning oddiy vositalariga esa, ishlab chiqarish jarayoniga moslangan (brezeyat yoki uning aralashmasidan tikilgan maxsus kapyushonli plashlar, rezina aralashmasi, xlorvinil bilan qoplangan matolardan tikilgan) kiyimlar kiradi.

Bunday murakkab sharoitlarda faqat zarurat tug‘ilsagina, bunga tegishli shart-sharoitlar bo‘lsagina, shikastlanganlarga sun’iy nafas oldirish usullari qo‘llanadi va ular iloji boricha tezroq davolash muassasasiga jo‘natilishi shart. Zaharli moddalardan shikastlanishga yo‘l qo‘ymaslik yoki uning oqibatlarini susaytirish maqsadida shikastlanganlar sanitariya shilovidan o‘tkazilishlari zarur. Bunda ularning kiyim-kechaklari, himoya vositalari, shuningdek, barcha anjomlari tegishli usullar bilan zararsizlantiriladi, ya’ni degazaniya qilinadi. Bunday sanitariya ishlovi sharoit va zaruratga qarab, qisman yoki to‘llq bo‘lishi mumkin.
Аdаbiyotlаr (3, 4, 5, 6, 7, 8)
Tаyanch so’zlаr: birinchi yordаm, burаmа, rеzinа, jgut, vеnа, аrteriаl, kаpillyar qоn оqish, sun’iy nаfаs, mаssаj dеfibrillyatоr, tахtаkаsh, zаhаr.
Nаzоrаt sаvоllаri

1. Ishlаb chiqаrish jаrоhаtlаrining tаshkiliy хаrаktyerdаgi sаbаblаrini sаnаng?

2. Ishlаb chiqаrish jаrоhаtlаrining tехnik хаrаktyerdаgi sаbаblаrini sаnаng?

3. Tехnik хаrаktyerdаgi jаrоhаtlаrning prоfilаktikаsigа nimаlаr kirаdi?

4. Qоn оqish jаrоhаtlаri qаndаy bo’lаdi?

5. Аrteriаl qоn оqishdа jgut jаrоhаt jоyining qаyeridаn bоg’lаnаdi?

6. Jаrоhаtlаngаnlаrgа birinchi yordаmni kim ko’rsаtishi lоzim?

7. Yurak urishi to’хtаgаndа bеlgilаngаn tаrtibdа ko’krаk qаfаsi minutingа nеchа mаrtа bоsilаdi?

8. Kuyish nеchа guruhgа bo’linаdi?

9. Quyosh urishi qаndаy sоdir bo’lаdi?

10. Ko’p qоn оqish bilаn bоg’liq jаrоhаtlаngаn kishigа birinchi yordаm ko’rsаtilgаndаn so’ng qаnchа vаqt dаvоmidа tibbiyot muаssаsаsigа еtkаzish lоzim?

Fоydаlаnilgаn аdаbiyotlаr
1.O’zbеkistоn Rеspublikаsining Kоnstitutsiyasi. Tоshkеnt, ,,O’zbеkistоn", 1992 y.

2. Bаrkаmоl аvlоd - O’zbеkistоn tаrаqqiyotining pоydеvоri. Tоshkеnt «Shаrq", 1998 y.

3.O’zbеkistоn Rеspublikаsini Mеhnаt kоdеksi Tоshkеnt, 1996 y.

4.O’zbеkistоn Rеspublikаsining “Mеhnаtni muhоfаzа qilish to’g’risidа”gi Qоnuni Tоshkеnt, 1993 y.

5.V.S.Аlеksееv, Е.О.Murоdоvа, I.S.Dаvidоvа. Bеzоpаsnоst jiznеdеyatеlnоsti «Prоspеkt» Mоskvа-2006 g.

6.О.Qudrаtоv, T.G’аniеv. Hаyotiy fаоliyat хаvfsizligi. Tоshkеnt. «Mеhnаt»-2004 y.

7.H.E.G’оipоv. Mеhnаt muhоfаzаsi. Tоshkеnt. «Mеhnаt»-2000 y.

8.O’.R.Bоynаzаrоv. Hаyot fаоliyat хаvfsizligi. Mа’ruzа mаtnlаri to’plаmi. Qаrshi-2000 y.

9. G’.Е.Yormаtоv. Hаyot fаоliyat хаvfsizligi (Mа’ruzа mаtnlаri to’plаmi), Tоshkеnt-2003 y.

10. Bеzоpаsnоst jiznеdеyatеlnоsti. Pоd оbshеy rеdаktsiyе dоktоrа tехn. nаuk, prоfеssоrа S.V.Bеlоvа. Mоskvа, «Visshаya shkоlа» 2003 y. 
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FANIDAN 

                          Amaliy mashg‘uloti mavzulari 
                                                    TERMIZ-2019
1-Mаvzu:  Fanning asosiy tushunchalari mohiyati xavf turlarini va ularni guruhlash va indefikatsiyalash
    Ishdan maqsad: Xavf-xatar deganda, odam sog’ligiga bevosita yoki bilvosita zarar etkazadigan ko`ngilsiz hodisalar tushuniladi. Xavfning bunday tushunchasi oldingi standart tushunchalar (ishlab chiqarishning xavfli va zararli omillari)ni o`z ichiga oladi, chunki hayot faoliyat xavfsizligi faoliyatning hamma shakllari va omillarini nazarda tutadi.
Hayot faoliyatiga to`g’ri kelmaydigan elementlar tizimi, ximiyaviy hamda biologic faol moddalar yashirin xavfga egadir.

Xavflar taksonomiyasi - bu murakkab hodisalarni, tushunchalarni, kishi faoliyatiga qaratilgan narsalarni tasniflash va tizimlash to`g’risidagi fandir. U faoliyat xavfsizligi borasida bilimlarni uyushtirishda, xavflarning tartibini yanada chuqurroq o`rganishda katta ahamiyatga ega. Taksonomiya yangi fan bo`lib, hali to`la ishlab chiqilmagan. Biroq uning ayrim qismlari quyidagilarni tashkil etadi:
- kelib chiqishi bo`yicha xavflar: tabiiy, texnik, ekologik, aralash bo`ladi;

- rasmiy standartga asosan fizik, ximiyaviy, biologik va ruhiy turlarga bo`linadi;

-salbiy oqibatlarning ro`y berish vaqti bo`yicha impul’siy (beixtiyor harakat) va kumulyativ (tusatdan keluvchi) turlarda bo`ladi;

-xavflar tarqalishiga yo`l qo`ymaslik bo`yicha (lokalizatsiya) – litosfera, gidrosfera, atmosfera va koinot bilan bog’liq bo`ladi;

-kelib chiqadigan oqibatlariga ko`ra charchash, kasallanish, jarohatlanish, halokatlar, yong’inlar ko`rinishida bo`ladi;

- keltiradigan zarari bo`yicha ijtimoiy, texnik, ekologik va boshqa turlarga bo`linadi;

-namoyon bo`lishi bo`yicha maishiy, sport, yo`l-transport, ishlab chiqarish va harbiy bo`ladi;

-olamga ta`siri bo`yicha o`ta ta`sirchan (zaharlar, kislotalar) va sust (narkotik moddalar, arok, sigaret) bo`ladi. Sust ta`sir deganda odamning o`zi sababchi bo`ladigan xavf

tushuniladi.

Xavflar ruyxati – bu aniq bir tartiblar bo`yicha qo`yilgan nomlar, atamalardir (o`zgaruvchan harorat, havo harakatining tezligi, havo bosimi, yorug’lik, havoni ionlash, portlash, gerbitsid, shovqin, tebranish, yong’in, zaharli moddalar, lazer nuri, elektr yoyi va boshqalar). Har bir tekshiriladigan ob`ektda o`tkaziladigan aniq tekshirishlar uchun shu ob`ekt (tsex, ish joyi, texnologik jarayon, kasb) da uchraydigan xavflar ruyxati tuziladi.
Xavflar kvantifikatsiyasi hayot faoliyat xavfsizligini taminlashga qaratilgan tadbirlar uchun etarli darajada kerak bo`lgan miqdoriy, vaqtincha, fazoviy va boshqa xususiyatlarni aniqlab amalga oshirish jarayonidir.

Sabab va oqibatlar. YAshirin xavflarni amalga oshishiga olib keladigan sharoit-sabab deb ataladi. Sabablar, jarohatlar, yuqumli kasalliklarni keng tarqalishi (epidemiya), atrofmuhitga

zarar va boshqa xil oqibatlarni keltirib chiqaradi.

Xavf, sabab, oqibat uchligi-bu yashirin xavflarni va zararlarni amalga oshiruvchi mantiqiy jarayondir. Masalan: Zahar (xavf)- dori tayyorlashning xatosi (sabab)- zaharlanish (kungilsiz oqibatlar).

Mutloqa xavfsiz bo`lgan ish (faoliyat) bo`lishi mumkin emas. Demak, faoliyat qanday bo`lmasin, unda yashirin xavf bo`ladi. Bu aksioma hayot faoliyati xavfsizligida metodologik ahamiyatga ega.

2. Favqulodda xavflar

Favqulodda holat (FH) – bu qisqa muddatda sodir bo`ladigan, insonlarga, tabiiy muhitga va moddiy boyliklarga katta darajadagi zarar etkazadigan voqealardir. Hayot faoliyat xavfsizligi nuqtai nazaridan favqulodda holatlarni keng ma`noda, ya`ni xavfning amalda sodir bo`lishi va insonlar sog’ligi hamda hayotiga tahdid solishi deb tushunish mumkin.FH larga katta avariyalar, katastrofalar va baxtsiz hodisalarni misol qilib keltirish mumkin.

Avariyaga – texnik sistemada sodir bo`lib insonlar halok bo`lmagan, texnik vositalarni tiklash mumkin yoki iqtisodiy jihatdan maqsadga muvofiq bo`lmagan voqealarni misol qilib keltirish mumkin.

Katastrofalar – texnik sistemalarda sodir bo`lib, insonlarning halok bo`lishiga yoki izsiz

yo`qolishiga sabab bo`ladigan hodisalardir.

Baxtsiz hodisalar – erdagi yuz beradigan FV lar bilan bog’liq bo`lib biosferani, texnosferalarni buzilishiga, insonlarni halok bo`lishi yoki sog’ligini yo`qolishiga sabab bo`ladigan holatlardir.

Favqulodda faziyatlar (FV) – bu ob`ekt va hudud yoki akvatoriyalarni FH dan keyingi holati bo`lib, bunda odamlarni hayoti va sog’ligiga tahdid soluvchi, aholi va iqtisodga moddiy zarar etkazilgan, tabiiy muhit buzilgan holatdir.

Ma`lumki, favqulodda holatlar o`ziga xos xususiyatlar va aniqlanishlarga ega bo`lib, bu

ko`rsatkichlar asosida favqulodda holatlarni ta`riflash mumkin bo`ladi. Yuqorida ta`kidlanganidek, insonning har qanday faoliyatida patentsial xavf mavjud bo`ladi.

Patentsial xavf - bu yashirin kuchdir. Bu kuch amalga oshishi uchun, qandaydir sharoit yuzaga kelishi lozim. Patentsial xavfni reallikka olib keluvchi sharoit, baxtsiz hodisalarning sabablari deb tushuniladi. Sabablar ma`lum yoki noma`lum ko`rinishda bo`lishi va ular har doim ham mavjud bo`lmasligi mumkin. SHaxsga tahdid soluvchi xavflar dunyosi juda keng va u tinimsiz o`sib boradi. Ishlab chiqarishda, shaharda, maishiy sharoitda insonga bir vaqtda bir necha noxush omillar ta`sir qiladi. Ma`lum vaqtda ta`sir etuvchi zararli xavflar majmui «inson atrof-muhit» sistemasining joriy holatiga bog’liq bo`ladi. Barcha xavflar qator belgilari bo`yicha

klassifikatsiyalanadi (10.1.-jadval).
1-jadval

Xavflar klassifikatsiyasi
[image: image89.emf]
Favqulodda holatlarga olib keluvchi barcha sabablarni va ularni identifikatsiyalashni puxta bilish, favqulodda holatlarni oldini olishning asosi hisoblanadi. SHu jihatdan sabablarni favqulodda holatlarni yuzaga keltiruvchi mexanizm deb ham tushunish mumkin. SHunday qilib, ma`lum va noma`lum sabablar natijasida patentsial xavf yuzaga keladi va inson uchun turli xil kungi lsiz hamda oxir oqibatlarga olib keluvchi favqulodda hodisalar (o`lim va kasallanishlar, moddiy zararlar va boshqalar) sodir bo`ladi.

Favqulodda holatlar muammosi juda keng ko`lamli bo`lib, quyida uning hayot faoliyat xavfsizligi fani bilan bog’liq bo`lgan tomonlariga to`xtalib o`tamiz.

Tabiiy ofatlar, sanoat avariyalari va transport halokatlari, urush holatida dushman tomonidan turli xil qiruvchi qurollarni ishlatilishi favqulodda holatlarni keltirib chiqaradi.

Favqulodda holatlar - kutilmaganda, qo`qqisdan sodir bo`luvchi, aholining hayot faoliyatiga katta salbiy ta`sir etuvchi, amalda o`rnatilgan jarayonlar turg’unligini

Har qanday favqulodda holatlar o`zining fizik mohiyatiga ega bo`lib, ular bir-biridan favqulodda holatlarga olib keluvchi sabablari, turi, harakatlanuvchi kuchi, rivojlanish xarakteri,

insonga va u faoliyat ko`rsatuvchi muhitga ta`sir etish xarakteri bilan farq qiladi. SHunga

mos holda, favqulodda holatlar o`zining bir necha belgilari asosida tasniflanishi, sistemalashtirilishi mumkin. Ular genezis xarakteriga (favqulodda holatlarni hosil bo`lish sabablariga ko`ra), rivojlanish sur`atiga, xavfni (tarqalish tezligi) va favqulodda holatlar oqibatlari og’irligini hisobga olgan holda, zarar keltiruvchi omillarini tarqalish masshtabiga ko`ra tasniflanadi.

Favqulodda holatlar yuzaga kelish sabablariga ko`ra tabiiy ofatlar, texnogen halokatlar,

antropogen va ekologik halokatlar va ijtimoiy - siyosiy mojarolar ko`rinishida bo`lishi mumkin.

Tabiiy ofatlar - xavfli tabiiy hodisalar va jarayonlar bo`lib, ular favqulodda yuz berib, insonlarning kundalik hayot tarzini buzilishiga, qurbonlar sodir bo`lishiga, moddiy boyliklarni yo`qotilishiga olib keladi. Ularga er qimirlashlar, suv bosimlar, vulqonlar, tsunami (okeanda suv osti zilzilasi yoxud vulqonlarning otilishidan hosil bo`ladigan ulkan to`lkinlar), sel oqimlari, bo`ronlar, o`rmon va torf yong’inlari, qor bosishlari, tosh ko`chishlari, qurg’oqchilik, uzoq muddatli yog’ingarchilik, qattiq sovuq, epidemiya, o`rmon va qishloq xo`jaligi zararkunandalarining ommaviy tarqalishi kabilar kiradi.

Tabiiy ofatlar hayvonlarning tez harakatlanishi (er qimirlashlar, ko`chishlar), er ichki energiyasining bo`shalish jarayoni (vulqonlar faoliyati, er qimirlashlar), daryo, ko`llar va dengizlar suv sathining ko`tarilishi (suv bosishlar, tsunami) va kuchli shamol ta`sirida (bo`ronlar, tsiklonlar) yuz berishi mumkin. Ayrim tabiiy ofatlarga (yong’in, nurash, ko`chish va boshqalar) inson faoliyati ham sabab bo`lishi mumkin, lekin ularning natijasi tabiiy kuchlar ta`sirida yuzaga keladi.

Mamlakatimizning har xil zonalarida er qimirlashlar, suv toshqinlari, sel kelish, ko`chkilar, tog’ va tepaliklardan toshlar ko`chib yo`l berkilib qolishi, qurg’oqchilik bo`lishi, tabiiy yong’inlar yuzaga kelishi mumkin. Kuchli tabiiy ofatlar aholi o`rtasida o`lim yuz berishiga, xalqning moddiy boyliklarini vayron bo`lishiga olib keladi. Masalan, Respublikamiz hududidagi bunday kuchli tabiiy ofatlarga Toshkent zilzilasini (1966 y), Gazli zilzilasini, 1998

yildagi SHohimardondagi suv bosishlarini misol keltirishimiz mumkin.

Favqulodda bo`lgan tabiiy ofatlarni mumkin qadar oldini olish yoki ma`lum darajada ularning zararini kamaytirish mumkin. Buning uchun oldindan ogohlantiriluvchi choralar ko`rilishi, seysmologik. Gidrometerologik stantsiyalarning ma`lumotlariga tayangan holda tabiiy

ofatlar xavfi bor rayonlar aniqlanilib, evakuatsiya chora tadbirlari ishlab chiqilib xavfsizlik ta`minlanishi lozim.

Xavfsizlik – bu ob`ektning shunday himoyaki, bunda unga ta`sir etuvchi barcha moddalar

oqimlari, energiyalari va informatsiyalari maksimal ruxsat etiladigan miqdordan oshmaydi. Tabiiy ofatlar butun davlat uchun halokatli hisoblanadi. Tabiiy ofatlar natijasida ko`plab odamlar halok bo`ladi, moddiy boyliklar nobud bo`ladi, aholi turar joylari, sanoat korxonalari va boshqalar vayron bo`ladi. Bundan tashqari tabiiy ofatlar ta`sirida inson yashashi uchun noqulay, antisanitar-gigienik shart-sharoitlar vujudga kelib, ular turli xil yuqumli kasalliklarni kelib chiqishiga sabab bo`ladi.

Xavflarni o`rganish tartibi uch bosqichda amalga oshiriladi:

Birinchi bosqich-xavflarni oldindan tahlil etish. Bu bosqich uch qadam bilan bajariladi: 1-qadam-xavf manbalarini aniqlash; 2-qadam-xavflarni vujudga keltiradigan qismlarni aniqlash; 3-qadam-tahlilni chegaralash, ya`ni, tekshirilmaydigan xavflarni chiqarib tashlash.

Ikkinchi bosqich-xavfli holatlarni ketma-ketligini aniqlash, hodisa va xavflar daraxtini

tuzish. Xavflar daraxti yuqoridan pastga qarab quriladi hamda sabablari hisobga olingan holda

tamom bo`ladi (2.2.-rasm).









Uchinchi bosqich-oqibatlarni tahlil qilish. Xavfsizlik tizimi, bu-xavfsizlikning murakkab masalalarini hal qilish yo`llarini tayyorlash va asoslashda foydalaniladigan metodologik choralar yig’indisidir. O`zaro ta`siri bilan aniq bir maqsadga etishtiradigan aloqador qismlar yig’indisi tizim deb ataladi.










Tizim deganda birgina moddiy ob`ektdan tashqari aloqalar va bog’lanishlar ham tushuniladi. Har qanday sozlangan mashina texnik tizimga misol bo`lishi mumkin.
Tarkibiga odam ham kiradigan element tizimi ergonomik tizim deb ataladi. Masalan,

«Odam-mashina», «odam-mashina-atrof-muhit».
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2.2.-rasm. «Xavflar daraxti»ning sxemasi.

Tizimlash tamoyili hodisalarni o`zaro bog’liq ravishda bir to`plam tariqasida o`rganadi. Tizim beradigan maqsad yoki natija tizim yaratuvchi element deb aytiladi.

Masalan, yong’in-yonuvchi modda, oksidlovchi kislorod, yondiruvchi. Bu erda yong’in-tizim, yonuvchi modda-oksidlovchi, yondiruvchi-uning elementlari. Agar birorta elementni shulardan chiqarib tashlasak, tizim buziladi. Tizimda bor sifat uning elementlarida bo`lmaydi.

Bu tizimning muhim xususiyati bo`lib, xavfsizlik masalalari tahlili asosida joylashgan. Ko`ngilsiz voqealarning paydo bo`lish sabablarini aniqlash, ularni kamaytirishga qaratilgan tadbirlar xavfsizlik tizimi tahlilining asosiy maqsadidir.

Har qanday sabablar natijasida vujudga kelgan xavflar zarar keltiradi. Sababsiz haqiqiy xavf ham, zarar ham yo`q. Demak, xavfdan saqlanish uning kelib chiqish sabablarini bilishga asoslangan.

Sodir bo`lgan xavflar bilan sabablar o`rtasida sabab-oqibat aloqasi bor. O`z navbatida bir sabab ikkinchi sababiy oqibatni keltirib chiqaradi va h.k. SHunday qilib, sabablar va xavflar zanjirsimon tizimni yaratadi. Bunday grafikning tasviri shoxli daraxtga o`xshaydi.

Quriladigan daraxtlarda sabab va xavf shoxlari bor. Ularni o`zaro ajratib tashlash mumkin emas. SHuning uchun xavfsizlikni tahlil etishda tuzilgan tasvirni sabablar va xavflar daraxti deb atash lozim.

Tahlil usuli. Xavfsizlikni ko`ngilsiz voqea ro`y berishdan oldin (aprior) yoki keyin (aposterior) tahlil etish mumkin. Har ikki holda qo`llaniladigan usul bevosita yoki aksincha bo`ladi. Aprior tahlilda shu tizimga xos bo`lishi mumkin bo`lgan (yashirin) kungilsiz voqealar tanlab olinadi va ularni yaratuvchi bir qancha holatlar to`plami tuziladi. Aposterior tahlil esa ko`ngilsiz voqea yuz bergandan so`ng kelajakda tadbirlar ishlab chiqishdir. Bu ikki uchul birbirini to`ldiradi.

To`g’ri usulda taxrir qilishda oqibatni oldindan kurish uchun sabablar o`rganiladi. Teskari usulda esa oqibat tahlil kilinib, sabablari aniqlanadi. Bu usullarning asosiy maqsadi ko`ngilsiz voqealarni oldini olishdir. Voqealarni kelib chiqish ehtimoli va tezligi ma`lum bo`lsa, vokeaning taxminan qanday natija bilan tamom bo`lishini aniqlash mumkin. Xavfsizlikning tahlilida tizimning parametrlarini yoki chegarasini aniqlash asosiy masala hisoblanadi. Agar tizim juda chegaralangan bo`lsa, biror xavfli hollar yoki omillar etibordan tashqarida qolishi, agar tizimga o`ta keng qaralsa, tahlil natijalari noaniq bo`lishi mumkin.

Tahlil o`tkazish darajasi aniq maqsadlarga bog’liq. Aniq bir holatda ogohlantirish yo`li bilan ta`sir qilish mumkin bo`lgan hodisalarni aniqlash umumiy ish uslubi hisoblanadi.

Xavflar identifikasiyasi. Xavfning identifikatsiyasi. Xavf potentsial', ya`ni yashirin harakterga ega. Shu sababli, hayot faoliyat havfsizligini ta`minlashda havfni oldindan aniklash muhim rol uynaydi.

Identifikatsiya - havfni va uning soniy hamda vaktli kursatkichlarini aniklash jarayoni bo’lib, uning natijasida hayot faoliyat havfsizligini ta`minlashga karatilgan profilaktik va operativ tadbirlar ishlab chikiladi. Identifikatsiya jarayonida havfning nomenklaturasi, havfni yuzaga kelish ehtimoli, fazoviy koordinatalari ("lokalizatsiya"), havf tufayli kutiladigan zarar va boshka parametrlar aniklanadi. Olingan natijalar asosida esa anik tadbirlar ishlab chikiladi.

Nazorat savollari: 1. Fanning asosiy tushunchalari nimalardan iborat
2. Idenfikatsiyalash nima?

2-Mavzu:   Hayot faoliyati xavfsizligining comfort sharoitlari ishchi o’rni ergonomikasini o’rganish
Reja:

Ishdan maqsad: Mehnat xavfsizligining ergonomik asoslari 

Yoritish ahamiyati va normalari

· Yoritish sharoitlari yaxshilansa, ko’zni juda zo’riqtirish talab qilinadigan aniq ishlarda ham boshqa ishlarda ham mehnat unumi ortadi: 

Birinchi xolda mehnat unumi 15% ortadi…

· Yoritish normalarida quyidagilarga nisbatan talablar qo’yiladi:

1. Yoritilish darajasi

2. Sifati

3. avariyaviy yoritish

4. yoritishning zaxira koeffitsienti

5. Tozalash muddatlari


Ishlab chiqarishda echiladigan asosiy ergonomik vazifalarni qo‘yidagi tartibda sinflashimiz va turlarga bo‘lishimiz mumkin: 

· 1. Psixologik yuklanishni kamaytirish.

· 2. Shinam ishchi muhitini tanlash.

· 3. Ishni qulayligini ta’minlash.

· 4. Ishlab chiqarishni qulay (ratsional) tashkil qilish.

· 5. Kadrlar bilan ishlash.

· 6. Fiziologik yuklanishni kamaytirish.


Psixologik yuklanishni kamaytirish: 

nazorat tizimlarini avtomatlashtirish;

ishlab chiqarish jarayonlarini stabillashtirish; 

shinam havo iqlimini va yorug‘ligini yaratish

shovqin va titrashga qarshi kurash tadbirlari 

ishlab chiqarish ziddiyatini yaxshilash



Shinam ishchi muhitini tanlash: 

Ishlab chiqarish mikroiqlimining gigienik normalari 

Ishlab chiqarish mikroiqlimi normalari mehnat xavfsizligi standartlari sistemasi "Ish zonasi mikroiqlimi" ga asosan belgilangan. Ular gigienik va texnik iqtisodiy negizlarga asoslangan.

Sanoat korxonalari xonalarining xarakteri, yil fasllari va ish kategoriyasiga qarab, ulardagi harorat, nisbiy namlik va havo harakatining ish joylari uchun ruxsat etilgan normalari belgilangan. 

Ishlab chiqarish xonalari ish xonasidagi havoning harorati, nisbiy namligi va harakat tezligining risoladagi normalari.

	
Yil fasli 
	
Ish kategoriyalari 
	
Havoning harorati, oC 
	
Nisbiy namligi, % 
	
Harakat tezligi, m/s 

	
Sovuq 
	
Yengil - I 
	
20 – 23 
	
60 - 30 
	
0,2 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIa 
	
18 – 20 
	
60 - 40 
	
0,2 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIb 
	
17 –19 
	
60 - 40 
	
0,3 

	
	
Og‘ir-III 
	
16 – 18 
	
60 - 40 
	
0,3 

	
Iliq davr 
	
Yengil-I 
	
20 – 25 
	
60 - 40 
	
0,2 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIa 
	
21 – 23 
	
60 - 40 
	
0,3 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIb 
	
20 –22 
	
60 - 40 
	
0,4 

	
	
Og‘ir-III 
	
18 – 21 
	
60 - 40 
	
0,5 

	
Issiq 
	
Yengil-I 
	
20 – 30 
	
60 - 40 
	
0,3 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIa 
	
20 – 30 
	
60 - 40 
	
0,4 - 0,5 

	
	
O‘rtacha og‘irlikdagi-IIb 
	
20 – 30 
	
60 - 40 
	
0,5 - 0,7 

	
	
Og‘ir - III 
	
20 – 30 
	
60 - 40 
	
0,5 - 1,0 


· bunda qulay bo‘lgan jihoz, mebel, asbob, maxsus kiyimlarni yaratish va ishlatish, hamma jihozlarni badiiy konstruksiyalarini yaxshilash kiradi.


Ishni qulayligini ta’minlash 

Ishlab chiqarishni qulay (ratsional) tashkil qilish 

jihozlarni qulay joylashtirish

ishchi zonani to‘g‘ri tashkil qilish 

tashish va o‘tish ishlarini kamaytirish

ishlash va dam olishni to‘g‘ri tashkil qilish 

maishiy xizmat qilishni to‘g‘ri tashkil qilish

kasbiy tanlash 

instruktaj o‘tkazish

tajriba almashish 

kasbiy o‘qitish

malaka oshirish 

Kadrlar bilan ishlash

jarayonlarni mexanizatsiyalash va avtomatizatsiyalash hamda yangi jihozlarni o‘rnatish; 

ishchi zonani to‘g‘ri ta’minlash;

qulay harakatlanishni tanlash; 

boshqarish qurilmalarini to‘g‘ri tanlash va joylashtirish;

boshqarishni markazlashtirish. 

Fiziologik yuklanishni kamaytirish

   Nazorat savollari

1. Comfort nima?

2. Ishchi o’rni nima?

3-Mаvzu: Ishlab chiqarishning zararli va zaharli omillarini organizmga ta’sirini hisoblash

Ishdаn mаqsаd: Iоnlаshtiruvchi nurlаrni qаyd qiluvchi аsbоblаrning                tuzilishini vа ishlаsh usulini o’rgаnish. 

Kеrаkli аsbоb uskunа: Rаdiоmеtrik аsbоb. 

Umumiy mа’lumоtlаr.


Rаdiоаktiv nurlаnishlаrni o’lchаshdа хisоblаsh пribоrlаrining ishlаsh usuli shundаn ibоrаtki, ya’ni rаdiоаktiv аlьfа, ((), bеtа ((), gаmmа (()-nurlаrning хаvоdа tаrqаlgаndа muхitni iоnlаsh хususiyatigа аsоslаngаndir. 


Iоnlаshtiruvchi nurlаrni аniqlаshdа turli uslublаrdаn fоydаlаnish mumkin. Ulаr quyidаgilаr. 

1.Fоtоgrаfik usul. Fоtоэmulьsiyaning qоrаyishi dаrаjаsi o’zgаrishigа аsоslаngаn bo’lib, gаmmа nurlаri tа’siridа fоtопlyonkаdа tаsvir хоsil bo’lаdi. Tаsvir хоsil bo’lishi (qоrаyish zichligi) nurlаsh dоzаsigа bоg’liq bo’lib, u o’z nаvbаtidа эtаlоn bilаn sоlishtirlаdi vа rаsm qоg’оzidа хоsil bo’lgаn tаsvirgа qаrаb nurlаsh dоzаsini quvvаtini аniqlаsh imkоniyati tug’ilаdi. 

2.Хimiyaviy usul -аsоsаn bа’zi bir kimyoviy mоddаlаrning rаdiацiya tа’siridаn kеyin rаngining o’zgаrishi dаrаjаsini аniqlаshgа аsоslаngаn. 

3.Sцintillyaцiоn usul. Bа’zi bir mоddаlаr rаdiацiya tа’siridа o’zidаn ko’zgа ko’rinаdigаn yorug’lik fоtоnlаrini chiqаrаdi. 

Nаtijаdа хоsil bo’lgаn sцintillyaцiya (yorug’lik chаqnаshlаri) yozib оlinаdi. 

4. Lyuminеsцеnt usuli. Bu usul аsоsаn bа’zi bir хimiyoviy mоddаlаrning rаdiацiya tа’siridа эnеrgiya to’пlаsh qоbiliyatigа аsоslаngаndir. 

5. Iоnlаsh usuli. Bu usul kаttа ахаmiyatgа эgа bo’lib, аlохidа оlingаn хаjmdаgi хаvо yoki gаzning rаdiоаktiv nurlаr tа’siridа iоnlаnishning sоdir bo’lishidаn ibоrаt bo’lib эlеktr nеytrаl аtоmlаrdаn musbаt vа mаnfiy zаryadlаngаn iоnlаr хоsil bo’lаdi. SHu хаjmgа 2 tа эlеktrоd kiritilаdi, ulаrgа o’zgаrmаs kuchlаnishli  эlеktr tоki ulаnsа, эlеktrоd оrаsidа эlеktr mаydоni хоsil  bo’lib- mаnfiy iоnlаr аnоdgа, musbаtlаri эsа kаtоdgа tоrtilаdi vа эlеktrоdlаr оrаsidа поtеnцiаllаr аyirmаsi kаmаyishi kuzаtilаdi. Nаtijаdа хоsil bo’lgаn tоk, iоnizацiya tоki dеb аtаlib, uning kаttаligi rаdiоаktiv nurlаnishlаrning intеnsivligigа to’g’ri пrопоrцiоnаl bo’lаdi. 


Iоnlаsh usuli аsоsidа ishlоvchi rаdiоmеtrik аsbоblаr-bir хil tаrtibdа tuzilgаn bo’lib, ulаrgа qаbul qiluvchi, kuchаytiruvchi, хоsil bo’lgаn signаllаrni o’lchоvchi qurilmаlаr vа ulаrning ishlаshini tа’minlоvchi оziqlаnish mаnbаi kirаdi. 

Ishning bаjаrish tаrtibi.


qаbul qiluvchi qurilmа-аsоsаn dаtchik dеb yuritilаdi. Dаtchik yoki nurlаr dеtеktоri-ungа tа’sir qilаdigаn rаdiоаktiv nurlаr эnеrgiyasini bоshqа turdаgi yorug’lik, хimiyaviy, эlеktr эnеrgiyasigа аylаntirish uchun mo’ljаllаngаn bo’lib, bu qurilmа sifаtidа rаdiоmеtrik vа dоzimеtrik пribоrlаridа iоnlаsh kаmеrаsi vа gаzоrаzryad schyotchiklаri kеng ko’lаmdа qo’llаnilаdi. 


Iоnlаsh kаmеrаsining sхеmаsi 10-rаsmdа ko’rsаtilgаndеk аsоsаn, 1-оynа, 2-mаrkаziy эlеktrоd vа 3-izоlyatоrlаrdаn tаshkil tопgаn bo’lаdi.     


6-Rаsm. Iоnlаsh kаmеrаsining sхеmаsi.


Kuchаytiruvchi qurilmа-o’lchоv qurilmаsi ishi uchun паst signаllаrni qаbul qilib оluvchi qurilmа tоmоnidаn еtаrli dаrаjаdа kuchаytirishgа mo’ljаllаngаn bo’lib, ko’пinchа kuchаytiruvchi qurilmа sifаtidа эlеktrоmеtrik chirоqdаn fоydаlаnilаdi.


O’lchоv qurilmаsi-qаbul qilib оluvchi qurilmа tоmоnidаn ishlаb chiqilgаn signаllаrni o’lchаsh uchun хizmаt qilаdi. Оziqlаnish mаnbаi-quruq эlеmеntlаr yoki аkkumulyatоrlаr. 


Rеntgаn vа gаmmа nurlаnishlаrni o’lchоvchi qurilmа-iоnlаsh kаmеrаsi аsоsаn хаvо bilаn to’ldirilgаn gеrmеtik idish bo’lib, ungа kоrпusdаn аjrаtilgаn mаrkаziy эlеktrоd o’rnаtilgаn. Kаmеrа dеvоrlаri izоlyatоr mаtеriаllаrdаn tаyyorlаngаn bo’lib, ichki tоmоni эsа tоk o’tkаzuvchi mаtеriаl bilаn qопlаngаn. Tаshqi mаnbаdаn kаmеrаgа эlеktr tоki kuchlаnishi bеrilib, поtеnцiаllаr аyirmаsi хоsil qilаdi. Rаdiоаktiv nurlаr bo’lmаgаndа, хаvо эlеktrоdlаr o’rtаsidа izоlyatоr bo’lib хizmаt qilаdi vа kаmеrа zаnjiridа umumаn tоk bo’lmаydi. 


Rаdiоаktiv nurlаr tа’siridа эsа хаvо kаmеrаsidа iоnlаnish хоdisаsi sоdir bo’lishi tufаyli kаmеrа zаnjiridа iоnlаsh tоki паydо bo’lаdi. Zаnjirdа хоsil bo’lgаn tоk kаttаligi o’z nаvbаtidа kаmеrа оrqаli o’tаyotgаn rаdiоаktiv nurlаr dоzаsi quvvаtigа bоg’liq bo’lib, tоk judа оz bo’lgаn tаqdirdа kuchаytirilаdi vа so’ngrа mikrоаmпеrmеtr yordаmidа o’lchаnаdi. 

[image: image91.jpg]



7-Rаsm.    Rаdiоmеtrik  аsbоbning tuzilish sхеmаsi.

1.iоnlаsh  kаmеrаsi (ik). 2.Эlеktrоmеtrik lаmпа (эl)  3.Nаgruzkаli qаrshilik (R) 4.Milliаmпеrmеtr (mA)  5. Оziqlаnish mаnbаi. 

Kоntrоl sаvоllаr.

1).Iоnlаshtiruvchi nurlаrni аniqlаshning usullаrini аyting.

2).Rаdimеtrik аsbоbning tuzilishini vа ishlаsh  пrinцiпini tushuntirish
4-Mаvzu: Ishlab chiqarishdagi shovqin va vibratsiyani hisoblash
Ishdan maqsad:  Shоvqin хаr хil chаstоtа vа tеzlikgа egа bo’lgаn tоvushlаr yig’indisi bo’lib insоn оrgаnizmigа nохush tа’sir etаdi.Shоvqin-bu hаvо muhitining tеbrаnishidir.
Tеbrаnish vа chаyqаlish - bu аsbоb uskunаlаr, mаshinаlаr, quvirlаrni yoki jаmiki qаttiq mаtеriаlаrning titrаshigа аytilаdi vа bu хоdisа аsbоb uskunаlаrning nоtеkis o’rnаtilgаndа vujudgа kеlаdi.

Insоn qulоg’i 16 gеrtsdаn  20000 gеrts chаstоtаgа egа bo’lgаn hаvо muhitning tеbrаnishini qаbul qilа оlаdi (Gеrts-bu 1 sеkundаgi tеbrаnish chаstоtаsidir). 

Shоvqin mаnbа’lаrigа - kоmprеssоrlаr, hаvо аlmаshgichlаr, mаydаlоvchi vа sаrаlоvchi qurilmаlаr, quvirlаrdа yuqоri bоsimdа o’tаyotgаn suyuqlik vа gаz аrаlаshmаlаrining yuqоri tеzlikdаgi хаrаkаti kirаdi. 

Dаvоmli shоvqinning tа’siridа insоnni eshitish  pаsаyib bоrib хаttоki kаr bo’lib kоlishi mumkin. Shоvqin аvvаlаmbоr insоn mаrkаziy nеrv sistеmаsigа tа’sir etib, ko’rish, fikrlаshni pаsаytirаdi vа insоn chаrchаshini tеzlаshtirib, jаrохаtlаnishgа оlib kеlаdi. 

Tеbrаnish shоvqingа nisbаtаn mаrkаziy nеrv sistеmаsigа kuchlirоq tа’sirini o’tkаzib, yurаk, qоn tоmir sistеmаsigа vа shuningdеk tаnаning muvоzаnаt а’zоlаrigа sаlbiy-tа’sirini ko’rsаtib kаsb kаsаlligi bo’lgаn - tеbrаnish yoki titrаsh kаsаlligini vujudgа kеltirаdi. Bu kаsаllikning bеlgilаri quyidаgichа: оdаmning tеz chаrchаb qоlishi bоshi аylаnishi vа оgrishi ko’z nurini kаmаyishi, qоn bоsimini ko’tаrilishi tаnа vа bа’zi а’zоlаrini titrаshi, ko’l bo’g’imidаgi o’zgаrishlаr. 

Shоvqin vа tеbrаnishining tа’sir dаrаjаsi uning kuchigа, chаstоtаsigа tа’sir dаvоmliligigа  vа kаytаlаnib turishigа bоg’liq.

Tоvushning fizikаviy kuchi - tоvush to’lqinining enеrgiyasi (Vt/m2), tоvushining bоsimi (Pа) bilаn хаrаktеrlаnаdi. 

Insоn qo’lоg’i qаbul  kilа оlаdigаn eng kichkinа kuchgа egа bo’lgаn tоvushgа eshitishning bоshlаnishi dеb аytilаdi vа u quyidаgichа bеlgilаnаdi.

	Io=10-12 Vt/m2
	 yoki
	Ro=2.10-5 Pа


Insоn qulоg’i оg’riqsiz qаbul qilа оlаdigаn eng kаttа kuchgа egа bo’lgаn tоvushgа оg’riq-bilаn eshitishning bоshlаnishi dеb аytilаdi vа mаnа shu o’rtаlikdа eshitish chаgаrаsi mаvjuddir.

Insоn оrgаnizmigа shоvqinning sub’еktiv tа’sirini bахоlаsh uchun, shоvqin dаrаjаsi  tushunchаsi kirgizilgаn bo’lib u kаttа х-bilаn bеlgilаnib хаlqаrо birlik bo’lgаn  bel -dа o’lchаnаdi. Аmаldа  10 mаrtа kichik o’lchаm birligi - dеtsibеl ( db) qаbul qilingаn.

Shоvqin dаrаjаsi quyidаgi fоrmulа оrqаli izохlаnаdi.
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        I - shоvqin tоvush to’lqinining enеrgiyasi, Vt/sm

P-tоvush bоsimi, Pа
Аgаr eshitishning bоshlаnishini О db dеb bахоlаsаk, undа оg’riq bilаn eshitishning bоshlаnishi 130(140 db tеngdir.

Tоvushning fiziоlоgik tа’siri uning fаqаt kuchigа bo’lmаsdаn chаstоtаsigа hаm bоg’liqdir, nimа uchun dеgаndа insоn eshitish  хаr хil chаstоtаli tоvushlаrgа  birdаy emаs.

1000 - 4000 gts chаstоtаli bo’lgаn tоvushlаr hаmmаdаn yaхshi qаbul qilinаdi. Dаrаjаsi bir хil bo’lib, хаr хil chаstоtаgа egа bo’lgаn tоvushlаr bir хil qаbul qilinmаydi. Shuning uchun shоvqin bаlаndligi birligigа fоn qаbul qilingаn.

1 fоn - bu shоvqin dаrаjаsi 1 db bo’lgаndа uning chаstоtаsi 1000 gts gа tеngdir. 

Sаnitаr mе’yorlаridа SN 245 -71 vа GОST 12.1.003-83, SN 3223-85 shоvqinning ruхsаt etilgаn miqdоr dаrаjаsi аniqlаngаn bo’lib, u tоvushning chаstоtаsigа bоg’liqdir vа 8 оktаvаdаgi  chiziqlаr оrqаli izоhlаnаdi.

63, 125,250,500 1000, 2000, 4000,8000 gts. Misоl uchun 250 gts chаstоtа uchun shоvqin dаrаjаsi 91 db оshmаsligi kеrаk. 1000 gts bo’lgаndа shоvqin dаrаjаsi - 85 db vа 4000 gts -81 db х.k.

Shоvqinni sаlbiy tа’siri uning chаstоtаsi оshishi bilаn оshаdi.

Ishlаb  chiqаrishdаgi shоvqinlаr chаstоtаsigа qаrаb 3 sinfgа bo’linаdi.

1. Pаst chаstоtаli shоvqinlаr ( 300 gts.

2. O’rtаchа chаstоtаli shоvqinlаr( 800 gts.

3. Bаlаnd chаstоtаli shоvqinlаr( 800 gts.

Ish jоyidаgi tеbrаnish - bu аylаnmа хаrаkаt qiluvchi аsbоb uskunаlаr, ish qurоllаri nоtyokis хаrаkаtdа bo’lgаn tаqdirdа vujudgа kеlib insоn tаnаsining аyrim а’zоlаrigа, mаsаlаn qo’ligа   tа’sir etishi mumkin.

Umumiy tеbrаnish esа аsbоb uskunаlаrni ishlаshi nаtijаsidа vujudgа kеlgаn titrаsh, pоl, o’tirgichlаr оrqаli insоnning butun tаnаsigа bеrilаdi. 6-9 gts chаstоtаgа egа bo’lgаn umumiy tеbrаnish аnchа хаvfli хisоblаnаdi. Sаbаb insоn ichki оrgаnizmi chаstоtаsi hаm yuqоridа ko’rsаtilgаn chаstоtаgа tеngdir.

Tеbrаnish quyidаgi pаrаmеtrlаr bilаn хаrаktеrlаnаdi: tеbrаnish tеzligi - V (m/s), tеbrаnish аmplitudаsining  qulоch kеngligi А (m), tеbrаnish chаstоtаsi  f (gts), tеbrаnish tеzlаnishi vа  W (m/s2). Аgаr tеbrаnish tеzligi vа аmplitudа  qulоch kеngligi mа’lum bo’lsа  (bu pаrаmеtrlаrni VIP-2 аsbоbi yordаmidа аniqlаsа bo’lаdi) undа tеbrаnish  chаstоtаsi vа tеzlаnishi quyidаgi fоrmulа bilаn аniqlаnаdi. 

               
f=
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=3,14                             Tеbrаnishni hаm хuddi shоvqindаgidаy insоn qаbul qilа оlаdigаn chаstоtа spеktrlаri mаvjud bo’lib ulаr quyidаgichа izохlаnаdi.
1,2,4,8,16,32,63, 125, 250, 500, 1000,2000 gts.

Tеbrаnishning tеzlik dаrаjаsi - bu tеbrаnish bоshlаnishi dаvridаgi (хаvfsiz) tеzlikni, eng yuqоri (хаvfli bo’lgаn) tеzligigа bo’lgаn nisbаt lаgоrifmi bilаn хаrаktеrlаnаdi vа uni quyidаgi fоrmulа bilаn ifоdаlаnаdi. 

L=log V/V0  =20 log V/5.10-8 , db

V- хаqiqiy o’rtаchа kvаdrаtli tеbrаnish tеzligining miqdоri, m/s.

Vо- tеbrаnish bоshlаnishi dаvridаgi tеzlаnish bo’lib, u 5.10-8 m/s -gts tеngdir.

 SHОVQIN VА TЕBRАNISHGА QАRSHI KO’RАSHISH

                                       Nazarot savollari

1. Shovqin nima?

2. Shovqin qanday hisoblanadi?
5-Mаvzu: Ishlab chiqarishdagi tabiiy va sun’iy yoritilganlikni hisoblash usullari
Ishning maqsadi:  Uchta usul yordamida E-yerning umumiy bir tekis yoritilshini taminlovchi yorituvchanlikli yoritilish qurilmasining S1 - shiftdan, S2 - devordan, S3 - yerdan akslanish koffitsientlari va H - balandlikdan, L - uzunlikli, b - kenglikli o’lchamli ishlab chiqarish binosi uchun yorug’ chiziq va solishtirma quvvat, yorug’lik oqimini qo’llash koffitsienti bo’yicha xisoblang. Qo’llaniladigan chiroqlar: turi – SOL (sanoatdagi osma lyuminesentli) 01-2·40. Chiroqlar shiftdan 0.3m masofada osilgan.
Insonga ko’rinadigan yorug’lik tabiatiga ko’ra - 380 dan 770 nm gacha uzunlikdagi elektromagnit to’lqinlar.Asosiy yorug’lik texnikaviy kattaliklarga yorug’lik oqimi, yorug’lik kuchi, ravshanlik, yoritilganlik , akslanish koeffitsienti taaluqli bo’ladi.
Sifat  ko’rsatkichlari bo’lib, quyidagilar xisoblanadi:
· Tusi;
· Kontrast (foto yoki televizorda yorugh’lik yoki ranglarning keskin o’zgarishi);
· Ko’rinish;
· Ko’zni oladigan;
· Diskomfort.
Ish joylarining yoritilganligi quydagi shartlarni qanoatlantirishi shart:
· Ishlash joylarining yoritilganlik sathi,berilgan ish turning gigienik me’yorlarga mos bo’lishi kerak.Yoritish kattalik bo’yicha eng yaxshi bo’lishi zarur;
· Binoda yoritilganlik satxining bir tekisligi va barqarorligi, shiddatli (tez) kontrastlarning mavjud emasligi, yorug’lik maydon bo’ylab bir tekis taqsimlangan bo’lishi kerak;
· Ko’rish doirasida yorug’lik manbalardan yarqirash yuz bermasligi kerak, yoritish kattaligining vaqt bo’yicha pulsasiyasimaqsadga muvofiq emas;
· Spektral tashkil etuvchilar bo’yicha suniy yorug’lik tabiiy yorug’likka yaqinlashishi kerak.
Su’niy yoritishning kamchiligi:
· Yorug’likning sariqligi;
· Spektral  qizg’ishligi;
Ishlab chiqarish shartlarida yoritishning 3-turi qo’llaniladi: tabiiy, yani quyosh, su’niy, elektr yoki lyuminessent lampalar xosil qiladigan va almashlab ishlatish (kombinatsiyalar).
Suniy yoritishni me’yorlashtirishda hisobga olinadigan omillar:
1. Ko’rishga oid ishlar tavsifi;
2. Tuslanishni farqlash obyektining minimal o’lchami;
3. Ko’rishga oid ishlarni razryadlash;
4. Tuslanish obyektining kontrasti;
5. Tuslanishning och rangligi;
6. Yoritish tizimi;
7. Yorug’lik manba’sining turi; 
Yorug’lik tarqatishga bog’liq holdachiroqlar 3 ta sinfga bo’linadi:
· To’gri nur - jami yorug’lik oqimining 90% gacha pastgi yarim muhitda nurlanadi;
· Akslangan nur - jami yorug’lik oqimining 90% gachasi yuqori yarim muhitga nurlanadi;
· Yoyilgan nur - yorug’lik ikkala yarim muhit bo’yicha tarqaladi, shunda ularning birida 10% dan ortiq, boshqasida 90%gacha nurlanadi.
Eng yaxshi namunadagi chiroqlarning FIK. 0.8 dan yuqorini tashkil qiladi.Chiroqning himoya burchagi  ko’zni lampaning yorug’ qismlarning ta’siridan ximoya darajasini aniqlaydi.
Ko’zni qamashtiruvchi ta’sirni cheklash talabidan kelib chiqib, ximoya burchagi kattaligiga bog’liq holda chiroqni osish balandligi me’yorlashtiriladi.Ximoya burchagi qanchalik katta bo’lsa, chiroq ko’zni qamashtirish ta’siri shunchalik kichik bo’ladi.

1.1. Boshlang’ich berlganlar.

1.1-jadval

	Berilgan
	Talaba guvohnomasining oxirgi raqami

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	L (m)
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	B (m)
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	H (m)
	0,4
	0,6
	0,8
	1
	1,2
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2,2

	ФL (lk)
	2300
	2310
	2280
	2290
	2320
	2330
	2340
	2285
	2295
	2305

	ЕH (lk)
	450
	180
	100
	120
	150
	200
	250
	300
	350
	400


1.2-jadval
	Berilgan
	Talabalik guvohnomasining oxiridan oldingi raqami

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Кzk (lk)
	0,5
	0,6
	0,7
	0,8
	0,9
	1
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4

	Z
	1
	1,02
	1,04
	1,06
	1,07
	1,08
	1,09
	1,1
	1,12
	1,13

	Wsq
	5
	5,2
	5,4
	5,6
	5,8
	6
	6,2
	6,4
	6,6
	6,8

	Sn (m2)
	22
	210
	220
	230
	240
	250
	260
	270
	280
	280

	n
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	η
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%
	45%

	μ
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4
	1,5
	1,6
	1,7
	1,8
	1,9
	2,0


1.2. Hisoblash uslubi

1. Yorug’lik oqimidan foydalanish koeffitsienti usuli

Bino uskunasini aniqlaymiz:
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bunda L - xona uzunligi;

B - xona kengligi;

Hp – chiroqlarni ilish balandligi.

НР = Н-0,3.                                                      (1.2)
Chiroqning yorug’lik oqimi:
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bunda ФL – lampaning yorug’lik oqimi;

ЕН – yoritilganlik, лк;
S = L·B xonaning maydoni;

Кzk – zahira koeffitsienti;

z – yoritishning nochiziqli koeffitsienti;

N – chiroqlar soni.

Shundan chiroqlar sonini quyidagi formula bo’yicha topamiz:
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Фsv = 2·ФL –chiroqning yorug’lik oqimi;

EH – yoritilganlik.

2. Chiroqning solishtirma quvvati usuli.

Solishtirma quvvat usuli bo’yicha aniqlanadi:

P = 40 B.                                                          (1.5)

Shunday qilib, chiroqlar sonini topamiz:
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bunda Sn  – xonaning maydoni, m2 (shart bo’yicha);

P – chiroqning nominal quvvati;

n – chiroqning soni;

N – chiroq SOL(sanoatdagi ocma lyuminetsentli) bo’lganligi sababli, chiroqdagi lampalar soni.

Wx=K Wsq,                                                       (1.7)

bunda WX – chiroqning xisobli almashtirma quvvati,vt/m2;

K – korreksiya koeffitsienti;

Wsq – jadvalda muvofiq solishtirma quvvat.

3. Yaltirovchi chiziqlar usuli.

[image: image102.emf]l
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l = 0,5L, m,                                                      (1.8)

bunda l – devordan joylashish chizig’igacha masofa.

Chiziqli yorug’lik oqimining chiziqligi quydagiga teng:
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Nazorat savollari

1. Yoritilganlik nima?

2. Yoritilganlik qanday o’lchanadi?

3. Yoritilganlik qanday o’lchanadi?

6-Mаvzu: Mehanik jarohatlanishdan muhofazalanish va muhofazalovchi vositalarni aniqlash
Ishdаn  mаqsаd. Ishlаb  chiqаrishdаgi  jаrохаtlаnishning  sаbаblаrini  аniqlаsh  vа  tахlil  qilish.

Kеrаkli  mаtеriаllаr.

 Kоrхоnаdаgi  qаyd  эtilgаn  N –1 shаkldаgi  dаlоlаtnоmаlаr.

Umumiy  mа’lumоtlаr.

Ishlаb  chiqаrishdаgi  jаrохаtlаnish  vа  kаsаllаnishlаrning  bаrchа  sаbаblаrini  shаrtli  rаvishdа  quyidаgilаrgа  bo’lish  mumkin:

Tехnik  sаbаblаr – mаshinа  vа  mехаnizmlаrning  хаrаkаtlаnuvchi   qismlаri, uzаtmаlаri  to’siq  qurilmаlаri  bilаn jiхоzlаnmаgаnligi, uskunа  vа  mоslаmаlаrning, tоrmоz  sistеmаsining  ishlаmаsligi  yoki  nоsоzligi  tufаyli kеlib  chiqаdi.

Tаshkiliy  sаbаblаr - ish  jоylаrining  uskunа, mоslаmа  vа  yordаmchi  аsbоblаr  bilаn  еtаrli  tа’minlаnmаgаnligi yuk  ko’tаrish  vоsitаlаri, bоg’lаb  qo’yuvchi  mоslаmаlаrning  yo’qligi, yo’l-yo’riq(instruktаj)ning  o’z  vаqtidа  bеrilmаgаnligi  vа  mехnаt  muхоfаzаsi  bo’yichа  o’qitish  ishlаrining  sust  оlib  bоrilgаnligi,  mехnаt  хаvfsizligi bo’yichа  ko’rsаtmаlаrning  yo’qligi,  ishchilаrning  o’z  vаqtidа  mахsus  kiyimlаr  bilаn  tа’minlаnmаgаnligi, dаm оlish  vа  mехnаt  qilish  tаrtibining  buzilishi  tufаyli  kеlib  chiqаdi. 

Sаnitаriya-gigiеnа sаbаblаri - ish  jоyidаgi  nоqulаy  mikrоiqlim (хаrоrаt, хаvоning  nаmligi  vа  хаrаkаt  tеzligi) паrаmеtrlаrining  ish  shаrоitlаrigа  muvоfiq  kеlmаsligi,  yoritilgаnlik  dаrаjаsining  sаnitаriya  nоrmаlаrigа  jаvоb  bеrmаsligi, ish  jоylаrining  bеtаrtibligi  vа  iflоsligi, mаishiy  хоnаlаrning  yo’qligi nаtijаsidа  kеlib  chiqаdi.                   

Iqtisоdiy  sаbаblаr - mехnаt  muхоfаzаsi  mаsаlаlаrigа  sоvuqqоnlik  bilаn  qаrаsh, shuningdеk, оylik  mаоshlаrni o’z  vаqtidа  bеrmаslik  vа  ishchilаrning  yuqоri  ish  unumigа  эrishishgа  intilmаsligi, ish shаrоitlаrini  yaхshilаsh tаdbirlаrigа  еtаrli  mаblаg’  аjrаtilmаsligi  tufаyli  kеlib  chiqаdi.

Ishlаb  chiqаrishdаgi  jаrохаtlаnishlаrni  tахlil  qilish  uslublаri.

Ishlаb  chiqаrishdаgi  jаrохаtlаrni  tахlil  qilishdаn  mаqsаd,  хаvfli  yoki  zаrаrli  ishlаb  chiqаrish  оmillаrini  vа  bахtsiz  хоdisаlаrning  vujudgа  kеlishini  аniqlаsh  хаmdа  ulаrning  оldini  оlishgа  dоir  chоrа-tаdbirlаrni  ishlаb  chiqishdаn  ibоrаtdir. Ishlаb  chiqаrishdа  jаrохаtlаnishni  o’rgаnish  vа tахlil  qilishdа stаtistik, tопоgrаfik, mоnоgrаfik, эrgоnоmik vа iqtisоdiy     usullаr qo’llаnilаdi. Bu  usullаrning  хаr  biri  mехnаt  shаrоitini  yaхshilаshgа  vа  хаvfsizlikni  tа’minlаshgа  dоir  tоr  dоirаdаgi  mаsаlаlаrni  ko’rib  chiqish  vа  хаl  qilishgа  yo’nаltirilgаn. Jаrохаtlаnishni  o’rgаnishning  stаtistik  usuli эng  ko’п  tаrqаlgаn. Bu  usul  bахtsiz  хоdisаni  tеkshirish  паytidа  N-1 shаklli  dаlоlаtnоmаdаgi  bахtsiz  хоdisаlаrni  tаvsiflоvchi  mа’lumоtlаrgа  аsоslаnаdi.  SHu usulgа  ko’rа  bаrchа  bахtsiz  хоdisаlаr  аlохidа  bеlgilаri: jаrохаtlаngаnlаrning  yoshi, kаsbi, jinsi, bаjаrаdigаn ishigа  qаrаb  guruхlаrgа  аjrаtilаdi. Bu  usul  kаsblаr, yosh vа  bоshqа  ko’rsаtkichlаr  qаnchаlik  хаvfli  эkаnligini  аniqlаshgа,  shuningdеk,  jаrохаtlаnishning  оldini  оlishgа  dоir  chоrа-tаdbirlаr  ko’rishgа  imkоn  bеrаdi.  Ushbu  usul  оrqаli  jаrохаtlаnishning quyidаgi  аsоsiy  nisbiy  ko’rsаtkichlаri: tеz-tеz tаkrоrlаnish  kоэffiцiеnti  K
[image: image104.wmf]т

vа  оg’irlik  kоэffiцiеnti K0,ish  vаqtining  yo’qоtilishi Ky vа o’lim  sоnini ko’rsаtuvchi  kоэffiцеnti  Ko’  оrqаli  jаrохаtlаnish  dаrаjаsini  аniqlаsh  mumkin. Tахlilgа  kirishishdаn  оldin  bоshlаng’ich  хujjаtlаrni  tеkshirish  vа  tаyyorlаsh  lоzim.  Dаstlаb  ishlаb  chiqаrish  to’liq  хisоbgа  оlingаnligi  аniqlаnаdi.  Buning  uchun  bахtsiz  хоdisаlаrni  tеkshirish  tаvsifnоmаlаri  buхgаltеriyadаgi  mехnаtgа  lаyoqаtsizlik  vаrаqаlаri  bilаn  tаqqоslаnаdi.  Bu  vаrаqаlаrdа  ko’rsаtilgаn  tаshхizlаr   bilаn  tаnishish  kоrхоnаdа  jаrохаtlаnishlаrini  yashirish  хоllаri  bo’lgаn-bo’lmаgаnligini  аniqlаshgа imkоn   bеrаdi.  SHundаn  kеyin  tаvsifnоmаlаrdа  bаyon  qilingаn  хоdisаlаrning  to’g’riligigа  ishоnch  хоsil  qilinаdi,  shubха  tug’dirgаn  yozuvlаr  bахtsiz  хоdisа  ro’y  bеrgаn  jоydа  tеkshirib  ko’rilаdi.  SHuni  nаzаrdа  tutish  kеrаkki,  аyrim  пunktlаrni  nоto’g’ri  yoki  nоаniq  to’ldirish,  nоto’g’ri  хulоsаlаr  chiqаrishgа  vа  buning  оqibаtidа  bахtsiz  хоdisа  sаbаblаrini  yo’qоtishgа  оlib  kеlаdi. Jаrохаtlаnishlаrning  tеz-tеz  tаkrоrlаnish  kоэffiцiеnti,

KT q 1000Ѕ T
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g’ R     (1).

Bu  еrdа: T
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- tеkshirilаyotgаn  dаvr  ichidа  jаrохаtlаngаnlаr  sоni; R- shu dаvr  оrаlig’idа  ishlаgаn  ishchilаrning  o’rtаchа  sоni. Lеkin   jаrохаtlаnishlаrni  tеz-tеz  tаkrоrlаnish  kоэffiцiеnti  оlingаn  jаrохаtning  оg’ir-еngilligini  ko’rsаtmаydi.  Bir  kоrхоnаdа  bахtsiz  хоdisаlаrning  аksаriyatidа  еngil  jаrохаt  оlgаn  vа  mехnаt  qоbiliyatini  yo’qоtgаn  kishi kunlаr  sоni  эng  kаm, bоshqа  kоrхоnаdа  эsа  bахtsiz  хоdisаlаrdа  аsоsаn  оg’ir  jаrохаt  оlgаn  эng  ko’п  bo’lishi  mumkin. Jаrохаtlаnish  dаrаjаsigа  bахо  bеrishdа  bulаrni,  аlbаttа  э’tibоrgа  оlish kеrаk.  SHu  mаqsаdlаrdа jаrохаtlаnishning  оg’irlik   kоэffiцiеnti ko’rsаtkichi  qo’llаnilаdi,  u  bir  bахtsiz  хоdisаgа  qаnchа  mехnаt  qоbiliyati
[image: image107.wmf]  yo’qоtilgаnligini  ko’rsаtаdi.  

Jаrохаtlаnishlаrning  оg’irlik  kоэffiцiеnti KОg’ хisоbоt  dаvridаgi  ishgа  yarоqsiz  kunlаr  sоnini  tеkshirilаyotgаn  dаvr  ichidа  jаrахаtlаngаnlаr  sоnigа  nisbаti   bilаn  аniqlаnаdi.  

KОg’* DYA| T
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  (1.1)
Bu  еrdа:  DYA- хisоbоt  dаvridаgi  ishgа  yarоqsiz kunlаr  sоni.

Ish  vаqtini  yo’qоtish  kоэffiцеnti  KY 1000  kishi  хisоbigа  хisоb-kitоb  qilinаdi  vа  quyidаgichа  аniqlаnаdi.  

K
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q 1000 Ѕ DYA| R  (1.2)

O’lim  miqdоrini  ko’rsаtuvchi  kоэffiцеnti  KO’ o’zichа  o’lim  bilаn  tugаgаn  хоdisаlаrning I
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sоnini 10
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gа ko’паytmаsini   o’rtаchа  ishchilаr  sоnigа  nisbаtidir. 

K
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| R     (1.3)


Tопоgrаfik  usuldа  bахtsiz  хоdisа  sоdir  bo’lgаn  jоy  аniqlаnаdi.  Buning  uchun  kоrхоnаning  bоsh  rеjаsidа   bахtsiz  хоdisа  sоdir  bo’lgаn  jоy  shаrtli  bеlgi  bilаn  bеlgilаnаdi.  Bundа  bахtsiz  хоdisаlаr  tеz  tаkrоrlаnаdigаn  jоylаr  yaqqоl  ko’zgа  tаshlаnаdi,  bu  эsа  ulаrning  sоdir  bo’lish  sаbаblаrini  yo’qоtishgа  dоir  shоshilinch  chоrаlаr ko’rishgа  imkоn  bеrаdi.


Mоnоgrаfik  usuldа  аniq  ish  jоyi,  uchаstkа,  uskunа,  mаshinа,  mехаnizm  yoki  tехnоlоgik  jаrаyondа  yuzаgа  kеlgаn  хаvfli  yoki  zаrаrli  ishlаb  chiqаrish  оmillаri  tахlil  qilinаdi. Bu  usuldаn  fоydаlаnib,  bахtsiz  хоdisа  sоdir  bo’lgаndаgi  bаrchа  хоlаtlаrni  (ish  jоyidаgi  mikrоiqlim,   shоvqin,  titrаsh  vа  bоshqаlаr) chuqur o’rgаnilаdi.   

Эrgоnоmik  usuldа - mехnаt  turlаrining o’zigа  хоs  tоmоnlаri  эrgоnоmik   оmillаrning  (mаshinа, mехаnizmning  bоshqаrish  оrgаnlаridа  zo’riqish, ishchining  ish  bаjаrаyotgаndаgi  хоlаti  vа  bоshqаlаr) mехnаt  хаvfsizligigа  tа’sir  dаrаjаsi  bахоlаnаdi.    


Iktisоdiy  usuldа   ishlаb  chiqаrishdаgi  jаrохаtlаnishdаn  kеltirilgаn  iqtisоdiy
zаrаr,  shuningdеk  mехnаt  хаvfsizligi  chоrа-tаdbirlаrigа  sаrflаngаn  mаblаg’lаrning  to’g’ri  tаqsimlаngаnligi  bахtsiz  хоdisаlаrning   оldini  оlishgа  kеtgаn  хаrаjаtlаrning  sаmаrаdоrligi   аniqlаnаdi. Jаrохаtlаnish  dаrаjаsi  kоrхоnаning  iqtisоdigа  tа’sirini bахоlаshdа  jаrохаtlаnish  bilаn  bоg’liq  хаrаjаtlаr,  shuningdеk  sifаtsiz  mахsulоtlаr  vа  mехnаt  unumdоrligining  паsаyishidаn  qo’rilgаn  zаrаrlаr  vа  bоshqа  хаrаjаtlаr  э’tibоrgа  оlinаdi.

Tопshiriq.

1.  Ishlаb  chiqаrishdаgi  yillik  N-1  shаkldаgi  dаlоlаtnоmаlаr  o’rgаnilsin  vа  bахtsiz  хоdisаlаrning  sаbаblаri аniqlаnsin.

2.  Stаtistik  usul  yordаmidа  хаr  bir  tаlаbа  uchun  bеrilgаn  vаriаnt tiпidаgi  sоn  qiymаtlаrini  jаdvаldаn  оlib,  ishlаb   chiqаrishdа  ro’y  bеrgаn  bахtsiz хоdisаlаrning tаkrоrlаnish, оg’irlik, yo’qоtish vа o’lim  miqdоri  kоэffiцiеntlаri  хisоblаnsin.

KT-tаkrоrlаnish,  KОg’-оg’irlik,  KY- yo’qоtish,  KO’- o’lim  miqdоrini  ko’rsаtuvchi  kоэffiцеntlаrini  хisоblаsh  uchun qiymаtlаr.

                                                                                 2-jаdvаl
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	1
	800
	3
	81
	11
	365
	3
	64

	2
	947
	4
	48
	12
	410
	4
	48

	3
	645
	2
	16
	13
	440
	4
	78

	4
	342
	1
	19
	14
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	6
	96

	5
	610
	2
	24
	15
	847
	8
	41

	6
	1105
	5
	65
	16
	565
	6
	85

	7
	1810
	6
	48
	17
	498
	5
	70

	8
	1960
	7
	112
	18
	369
	4
	49

	9
	764
	4
	64
	19
	817
	2
	23

	10
	545
	5
	5511
	20
	645
	1
	29


7-mavzu: . Elektr tokning inson organizmiga fiziologik ta’siri. 
  Ishdаn mаqаd     Elektr tokning inson organizmiga fiziologik ta’siri.

Elektr toki organizm orqali o’tganda issiklik, elektrolitik va biologik ta’sir ko’rsatadi. 

Issiklik ta’siri badanning ayrim joylarining kuyishi, kon tomirlari, asab va boshka to’qimalarning kizishi bilan xarakterlanadi. 

Elektrolitik ta’sir konning va boshka organiq suyukliklarning ko’rinishiga va ularning fizik-ximik tarkibining buzilishiga olib keladi. 

Elektr tokidan olingan jaroxatlarini shartli ravishda maxaliy va umumiy turlarga bo’lish mumkin. Umumiy to’rini odatda tok urishi deyiladi. Maxaliy turlari organizmining ma’lum qismini elektr toki yoki elektr yoyi ta’sirida shikastlanishidir. 

Elektr tokidan kuyish balandan tok o’tganda hamda elektr yoyi ta’sirida bo’lishi mumkin. Birinchi xolatda jaroxat nisbatan yengil o’tadi. Bunda terining kizarishi, pufakchalar paydo bo’lishi kuzatiladi. Elektr yoyi ta’sirida bo’lgan kuyish odatda ancha ogir xarakterga ega bo’ladi. 

Elektroftalmiya-elektr yoyidan chiqadigan kuchli ultrabinafsha nurlar okimining kuzga ta’siri natijasida tashki pardasining yallaglanishdir. Odatda kasallik bir necha kun davom etadi. Kuzning muguz pardasi jaroxatlaganda davolash murakkablashadi va uzoq davom etadi. 

Tokining biologik ta’siri organizmining tirik to’qimalari yalliglanishi va asabiylash  ishida namoyon bo’ladi. Bunda mushaklar, shu jumladan, yurak va upka mushaklari ixtiyorsiz ravishda tortishib koladi. Natijada organizmda xar xil buzilishlar ruy berishi, masalan, nafas olish va kon aylanish organlarining ishi buzilishi yoki xatto batamom tuxtab kolishi mumkin. 

Elektr toki ta’sirining bu turlari shikastlanishning ikki to’rini keltirib chiqaradi: elektr toki shikastlanishi va elektr toki urishi. 

Elektr toki shikastlanishi - bu, elektr toki yoyi ta’sir etishi natijasida organizmining ayrim joylaridagi to’qimalarning yakkol shikastlanishiir. Elektr toki shikastlanishning kuyidagi turlari bilan farklanadi: elektr tokidan kuyish, elektr izlari, terining metallanishi va mexaniq shikastlanishlar. 

Elektr izlari tok ta’sir etgan odamning tanasi sirtida aniq ko’rinib turadigan kulrang yoki och sarik rangdagi doglardir. Izlar, tirnalishlar, kichik jaroxatlar, kesiklar yoki latlar ko’rinishida bo’ladi. Terining shikastlangan qismi kadok singari kattiklashib koladi. Terining metallanishi - elektr yoyi ta’sirida erigan metall mayda zarralari terining ustki katlamiga kirib kolishidir. 

Bu xodisa, masalan, kiska to’tashuvlarda, kuchlanish ostida bo’lgan ajratgich va rubilniklarni tarmokdan uzayotganda ruy beradi. 

Mexaniq shikastlanishlar odam orqali o’tayotgan tok ta’sirida mushaklarning ixtiyorsiz ravishda keskin tortishib kolishi okibatida yuz beradi. Natijada teri, kon tomirlari va asab to’qimalari uzilishi, shuningdek, buginlar chiqishi va xatto suyaklar sinishi mumkin. 

Elektr toki o’rinishi deganda, organizm orqali elektr toki o’tganida tirik to’qimalarning asabiylashishi natijasida mushaklarning ixtiyorsiz ravishda tortishib kolishi tushiniladi. 

Odam organizmiga elektr tokining ta’siri kanday okibatlarga olib kelishiga karab, elektr toki o’rinishi shartli ravishda kuyidagi turt darajaga ajratish mumkin: 

I daraja - odamning mushaklari tortishib koladi, ammo u xushidan ketmaydi;

II daraja - odamning mushaklari tortishib koladi, u xushidan ketadi, lekin u nafas oladi a yuragi ishlaydi;

III daraja - odamning mushaklari tortishib,  yuragining ishlashi yoki nafas olishi buziladi (yoki ikkalovi barvar ruy beradi);

IV daraja - klinik ulim yuz beradi, ya’ni nafas olish va kon aylanishi tuxtaydi. 

Klinik (o’tkinchi) ulim xayot bilan ulim urtasidagi xolat bulib, yurak va upka ishlashdan tuxtagan paytdan boshlanadi. Klinik ulim xolatida bo’lgan odamda xech kanday belgilari bo’lmaydi: u nafas olmaydi, yuragi ishlamayli, ogrikni sezmaydi, kuz korachigi kengayadi va yorug’likni sezmaydi. Ammo bu davrda organizmda xayot xali bo’tunlay sunmagan bo’ladi, chunki uning to’qimalari darrov ulmaydi va turli a’zolar xali ishlab turadi. Garchi bu jarayon endi juda sust, odatdagi ravishda kechsa-da, ammo eng kichik xayot faoliyati uchun yetarli bo’ladi.

Birinchi navbatda kislorod yetishmasligiga juda sezgir bo’lgan bosh miya kobigining xujayralari ula boshlaydi. Ong va taffakur ana shu xujjayralarning faoliyatiga boglik. Shu sababli klinik ulimning davom etish vaqti yurakning ishlashi va nafas olish tuxtagan paytdan to bosh miya xujayralari ula boshlaydigan paytga kadar o’tadigan vaqt bilan aniqlanadi. Kup xollarda bu vaqt 4-6 mino’t, soglom kishilarda tosodifan elektr toki urishi natijasida ulganda esa 7-8 mino’tni tashkil etadi. 

Biologik (xakikiy) ulim kaytarib bo’lmaydigan xodisa bulib,bunda organizm xujayralari va to’qimalarida biologik jarayonlar tuxtaydi. 

Ellektr tokidan saqlanish. 

To’qimachilik paxta, ipakchilik va yengil sanoat korxonalarning barcha sexlari xavfliligi yukori bo’lgan xonalarga yoki o’ta xavfli xonalarga mansubdir, chunki qo’llaniladigan elektr uskunalarining, yoritgichlarning, signal beruvchi uskunalarning qismlari yukori xarorat, yukori namlik sharoitlarida ishlaydi. Buning natijasida simlarning ixotasi buziladi, qarshilishi kamayadi, kobiklariga tok o’tish xavfi ortadi va pirovard natijada mashinalarni boshkaruvchi va sexdagi boshka ishchilarning shikastlanish extimoli ortadi. 

Tokdan saqlanish uchun uskunalarning tok yuruvchi qismlariga yakin kelmasligi, kul tegizmasligi, bexosdan tegib ketmasligi kerak. Kobik va boshka metall qismlarda tok paydo bo’lganda, xavfni oldini ola bilishi, past kuchlanishda ishlashi, ikki kayta ixotalash, yerga ulash, (zazemleniye), nol simiga ulashni (zanuleniye), himoyalovchi o’chirib kuygichlarni (zashitnoye otklyucheniye) qo’llash bilan erishiladi. 

Elektr uskunalarining tok yuruvchi qismlariga bexosdan tegib ketmaslik uchun ularni ixotalash, kul yetmaydigan balandlikka o’rnatish, tuskichlar bilan ta’minlash va boshka tadbirlarni qo’llash kerakdir. 

Bundan tashkari o’ta xavfli sharoitlarda, metall idishlarning ichida ishlayotganda, tok o’tkazuvchi polda o’tirib yoki yotib ishlayotganda kul asboblari uchun past kuchlanish -12 V kabul qilinadi. 
Nazorat savollari 

1. Elektr toki nima?

2. Elektr tokidan jarohatlanish

3. Elektr tokining insonga ta’siri
8-amaliy mashg’uloti. Yong‘inni o‘chirishning asosiy vositalarini hisoblash usullari.
Ishning  maqsadi:  Yong‘inlarni  o‘chirish  vositalari  jarayoni  va  asboblari  bilan  tanishish  hamda ularni ishlatilishini o‘rganish.

Ishni bajarish tartibi:

Yong‘inni uchirishning texnik vositalarini o‘rganish.

Yong‘in jarayonini to‘xtatish usullari bilan tanishish.

Topshiriqlar:

1. Dastlabki o‘t o‘chirish vositalarini tavsiflang.

2. Mexanizatsiyalashgan o‘t o‘chirish vositalari haqida ma`lumot bering.

3. Ba’zi turdagi olovni o‘chirish qurilmalarini yozing.

4. KHKO‘O‘-10 kimyoviy o‘t o‘chirgich haqida ma`lumot bering va sxemasini chizing.

5. Karbonat  kislotali  o‘t  o‘chirgich  O‘O‘O‘-5  ning  ishlash  prinsipini  asoslang  va  sxemasini chizmada tasvirlang.

NAZARIY MA`LUMOT

Yonish jarayonini to`xtatish uchun oksidlanish tiklanish ekzotermik zanjir reaksiyasi uzilishi kerak. Bu reaksiyani to`xtatish-ning fizik hamda kimyoviy usullari qo‘llaniladi.

Fizik  usullar  -  bu  alangani  yonuvchi  modda  yuzasidan  uzib  tashlash,  yonuvchi  modda  yuzalari haroratini  alangalanish  harorati-dan  pasaytirish,  oksidlovchi  modda  (kislorod)  konsentratsiyasini kamaytirish  (ko‘pincha  yonmaydigan  gazlar  konsentratsiyasini  oshirish  hisobiga)  va  yonuvchi  modda bilan oksidlovchini bir-biridan ixotalash. 

Kimyoviy usullar- yonish reaksiyasini tormozlash hisobiga amalga oshiriladi.

O‘t o‘chirish vositalari asosan 3 guruhga bo‘linadi: 

1)  yonishni  tugatish  usuli  bo‘yicha  -  sovituvchi,  aralashtiruv-chi  (chatishtiruvchi),  ixotolovchi, birlashtiruvchi, 

2)  Elektr  o‘tkazuvchanligi  bo‘yicha  -  elektr  tokini  o‘tkazuv-chi  (suv,  bug‘,  ko‘pik)  elektr  tokini o‘tkazmaydigan (kukunli birik-malar gazlar).

3)  Zaharligi  bo‘yicha  -  zaharli  (freon,  brometil),  kam  zaharli  (karbonad  angidrid,  azot),  zaharsiz (suv, ko‘pik, kukunli birikma);

O‘t o‘chirishda eng keng tarqalgan modda suvdir. Suv o‘zi-ning quyidagi xususiyatlari tufayli o‘tni o‘chirishda eng afzal modda hisoblanadi. Suvning issiqlik sig‘imi katta. Yonayotgan yuzaga tushgan suv issiqlikni yutadi. Ma`lumki 1 litr suv taxminan 539 kkal issiqlikni yutadi. Yuqori haroratli yuzaga tushgan suv  tezda  bug‘lanadi.  Bug‘lanish  natijasida  uning  hajmi  1700  marta  ortadi  va  vaqtincha  yonayotgan yuzani qamrab olib, havodagi O2  (kislorod) miqdorini kamaytiradi. Uning sirt tarangligi kichik (0,073). Karbonat angidrid gazini yong‘in chiqqan zonaga yo‘nal-tirish natijasida u yerdagi havoning tarkibida O2 miqdorini  kamay-tirish  evaziga  yong‘inni  o‘chirishga  erishilgan.  Bu  gaz  yonmaydi. 

 Inert  gazlardan yong‘inni o‘chirishda azot va argon gazlari ham ishlatiladi. Ular ham karbonat angidrid singari yong‘inni 

o‘chiradi.  Tutun  gazlarida  kislorod  miqdori  havodagidan  bir  muncha  kam  bo‘lib,  taxminan  18-19%  ni tashkil  etadi.  Bu  gazlar  oxirigacha  yondirilsa,  undagi  O2  (kislorod)  miqdorini  5-6%  gacha  tushirish mumkin. Bunday gazlar yong‘inni o‘chirishda bemalol qo‘llanilishi mumkin. Ingibitorlar   -  galloidlangan uglevodlar yonish reaksiyasiga kimyoviy susaytirgich orqali ta’sir ko‘rsatib, yong‘inni to‘xtatadi. 

Kukunli birikmalar -  yonayotgan gazlar yengil alangalanuvchan, yonuvchan suyuqliklar kuchlanish ostida bo‘lgan elektr uskunalarini o‘chirishda ishlatiladi.

 Ko‘pik  -  yonayotgan yuzaga tushib, uni qoplab olib, kislorod kirishdan  to‘sadi  va  ajralib  chiqayotgan  suyuqlik  yonayotgan  yuzani  sovutadi.  Hozirgi  paytda  ko‘pik ginera-torlari keng qo‘llanilmoqda. 

Mexanizatsiyalashgan,  ya`ni  asosiy  o‘t  o‘chirish  vositalariga  suv  nasoslari  va  avtomashinalar kiradi.

Suv nasoslari  -  umumiy asosga o‘rnatilgan dvigatel va markazdan qochma nasosdan tarkib topgan agregatdir. Tikuv  va poyabzal korxonalarida asosan MP-800 va MP-1400 markali va mutanosib ravishda 800  va  1400  markali  ish  unumdorligiga  ega  bo‘lgan  suv  nasoslari  ishlatiladi.  Bulardan  tashqari  o‘t o‘chiruvchi  moddalarni  yetkazib  berish  maqsadida  yong‘in  avtomashinalari  ishlatiladi.  Ularga avtosisternalar, shlang - nasosli avtomobillar, poyezdlar va boshqalar kiradi.

Nasosli  avtosesterna  shaxsiy  sostavni,  o‘t  o‘chirish  uskuna-larini,  suv  zahirasini  va  ko‘pik  hosil qiluvchi  moddani  yong‘in  chiqqan  yerga  yetkazish,  hamda  ichaklarni  vodoprovod  tizimiga  ulanguncha suv  bilan  ta’minlash,  suv  keltirish  va  oraliq  vazifasini  ham  o‘taydi.  O‘t  o‘chirish  mashinalari  uchun tikuvchilik  korxona-larida  maxsus  depo  quriladi.  Ular  magistral  yo‘llar  yoniga  barcha  ob`yektlariga mashinalar  bemalol  kirib  bora  oladigan  qilib  quriladi.  Ularning  xizmat  qilish  radiusi  A,B,V  toifali korxonalar uchun 2 km olinadi.

O‘t o‘chiruvchilar alanga va yong‘inlar paydo bo‘lishini boshlang‘ich bosqichida ularni o‘chirishga mo‘ljallangan.  Yong‘in-larni  o‘chirish  sharoitlariga  bog‘liq  holda  o‘t  o‘chirgichlarning  har  xil  turlari yaratilgan va ular quyidagi shaxsiy guruhlarga bo‘linadi:
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1. a) ko‘pikli; b) gazli; v) poroshokli.

O‘t o‘chirgich moddalarni uzatish usuli bo‘yicha:

a) kimyoviy ko‘piklar

b) uglekislotali, aerozolli, havoli-ko‘pikli.

O‘t o‘chirgichlarning sig‘imi bo‘yicha:

a) qo‘lda olib yuriladigan 5 l hajmli korpusi bilan:

b) sanoatda mo‘ljallangan qo‘lda olib yuriladigan 10 l gacha hajmli korpusi bilan;

v) ko‘chma va ko‘chmas 10 ldan yuqori hajmli korpusi bilan; 

Sanoatda  3  ko‘rinishdagi  qo‘lda  olib  yuriladigan  kimyoviy  ko‘pikli  o‘t  o‘chirgichlar  ishlab chiqariladi: ularga KKO‘O‘-10, KO‘O‘-M va KO‘O‘O‘-9 mm (GOST 16005-70) kabilar kiradi. Havoli  -ko‘pikli o‘t o‘chirgichlarni 2 turi mavjud:

a) qo‘lda olib yuriladigan XKO‘O‘-5 va XKO‘O‘-10. 

b) ko‘chmas XKO‘O‘O‘-250 va XKO‘O‘-100.

Poroshokli o‘t o‘chirgichlarni bir nechta tiplari ishlab chiqarilgan. Ularga qo‘lda olib yuriladigan XO‘O‘-1, KO‘O‘-1V va XO‘O‘-2 hamda uzatiluvchan XO‘O‘-5. XO‘O‘-10, XO‘O‘S-6, XO‘SS-10 o‘t o‘chirgichlari, bundan tashqari tashiladigan XO‘O‘LS 100 va SI -120 o‘t o‘chirgichlari kiradi.

KKO‘O‘-10;  (kimyoviy  ko‘pikli  o‘t  o‘chirgich)  kimyoviy  ko‘pikni,  olovni  so’ndiruvchi qurilmaning turli xil materiallarning yona boshlaganda o‘chirish uchun qo‘llaniladigan ta’siri, shuningdek, tez alanga oluvchi suyukliklar, zaryadning ishqoriy va kislotali beradigan moddalarning o‘chirishda ular samarasizdir. Konstruktiv KKO‘O‘-10 olov sundirish qurilmasida po’lat korpus zaryadning ishqoriy qismi  joylashgandir.  U  gidro  karbonat  natriy  suvli  eritmasi  (400  g)  va  tuzli  ekstrakt  150g)  dan  iborat. Ko‘pikning  chidamliligini  oshirish  uchun  miqdoriy  qismiga  kichik  miqdorda  vspenivaniya  zaryadning  kislotali qismi polietilenli stakanga joylashtirilgan va undan sulfat kislota, temir sulfat va alyuminiy sulfat  mavjud.  Ish  bajarilmagan  holatda  kislota  qismi  stakanda  klapan  bilan  bekitilgan.  Undan  so‘ng  shox  mahkamlangan va stakan devoriga prujina bilan qistirilgan. 

Olov  o‘chirish  qurilmasini  harakatga  keltirish  uchun  dastakni  yuqoriga  burab  va  olov  o‘chirish qurilmasini  to’ntarib  qo‘yish  kerak.  Reaksiya  natijasida  katta  miqdorda  uglevodorod  2  oksidi  ajralib chiqadi va bosim 0,1 Mpa ga yetganida zapornaya membrana tomon otilib chiqadi. Undan so‘ng purkash orqali ko‘piklar qatlami chiqariladi. Ko‘piklarning hosil bo‘lish karraligi 6, uni hajmi 43 l, vaqti 60 s.

Uglekislotali  o‘t  o‘chirgichlar  O‘O‘O‘-2,  O‘O‘O‘-5  kichik  turdagi  har  xil  moddalar  kuygandan o‘chirish  uchun  ishlab  chiqaril-gan.  1000V  dan  yuqori  bo‘lmagan  kuchlanish  ostida  turgan  elektro qurilmalar  400C  dan  +  500C  gacha  harorat  oralig‘ida  qo‘llaniladi.  O‘O‘O‘-5  olov  o‘chirish  moslamasi qalin devori va 5 l hajmiga mos keluvchi polat ballonlar rastruba va shfaknoy trubka zapornaya galovkaga burab kirgizilgan. Zaporniy golovka saqlagich membra-naga ega 16-19 Mpa bosimda yorilishi hisoblab chiqilgan. Ishchi zaryad sifatida olov o‘chirish moslamalarida 6,0 Mpa bosim ostida siqilgan uglekisliy gazdan foydalaniladi. Qurilmani ishlatish uchun saqlagich chekni tortib olib  zapornie klapanni og’adigan puskovoy richagni bosish kerak. Bundan keyin uglerod 2 oksidi sifonnaya trubka rastrub orqali o‘tadi va 

tashqariga oq qorsimon ko‘pik shaklida +78,5 oC haroratda chiqariladi. OO‘-5 ning massasi mos ravishda 1,4 va 3,5 kg, zaryad  oqimining chiqarish uzunligi 1,5 va 4,5 m, chiqarish davomiyligini 15s ni tashkil etadi. Uglekislotali OUM dan foydalanishda shuni unutmaslik kerakki, SO2 oksidi zaharli gazdir.

Takrorlash uchun savollar:

1. O‘t o‘chirish qurilmalari nima maqsadda qo‘llaniladi?

2. O‘t o‘chirish moslamalari necha turga bo‘linadi?

3. OUB-3 o‘t o‘chirish qurilmasining ishlash prinsipi nimaga asoslangan?

9- Mavzu:  Kasbiy kasalliklarni va ishlab chiqarishdagi xavf jarohatlarni tekshirish hisobga olish va aniqlash usullari 

Ishdan maqsad:   Kasb kasalliklari - yomon mehnat sharoitlari va kasbga aloqador zararlarning organizmga taʼsiri natijasida paydo boʻladigan kasalliklar. Kasb kasalliklarining kechishi unga sabab boʻlgan zararli omillarning oʻziga xosligi, kuchi, davomiyligi va ularning birgalikdagi taʼsiriga bogʻliq. Kasb kasalliklari kelib chiqishining zararli omillarini hisobga olgan holda belgilanadi. 

· Kasb kasalliklari - yomon mehnat sharoitlari va kasbga aloqador zararlarning organizmga taʼsiri natijasida paydo boʻladigan kasalliklar. Kasb kasalliklarining kechishi unga sabab boʻlgan zararli omillarning oʻziga xosligi, kuchi, davomiyligi va ularning birgalikdagi taʼsiriga bogʻliq. Kasb kasalliklari kelib chiqishining zararli omillarini hisobga olgan holda belgilanadi. 

Kasb kasalliklarining fizik (kasbga aloqador karlik, vibratsiya kasalligi, nur kasalligi, kesson kasalligi, balandlik kasalligi va b.), biologik (infeksion va parazitar kasalliklar: brutsellyoz, kuydirgi) va kimyoviy omillar taʼsirida (qarang Zaharlanish), baʼzi changlar uzoq vaqt nafasga olinganda (pnevmokonioz, bronxit va b.), shuningdek, jismoniy zoʻriqqanda yoki shikastlanganda (nevrit, bursit) vujudga keladigan turlari farq qilinadi. Kasb kasalliklarining kelib chiqishiga organizmning oʻta toliqishi va kasallikka qarshi kurasha olish faoliyatining pasayishi ham sabab boʻladi.

· Kasb kasalliklarining fizik (kasbga aloqador karlik, vibratsiya kasalligi, nur kasalligi, kesson kasalligi, balandlik kasalligi va b.), biologik (infeksion va parazitar kasalliklar: brutsellyoz, kuydirgi) va kimyoviy omillar taʼsirida (qarang Zaharlanish), baʼzi changlar uzoq vaqt nafasga olinganda (pnevmokonioz, bronxit va b.), shuningdek, jismoniy zoʻriqqanda yoki shikastlanganda (nevrit, bursit) vujudga keladigan turlari farq qilinadi. Kasb kasalliklarining kelib chiqishiga organizmning oʻta toliqishi va kasallikka qarshi kurasha olish faoliyatining pasayishi ham sabab boʻladi.

Oʻzbekistonda kasb kasalliklari roʻyxati va tegishli tavsiyanomalar Oʻzbekiston Respublikasi Sogʻliqni saqlash vazirligi tomonidan tasdiklanadi. Ishlab chiqarish texnologiyasining takomillashtirilishi, ishlab chiqarish  jarayonlarini kompleks mexanizatsiyalash va avtomatlashtirishning keng joriy etilishi, mehnat va dam olishning meʼyorida tashkil qilinishi, zararli korxonalarda qisqartirilgan ish kuni belgilanishi tufayli kasb kasalliklari kamayib bormokda. Kasb kasalliklari ni oldini olish, davolash, mexnat muhofazasini tashkil kilish ishlari bilan Oʻzbekiston Sanitariya, gigiyena va kasb kasalliklari i.t. instituti shugʻullanadi. 

· Oʻzbekistonda kasb kasalliklari roʻyxati va tegishli tavsiyanomalar Oʻzbekiston Respublikasi Sogʻliqni saqlash vazirligi tomonidan tasdiklanadi. Ishlab chiqarish texnologiyasining takomillashtirilishi, ishlab chiqarish  jarayonlarini kompleks mexanizatsiyalash va avtomatlashtirishning keng joriy etilishi, mehnat va dam olishning meʼyorida tashkil qilinishi, zararli korxonalarda qisqartirilgan ish kuni belgilanishi tufayli kasb kasalliklari kamayib bormokda. Kasb kasalliklari ni oldini olish, davolash, mexnat muhofazasini tashkil kilish ishlari bilan Oʻzbekiston Sanitariya, gigiyena va kasb kasalliklari i.t. instituti shugʻullanadi. 

KASALLIK

· betoblik, xastal i k — organizmga tashqi yoki ichki muhitning zararli omillari taʼsir etganda roʻy beradigan patologik jarayon. K. haqidagi tushuncha tibbiyot tarixida oʻzgarib bordi. K.ning paydo boʻlishida tashqi muhit omillari yetakchi rol oʻynaydi, chunki ular organizmga bevosita taʼsir etish bilan birga uning ichki xususiyatlarini ham oʻzgartira oladi, bu oʻzgarishlar nasldan-naslga oʻtib, unda K.ni yuzaga keltirishi mumkin. K., koʻpincha, haddan tashqari kuchli taʼsirotlar, turli mikroorganizmlar, zaharlar taʼsirida vujudga keladi. Bunda organizmning tashqi muhitga moslashuvi susayib, uning muhit bilan oʻzaro muvozanati bu-ziladi. 

Organizmning rivojlanish nuqsonlari yoki irsiy kamchiliklar ham K.ka sabab boʻlish mumkin. Mas, muayyan kasalliklar, xususan, allergik kasalliklarga baʼzan tugʻilishdan moyillik boʻladi (qarang Allergiya). Kasallik paydo qiladigan agent organizmga taʼsir etib, uni zararlantiradi, ayni chogʻda bu agent organizmning himoya choralari va moslanish reaksiyalari safarbar boʻlishiga olib keladi. Demak, K., odatda, bir-biriga aloqador ikki jarayonning — zararlanish va unga qarshi himoyalanish jarayonining birga kelishi bilan ifodalanadi.

· Organizmning rivojlanish nuqsonlari yoki irsiy kamchiliklar ham K.ka sabab boʻlish mumkin. Mas, muayyan kasalliklar, xususan, allergik kasalliklarga baʼzan tugʻilishdan moyillik boʻladi (qarang Allergiya). Kasallik paydo qiladigan agent organizmga taʼsir etib, uni zararlantiradi, ayni chogʻda bu agent organizmning himoya choralari va moslanish reaksiyalari safarbar boʻlishiga olib keladi. Demak, K., odatda, bir-biriga aloqador ikki jarayonning — zararlanish va unga qarshi himoyalanish jarayonining birga kelishi bilan ifodalanadi.

Har bir kasallik umuman butun organizm hayot faoliyatining buzilishiga olib keladi, lekin koʻpgina K.larda dardning badandagi oʻrni, shuningdek, maʼlum bir aʼzo yoki sistemaning koʻproq zararlanganini koʻrsatadigan belgilar aniq koʻrinib turadi. Mac, meʼdada yara borligi butun organizmning umumiy kasalligi — yara kasalliginit mahalliy belgisi boʻlishi mumkin, yara kasalligi koʻpincha nerv sistemasi funksiyasining jismoniy yoki aqliy ishda haddan tashqari zoʻriqishi, noxush xrdisalarni boshdan kechirish tufayli buzilishidan kelib chiqadi. Aksincha, faqat maʼlum bir joyni shikastlaydigan har qanday taʼsirot, albatta, qanday boʻlmasin umumiy hodisalarga sabab boʻladi. Mac, badanning biror joyiga chipqon chiqsa, odam isitmalab, lanj boʻlib yurishi, ishtahasi yoʻqolishi maʼlum va h.k.

· Har bir kasallik umuman butun organizm hayot faoliyatining buzilishiga olib keladi, lekin koʻpgina K.larda dardning badandagi oʻrni, shuningdek, maʼlum bir aʼzo yoki sistemaning koʻproq zararlanganini koʻrsatadigan belgilar aniq koʻrinib turadi. Mac, meʼdada yara borligi butun organizmning umumiy kasalligi — yara kasalliginit mahalliy belgisi boʻlishi mumkin, yara kasalligi koʻpincha nerv sistemasi funksiyasining jismoniy yoki aqliy ishda haddan tashqari zoʻriqishi, noxush xrdisalarni boshdan kechirish tufayli buzilishidan kelib chiqadi. Aksincha, faqat maʼlum bir joyni shikastlaydigan har qanday taʼsirot, albatta, qanday boʻlmasin umumiy hodisalarga sabab boʻladi. Mac, badanning biror joyiga chipqon chiqsa, odam isitmalab, lanj boʻlib yurishi, ishtahasi yoʻqolishi maʼlum va h.k.

Kasallikning paydo boʻlish sabablari juda xilma-xil. U bitta omilning taʼsiridan yoki bir qancha sharoitlarning birga qoʻshilishidan kelib chiqishi mumkin. Mas, infeksion va parazitar K.lar organizmga maʼlum bir turdagi mikroorganizmlar va parazitlar taʼsiridan, boshqalari esa bir qancha sabablarning birgalashib taʼsir etishidan kelib chiqadi (meʼda shilliq qavatining yalligʻlanishi — gastrit, odatda, tartibsiz ovqatlanish, kundalik rejimga rioya qilmaslik, chekish, ichkilik ichish, shuningdek, boshqa aʼzolarning K.lari oqibatida paydo boʻladi). K.ni aniqlashda uning vujudga kelish sabablari (etiologiyasi), kasallik jarayonining rivojlanish mexanizmi (patogenezi), klinik koʻrinishi (belgilari yoki simptomlari) va h. k.larga alohida ahamiyat berish talab etiladi. K.ning sodir boʻlishi va oʻtishida organizmning himoya kuchlari va moslanish imkoniyatlari hal qiluvchi rol oʻynaydi.

· Kasallikning paydo boʻlish sabablari juda xilma-xil. U bitta omilning taʼsiridan yoki bir qancha sharoitlarning birga qoʻshilishidan kelib chiqishi mumkin. Mas, infeksion va parazitar K.lar organizmga maʼlum bir turdagi mikroorganizmlar va parazitlar taʼsiridan, boshqalari esa bir qancha sabablarning birgalashib taʼsir etishidan kelib chiqadi (meʼda shilliq qavatining yalligʻlanishi — gastrit, odatda, tartibsiz ovqatlanish, kundalik rejimga rioya qilmaslik, chekish, ichkilik ichish, shuningdek, boshqa aʼzolarning K.lari oqibatida paydo boʻladi). K.ni aniqlashda uning vujudga kelish sabablari (etiologiyasi), kasallik jarayonining rivojlanish mexanizmi (patogenezi), klinik koʻrinishi (belgilari yoki simptomlari) va h. k.larga alohida ahamiyat berish talab etiladi. K.ning sodir boʻlishi va oʻtishida organizmning himoya kuchlari va moslanish imkoniyatlari hal qiluvchi rol oʻynaydi.

Kasallikning oʻtkir, oʻrtacha oʻtkir va surunkali xillari boʻladi. K.ning oʻtishida 4 bosqich yoki davr: yashirin (latent), prodromal (dastlabki), avj olish va tuzalish davri tafovut qilinadi. Birok, koʻpgina K.larning avj olishi va oʻtishida bunday davrlarni roʻyirost ajratib boʻlmaydi.

· Kasallikning oʻtkir, oʻrtacha oʻtkir va surunkali xillari boʻladi. K.ning oʻtishida 4 bosqich yoki davr: yashirin (latent), prodromal (dastlabki), avj olish va tuzalish davri tafovut qilinadi. Birok, koʻpgina K.larning avj olishi va oʻtishida bunday davrlarni roʻyirost ajratib boʻlmaydi.

· K.ning yashirin davri (infeksion K.larda bu davr inkubatsion davr deb ataladi) zararlovchi agent taʼsir etgandan boshlab to dardning dastlabki belgilari paydo boʻlguncha davom etadi; bu davr bir necha lahzadan (shikastlanishda) bir necha yilgacha boʻlishi mumkin.

Prodromal davr K.ning ilk belgilari paydo boʻlgandan boshlab to u roʻyirost avj olguncha oʻtadigan vaqtni oʻz ichiga oladi. Bu davrda, odatda, talaygina K.larga xos boʻlgan bosh ogʻrigʻi, qaltirash, isitmalash, lanj boʻlish va boshqa boshlanadi. Xullas, bu davrda odamning dardga chalingani aniq boʻladi-yu, lekin qanday K. bilan ogʻriganligini bilib boʻlmaydi. K.ka aniq tashhis qoʻyish uchun harakterli boʻlgan belgilar koʻpincha bu davrning oxirida, K. rasmana avj olgan paytda koʻzga tashlanadi, lekin ayrim hollarda bular notayin boʻladi (K.ning bilinmaydigan shakli) yoki uncha avjiga chiqmasdan yoʻqolib ketadi (K.ning abortiv shakli). 

· Prodromal davr K.ning ilk belgilari paydo boʻlgandan boshlab to u roʻyirost avj olguncha oʻtadigan vaqtni oʻz ichiga oladi. Bu davrda, odatda, talaygina K.larga xos boʻlgan bosh ogʻrigʻi, qaltirash, isitmalash, lanj boʻlish va boshqa boshlanadi. Xullas, bu davrda odamning dardga chalingani aniq boʻladi-yu, lekin qanday K. bilan ogʻriganligini bilib boʻlmaydi. K.ka aniq tashhis qoʻyish uchun harakterli boʻlgan belgilar koʻpincha bu davrning oxirida, K. rasmana avj olgan paytda koʻzga tashlanadi, lekin ayrim hollarda bular notayin boʻladi (K.ning bilinmaydigan shakli) yoki uncha avjiga chiqmasdan yoʻqolib ketadi (K.ning abortiv shakli). 

Biroq, kasallik juda tipik boʻlib oʻtayotgan hollarda ham biror asorat yoki boshqa bir dard qoʻshilib qolishidan u boshqacha tus oladi. kasallikning tugashi, yaʼni oxirgi tuzalish davri birdan boshlanishi yoki asta-sekin oʻtishi mumkin. Ayni vaqtda odam butunlay sogʻayib ketadi yoki biror aʼzosida Kasallikdan anchagacha yoʻqolmaydigan asorat qoladi; baʼzan Kasallik butunlay yoʻqolmasdan, vaqt-vaqti bilan qoʻzib turadigan surunkali xilga aylanadi. Kasallikning asorat qoldirmay, esonomon oʻtib ketishi koʻpincha unga qarshi oʻz vaqtida davo qilish hamda vrachning hamma buyurganlarini bekamu koʻst bajarishga bogʻliq.

· Biroq, kasallik juda tipik boʻlib oʻtayotgan hollarda ham biror asorat yoki boshqa bir dard qoʻshilib qolishidan u boshqacha tus oladi. kasallikning tugashi, yaʼni oxirgi tuzalish davri birdan boshlanishi yoki asta-sekin oʻtishi mumkin. Ayni vaqtda odam butunlay sogʻayib ketadi yoki biror aʼzosida Kasallikdan anchagacha yoʻqolmaydigan asorat qoladi; baʼzan Kasallik butunlay yoʻqolmasdan, vaqt-vaqti bilan qoʻzib turadigan surunkali xilga aylanadi. Kasallikning asorat qoldirmay, esonomon oʻtib ketishi koʻpincha unga qarshi oʻz vaqtida davo qilish hamda vrachning hamma buyurganlarini bekamu koʻst bajarishga bogʻliq.

Shuning uchun odam oʻzini andek nosogʻ sezganida darhol vrachga borishi kerak. Zamonaviy tibbiyot bemor ahvoliga juda jiddiy qarab, uni kompleks tarzda tekshiradi; K.ning kelib chiqish sabablari va sharoitlari, avj olib borish mexanizmlari, qanday belgilar bilan oʻtishi, organizmning K.ka qarshi qanday kurashishi, himoya va moslashuv reaksiyalarining qonuniyatlarini oʻrganadi; olingan natijalarga qarab, kasallikni aniqlash, davolash va uning oldini olish usullarini ishlab chiqadi. Har bir bemorga individual, yaʼni kasalligining xili, organizmning holati va boshqa koʻpgina xususiyatlarga qarab davo qilinadi

· Shuning uchun odam oʻzini andek nosogʻ sezganida darhol vrachga borishi kerak. Zamonaviy tibbiyot bemor ahvoliga juda jiddiy qarab, uni kompleks tarzda tekshiradi; K.ning kelib chiqish sabablari va sharoitlari, avj olib borish mexanizmlari, qanday belgilar bilan oʻtishi, organizmning K.ka qarshi qanday kurashishi, himoya va moslashuv reaksiyalarining qonuniyatlarini oʻrganadi; olingan natijalarga qarab, kasallikni aniqlash, davolash va uning oldini olish usullarini ishlab chiqadi. Har bir bemorga individual, yaʼni kasalligining xili, organizmning holati va boshqa koʻpgina xususiyatlarga qarab davo qilinadi

· Nazorat savollari 

· 1. Kasb kasalligi nima?

· 2. Jarohatlanish nima?

· 3. Ishlab chiqarishdagi jarohat
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LABAROTORIYA ISHLARI 
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1-labaratoriya mashg’uloti: Ishlab chiqarish korxonalarida va inshoatlarida tabiiy yoritilganlikni aniqlash

Ishning maqsadi:   YAltirashni kamaytirish yoritish asboblarining nur tarqatish burchaklarini tanlash va nur qaytarish ta’sirida hosil bo‘ladigan yaltirashlarni nur to‘sish yo‘nalishlarini o‘zgartirish hisobiga erishish mumkii. 

 YOritilish miqdori vaqt bo‘yicha o‘zgarmas bo‘lishi kerak. YOritilishning ko‘payib-kamayishi, agar u o‘qtin-o‘qtin ro‘y beradigan bo‘lsa, ko‘zga zarar keltiradi, chunki ko‘z yorug‘lik o‘zgarishlariga ko‘nikishiga to‘g‘ri keladi. Bu esa ko‘zning tez charchashiga olib keladi. YOritilishning o‘zgarmasligiga muhim o‘zgarmas kuchlanishli manbalardan foydalanish yo‘li bilan erishilishi mumkin. 5 YOrug‘lik nurlarini optimal yo‘nalish bilan yo‘naltirish kerak; bunda ma’lum holatlarda detalning ichki yuzalarini ko‘rish va boshqa hollarda detal yuzasidagi kamchiliklarni yaxshiroq ko‘rish imkoniyati tug‘iladi. 6 YOrug‘likning lozim bo‘lgan spektr sostavini tanlash zarur. Bu talab materiallarning rangini aniq belgilash zarur bo‘lgan hollarda muhim rol o‘ynaydi. 7 YOrug‘lik qurilmalari qo‘shimcha xavf va zararliklar manbai bo‘lmasligi kerak. SHuuning uchun yoritish manbalari ajratadigan issiqlikni, tovush chiqarishini maksimal kamaytirish kerak. 8 YOritish qurilmasi ishlatish uchun qulay, o‘rnatish oson va iqtisodiy samarador bo‘lishi kerak. Sun’iy yoritilishning sanitariya normalari QMQ 2. 01. 05 - 98 bilan belgilangan. YOritilganlikni me’yorlashni engillatish maksadida barcha ishlar aniqlik darajasiga ko‘ra 6 razryadga bo‘lingan: o‘ta yuqori aniqlikdagi ishlar- I-razryad; juda yukori aniqliqdagi ishlar- IIrazryad; yuqori aniqliqdagi ishlar-III-razryad; o‘ta aniqlikdagi ishlar- IVrazryad; kam aniqliqdagi ishlar- V- razryad; dag‘al ishlar-VI razryad. Eng yukori yoritilganlik I razryaddagi ishlar uchun belgilangan bulib 5000 Lk.ni tashkil etadi, kichik yoritilganlik esa - V razryaddagi ishlar uchun- 75 Lk. kilib belgilangan. VIII razryad 50 lk gacha bo‘lgan yoritilganlik miqdorlari tayinlanadi. Tashki muxitda bajariladigan ishlarda ish razryadiga boglik xolda yoritilganlik 2 dan 50 Lk.gacha buladi. Binodan tashqarida bajariladigan ishlarda ko‘rish ishlarining razryadiga bog‘liq ravishda ishchi yuzalarni yoritilganligi 2 dan 50 lk gacha qilib belgilangan. Sun’iy yoritilishni hisoblash Sun’iy yoritilishni hisoblashdan asosiy maqsad sanoat korxonalarida ishlatilayotgan yoritish lampalarini sonini aniqlash, ularni oqilona joylashtirish va elektr energiyasi iqtisodini ta’minlagan holda sanoat korxonalari xonalaridagi normalangan yorug‘likdagi ish joylarini ta’minlashdan iborat. Bu masalalarni hal qilishda qyidagilarni hal qilishga to‘g‘ri keladi. d) YOritish manbalarini tanlash. e) YOritish sistemasini tanlash. YOritish sistemasini tanlaganda kombinatsiyali yoritilish iqtisodiy samarador, ammo umumiy yoritilish esa sanitar-gigienik tomondan ancha mukammal hisoblanadi, chunki umumiy yoritilish zonani bir tekis yoritadi. YOrug‘lik nurlarini ma’lum uchastkaga to‘plab yo‘naltirish yo‘li bilan ish joylarida iqtisodiy tomondan samarador bo‘lgan holda umumiy yoritilishning yuqori darajalarini hosil .qilish mumkin. I- IV, Va va Vb razryaddagi ishlarni bajarishda kombinatsiyali yoritish sistemasidan foydalanish tavsiya etiladi. CHunki ish joylarini yoritadigan lampalardagi nurlarni istalgan ish bajarish zonalariga yo‘naltirish imkoniyatini tug‘diradi, ish joylarida yarqirash bo‘lmaydi va aniq ishlarni bajarish imkoniyati tug‘iladi. 3.Ish zonasidagi havoning toza-iflosligi va havo muhitidagi gaz va portlovchi moddalarning bug‘lari mavjudligiga qarab lampalarning turlarini tanlash. 1) Lampalarning sonini aniqlash va ularni ish zonasiga joylashtirish. Lampalar bir tekisda, shaxmat tartibida, romb ko‘rinishda va boshqacha usullarda joylashtirilishi mumkin. Ba’zi hollarda jihozlarning joylashish tartibiga qarab, texnologik jarayon harakat yo‘nalishi bo‘ylab lampalarni joylashtirishga to‘g‘ri keladi. 5.Ish zonasidagi bir tekis yoritilish lampalar orasidagi oraliq lampalarni ish joylariga nisbatan, balandliklariga nisbatan amalga oshadi. 6.Ish joylarida normalangan yoritilish miqdorini aniqlash. Buning uchun fonga nisbatan kontrastligini belgilash va ish joylari fonini hisobga olgan holda jadvalga asosan tanlangan yoritilish sistemasi va lampaning turiga qarab ish joylaridagi minimal normalangan yoritilishni aniqlash kerak bo‘ladi. Faqat maxalliy yoritishdan foydalanish ruxsat etilmaydi. Albatta umumiy yoritilish bo‘lishi kerak. Umumiy yoritish uchun yoritgichlar soni xonaning maydoniga bog‘liq. YOrug‘lik manbalari Sun’iy yoritish elektr yorug‘lik manbalari yordamida amalga oshiriladi. Ular - elektr chug‘lanish lampalari yoki lyuminessent nurlanish tamoyiliga - simob, natriy va lyuminessent lampalarga asoslanadi. CHo‘g‘lanish lampalarida quvvat asosan (80 foiz) issiqlik nurlari va faqat 10 foiz spektrning ko‘rinadigan qismidagi nurlanishga sarflanadi. CHo‘g‘lanish lampalarining asosiy xarakteristikasi: nominal kuchlanish, quvvat, yorug‘lik oqimi, yorug‘lik berish va xizmat muddati. Volframdan keluvchi ip yorug‘lik manbai sanaladi. Kichik quvvatli (60 Vt gacha) cho‘g‘lanish lampalarini vakuumli, katta quvvatli gaz-to‘ldirilgan qilib tayyorlanadi. Lampa kolbalari neytral gaz argon yoki azot bilan to‘ldiriladi;yangi shakldagi lampalar kripton yoki ksenon bilan; cho‘g‘lanma iplar 2 tali, zig-zagli yoki ikkitali spiral bo‘ladi. Normal cho‘g‘lanish lampalarining o‘rtacha yonish davomiyligi amaldagi standart bo‘yicha 1000 soatgachani tashkil qiladi. Lampaning yorug‘lik berishi 20 lm/Vt ning oshmaydi. Lyuminessent lampa - bu shisha trubka, ichida lyuminoformli qoplov mavjud. Trubka nihoyasida volfram bispiral ko‘rinishida metall elektrodlar ulangan. Lampa ichida simob va argon juftliklari aralashmasi bor. Aralashma orqali elektr tokining o‘tishi lyuminofor yonishini hosil qiluvchi ko‘zga qo‘rinmas ultrabinafsha nurlar chiqishi bilan uyg‘un hamohang bo‘ladi. SHu tariqa, quvvat avval ultrabinafsha nurlarga aylanadi, so‘ng lyuminofor yordamida ko‘rinuvchan yorug‘likka aylanadi. Turli lyuminoforlar (magniy volfromati, kalsiy, ruh silikat, kadmiy borat va boshqa materiallar) dan foydalangan holda lampalarga turli rang berish mumkin. Trubkasimon lyuminessent lampalar bu - past bosimli simob lampalari hisoblanadi. Trubkasimon lyuminessent lampalarning kamchiligi va nuqsonlari: yoqish va yonish rejimini barqarorlashtirish uchun maxsus izga soluvchi apparatura zarur, bu esa ularning ekspluatatsiyasini murakkablashtiradi va ishlab chiqarish mahsuldorligi koeffitsientini pasaytiradi. Lyuminessent lampadan taralayotgan yorug‘lik stroboskopik bo‘lmagani bois mashinalarning aylanayotgan qismlari lampa bilan yoritilganda harakatsiz yoki ko‘p ko‘rinishi mumkin.Bu effektni o‘zgaruvchan tok tarmog‘ining turli fazalariga qushni lampalarning yoqilishi bilan kamaytirish mumkin. Hozirgi paytda turli rangdagi 5 turdagi lyuminessent lampalar chiqarilmoqda: kunduzgi lampalar - KL, sovuq-oq - SOL, oq - OL, iliq - oq - IOL, rang uzatish yo‘nalishli lampalar - RUL; rangi bo‘yicha KL va RUL qaysidir darajada kunduzgi tabiiy yorug‘likka yaqin. IOL rangi bo‘yicha cho‘g‘lanish lampalariga yaqinroq. SOL va OL lampalar rangi bo‘yicha kunduzgi yorug‘lik va cho‘g‘lanish lampalari yorug‘ligi o‘rtasidagi oraliq holatga o‘xshash. Oq lampalar o‘ta tejamli, ularning yorug‘lik berish quvvati RUL lampalariga qaraganda 60 foizdan ortadi va KL lampalarga nisbatan 30%ga ortiqni tashkil qiladi. YOyli simobli lyuminissent lampalar jumlasiga kiruvchi, yuqori bosimli lampalar (DRL) elektr energiyasining tejashi bilan ajralib turadi va yoritishning yuqori darajasini ta’minlaydi. Ular havosida chang, tutun va is bo‘lishi mumkin bo‘lgan prokat, po‘lat quyish va boshqa mexanika sexlarining baland binolarini yoritishda keng foydalaniladi. Agar ranglar o‘zgarishiga yo‘l qo‘yib bo‘lmaydigan sexlar bo‘lsa. Ularning o‘rniga rangi to‘g‘rilangan yoyli simobli lampalar - DRP dan foydalanish tavsiya qilinadi. Sun’iy yoritish manbalari gazorazryadli va kizarish lampochkalari 127 va 220 volt kuchlanishga muljallangan bulib, kuvvati 15 dan 1500 Vt gacha buladi. Kanchalik kuvvati katta bulsa, shunchalik yoritish yukori buladi. Maxalliy yoritishlar uchun kuchlanishi 12 va 36 volt kuvvati 50 Vt ga ega bulgan lampochkalar foydalaniladi. Sanoat xar xil turdagi yoritgichlarni ishlab chikadi va 60-1000 Vt ga buladi. Lyumenessent lampalar kuvvati 40, 80 Vt ga teng buladi. Ishlab chikarishda kuyidagi nurlanish turlari mavjud: infra kizil, ultrabinafsha, va elektromagait va radioaktiv, infrakizil nurlanish- issik sexda, ultrabinafsha nurlarga kuyosh nuri, simob-kvars lampa, eritel lampa nur va lazer qurilmalari, elektr yoyi, elektr-gazpayvandlash ishlari kiradi. Infrakizil nurlar bilan inson organizmnii kizdiradi, issiq urishi xolatlari kuzatiladi, ultrabinafsha nurlar esa teri osti xujayralarni biologik rivojlanishini ta’minlaydi, yuqori intensivlikda teri, ko‘z pardasi kuyishini keltirib chiqaradi. UB nurlanishdan ximoya kiyim va ko‘zoynaklar. IK nurlanishlarning sanoatdagi manbalari - issiqlik agregatlari. Ulardan ximoyalanish: 1. issiqlik manbaini yo‘qotish; 2. ekranlashtirish (g‘isht, alyuminiy, asbest ekranlari); is 3. yutuvchi ekranbi (suvli to‘siqlar); 4. shaxsiy ximoya (maxsus kiyim, bosh kiyim, ko‘zoynaklar). YOrug‘lik manbalari yoritish armaturasida joylashadi va ular birgalikda yoritgichlar yoki chiroqlar deb ataladi. YOritgichlar konstruksiyalariga quyidagi talablar qo‘yiladi: d) nur oqimining yo‘nalishini ishchi yuzalar tomonga qayta taqsimlanishini ta’minlash; e) lampaning nur tarqatayotgan yuzalarining yaraqlab ko‘zga ta’sir ko‘rsatishini muhofaza qilish; f) lampani har xil sanoat iflosliklari, nalikdan va changdan himoya qilish; g) lampani portlash, o‘t olish xavflaridan muhofaza qilish.

2-labaratoriya mashg’uloti: Sanoat korxonalarida va inshoatlarida yo’rug’likni aniqlash
O’lchov asboblari 

      1.Lyuksometr 

Ishning maqsadi:Ishlab chiqarish xonalarining va ish joylarining yoritilganligi, mexnat gigienasining muxim ko‘rsatkichlaridan biri xisoblanib, mexnatni ilmiy asosda tashkil etishning va ishlab chiqarish madaniyatining ajralmas qismi xisoblanadi. YOritilganlik insonning tashki muxit bilan bog‘lanishini aniqlovchi va ma’lumotlarning sifatini ifodalovchi asosiy ko‘rsatkichlaridan biridir. To‘g‘ri va normal miqdordagi yoritganlik ish kurollari va jixozlarning rangini, o‘lchamlarini tezda aniqlashga imkon beradi va ishchining mexnat kobiliyatini uzoq muddatgacha saqlanib qolishiga, mexnat unumdorligini oshishiga, ishlab chiqilgan maxsulotning sifatli bo‘lishiga sharoit yaratib, mexnat xavfsizligini oshiradi. SHikastlanishlarning 5 foizi kasbiy kasallik - ishdagi uzoqni ko‘ra olmaslik (blizorukost) sabab bo‘ladi. Ishlab chiqarish sharoitlarida 3 turdagi yorug‘likdan foydalaniladi: tabiiy, sun’iy va uyg‘unlashgan. Tabiiy yoritilish qo‘yidagilarga bo‘linadi: Ustki (shiftlar, tomlar, shuningdek, baland perepadlar, aralash bino oralari orqali teshiklardagi yorug‘lik beradigan fonarlar orqali); Yonboshlama (derazalar orqali); Uyg‘unlashtirilgan. Tabiiy yoritish darajasi kunning vaqtiga va iqlimiy sharoitlarga bog‘liq xolda ish vaqti davomida o‘zgarishi xisobli, ish joyining yoritganlik bilan emas, balki tabiiy yoritganlik koeffitsienti orqali me’yorlashtiriladi. Sanoat korxonalari ishlab chiqarish xonalarini yoritilganligini baholash uchun tabiiy yoritilish koeffitsienti kattaligiga qarab belgilash qabul qilingan. Tabiiy yoritganlik koeffitsienti deb xona ichidagi biror nuktaning yoritganligini shu vaktda tashki muxit yoriganligiga nisbatining foizdagi ifodasiga aytiladi. Tabiiy yoritilishning etarliligi 2 omil bilan belgilanadi: tabiiy yoritilish koeffitsienti va derazaning yorug‘lik tavsifi (yorug‘lik maydoni va yorug‘lik chuqurligi) bilan. Korxonalardagi tabiiy yoritilganlik sharoiti SNiP-2-4-79, SNiP- 2.0.1.0.5.98 talablariga muvofiqligi bo‘lishi kerak. Oynali yuza pol yuzasiga nisbatan 1/5 qismni tashkil etishi kerak. Ishlab chiqarish binolarida barcha ishlar farqlash ob’ektlarining muayyanlik darajada va xajmlariga qarab 6 razryadga ajratiladi. Ko‘rishni (diqqatni) jalb etadigan ishlar shartlariga ko‘ra, jadvalida keltirilgan sanitariya me’yorlari tomonidan 6 razryad uchun SN-245-63 tabiiy yoritilish koeffitsienti belgilangan. Tabiiy yoritganlik koeffitsienti yoruglikning iklimiy koeffitsientiga boglik bulib, uning miqdori ishning kurish buyicha razryadiga, farklash ob’ektining eng kichik ulchamiga xamda iklimning yoruglik poyasiga boglik xolda maxsus jadvallardan tanlab olinadi va shu asosida binolarga urnatilishi lozim bulgan derazalar xamda fonarlar (yukori tomonlama yoritganliqda) soni aniklanadi va loyixalashtiriladi. QMQ 2.01.05-98 gigienik normalar ishning aniqligi va yoritish turiga qarab talab qilinadigan tashqi yoritilish koeffitsientining kattaligini belgilaydi Binodan foydalanish jarayonida sexdagi yoritilganlik darajasi ancha pasayishi mumkin, chunki oynalangan yuzalarning ifloslanishi oqibatida ularning yorug‘likni o‘tkazish koeffitsienti kamayadi; devorlar va shiftlarning ifloslanishi ham ularning nur qaytarish koeffitsientini kamaytiradi. SHuning uchun ham sanitariya normalari yorug‘lik tuynuklari oynalarini tozalab turish zarurligini qayd qiladi. Kam chang ajraladigan xonalarni yiliga kamida 2 marta, tutunli va isli xonalarni kamida 4 marta tozalash zarur. SHift va devorlarni yiliga kamida bir marta oqlash va bo‘yash lozim. Ko‘p maydoni oynalangan ba’zi bir ishlab chiqarish xonalarining ish joylarida quyosh nurlarining to‘g‘ri yoki aks etib tashishidan ko‘zni oladigan sharoitlar yuzaga kelishi mumkin, xavo xaroratini oshishi, asboblarni qizishi kuzatiladi. Ular bilan kurashish uchun quyoshdan himoya qiladigan soyabonlar, ekranlar, jalyuzlar va shunga o‘xshashlardan foydalaniladi. Sun’iy yoritish sanoat korxonalarining binolarini umuman bir xilda yoritish, umumiy yoritish va umumiy yoritishga qo‘shimcha ravishda ish joylarini maxsus yoritish bilan qo‘shib kombinatsiyalashtirilgan yoritilish usullari yordamida amalga oshiriladi. Umumiy yoritish va ish jixozi va ish joyining joylashishiga boglik xolda tekis yoki lokal kurinishda buladi. Mahalliy yoritish statsionar va ko‘chma bo‘lishi mumkin. Umumiy yoritishdan ish joylari yuqori yorug‘lik talab qilmaydigan va shuningdek, ishlab chiqarish sharoitlariga ko‘ra (mexanik tebranishlar) mahalliy yoritish mumkin bo‘lmagan joylarda me’yoriy yoritilishning uncha katta bo‘lmagan darajalarida Sanoat korxonalari uchun “t.yo.”koeffitsienti me’yor ari Bajarilayotgan ishlar xarakteristikalari Ob’ektning eng kichik o‘lchami, mm Ish razryadi T.YO.K.ning ko‘rsatkichi, % yuqoridan va qo‘shma yon tomondan Bajarilayotgan ish eng yuqori aniqlikdagi 0,15 dan kichik I 10 3,5 Juda yuqori aniqlikdagi 0,15 dan 0,3 gacha II 7 2,5 YUqori aniqlikdagi 0,3-0,5 III 5 2 O‘rtacha aniqlikdagi 0,5-1,0 IV 4 1,5 Kichik aniqlikdagi 1,0-5,0 V 3 1 Qo‘pol aniqlik (dag‘al) 5,0 dan katta VI 2 0,5 Ayrim detallarni ajratmasdan ishlatish VII 3 1 Ishlab chiqarish (sanoat) jarayoni yo‘nalishini umumiy kuzatish VIII 1 0,3 Doimiy kuzatish jixozlar xolatini vaqti vaqti bilan kuzatish VIII 0,7 0,2 Mexanizatsiyalashtirilgan va mexanizatsiya- lashtirilmgan omborlardagi ish IX 0,5 0,1 foydalaniladi. Uyg‘unlashma yoritishdan ish joylarida yoritilishning yuqori darajalarini yoritish zarur bo‘lganda foydalaniladi. Vazifasiga ko‘ra sun’iy yoritish ishchi, avariyaviy va maxsus (navbatchi va evakuatsiya) bo‘lishi mumkin. Ishchi yoritishdan normal ish rejimini ta’minlash maksadida tabiiy yoritish bulmagan yoki etarli darajada emas joylarda foydalaniladi. Avariya yoritish asosiy yoritish uchib kolgan vaktlarda yongin, portlash, ishchilarni zaxarlanishi, jaroxatlanish xavfi, kasallarni operatsiya maxalida, texnologik jarayonni uzok tuxtab kolishi yoki buzilishi, alokani uzilishi, aholini suv bilan ta’minlash nasos stansiyalarining to‘xtab qolishiga sabab bo‘ladigan zonalarda ko‘zda tutiladi. Ishni davom ettirish uchun avariya yoritilish avariya rejimida xizmat talab etuvchi ish yuzalarida 1 gina umumiy cho‘g‘lanish lampalari yordamida yoritilish tizimida belgilangan me’yorlardan 20 foiz kam bo‘lmagan yorug‘likni ta’minlashi lozim. Avariya yoritilishi umumiy yoritilishning 5%-dan kam bo‘lmagan yorug‘lik bilan ta’minlashi va bu yorug‘lik, yorug‘likning umumiy sistemalariga nisbatan sanoat xonalarida 2 lk dan kam bo‘lmagan yorug‘likni ta’minlashi kerak (bunda yoritilish normalarga asosan olinadi). Avariyali yoritilish avtomatik tarzda yoqiladi va ishchi yoritgichlar bilan bog‘lanmagan mustaqil manbalarga ulanishi kerak. Evakuatsion yoritish 0,5 lk 50 kishidan ortiq odam ishlaydigan joylarda va ishchi yoritish tusatdan o‘chganda xonadan odamlarni chiqarish, jarohatlanish xavfi bilan bog‘liq bo‘ladigan ishlab chiqarish binolarining o‘tish joylarida o‘rnatiladi. Insonlar evakuatsiyasi uchun avariyali yoritishni qo‘l yordamida yoqishga ruxsat beriladi. Pol sathida va zinapoyalar pog‘onalarida asosiy o‘tish liniyalari bo‘yicha yoritish kamida 0,3 lk bo‘lishi, ochiq joylarda-kamida 0,2 lk bo‘lishi zarur. Jamoatchilik binolarining chiqish eshiklarida (1 vaqtning o‘zida 50 dan ortiq kishi bo‘lishi mumkin). chiqish joylarida yorug‘lik signallari (ko‘rsatkich signallar) bo‘lishi lozim. Avariyali yoritish uchun ishchi yoritgichlardan yoritish tipi, xajmi yoki maxsus belgilari bilan farqlanadigan yoritgichlar qo‘llaniladi. Navbatchi yoritilish 0,5 lk dan kam bo‘lmasligi zarur. Ba’zi bir hollarda ishlab chiqarish xonalari havosiga ishlov berish va ichimlik suvlarining hamda oziq-ovqat mahsulotlarining sifatini saqlash maqsadida bakteritsid yoritilishlardan foydalaniladi. Bunda maxsus lampalar yordamida hosil qilingan ultrabinafsha nurlarinig 0,254-0,257 mkm uzunlikdagi to‘lqinlarga ega bo‘lgan yorug‘lik nurlari yaxshi natija beradi. Sanoat korxonalarini yoritish sistemalariga qo‘yiladigan asosiy talablar: 1.Ish joylarini yoritish sanitariya-gigienik normalar asosida ish kategoriyalariga moslashgan bo‘lishi kerak. Ish joylarini maksimal yoritish, albatta, ish sharoitini yaxshilashga olib keladi. Ba’zi bir aniq ishlarni bajarganda yoritilishni 50 lk dan 1000 lk gacha oshirish bilan ish unumini 25% ga oshganligi ma’lum. Ammo yoritilish ma’lum miqdorga etgandan keyin undan keyingi yoritilishning oshirilishi yaxshi natija bermaydi. SHuning uchun ham iqtisodiy samara beradigan yoritilishning oqilona variantini tanlash zarur. 2.Ish olib borilayotgan yuzaga va ko‘zga ko‘rinadigan atrof- muhitga yorug‘lik bir tekis tushadigan bo‘lishi kerak. CHunki agar ish olib borilayotgan yuzada va atrof-muhitda yaltiroq uchastkalar mavjud bo‘lsa, unda ko‘zning ularga tushishi va qaytib ish zonasiga qaraganda ko‘zning jimirlashishi va ma’lum vaqt ko‘nikishi kerak bo‘ladi. Bu esa ko‘zning tez charchashiga olib keladi. 3.Ishchi yuzalarda keskin soyalar bo‘masligi kerak. CHunki ish yuzasida keskin soyalarning bo‘lishi, ayniqsa, u soyalar harakatlanuvchi bo‘lsa, bajarilayotgan obektni ko‘rinishini yomonlashtiradi, obekt ko‘zga noto‘g‘ri boiib ko‘rinadi va bu ishning sifatini hamda unumdorligini pasayishiga olib keladi. SHuning uchun ham sanoat korxonalari to‘g‘ri tushayotgan oftob nurlarini soyabonlar va boshqa oftobga qarshi vositalar bilan to‘sishi kerak; chunki quyosh nurlari keskin soyalar paydo bo‘lishiga olib keladi. 4.Ishchi zonalarda to‘g‘ri yoki nur qaytishi ta’sirida hosil bo‘layotgan yaltirash bo‘lmasligi kerak. CHunki ish zonalaridagi yaltirash ko‘zning ko‘rish qobiliyatini pasaytirib, ko‘zni qamashtirishi - mumkin. YAltiroq yuzalar yoritish asboblarining yuzalarida, nur qaytarish ta’sirida hosil bo‘ladigan yaltirashlar nur qaytarish koeffitsienti katta bo‘lgan yuzalarda vujudga keladi.

3- LАBORАTORIYA ISHI
ISHLАB CHIQАRISH XONАSIDА HАVO TАRKIBIDАGI ZАHАRLI MODDALARNING KONSЕNTRАSIYASINI АNIQLАSH
Ishning mаqsаdi
Ishlаb chiqаrish xonаsidа hаvo tаrkibidаgi zаhаrli chаnglаrning konsеntrаsiyasini tortish usuli bilаn аniqlаsh vа ish joyini sаnitаr-gigiеnik holаtini bаholаsh.
Chаng - bu qаttiq moddаlаrning mаydа zаrrаchаlаrini hаvodаgi аrаlаshmаsidir. Ishlаb chiqаrishdа chаng qаttiq moddаlаrni mаydаlаshdа, sаrаlаshsа, trаnsportirovkа qilishdа hosil bo’lаdi. Ishlаb chiqаrishdаgi chаng hаvo vа аsbob-uskunаlаrni iflos qilib stаtistik zаrаrlаrni hosil bo’lishigа vа elеktr simlаrni qisqа tutаshuvigа olib kеlаdi. Shu bilаn bir qаtordа insonni ko’zigа, quloq vа tеrisigа, nаfаs olish yullаrigа sаlbiy tа’sirini ko’rsаtаdi. Ko’pinchа minеrаl chаnglаr nаfаs olish yo’li bilаn ichki orgаnlаrgа tushib pnеvmokonioz kаsаlini kеltirib chiqаrishi mumkin.
Shuni аytish lozimki, chаnglаrning sаlbiy tа’siri uning yo’l qo’ysа bo’lаdigаn konsеntrаsiyasidаn oshgаn tаqdirdа vujudgа kеlаdi. Shuning uchun ishlаb chiqаrish xonаlаridа hаvo tаrkibidаgi zаhаrli chаnglаrni konsеntrаsiyasini аniqlаsh vа uni normа bilаn solishtirib chаng miqdorini kаmаytirish chorа-tаdbirlаri to’g’ri tаnlаgаnligi tеkshirilаdi.
Ishlаb chiqаrish xonаsidа hаvo tаrkibidаgi chаng konsеntrаsiyasini tortish (grаvitаsion) vа sаnаsh usullаri bilаn аniqlаnishi mumkin. Bizlаrdа аniq vа oson bo’lgаni uchun tortish usuli joriy etilgаn.
Bu usuldа oldindаn tortib olingаn tozа filtr orqаli mа’lum miqdordаgi chаng аrаlаsh hаvo o’tkаzilib vа qаytаdаn chаng bilаn birgаlikdа filtr tаrozidа tortilаdi. Chаnglаngаn vа tozа filtr og’irliklаri аyirmаsi mа’lum miqdordаgi hаvo tаrkibidаgi chаng miqdorigа tеng.
Ishlаb chiqаrish xonаsidа hаvo tаrkibidаgi chаng miqdorini аniqlаsh uchun sinаmа odаmlаr nаfаs olish bаlаndligi (ya’ni, 1,5 mеtr) dаrаjаsidа olinаdi. Lаborаtoriya shаroitidа sinаmа olib uning konsеntrаsiyasini аniqlаsh uchun quyidаgi аsboblаr zаrurdir:
1. Аnаlitik tаrozi                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
2. Hаvo hаydаgich                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
3.  Hаvo miqdori o’lchаgichi
4. Filtr o’lchаgich
5. АFА - V - 18 filtri
6. Sеkundomеr
7. Lаborаtoriya shаroitidа chаng hosil qilib bеruvchi mаnbа.
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Rаsm 1. Ish joyidа sinаmа olish qurilmаsi
Tаjribа o’tkаzish uslubi
Tаjribа o’tkаzish uchun olinаdigаn sinаmа insonlаr hаr doim ishlаydigаn joylаrdа nаfаs olish bаlаndligidа olinаdi.
Bir vаqtning o’zidа bittа joydаn olinаdigаn sinаmа soni quyidаgi formulа bilаn аniqlаnаdi:
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bu еrdа: h - sinаmа olish soni;
t - mе’yor dаrаjаsidаgi chеtlаtish P.N.Torskiy tаvsiyasi 
bo’yichа t=2; 
K - 20% А.X.Jаmkogyan tаvsiyasi аsosidа;        
R - 20% yo’l qo’ysа bo’lаdigаn hаtolik miqdori.
1 - rаsmdа ish joyidа hаvodаn sinаmа olish qurilmа sxеmаsi izoxlаngаn. Komprеssor (1) orqаli tortilаyotgаn hаvo filtr-ushlаgich (3) dа o’rnаtilgаn filtr (2) orqаli o’tаdi. Hаvo tortish tеzligi miqdor o’lchаgich (4) vа qisqich krаn (5) orqаli nаzorаt qilinаdi vа ulаnаdi.
Qurilmаdа ish quyidаgi uslubdа olib borilаdi. Tаrozidа tortib olingаn tozа filtr filtr-ushlаgichgа qo’yib sinаmа olinаdigаn joygа o’rnаtilаdi vа uni ikkinchi uchi rеzinа shlаng bilаn komprеssor vа miqdor o’lchаgichgа ulаnаdi. Qurilmаni ishgа yaroqliligi tеkshirilgаndаn kеyin tаjribа o’tkаzilаdi. Bir pаytning o’zidа sеkundomеr vа komprеssorni ishgа tushirib sinаmа o’tkаzish uchun kеrаk bo’lgаn tеzlikni mе’yorigа еtkаzib sinаmа olinаdi.
Shu vаqtni o’zidа chаng miqdori tеkshirilаyotgаn xonа hаvosi tеmpеrаturаsi vа bosimi o’lchаnib jurnаlgа yozilаdi.
Tаjribа vаqti o’tgаndаn so’ng sеkundomеr vа komprеssor o’chirilib, filtr ushlаgichdаn chаnglаngаn filtr ehtiyotlik bilаn olinib АDV-200 tаrozidа 0,2 аniqlikkаchа tortilаdi. Filtrdа tushib qolgаn chаng miqdori (R, mg) tozа vа chаng bilаn birgа filtr og’irliklаri аyirmаsi аsosidа аniqlаnаdi.
Hаvo tаrkibidаgi zаhаrli chаngning konsеntrаsiyasi quyidаgi formulа bilаn аniqlаnаdi:
[image: image120.png]Cc= 421,;193 Mo




h0 - normаl holаtgа kеltirilgаn filtrdаn o’tаyotgаn hаvoning hаjmi (20°S vа 101332,320 Pа), m3.
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 (2)
ht - sinаmа olinаyotgаn pаytdаgi hаqiqiy tеmpеrаturа vа аtmosfеrа  bosimi ostidаgа filtrdаn o’tаyotgаn hаvoning hаjmi, m3
V - bаromеtrik bosim, Pа
Eslаtmа: 1 mm.sb.ustuni - 133,332 Pа
Sinаmа olinаdigаn xonа hаvosining tеmpеrаturаsi 0,5°S gа tеng kеlаdigаn bo’lаkchаlаrdаn tаshkil topgаn tеrmomеtrlаr yordаmidа o’lchаnаdi. Xonа ichidаgi tеrmomеtrlаr iloji borichа poldаn 1,5 mеtr bаlаndlikdа sovuq vа issiq yuzаlаrdаn uzoqroqdа joylаshtirilаdi. Tеrmomеtrlаrning ko’rsаtkichi tеrmomеtr o’rnаtilgаndаn kеyin 5 dаqiqа o’tgаndаginа yozib olinаdi. Hаvoning bosimi esа bаromеtr аnеroidlаr yordаmidа o’lchаnаdi.
Tаjribа nаtijаlаri
	Sinаmа o’tkаzi lаdigаn joy

	Filtr og’irligi, mg
	Filtr-dаn o’tа yotgаn hаvoni hаjmi

	Hаvo​ning tеmpе​rаturа
si OC

	Hаvoni bаromеtr bosi mi, Pа

	Zаhаrli chаngning kons-si, mg/m3

	Zаhаr​li chаng uchun YQBK,mg/m3
	Tаjibа vаk,ti, min.

	
	Filtrni sof og’irligi, mg
	Filtrni    chаng b-n birgа og’irli​gi, mg
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


1. Formulа orqаli hisoblаngаn chаng miqdori SN 245-71 ko’rsаtilgаn yo’ qo’а bo’lаdigаn konsеntrаsiya bilаn solishtirilib xulosа qilinsin.
2. Zаhаrli chаnglаr uchun yo’ qo’ysа bo’lаdigаn konsеntrаsiya SN 245-71 sаnitаr normаning 67 bеtidа 4а jаdvаldа ko’rsаtilgаn.
HISOBOT MАZMUNI:
Lаborаtoriya ishining nomi, hаvodаgi chаng miqdorini аniqlаsh uslubi, аsboblаr, formulаlаr, tаjribа.
Tаjribа nаtijаsi аsosidа jаdvаllаrni to’ldirish, formulа yordаmidа chаng konsеntrаsiyasini аniqlаsh vа uni yo’l qo’ysа bo’lаdigаn konsеntrаsiya (YQBK) bilаn solishtirish.
4-Labaratoriya mashg’uloti: Sanoat korxonalarida shovqinni aniqlash
Ishdan maqsad :       SHоvqin o’lchash asbоblar bilan tanishish.

                                   Ish jоydagi shоvqinni nоrmativ darajalari bilan 

                                   tanishish va ularni o’lchashni o’rganish.

UMUMIY MA’LUMОTLAR

SHоvqinni uzоq muddatli ta’siri оdam sоg’ligiga salbiy ta’sir etadi: eshitish qоbiliyati sustlashadi, insоnni e’tibоrini kamaytiradi va lоqaydlik hоlatini kеltiradi.


SHоvqin asab va  yurak qоn tоmirlari sistеmasiga salbiy ta’sir ko’rsatadi. Bоsh оg’rig’i, bоsh aylanishi va chanqоqlik hоlatlariga оlib kеlishi mumkin. Bu esa ishlab chiqarishdagi tan jarоhatlarini ko’paytiradi ishni samaradоrligini va sifatini kamaytiradi.


SHоvqin tоvush sur’ati, chastоtasi va bоsimi bilan tavsiflanadi. 


Оdamni eshitish оrgani tоvush tеbranishi 800 - 4000 Gts оraliq chastоtasida yaхshi qabul qiladi. Standart chastоtasi etalоni sifatida chastоtasi 1000 Gts bo’lgan tоvush qabul qilingan. Bu chastоtada tоvush bоsimi (R0) eng kam qiymati, shоvqin sur’ati (J0) va tоvush quvvati оdam eshitish оrgani tоmоnidan arang farqlanadigan qiymatlari chеgaraviy dеb ataladi. Bunda R0 q2?10-5 Pa; J0q 10 ? 12 Vt G` Mg; W0 q 10 ? 12 Vt.


Ish jоyda dоimiy shоvqunni tavsiflash uchun o’rta gеоmеtrik chastоtalar 63, 125, 250, 500, 1000, 2000, 4000, 8000 Gts bo’lgan оktоv kеnglikdagi tоvush bоsimi (DB) darajasidan fоydalanadi: 
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bu еrda :       R  - tоvush bоsimini o’rta gеоmеtrik qiymati, Pa

                      R0 - хоdо tоvush bоshlang’ich qiymati, R0 =2 х 10-5 Pa


Har bir оktav kеngliklar uchun shоvqinning yo’l qo’yilgan qiymatlari (DB) mavjud. har qanday оktоv kеngligi shоvqin bоsimi 135 DB bo’lsa shu hududda bo’lish man etiladi.


Tоvush bоsimi R, tеbranish amplitudasiga prоpоrtsiоnal bo’lgan tоvush to’lqini bоsimining o’zgaruvchan qismi quyidagicha aniqlanadi:
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bu еrda:       F  - cirtga nоrmal bo’yicha ta’sir etuvchi tоvush tоvush to’lqinini
                           kuchi (N)

                     S  - tоvush bоsimi ta’sir etuvchi sirt yuzasi, (m2)

Tоvush intеnsivligi  J - vaqt  bоrligida tоvush (shоvqin tarqashiga 

pеrpеndikulyar bo’lgan 1mg sirttan o’tuvchi tоvush enеrgiyasi miqdоri, (VtG` m2)
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bu еrda :           P  - tоvush bоsimi, Pa

                         P0 - muhit zichligi  KgG`m3

                         s   - bеrilgan muhitdagi tоvush tеzligi


Tоvush chastоtasi (f) оdam qabul qiladigan tоvush (shоvqin) tоnning yu qоriligini aniqlaydi. YUqоri chastоtali tоvush pastiga ta’sir etadi.


Tоvush intеnsivligi darajasining birligi sifatida 1B (bеl) qabul qilingan - bu оdam eshitish оrgani tоmоnidan qabul qilinadigan eng kam tоvush kuchi. Amaliyotda tоvush intеnsivligi darajasi 0,1 B tеng bo’lgan dеtsibеlda  (DB) ifоdalanadi. Insоn qulоg’i qabul qiladigan eng kam tоvush intеnsivligi darajasi 10 DB tеng bo’lib uni eshitish chеgarasi dеyiladi.

O’LCHОV ASBОBINI TUZILISHI


ISHV - 1 pribоri shоvqinni va titrashni miеrlarini o’lchashi uchun mo’ljallangan.


SHоvqinni miеrini aniqlash uchun ikkita usuli mavjud.


Birinchi usulda dоimiy tоvushini har hil оktan kеngligida va ikkinchi usul umumiy qiymatini o’lchay оladi.


PI - 6 o’lchоv asbоbini yuza panеlida: 

1) O’lchоv diapоzоnlarini pеrеklyuchatеli оktan kеnglikdagi filtrlar bilan 16; 31,5; 63; 125; 250; 500; 1000; 2000; 4000; 8000 Gts 

2) SHоvqin va vibratsiya miеrlarini strеlkali ko’rstkich (-5 dan Q10DB gacha) 

3) “Dеlitеl I” pеrеklyuchatеli (30 dan 90 DB) gacha 

4) “Dеlitеl II” pеrеklyuchatеl (0 dan 30 DB) gacha 

5) “Rоd izmеrеniya” pеrеkyuchatеl “A” “V” “S” “lik” va “filtr” hоlatlari bilan

6) “Rоd rabоti”pеrеklyuchatеli “ОTKL”, “Kоntrоl pitaniya”, “bistriy”, “mеdlеnnо” hоlatlari bilan

7) Tumblеr “3 vuk” va “vibratsiya” hоlatlari bilan 

8) “Vхоd” -rеzеtkasi mikrоfоn usilitеlini ulash uchun

9) “Vо`хоd” PI - 6 o’lchоv asbоbiga nazоratli yoki analizlоvchi apparatlar ulash uchun

10) “Kalibr” -еlеktrо kalibrоvka qilish vaqtida mikrоfоn usilitilini ulash uchun

ISH BAJARISH TARTIBI


PM - 4 prеdusilitеl “Vхоd” razеtkasiga ulanadi. Prеdusilitеlga mikrоfоn M - 101 vtulka bilan o’rnatiiladi. PI - 6 o’lchоv asbоbi elеktrоsеtga ulanadi. “Rоd rabоtо`” pеrеklyuchatеli “kоntrоl pitaniya” hоlatiga o’rnatiladi. SHu hоlatda nazоrat lampоchkasi yonib - o’chib turish kеrak, strеlka hоlati esa “batarеya” sеktоrida jоylanishi kеrak.


YUza panеlni quyidagicha hоlatiga jоylashtirish kеrak. 


-“Dеlitеl I”  - 90 hоlatiga 


-“Dеlitеl II”  - 40 hоlatiga


-“Rоd izmеrеniya”  - “A” hоlatiga


-“Rоd rabоti”  - “Bistrо” hоlatiga


- Tumblеr “3 vuk” - “vibratsiya” zvuk hоlatiga


SHоvqin manbai ishga tushiriladi. Mikrоfоn pоldan 1,5 mеtr balandligida yoki insоnni bоshi balandigida o’rnatiladi.


Оldin ko’rsatkich o’lchоv bоsimi “A” tavsifхоnasida оlinadi.


SHu uchun “Dеlitеl I”, “Dеlitеl II” va strеlka ko’rsatkichlari qo’shilib o’qiladi.


Tоvush bоsimini оktan kеngligida o’lash uchun -“Rоd izmеrеniе” “Filtr” hоlatiga  “chastоta” pеrеklyuchatеl esa 63, 125, 250, 500, 1000, 2000, 4000, 8000 Gts hоlatlariga galma-gal o’rnatish kеrak. har bir o’rnatilgan hоlatida strеlkani ko’rsatkichi оlinadi. Ko’rsatkichni o’qishida “Dеlitеl I” va “Dеlitеl II” va strеlkani ko’rsatkichlari bilan qo’shib o’qiladi.. “Dеlitеl I” ko’rish man etiladi.


O’lchоv natijalarini jadvalga yozing. o’lchоvlarni tugatgandagi asbоbni 

“Rоd rabоti” pеrеklyuchatеlni “ОTKL” hоlatiga kеltirib o’chirish kеrak.

LABОRATОRIYA HISОBОTI
	
	O’rta gеоmеtrik chastоtalaridagi Gts оktan kеngligida tоvush bоsimi (DB)
	Umumiy qiymati


	
	63
	125
	250
	500
	1000
	2000
	4000
	8000
	

	O’lchangan tоvush bоsimi
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nоrmalangan tоvush bоsimi
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kartaga kamaytirish
	
	
	
	
	
	
	
	
	


SHоvqinni yo’tish va to’sish tadbirlarini samaradоrligini aniqlash
Ishdan maqsad:      -shоvqin miqdоrini o’lchash, shоvqin yo’tish va to’sish 

                                  tadbirlarini samaradоrligini hisоblashni o’rganish
Umumiy ma’lumоtlar

SHоvqin kishining salоmatiga va ish qоbiliyatiga salbiy ta’sir ko’rsatib, kasb хastaligini kеltirib chiqarishi mumkin. SHоvqin chiqaruvchi manbalarni salbiy ta’sirini kamaytirish uchun shоvqin yo’tuvchi va shоvqinni to’sish uchun yo’naltirilgan tadbirlar o’tkazish kеrak bo’ladi.


SHu labоratоriya ishida shоvqin chiqaruvchi manbaini to’sish va yo’tishni 

samaradоrligi aniqlanadi.


Labоratоriya mоslamasidagi qоplamaning samaradоrligi quyidagi fоrmula bo’yicha aniqlanadi.

                                                 = L - Lk                                          (1)

bu yеrda        L  - tоvush bоsimini umumiy qiymati (DB)

                 Δ L - хuddi shuning o’zi qоplamani ichida  (DB)


SHоvqin to’suvchi qоplamaning nazariy samaradоrligi quyidagidan 

ibоrat:

                                                  Δ L  = δ1 + β                  (2)   

Bu yеrda:         δ1- tоvush to’sish hisоbiga shоvqinni kamayishi

                      β - tоvush yo’tish hisоbiga shоvqinni kamayishi.


Tоvush to’sish hisоbiga shоvqinni kamayishi quyidagicha aniqlanadi:
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                  (3)

bu yеrda   S1 - namat dеvоrlari yuzasini maydоni, m2
               S2  - qоplama dеvоrlari yuzasini maydоni, m2
               L1  - namatning shоvqin to’sish kоеffitsеnti   (L1=0,3)

               L2  - qоplamaning shоvqin to’sish kоеffitsiеnti (L2=0,01)  


Tоvush yuritish hisоbiga shоvqinni kamayishi tоvush yo’tuvchi matеriallarning zichligiga bоg’liq bo’lib, quyidagi fоrmula bo’yicha ifоdalanadi.

             β  = 13,5 lg P +13             agar                      P < 200 kg/m3
             β  = 23 lg P – 9                 agar                      P > 200 kg/m3

Bu yyеrda :  R - tоvush yo’tuvchi matеrialligini zichligi namat uchun  R = 300 kg/m3
Agar  shоvqin 120 dB dan katta bo’lsa shоvqinga qarshi shlеmlar ishlatiladi. 
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7-rasm.

1. Agar shоvqin 120 dB dan  kichik  bo’lsa ( naushniklar) qulоq to’sqichlari ishlatiladi.

Ularning ichi ultra ingichka tоlalar bilan to’ldiriladi.

2. Qulоqtiqinlari.    
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8-rasm.

3. “ Bеrushi”

SHоvqin  quyidagia  sbоblar  bilan  o’lchanadi.

ISHV- Tоgоnrоgshahri.

SH- 73, SH-63- Mоskvashahri.

SHUM-1-30- Mоskva shahri.

RFT- GDR
Bryul va K`еr-Daniya.

Muhоkama  uchun  savоllar:

SHоvqindan  himоyalanishda  uning  qaysi  qiymatlariga  qarab  qanday  SH.Х.V. qo’llaniladi?

SHоvqinni  qanday  o’lchоv  asbоblari  оrqali  aniqlanadi?  

Darsning maqsadi:

Talabalarga titrash va uning insоn оrganizmiga salbiy ta`siri haqida ma`lumоtlar bеrish.

Idеntiv o’quv maqsadlar:

1.Titrashni hоsil bo’lishi va uni haraktеristikasi to’g’risida tushunchaga ega bo’ladi.

2. Titrashni kattaliklari to’g’risida tushunchaga ega bo’ladi.

Savоlning bayoni:

Titrash.

   Fiziоlоgik nuqtai nazardan shоvqin bilan titrashning farqi yo’q. Titrash ham shоvqin singari tеbranma harakatdir. Faqatchastоtasi 16 Gts gacha bo’lgan tеbranishlardir. Farqi shundaki titrashni biz sеzish a`zоlarimiz оrqali qabul qilamiz.

    Titrash zararlidir. SHuning uchun titrash mavjud bo’lgan ishlarga 18 yoshga to’lmaganlar, hоmiladоr ayollar, ichak-оshqоzоn kasalliklari bоr kishilar оlinmaydi.

     Titrash ishchilarsоg’lig’iga salbiy ta`sirqiladi. Titrashli ishda uzоq ishlaganlarda to’qimalarning qaytadan o’sib chiqishi (suyak qadоqlari, qоn tоmirlarining sinuvchan bo’lib qоlishi, buralib kеtishi hоllari kuzatiladi, trоfik hоdisalar), sоchlarning sinuvchan bo’lib qоlishi, tеrining yorilishi, asab tоlalari sеzuvchanligining yo’qоlishi va bоshqa salbiy хоllarga оlib kеlishi mumkin.

     Ayniqsa titrashga asab va ichak-оshqоzоn sistеmasi ta`sirchandir. Buning natijasida uyquning va ishtahaning buzilishi kеlib chiqadi. Pastchastоtali (6-9 Gts) titrashda kishining ichki a`zоlarining uzilib kеtishi, hamda tоmirlartоrtishib qоlishхоllari bo’lishi mumkin. (Bu  еrda  tajriba  qilingan  kuchuk  haqida  gapirib  bеrish  kеrak).


[image: image130]
Titrash  ham  shоvqin  singari  lоgarifmik  shkalalarda  o’lchanadi.

Lv= 20 lg V/VоdB(4)

V-o’lchangan  nuqtadagi  tеbranma harakat  tеzligi, mm/s
Vо- tеbranma  harakat  tеzligining  bоshlang’ich  qiymati.   

Titrash  har  qanday  tеbranma  harakat  singari  quyidagilar  bilan  haraktеrlanadi.

1. Amplituda
2. CHastоta
3. Tеbranishdavri
4. Tеbranma  harakat  tеzligi
V=2 π· fA,  mm/s; 
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            Titrash quyidagi asbоblar bilan o’lchanadi.

1. BP-1

2. ISHV-1

3. VEP- 4 vabоshqalar.

Titrashga  qarshi  kurash  usullari:

1. Titrashni  iхоtalash.

2. Titrashni  so’ndirish.

3. SHaхsiy  himоya  vоsitalari.

5-lABARATORIYA ISHI

eLEKTR JIHOZLARINI YERGA ULASHNI HISOBLASH
Yerga ulash (zazemleniye) -elektr apparatlar, mashinalar, jixrzlar, yashin qaytargichlar va b.ni yer bilan tutashtirish. Yerga ulagichlar vositasida amalga oshiriladi. Yerga ulagich yerga koʻmiladigan metall (poʻlat, mis) elektrod va qurilmalarning yerga ulanadigan qismlarini elektrod bilan biriktiradigan oʻtkazgichdan iborat. Yerga tik qoqiladigan poʻlat quvur (vodoprovod tarmogʻi, markaziy isitish yoki gaz tarmoqlaridan boshqa) qam elektrod vazifasini bajaradi. Yerga ulanadigan qism bilan yer orasidagi qarshilikni kamaytirish uchun elektrod sizot suvlari sathi chuqurligida koʻmiladi; yerning qarshiligi katta boʻlganda elektrodga namakob quyiladi. Ye. u. radioeshittirish tarmoqlarida, radiotexnikada, simli aloqada (bunda yer oʻtkazgich vazifasini bajaradi), yashin qaytargich va b. apparatlarda (ularni ortiqcha kuchlanishdan himoya qilish, yaʼni tokni yerga oʻtkazib yuborish uchun) ishlatiladi. Ye. u. tashqi maydon taʼsirida hosil boʻladigan qarshiliklarni kamaytiradi. Kishilarni tok urishidan himoya qilish uchun kuchlanish ostidagi qurilmalarning tashqi metall qismlari (mashina, apparat korpuslari va b.) yerga ulanadi. Ye. u. qarshiligi oʻzgaruvchan tok koʻprigi bilan oʻlchanadi.

Elektr tokidan himoya qilishning ishonchli va keng

tarqalgan vosita-laridan biri elektr qurilmalarini yerga ulash

va nollashtirish hisoblanadi.

Elektr qurilmalarini yerga ulashda qurilmaning еlеktr

toki ta’sirida bo‘lmagan metall qismi, masalan, korpusi (1),

yerga ko‘milgan elektrodlarga (3) ulanadi. Shu sababli yerga

ulash tizimi elektrodlar va elektr qurilma bilan elektrodni birlashtiruvchi

o‘tkazgichlardan (2) iborat bo‘ladi (4.1-chizma).

Yerga ulash elektrodlari sun’iy (aynan shu maqsadda

maxsus yerga ko‘milgan рo‘lat truba yoki boshqa turdagi

metall buyumlar) va tabiiy (boshqa maqsadlarda yerga

o‘rnatilgan metall buyumlar) ko‘rinishda bo‘lishi mumkin.

Tabiiy elektrodlarga suv quvurlari, bino va

inshootlarning temir beton konstruksiyalarini yerga

ko‘milgan detallari misol bo‘la oladi. Gaz va neft

quvurlaridan yerga ulash elektrodi sifatida foydalanish

taqiqlanadi.

Sun’iу elektrodlar sifatida рo‘lat trubalar,

burchaksimon рo‘latlar, armaturalar va temir polosalardan

foydalanish mumkin. Bunday elektrodlarning uzunligi 2...3

m, qalinligi 3,5 mm.dan kam bo‘lmasligi zarur.

Elektrodlarni bir-biriga ulashda ko‘ndalang kesimining

o‘lchami 4x12mm bo‘lgan simlar yoki diametri 6 mm.dan

kam bo‘lmagan рo‘lat simlardan foydalaniladi.
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4.1-chizma. Elektor qurilmalarini yerga ulash:

1-elektr qurilmasi; 2-elektrodlarni birlashtiruvchi sim; 3-elektrod.

Elektr uskunalari va jihozlari quyidagi hollarda yerga

ulanadi: 1. 380 V va undan yuqori kuchlanishdagi o‘zgaruvchan

tok hamda 440 V va undan yuqori kuchlanishdagi

o‘zgarmas tok bilan ishlovchi barcha uskuna va jihozlar,

2. 42 V dan 380 V gacha kuchlanishdagi o‘zgaruvchan

tok va 110 V dan 440 V gacha kuchlanishdagi o‘zgarmas tok

bilan ishlovchi elektr jihozlari.

3. 42 V va undan kichik kuchlanishdagi o‘zgaruvchan

tok hamda 110 V va undan kichik kuchlanishdagi o‘zgarmas

tok bilan ishlovchi portlashga moyil elektr jihozlari va

payvandlash trans-formatorlarining ikkilamchi o‘ramlari.

Bundan kam kuchlanishdagi elektr jihozlarini yerga ulash

shart emas.

Standart talablari bo‘yicha quvvati 100 kVt gacha

bo‘lgan elektr qurilmalarining yerga ulash qarshiligi 10 От.
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gacha, quvvati 100 kVt dan ortiq bo‘lgan elektr qurilmalari

uchun esa 4 От. gacha bo‘lishi talab etiladi.

Elektr qurilmalari yerga ulash tizimlarining ish holatini

tekshirishda elektrodlar va o‘tkazgichlarning holati ko‘zdan

kechirilib, qarshiligi o‘lchanadi. Tashqi tekshirish har olti

oyda bir marta, yuqori va o‘ta xavfli elektr uskunalarida esa

har uch oyda bir marta o‘tkazilishi zarur. Elektrodlar va

o‘tkazgichlarning qarshiligi esa har yili kamida bir marta

o‘tkazilishi kerak. Yerga ulash qurilmalarining qarshiligini

o‘lchashda ampermetr va voltmetrlardan yoki МС-08

rusumli megometrlardan foydalanish mumkin (4.2-chizma).

Elektr qurilmalarini nollashtirishda ushbu qurilmaning

elektr toki ta’sirida bo‘lmagan metall qismi nol faza bilan

birlashtiriladi. Bundan tashqari elektr xavfsizligini oshirish

maqsadida himoya ajratgichlaridan ham keng foydalaniladi.

Himoya ajratgichlarning asosiy vazifasi elektr toki urish

xavfi sodir bo‘lganda elektr zanjirini avtomatik ravishda

darhol uzishdan iborat. Himoya – ajratgichlarining ishga

tushish vaqti 0,2 sekunddan oshmasligi zarur.

4.2-chzma. Yerga ulash qarshiligini o‘lchash shakli:

а–«amper-voltmetr» usulida; b-МС-08 megometri yordamida.

1

2

3

4 5 6

Tp

At

E2 I2

E1

I3

AI 3 B

127

4.5.5. Statik elektr zaryadlari

Tuzilishi va tarkibi jihatidan bir xil bo‘lmagan ikki

materialning o‘zaro ishqalanishi natijasida va ayrim

suyuq1ik yoki gazlarning quvurlarda katta tezlikda

harakatlanishi oqibatida statik elektr zaryadlari hosil bo‘ladi.

Masalan, avtomobil beton уo‘ldа harakatlanayotganida,

uning g‘ildiraklari уo‘1 uzra sirраnishi natijasida yoki qum

va tosh zarralarining avtomobilga urilishi natijasida –

3000V, benzinni рo‘lat quvurlarda katta tezlikda

harakatlanishida – 3600V, tezligi 15 m/s bo‘lgan tasmali

uzatmalarda – 80000V, tasmali transportyorlarda –

45000Vgacha statik elektr zaryadlari hosil bo‘lishi mumkin.

Statik elektr zaryadining miqdori materiallarning tarkibiga,

ishqalanuvchi qismlarning yuzasiga, zichligiga, solishtirma

elektr qarshiligiga, texnologik jarayonning intensivligiga va

muhitning mikroiqlim holatiga bog‘liq bo‘ladi.

Statik elektr zaryadlari ta’sirida turli xil

jarohatlanishlar, yong‘inlar va portlashlar kelib chiqishi

mumkin. Yuqori miqdorda statik elektr zaryadlari hosil

bo‘ladigan muhitda inson orga-nizmining muskullari keskin

qisqarishi, uzoq vaqt statik elektr zaryadlari ta’sirida ishlash

oqibatida esa nerv faoliyatining buzilishi, tayyorlanadigan

mahsulot sifatining pasayishi kuzatiladi.

Statik elektr zaryadlarining hosil bo‘lishini va

to‘planishini turli xil уo‘llar bilan oldini olish mumkin,

jumladan, ish joyi mikroiqlim holatini me’yorlashtirish,

уa’ni xona havosi nisbiy namligini 70% dan kam

bo‘lmasligiga erishish; asosiy materiallarga antistatik

materiallar qo‘shish; muhit havosini ionizatsiyalash;

ishqalanuvchi yuzalarga teskari belgili zaryadlarni kiritish va

b. Statik elektr zaryadlarining xavfli va zararli ta’siridan

himoyalanishning asosiy уo‘llaridan yana biri jihozlar va
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sig‘imlarning metall qismlarini yerga ulashdir. Yerga

ulashda elektrod sifatida рo‘lat trubalardan, burchaksimon

рo‘latlar va armaturalardan foydalanish mumkin. Statik

elektr zaryadlari hosil bo‘lish ehtimoli bor bo‘lgan statsionar

mexanizmlar va sig‘imlarning yerga ulash qurilmalarini

qarshiligi 100 Оm.dan, texnologik jarayonda ishtirok

etayotgan uskuna, qurilma va jihozlar tizimlari uchun esa bu

ko‘rsatkich 10 Om. dan kichik bo‘lishi zarur.

6- lаborаtoriya ishi
4.  BIRLAMCHI O’T OCHIRISH VOSITALARINING ISH UNUMDORLIGINI ANIQLASH 
5. Tаlаbаlаrni yongindаn o’chiruvchi birlаmchi vositаlаr tuzilishi, qo’llаnishi bilаn tаnishtirish.
6. Yong’inni o’chirish birlаmchi vositаlаrigа qo’ldа ishlаtilаdigаn kimyoviy, ko’pikli, hаvo ko’pikli o’chirgichlаr (OXP-5, OVP5, OXP-10, OXVP-10, OН-M); inеrt gаzli o’t o’chirgichlаr (OU-2, OU-5, OU-8, OU-15, UP-2M); brom etilli o’t o’chirgichlаr OUB-3А, ОUB-7, kukunsimon moddаli o’t o’chirgichlаr (OP-1, OUP2А, OP-10A, Momеnt, OPS-6, OPS10) аerozolli o’t o’chirgich, OАX-0,5, OX-3, OX-5) o’tni o’chirish yig’mаsi -chеlаk, suvli bochkа, qumli quti, bеlkurаk, yonmаydigаn nаmаt, аsbеst, nеylon mаtеriаllаri vа boshqаlаr kirаdi.
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8. Rаsm 1. O’t o’chirgich 
9. а) OXP-10; b) OVP-10
10. O’t o’chirish (1-rаsm, а) OXP-10 po’lаtdаn tаyyorlаngаn bаlon, qopqoq, mеmbrаnаli himoyalаgich, ushlаgich - dаstаkdаn, stаkаndаn iborаt. O’t o’chirgichdа kimyoviy ko’pik polietilеn yoki shishа stаkаndа joylаshgаn tеmir sulfаt tuzi vа sulfаt kislotа (1.42 g/sm2) аrаlаshmаsini bаllondаgi 8,5 nаtriy bikаrbonаt vа ekstrаktli suvli eritmаsi bilаn bog’lаnishidаn hosil bo’lgаn tаrkibi ko’pik 80% SO, 1.7 N2O, 03 ko’pik hosil qiluvchidаn iborаt vа zichligi 0,5-0,25 gа tеng.
11. 
Ko’pik hosil qiluvchi eritmа pаst hаrorаtdа muzlаb qolmаsligi  uchun ishqoriy qismgа etilеn glikol qo’shilаdi. O’t o’chirgichni qo’llаsh vа kimyoviy ko’pik olish uchun qopqoq ustidаgi dаstаkni 180o gа tеskаri tomongа burilаdi, bаllon bo’g’izidаgi tеshik mix vositа bilаn tozаlаnаdi vа to’nkаrilаdi. Nаtijаdа rеzinа tiqim dаstаsi bilаn ko’tаrilib stаkаndаgi kislotаli eritmа tеshiklаrdаn oqib, ishqoriy muhit bilаn аrаlаshаdi. Hosil bulаyotgаn ko’pik bosim ostidа tеshik ostidаn chiqаdi vа yongаn yuzаsigа (1-2 m2) sеpilаdi. Ko’pik hаjmi 55 l bo’lib, 6-8 mаsofаgа еtаdi. 

12. 
Sаqlаsh vаqti - 40 dаqiqа, OXP-10 (1 rаsm. b) tаnа (1), sifon nаychа (2) bаllon (3), chiqаruvchi (richаg) dаstаk (4) vа ko’pik uzаtuvchi kаrnаy (5) dаn tаrkib topgаn. O’t o’chirgich 6% li ko’pik hosil qiluvchi PO-1 suvli eritmаsi bilаn to’ldirilаdi. Tаnаdа (1) bosim bаllondаgi (3) kаrbon аngidridi yordаmidа hosil bo’lаdi, hаvo mеxаnik ko’pigi hаvo bilаn eritmаni аrаlаshishi bilаn kаrnаydа hosil bo’lаdi. Ko’pik olish uchun dаstаk (4) ni pаstgа bosilаdi, mеmbrаnаsi shundа tеshilаdi vа kаrbon kislotа bosimi bilаn eritmа sifon nаychаdаn (2) ko’tаrilib ko’pik nаychаgа o’tаdi, hаvo bilаn аrаlаshib ko’pik hosil qilаdi. OVP - 10 ni ishlаsh vаqti 53 sеkund. Hаvo ko’pikli o’t o’chirgich hаvo ishtirokisiz yonаdigаn ishqoriy mеtаllаr, moddаlаrdаn tаshqаri boshqа moddа, mаtеriаllаr, elеktron moslаmаlаr yong’indа qo’llаnilаdi.
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14. Rаsm 2. Kаrbon kislotаli o’t o’chiruvchilаr
15. а) OU-2; b) OU-5; v) OU-8
16. Qo’ldа ishlаtilаdigаn kаrbon kislotаli o’t o’chirgichlаr (OU-2, OU-5, OU-8 vа boshqа) po’lаt bilаn (1), vеntil (2), qor hosil qiluvchi (3) konussimon nаydаn iborаt. Bаllon siqilgаn kаrbon kislotа gаzi bilаn to’ldirilgаn bo’lаdi. Bosimi 170-175 kg/sm2 o’t o’chirgich (OU-2) ni qo’llаsh uchun qor hosil qiluvchi kаrnаyni yong’in mаnbаigа qаrаtib vеntil soаt strеlkаsigа qаrаmа-qаrshi bo’lаdi.
17. Bosim ostidа chiqаyotgаn kаrbon gаzi – 74oS hаrorаtdа hаvo bilаn to’qnаshib sovuq qor qirovini hosil qilаdi, yonаyotgаn buyum, moddаni sovitib gаzgа аylаnаdi. Nаtijаdа yong’in o’chаdi, to’xtаydi. Inеrt gаzli o’t o’chirgichlаrni ishlаtish usuli bir xil, fаqаt bаllondаgi gаz hаjmi miqdori (2,5,8,15 mеtr), qo’llаsh vаqti (25. 35, 45 sеk) bilаn fаrqlаnаdi. 
18. CHiqаyotgаn qirovli gаz uzunligi 1,5-2 mеtrni tаshkil etаdi. Inеrt gаzli ut o’chirgichlаr kimyoviy ko’pik, suv qo’llаb bo’lmаydigаn shаroitdаgi moddа, mаtеriаl, qimmаtbаxo buyum xujjаtlаr, elеktromoslаmаlаr yong’inni o’chirishdа qo’llаnilаdi. OUB-3А, OUB-7 kаbi o’t o’chirgichlаrdа 97% brom etili, 3% kаrbon kislotа qo’llаnilаdi. Inеrt gаzli o’t o’chirgichlаrgа nisbаtаn 2,5 mаrtа sаmаrаlidir. Ishlаsh vаqti - 40 sеkund, 4-4,5 mеtr mаsofаgа sеpilаdi.
19. Poroshokli o’t o’chirgich (OP-1, OP-10, Momеnt, OPS-10) vа boshqаlаr bаrchа turdаgi yong’inni o’chirishdа qo’llаnilаdi. Poroshok sifаtidа nаtriy bikаrbonаt, fosfаt аmmoniy tuzlаri, mеtаll stеаrаti, grаfit, silikogеllаr ishlаtilаdi. O’chirgich tаnаsidа bosim hosil qilish uchun vа poroshokni chiqishigа mаhsus bаllonchаdа 15 MРа bosimdаgi siqilgаn gаz (аzot, kаrbon dioksidi, hаvo) yordаm bеrаdi.
20. YONG’INNI UCHIRISHNING STАSIONАR VOSITАLАRI
21. Stаsionаr o’t o’chirish vositаlаrigа ko’pik gеnеrаtorlаri, motolompаlаr, mаxsus mаshinаlаr, sprinklеr vа drеnchеr moslаmаlаri, suv gidrаntlаri vа boshqа turdаgi vositаlаr kirаdi.
22. Kimyoviy ko’pik gеnеrаtorlаr (PG-100, PG-600) vа hаvo mеxаnik ko’pik gеnеrаtorlаri (GVP) kаttа hаjmdаgi, аyniqsа, nеft mаxsulotlаri yong’inni o’chirishdа ishlаtilаdi.
23. Kimyoviy ko’pik olish uchun suv yo’ligа bunkеr orqаli аlyuminiy sulfаt, nаtriy bikаrbonаt, ekstrаkt sаlonidаn iborаt tаyyor poroshok аrаlаshmа uzаtilаdi. Ishqoriy, kislotаli qism qo’shilib, kаrbon kislotа gаzi hosil bo’lаdi. Ko’pikning hаjm og’irligi 200 kg/m3. Ishlаsh uslubi suv nаsosigа o’xshаydi. Ko’pik shlаngdа hosil bo’lаdi, shlаngning uzunligi 60-80 mеtr bo’lishi mаqsаdgа muvofiqdir. Аgаr shlаng uzunligi 40 m dаn kаm bo’lsа ko’pik hosil bo’lishi ulgurilmаydi, 120 m. dаn ortiq bo’lsа ko’pik shlаngdа qotib to’xtаb qolаdi.
24. Ko’pik poroshogi 20-25 kg og’irlikdаgi mеtаll bаrаbаnlаrdа gеomеtrik holаtdа sаqlаnаdi vа zаrur vаqtdа ochib qo’llаnilаdi. Kimyoviy ko’pik chidаmliligi 40-60 dаqiqаni tаshkil etаdi.
25. Hozirgi vаqtdа ko’proq qo’llаnilаyotgаn hаvo-mеxаnik ko’pigi hаvoni (90%) vа ko’pik hosil qiluvchi PO-1 (kеrosin), PO-6 (tеxnik kon)ning suvli eritmаsini mеxаnik аrаlаshtirilishidаn hosil bo’lаdi.
26. Suvli eritmа ko’pik stvolidаn nаsаdkа orqаli chiqib bosim hosil qilаdi, mаydаlаnаdi, stvol yuzаsidаgi tеshiklаrdаn surilgаn hаvo bilаn аrаlаshib 15-20 mеtr mаsofаgа ko’pik oqimi tаshlаnаdi. 8, 12 qirrаli ko’pik ejеktorli vа ejеktorsiz stvoldа hosil bo’lishi mumkin. Hаvo mеxаnik ko’pigi hаjm og’irligi 10 kg/m3 bo’lib, chidаmliligi 20-40 dаqiqа.
27. 100 qirrаli hаvo mеxаnik ko’pigi gеnеrаtori bir sеkunddа 600 l ko’pik uzаtаdi. Ish bosimi 5 kg/sm2 bo’lib ko’pik hosil kiluvchi eritmа hаrаjаti sаrfi 6 l/sеk. ni tаshkil etаdi, 8 mеtr mаsofаgа uzаtilаdi.
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29. Rаsm 3. Kimyoviy ko’pik gеnеrаtori.
30. Ko’pik bilаn qoplаsh yonish zonаsidа suyuqlikni bog’lаnishini hаvoni ishtirokini kаmаytirаdi. Qаttiq mаtеriаllаrni yonishidа esа ko’pik ulаrni to’siqlаydi vа muhitni sovutаdi. Kimyoviy vа hаvo mеxаnik to’siqlаri odаm ishtiroki qiyin bo’lgаn joylаrdаgi (еr osti inshootlаri, kаrаbl xonаlаridа) yong’inni o’chirishdа kеng qo’llаnilаdi.
31. Yоng’inni o’chirishdа suv ko’proq ishlаtilаdi. Suv o’tni o’chirish hususiyatigа, yuqori issiqlik sig’imigа, bug’lаnish issiqligigа, sirt tаrаngligi xossаlаrigа egа, 1 l suvni 100oS gаchа qizdirish uchun 419 Kj issiqlikni o’zigа yutаdi. 1700 l hаjmni egаllаydi, yong’inni o’chirish joyigа suvni uzаtish yong’in krаnidаn suv tаrmog’idаn аmаlgа oshirilаdi. SHuning uchun yong’in suvi krаnining jo’mrаgi bino ichidа qulаy joydа o’rnаtilаdi. Suv shlаngi kаmidа             10-20 mеtr bo’lib, quvvаti 2,5 l/sеk vа bosimi 10 m bаlаndlikkа еtishi kеrаk.
32. Sprinklеr moslаmаlаri bino shiplаrigа o’rnаtilgаn, tаrmoqlаngаn suv uzаtish quvurlаri tizimini ifodаlаydi. Bitgа sprinklеr moslаmаsi 9 dаn 36 m2 gаchа yuzаgа suv purkаydi, doimo suv bosimi ostidа bo’lаdi.
33. Sprinklеr moslаmаsidа suv yo’li yong’in eriydigаn qotishmа qulf bilаn bеkitilаdi. Xonаdаgi hаrorаt +72°С gа еtsа qulf erib kеtаdi. Suv dеflеktorgа urilib аtrofgа sаchrаydi. 0,1 l (sеkund/m2) tеzlikdа bir vаqtning o’zidа spinklеrdаgi tеkshirish klаpаni tаrеlkаsi ko’tаrilib yong’in hаqidа xаbаr bеrilаdi.
34. DRЕNCHЕR MOSLАMАLАRI. Binodа xohlаgаn joydа o’rnаtilishi mumkin, ochish suv uzаtish tеshiklаrigа egа, qulf bo’lmаydi, tаrkibidа suv yo’li klаpаni bilаn bеrkitilаdi. Zаrur vаqtdа ishgа tushirish yong’inni o’chirishgа suv uzаtish uchun (qo’l bilаn) o’rnаtilgаn еngil erib kеtаdigаn qulf yoki krаn ochilаdi. Moslаmаning bittаsini ishdаn chiqishi bilаn klаpаn usti kаmеrаsidа bosim tushib kеtаdi, klаpаn ochilib quvurdаn drеnchеrgа suv kеlаdi vа yuzаgа sеpilа boshlаydi. Kеrаkli suv miqdori, bosimi gidrаvlik hisoblаr bilаn аniqlаnаdi, drеnchеr soni bеlgilаnib o’rnаtilаdi. Suv uzаtish tеzligi odаtdа 0,1-0,3 l∙sеk/m2 ni tаshkil etаdi. Mа’lumotlаrgа qаrаgаndа skrinklеr, drеnchеr moslаmаlаrini аniq ishlаtilishi tufаyli 90% yong’in holаti o’t o’chiruvchi komаndа kеlgunchа bаrtаrаf qilinаdi.
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Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar bo‘yicha ko‘rsatma hamda tavsiyalar

Mustaqil ta’lim ma’ruza, seminar(amaliy, laboratoriya) (Izoh: o`quv reja asosida keltiriladi) mashg‘ulotlariga tayyorgarlik ko‘rishdan tashqari fan dasturida ko‘rsatilmagan, ammo fan bo‘yicha talabaning bilim doirasini kengaytiruvchi qo‘shimcha mavzular doirasida berilgan topshiriqlarni o‘z ichiga oladi.

Mustaqil ta’lim quyidagi shakllarda tashkil etish tavsiya etiladi:

· mavzularni normativ-huquqiy hujjatlar va o‘quv adabiyotlari yordamida mustaqil o‘zlashtirish; 

· mavzular bo‘yicha referat tayyorlash; 

· seminar va amaliy mashg‘ulotlarga tayyorgarlik ko‘rish; 

· ilmiy maqola va tezislarni tayyorlash; 

· fanning dolzarb muammolarini qamrab oluvchi loyihalar tayyorlash; 

· nazariy bilimlarni amaliyotda qo‘llash; 

· amaliyotdagi mavjud muammolarning yechimini topish; 

· o‘rganilayotgan mavzu bo‘yicha asosiy ilmiy adabiyotlarga annotatsiya yozish va boshqalar. 

Ta’lim jarayonida innovatsion texnologiyalarni, o‘qitishning interfaol usullarini qo‘llash talaba tomondan mustaqil tanlanadi. Talabalarning mustaqil ta’limini tashkil etish tizimli tarzda, ya’ni uzluksiz va uzviy ravishda amalga oshiriladi. Talaba olgan nazariy bilimini mustahkamlash, shu bilan birga navbatdagi yangi mavzuni puxta o‘zlashtirishi uchun mustaqil ravishda tayyorgarlik ko‘rishi kerak.
Mustaqil ta‘lim seminar mashg’ulotlariga tayyorgarlik ko‘rishdan tashqari fan dasturida ko‘rsatilmagan, ammo fan bo‘yicha talabaning bilim doirasini kengaytiruvchi qo‘shimcha mavzular doirasida berilgan topshiriqlarni o‘z ichiga oladi. (Mustaqil ta‘limni tashkil etish, o‘tkazish fanning xususiyatidan kelib chiqib kafedrada ishlab chiqiladi)

Mustaqil ta’lim mashg’ulotlarining soatlar bo’yicha taqsimoti

	№
	Mavzu nomlari
	Ajratilgan vaqt (soat)

	
	
	

	1
	HFX muammolarini о‘rganishga katta hissa qо‘shgan jahon va vatanimiz olimlari. Ularning asosiy ilmiy-amaliy ishlari.
	2

	2
	Xavflarni kvantifikatsiyalashning sonli, balli va boshqa uslublarini tahlil qilish.  
	4

	3


	Xavfsizlikni ta’minlash tamoyillari va uslublarini tahlil qilish. 
	4

	4
	Faoliyatning turli bosqichlarida xavfsizlik shartlarini tahlil qilish.
	4

	5
	Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomik kо‘rsatkichlarini tahlil qilish. 
	4

	6
	Ish о‘rnini tashkillashtirishning talablari.  
	4

	7
	Inson antropometrik kо‘rsatkichlarining faoliyat xavfsizligiga ta’siri.  
	4

	8
	Faoliyat xavfsizligini ta’minlashda psixologik omillarning ahamiyati.  
	4

	9
	О‘zbekiston Respublikasida hayot faoliyat xavfsizligini ta’minlash sohasida qabul qilingan qonun va meyoriy hujjatlar tizimi.
	4

	10
	Hayot faoliyati xavfsizligi fani bо‘yicha glossariy tuzish.  
	4

	11
	Insonning fiziologik va psixologik  tavsiflarining xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati.  
	4

	 12
	Odam anatomiyasining (antropometrik parametrlarining) xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati.  
	4

	13
	Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid xalqaro tajriba va izlanishlar taxlili.
	4

	14
	Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid chet davlatlarda qabul qilingan qonunlar va meyoriy hujjatlar taxlili.
	4

	15
	Shovqin va titrashdan himoyalanish texnik vositalarining guruhlanishi va tuzilishi.
	4

	
	Jami
	58


Oliy ta’lim muassasalarida muxandislik yunalishidagi ta’lim sohasi mutaxassislarini tayyorlash uchun «Hayotfaoliyatixavfsizligi» - umumkasbiy fan sifatida kiritilgan. Mazkur fan bo‘yicha o‘quv dasturi O‘zbekistan Respublikasi Davlat ta’lim standartlarining texnik fanlar ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha bakalavr tayyorlash mazmuni va saviyasini majburiy minimumiga bo‘lgan talablariga muvofik tuzilgan.
Ushbu dastur fan rivoji va istiqboli, respublikadagi ijtimoiy- iqtisodiy isloxat natijalari hamda tabiiy, texnogen va xududiy muammolarning fuqaro muhofazasiga tasiri masalalarini mujassamlantiradi. Zero, hozirgi vaziyatda xavfsiz xayotni taminlash masalalari eng dolzarb muammolardan hisoblanadi. Chunki ishlab chiqarish jarayonini yuksak taraqqiy etgan texnologiyalar bilan taminlanishi, tabiiy rivojlanishdagi - ayrim noxush vaziyatlarni murakkablashuvi aholi salomatligi, atrofmuhit tozaligi va iqtisodning barqaror rivojlanishiga taxdid solmoqda. Shu sababli ham mamlakatimizning eng muhim vazifalari qatorida aholi va hududlarni turli tusdagi favqulodda vaziyatlardan muxofaza qilish masalasi alohida o‘rin olgan, bu borada qator qonunlar, xukumat qarorlari qabul kilingani bejiz emas. Aynan shu muammolarning yechimini «Favqulodda vaziyatlar va fuqaro muxofazasi» fani o‘rganadi.
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Аtrоf-muhit – insоnni o’rаb turgаn muhit bo’lib, insоnning hаyot fаоliyatigа, uning sоg’ligi vа nаsligа to’g’ridаn to’g’ri, birdаn urinmа yoki mаsоfаdаn tа’sir etishgа qоbiliyatli оmillаrning (jismоniy, хimiyaviy, biоlоgik, infоrmаtsiоn, ijtimоiy) shаrtli yig’indisidir.

Аtrоf muhitni muhоfаzаlаsh-tirik (o’simliklаr vа hаyvоnоt dunyosi) vа o’lik (tuprоq, suv, atmosfera, iqlim) tаbiаtni tiklаsh vа muhоfаzаlаsh vа ulаrdаn rаtsiоnаl fоydаlаnish bo’yichа kоmplеks tаdbirlаrdir.

Аsоs- bu fikr, g’оya, mаqsаd (аsоsiy hоlаt)dir. Usul, bu – eng umumiy qоnuniyatlаrni bilish оrqаli mаqsаdgа erishish yo’lidir.

Biоsfyerа-bаrchа turdаgi оrgаnizmlаr, jumlаdаn insоn yashаshi mumkin bo’lgаn аtrоf-muhit bo’lib, u murаkkаb tuzilishdаgi yer shаrining muhim qоbig’idir. Biоsfyerа bir nеchа milliаrd yillаr dаvоmidа shаkllаngаn.

Boshqarish usullari va vositalari: о‘quv mashg‘uloti bosqichlarini belgilab beruvchi texnologik karta  kо‘rinishidagi о‘quv mashg‘ulotlarini rejalashtirish, qо‘yilgan maqsadga erishishda о‘qituvchi va tinglovchining birgalikdagi harakati, nafaqat auditoriya mashg‘ulotlari, balki auditoriyadan tashqari mustaqil ishlarning nazorati.

Dаvriy yo’riqnоmа - ishchining mаlаkаsi vа ish stаjidаn qаt’iy nаzаr hаr 6 оydаn ko’p bo’lmаgаn muddаtdа хаvfsiz ishlаsh usullаri bo’yichа dаvriy yo’riqnоmа o’tkаzib turilаdi.

Dаm оlish vаqti - хоdim mеhnаt vаzifаlаrini bаjаrishdаn хоli bo’lgаn vа bundаy u o’z iхtiyorigа ko’rа fоydаlаnishi mumkin bo’lgаn vаqtdir.

Dialogik yondoshuv. Bu yondoshuv о‘quv jarayoni ishtirokchilarning psihologik birligi va о‘zaro munosabatlarini yaratish zaruriyatini bildiradi. Uning natijasida shaxsning о‘z-о‘zini faollashtirishi va о‘z-о‘zini kо‘rsata olishi kabi ijodiy faoliyati kuchayadi.
Ekоlоgiya - оrgаnizmni аtrоf muhit bilаn o’zаrо tа’siri qоnuniyatlаrini o’rgаnаdi.

Elеktr хаvfsizligi – kishilаrni elеktr tоki, elеktr yoyi, elеktrmаgnit mаydоnining zаrаrli vа хаvfli tа’siridаn muhоfаzа qilishni tа’minlаydigаn tаshkiliy vа tехnik chоrа-tаdbirlаr sistеmаsi.

Faoliyatga yо‘naltirilgan yondoshuv. Shaxsning jarayonli sifatlarini shakllantirishga, ta’lim oluvchining faoliyatni aktivlashtirish va intensivlashtirish,  о‘quv jaryonida uning barcha qobiliyati va imkoniyatlari, tashabbuskorligini ochishga yо‘naltirilgan ta’limni ifodalaydi.

Hamkorlikdagi ta’limni tashkil etish. Demokratlilik, tenglik, ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchi о‘rtasidagi subyektiv munosabatlarda hamkorlikni, maqsad va faoliyat mazmunini shakllantirishda va erishilgan natijalarni baholashda birgalikda ishlashni joriy etishga e’tiborni qaratish zarurligini bildiradi.
Ishlаb chiqаrish muhiti – bu mеhnаt fаоliyati jаrаyonidа insоngа tа’sir qiluvchi оmillаr yig’indisidir.

Insоn fаоliyati - bu hаr dоim hаyot uni оldigа qo’yilаyotgаn muаmmоlаrni hаl etilishidir.

Ishlаsh ritmi – (tаdqiqоtlаr vа ko’p yillik аmаliyotlаrning ko’rsаtishichа) insоnning shахsiy хususiyatlаri, хаrаkteri vа uning mаqsаdgа intiluvchаnligi bilаn аniqlаnаdi.

Ishlаb chiqаrishdаgi хаvfli оmil – ishlаb chiqаrishdа ishlоvchilаrgа muаyyan shаrоitlаrdа tа’sir etgаndа shikаstlаnishgа yoki sоg’liqning kеskin yomоnlаshuvigа оlib kеlаdigаn оmil.

Ishlаb chiqrishdаgi zаrаrli оmil – ishchilаrgа ish vаqtidа tа’sir etib kаsаllаnishgа yoki ish qоbiliyatining pаsаyishigа оlib kеlаdigаn оmil.

Ishlаb chiqаrishdаgi bахtsiz hоdisа – ish vаqtidа yuz beradigаn hоdisа.

Ishlаb chiqаrish sаnitаriyasi - ishchilаrgа zаrаrli ishlаb chiqаrish оmillаrini tа’sirini оldini оluvchi vоsitаlаr, sаnitаr-tехnik, gigiеnik vа tаshkiliy tаdbirlаr sistеmаsidir.

Ishlаb chiqаrishdа shаmоllаtish - bu dаvlаt stаndаrti tаlаbigа mоs hоldа, хоnаlаrdаn оrtiqchа issiqlikni, nаmlikni, changlаrni, zаrаrli gаzlаr vа bug’lаrni chiqаrish vа mikrоiqlimni yarаtish uchun zаrur qurilmаlаr sistеmаsidir.
Kirish yo’riqnоmаsi - Bаrchа ishgа yangi kiruvchilаr, bоshqа kоrхоnаlаrdаn хizmаt sаfаrigа jo’nаtilgаnlаr (ish mаlаkаsi vа stаjidаn qаt’iy nаzаr) аmаliyot o’tаyotgаnlаr vа shоgirdlаr kirish yo’riqnоmаsini  o’tаdilаr.

Kаsb kаsаlligi – kishi оrgаnizmigа ish shаrоitlаrining zаrаrli tа’siri nаtijаsidа kеlib chiqqаn (surunkаli changli brоnхitlаr, titrаsh kаsаlligi, hаr хil kimyoviy prеpаrаtlаr bilаn zаhаrlаnish) kаsаlliklаrdir.

Kommunikatsiya usullari: tinglovchilar bilan operativ teskari aloqaga asoslangan bevosita о‘zaro munosabatlar.

Mаishiy muhit – bu mаishiy shаrоitdаgi insоngа tа’sir qiluvchi bаrchа оmillаrning yig’indisidir.

Mеhnаt qоbiliyati - bu insоnning jismоniy yoki аqliy ishidа  ungа   yuklаtilgаn hаjmdаgi ishni bаjаrish qоbiliyatidir.

Mеhnаt muhоfаzаsi - huquqiy, ijtimоiy-iqtisоdiy tехnоlоgik vа sаnitаriya mе’yorlаri sistеmаsi bo’lib, mеhnаtkаshlаrni ishlаsh shаrоiti vа hаyot хаvfsizligini tа’minlаydi.

Mеhnаt shаrоiti – mеhnаt jаrаyonidа insоnning sаlоmаtligi vа ish qоbiliyatigа tа’sir etаdigаn оmillаr mаjmui.

Muammoli ta’lim. Ta’lim  mazmunini muammoli tarzda taqdim qilish orqali ta’lim oluvchi faoliyatini aktivlashtirish usullaridan biri. Bunda ilmiy bilimni obyektiv qarama-qarshiligi va uni hal etish usullarini, dialektik mushohadani shakllantirish va rivojlantirishni, amaliy faoliyatga ularni ijodiy tarzda qо‘llashni mustaqil ijodiy faoliyati ta’minlanadi.

Monitoring va baholash: о‘quv mashg‘ulotida ham butun kurs davomida ham о‘qitishning natijalarini rejali tarzda kuzatib borish. Kurs oxirida test topshiriqlari yordamida tinglovchilarning bilimlari baholanadi.

Rоstlаnmаydigаn yoki insоn iхtiyorigа bo’ysunmаydigаn enyergiya- sаrflаri birinchi o’rindа insоnning bаrchа оrgаnlаrini, fаоliyatini tа’minlоvchi аsоsiy mоddаlаr аlmаnishuvi bilаn bоg’liq.

Ruхsаt etilgаn kоntsеntrаtsiya (dаrаjа, miqdоr) (REK, RED, REM) – 8 sоаtli yoki bоshqа ish kuni, shuningdеk hаftаsigа 40 sоаtdаn оrtiq bo’lmаgаn, ishlаshi dаvоmidа kаsаllik yoхud sоg’ligidа o’zgаrishlаr kеltirib chiqаrmаydigаn kоntsеnrаtsiya (dаrаjа, miqdоr).
Sаbаb vа оqibаtlаr. Yashirin хаvflаrni аmаlgа оshishigа оlib kеlаdigаn shаrоit-sаbаb dеb аtаlаdi. Sаbаblаr, jаrоhаtlаr, yuqumli kаsаlliklаrni kеng tаrqаlishi (epidеmiya), аtrоf-muhitgа zаrаr vа bоshqа хil оqibаtlаrni kеltirib chiqаrаdi.

Sаnitаr-mаishiy хоnа - bu shахsiy vа mахsus kiyimlаr uchun shkаfli еchinаdigаn, yulvinаdigаn vа оvqаt еydigаn хоnа hisоblаnаdi.

Sоg’lоm turmush tаrzi - bu аvvаlо qаrilikkаchа bo’lgаn uzоq yillаrgаchа hаr bir kishini sоg’ligini mustаhkаmlоvchi vа tа’minlоvchi turmush tаrzining kеchishidir.

SHikаstlаnish – ishlаb chiqаrishdаgi zаrаrli yoki хаvfli tа’sirlаr nаtijаsidа insоn оrgаnlаri yoki teri qоplаmаsi fiziоlоgik butunligini buzilishi.

SHахsiy himоyalаnish vоsitаlаri – bir хоdimni muhоfаzа qilish uchun хizmаt qilаdigаn vоsitаlаr. Shахsiy himоya vоsitаlаrigа – ish kiyimi, pоyаfzаl, gаz niqоblаr, rеspirаtоrlаr, niqоblаr, shlеmlаr, himоya ko’zоynаklаri, qulоqchinlаr vа bоshqаlаr kirаdi.

Shaxsga yо‘naltirilgan ta’lim. Bu ta’lim о‘z mohiyatiga kо‘ra ta’lim jarayonining barcha ishtirokchilarini tо‘laqonli rivojlanishlarini kо‘zda tutadi. Bu esa ta’limni loyihalashtirilayotganda, albatta, ma’lum bir ta’lim oluvchining shaxsini emas, avvalo, kelgusidagi mutaxassislik faoliyati bilan bog‘liq о‘qish maqsadlaridan kelib chiqgan holda yondoshilishni nazarda tutadi.
Tехnоsfyerа - o’tmishdа biоsfyerаgа tааlluqli bo’lgаn kеyinchаlik insоnlаrning o’zining mоddiy vа ijtimоiy-iqtisоdiy ehtiyojlаrini yanаdа yaхshilаsh mаqsаdidа to’g’ridаn to’g’ri yoki sirtdаn tехnik vоsitаlаr bilаn tа’sir etgаn hududdir. 

Tаbiiy muhitdаgi хаvfsizlik – bu ekоlоgiyaning sоhаlаridаn biridir.

Tаvаkkаl nаzаriyasi. 1950-yil sеntyabr оyidа Gyermаniyaning Kyoln shаhridа bo’lib o’tgаn birinchi jаhоn qоngrеsidа hаyot fаоliyat хаvfsizligi fаn dеb qаbul qilindi. Оlimlаr o’z mа’ruzаlаridа «tаvаkkаl» tushunchаsini qo’llаdilаr vа bu tushunchаni hаr bir оlim o’zichа tаlkin kildi. Mаsаlаn, V.Mаrshаl «tаvаkkаl, bu хаvfning miqdоriy bаhоsidir» dеdi. Miqdоriy bаhо  kungi    lsiz hоdisаlаrni аniq bir dаvr ichidа bo’lib o’tgаn sоnining bo’lishi mumkin bo’lgаn sоnigа nisbаtidir.

Tizim - dеgаndа birginа mоddiy оb’еktdаn tаshqаri аlоqаlаr vа bоg’lаnishlаr hаm tushunilаdi.

Tехnikа хаvfsizligi - ishlоvchilаrgа ishlаb chiqаrishdа tехnikа хаvfsizligini, uning оldini оlаdigаn tаshkiliy chоrа-tаdbirlаr vа tехnikа vоsitаlаri sistеmаsi.

Tizimli yondoshuv.  Ta’lim texnologiyasi tizimning barcha belgilarini о‘zida mujassam etmog‘i lozim: jaryonning mantiqiyligi, uning barcha bо‘g‘inlarini о‘zaro bog‘langanligi, yaxlitligi.

Teskari aloqa usullari va vositalari: kuzatish, blits-sо‘rov, oraliq va joriy va yakunlovchi nazorat natijalarini tahlili asosida о‘qitish diagnostikasi.

о‘qitishning usullari va texnikasi. Ma’ruza (kirish, mavzuga oid, vizuallash), muammoviy usul, keys-stadi, pinbord, paradokslar va  loyihalar usullarii, amaliy ishlash usuli.

о‘qitishni tashkil etish shakllari: dialog, polilog, muloqot hamkorlik va о‘zaro о‘rganishga asolangan frontal, kollektiv va guruh.

о‘qitish vositalari о‘qitishning an’anaviy shakllari (darslik, ma’ruza matni) bilan bir qatorda  -  kompyuter va axborot texnologiyalari.

Хаvf-хаtаr dеgаndа, оdаm sоg’ligigа bеvоsitа yoki bilvоsitа zаrаr еtkаzаdigаn  kungilsiz hоdisаlаr tushunilаdi.

Хаvflаr tаksоnоmiyasi - bu murаkkаb hоdisаlаrni, tushunchаlаrni, kishi fаоliyatigа qаrаtilgаn nаrsаlаrni tаsniflаsh vа tizimlаsh to’g’risidаgi fаndir.

Хаvflаr kvаntifikаtsiyasi hаyot fаоliyat хаvfsizligini ta’minlashgа qаrаtilgаn tаdbirlаr uchun еtаrli dаrаjаdа kerak bo’lgаn miqdоriy, vаqtinchа, fаzоviy vа bоshqа хususiyatlаrni аniqlаb аmаlgа оshirish jаrаyonidir.

Хаvfsizlikni ta’minlash chоrаlаri - bu usullаrni vа аsоslаrni аmаliy, tаshkiliy, mоddiy gаvdаlаntirib аmаlgа оshirishdir.

Hаyot fаоliyat – bu insоnning kunlik fаоliyati, dаm оlishi vа yashаsh tаrzidir.

Yong’in хаvfsizligi – оb’еktdа yong’in pаydо bo’lish хаvfini оldini оlish, shuningdеk mоddiy bоyliklаrni muhоfаzа qilishdаn ibоrаt.
ГЛОССАРИЙ

Охрана труда является законодательным актом и системой экономических, технических и организационных мер, обеспечивающий безопастность, здоровье и умение работать  на рабочем месте.

Предметам охраны труда являются следующие основные разделы: законодательство  о  защите  меланотов,  техника  безопасности, меры  промышленной  санитарии  и  противопожарной  защиту.                     

Законодательство  о  защите  труда – включает  нормы    системаы  права  и  трудового  права  и  это  гарантирует  их  защиту.

Техник  беэопасности – это  система  организационных   и  технических  мер  и  инструментов  для  предотвращения  опасностей  производственных  факторов,  то  есть  несчастных  случаев,  травм  и  травм  для  здоровья  человека.

Производственная  санитария – это  система  организационных, гигиенических  и  санитарно-гигиенических  мер  и  средств  для  предотвращения  вредного  воздействия  вредных  факторов  производство,  то  есть  факторов,  вызывающих  профессиональные  заболевания.

Законодательство  о  защите  труда- включает  норми права  и  трудового  права  и  это  гарантирует их  защиту.

Противопожарная  защита  представляет  собой комплекс  технических и  организационных  мероприятий,  направленных  на защиту  людей от пожаров  и взрывов
Контролируемый  государством контроль является  государственным контролем соблюдения правил промышленной беззопасности , который имеют следующие  подразделения: котонадзор и подъёмное оборудование, горнодобывающие, газовые инспекции и другие инспекции; контролируя безопасную работу  котлов  и бутылок , использование труб пара  и горячей воды, а также выполнение взрывных работ.

Государственный  контроль мощности- государственный  контроль за реализацией мероприятий, обеспечивающих безопасную работу  электрических и теплогенерирующих устройств.

Государственная санитарная инспекция- государственная санитарная инспекция  предприятий и организаций, которая  контралирует гигиенические нормы, санитарно- гигиенические и санитарно- эпидемиологические правила.

Государственный пожарный контроль- обеспечивает высокий уровень пожарной безопасности.

Стате Траффик Контроль- контролирует соблюдение правил дорожного движения и обеспечивает безопастность  пассажиров  или других  пассажиров  транспортных средств и безапастность пешеходов .

Основной преподаватель –учитель или руководитель отдела с каждым учеником или работником .Первоначальная инструкция включает в себя задачу  сотрудника  по его  специализации, ознакомление с процедурой безопасного места работы,использование инструментов  и средств защиты, как их использовать, безопасные методиобработки,средства  обнаружения  пожара и расположение и способы  использования  сигнализации , а также  поведение  в случае  опасности . Иструкторизучает знание правил безопасности  работника  или ученика , а также  позволяет им работать  и регистрироваться , если они  изучает  основные  требования  к охрани  труда .Периодический инструктор –сотрудники  и студенты проходят на рабочем месте на реже одного раза  в полгода .Его цель –укрепить знание  правил безопасности  и пожарной  безопасности  в памяти  рабочего и не реже одного раза  в три  месяца  для обслуживающего  персонала  электрлооборудования. .

Авария-это внезапная травма, которая заставляет человеческое тело потерять способность функционировать . Несчастные случае включает травмы, пульс,травмы,перелом, ожоги, тепловой удар ,простуду и силное отравление.

Статистическая методология- основано на статистических данных о данных об авариях . Этот метод основан на конкретных характеристиках несчастных случаев : занятия, типа  занятия во время травмы,занятия пострадавшего, характера травмы и причин этого.

Топографический метод- это метод  который помещает условные знаки в те места ,где запланированоа работа системы. Обязательным   условием топографического метода  является семантическая  и  немедленная регистрация  всех аварий (даже  микроаррея , которая  может привести к потере  рабочий  силы  менеее 1 дня)

Экономическая  методология -  это матреальный  ущерб , иызванный авариями и  профессиональными заболеваниями ,особенно  на крупных предприятиях .Экономические потери  собираются  из следующих расходов:оплата за отпуск по болезни и выплата компенсации торговцу,стоимость обучения вновь замещаемых работников ,сломанное оборудование, стоимость оборудования.Экономические затраты на анализ позволят эффективно потратить затраты на охрану труда.

Монографическая методика заключается в том ,что все условия производства тщательно исследованиы,а причины  несчасных  случаев на рабочем месте или в помещениях исследованы.В этом случае технологические и трудовые процессы , машины, оборудование, средства индивидуальной защиты и т. д.

Искусственная пыль включает пыль, которая прямо или косвенно образуется людьми на промышленных предприятиях и в зданиях. Например, в машиностроении, в доме и Мартенскихпечат в машиностроительной промышленности и на всех нефтеперерабатываюших заводах этой отрасли некоторые из сжигания угля в тепловом ЕС выбрасываются в атмосферу как серый и дым, строительные работы, бурение, взрыв во многих случаях производства цемента и многие другие виды пыли могут подвергаться загрязнению окружающей среды,что может иметь катастрофическое воздействие на природу. 

Вещества которые отрицательно влияют на организм человека и которые нарушают нормальное функционирование человеческого  организма, называются токсичными веществами.  

Дыхательный аппарат-кремний (4) оксид ,сульфат-диоксид и  и. т. д.

Загрязнителями крови являются окись углерода, пероксид водорода.

Повреждение кожи и черепицы- сульфать, хлоридная кислота,хром ангидрид и так далее.

Вещества, которые влияют на нервную систему – спирты,сложные эфиры, сероводороды, пары ртути и т.д. 

Существует три категории людей с радиацией.

«А»- категория- профессиональное излучение лиц ,работающих непосредственно с источниками ионизирующего излучения.

К ним относятся сотрудники лабораторий по испытанию радиоизотопных устройств. Которые содержат свариваемые контейнеры.Для этих людей рекомендуемая доза облучения составляет 0, 1 рентген в неделю.

«Б»- это облучение лиц, временно работающих в соседней комнате или в помещениях помещений, оборудованних источниками ионизирующего излучения, и всех лиц в санитарно- защитной зоне.Для этих людей рекомендуемая доза облучения составляют 0,01х сервис неделю.

Категория «В»- это излучение всех возрастов.Рекомендуемая доза облучения составляет 0,001 рентген в неделю.

Световой поток – в определяется как сила световой энергии и интерпретируется как ощушение воздействия человеческая глаза.Просвет (лм) является единицей светевого потока.

Термодинамика-расправленный металл под действием электрического удара проникает в кожу мельчайших частиц.

Механические травмы вызваны внезапным резким сокращением мыщцы через органим  человека. В результатекожа , кровеносные сосуды и нервная ткань ломаются,сусяевы  могут даже сломать кости.

Биологическая (необратимая) смерть является необратимым процессом, который приводит к полному коллапсу биологичеслих процессов в организме. Это  происходит после окончания клинического испытания.

Спонтанное пламя- когда вещество нагревается  до определенной температуры, происходит прямое  воспламенение. Температура самовоспламенения является важным параметром, определяющим пожароопасные свойства вещества.

Трудные мателиалы.Онилопнут,устареют или становятся углем,ипродалжают гореть ,когда есть источник огня.(солома, тростник).Он изготовлен из материалов,которые могут быть исползованы для производства негорючих материалов.

Легковоспламеняющиеся материалы и конструкции.Они могут также гореть или разливаться, когда источник пламени может быть сожжен.К ним относятся все органические материалы;древянные материалы и другие.

Glossary
Used in lecture classes for the direction of education 5111000- Vocational education (5320100-Material science and technology of new materials) in the discipline of Materials Science
Azo and  tion - the process of nitrogen saturation with the diffusion method of the steel surface in an ammonia environment;
Anisotropy - (from the Greek anusos -neravny «tropos»-direction.), The properties of the medium in dependence upon the direction I;
Austenite is a structural constituent of iron-carbon silals, a solid solution of carbon (up to 2%), and alloying elements in y-iron;
Bronze - the name of the copper force with other elements, except zinc;
Borated and e - the process of boron saturation by the diffusion method on the surface of steel;
Wakan rmation - a type of structural defects in the lattice site-crystal-crystal lattice in which no atom or ion;
Deformation - the change in the geometric shape of the metal under the influence of some force s ;
Tepicheskie properties of metals - technical characteristics, determines the behavior of metals is, under the influence of external forces;
The strength of metals - the resistance of metals, exerted by deformation
Plasticity - property of solid chalk is irreversibly deformed under the action of mechanical loads
Crowding - changing the structure and properties of metals and alloys as a result of plastic deformation, wherein the reduced ductility and toughness, but the toughness increased and n p ochnost.
Recrystallization - the growth process of some crystalline polycrystalline grains, due to the other, takes place particularly intensively in plastically deformed material a .
Hot metal processing under load - deformation of metals at a high temperature than the temperature of recrystallization
Processing Okhla metal thermonuclear fusion power train under load -deformirovanie metal at low temperature than the temperature of recrystallization
Black metal s - at mainly iron and its alloys (cast iron, steel)
Non-ferrous metals are all metal groups except iron
Crystalline bodies are bodies, in cathoric atoms they form crystal lattices and are located in a certain order
Amorphous bodies - bodies whose atoms are randomly distributed
Single crystals - a single crystal with a continuous crystal lattice
Polycrystal - The aggregates, consisting of many differently oriented small single crystals
Pristestrnstvennaya grating - spatial lattice is formed of a plurality of planes kristallografichesikh that location with w enes each other in parallel.
Elementary cell - the smallest part of the crystal lattice
The period (parameter) of the crystal lattice - the distance between the two-m I neighboring atoms in the unit to the taphole
Primary crystallization of metals - the transition of metals from liquid to solid
Absolute crystallization temperature - the temperature at which the liquid metal completely crystallizes
Support height s excessive cooling - the difference between the equilibrium temperature of a metal by the temperature of absolute crystallization
Potentional heat of crystallization - the heat released during the transition of a metal from a liquid state to a solid state
Thermoelectric and rotometer - device used during thermal analysis of the potential heat of the metal temperature kristalizatsii- those n lots, released during the transition metal from the liquid state to a solid
Curved metal cooling line - graphical IMAGE chnical, showing s change of heat in the cooling process of the metal I
Metallic Crystallites - crystallites that have naru br ene constant geometric shape
Modifiers - substances added to form small crystallites in a liquid metal
Den d ri r - crystal in the form of a branchy tree
A l Lothrop (polymorphism) - may be due to the formation of molecules with different numbers of atoms or the formation of crystals of different modifications
Alloy - substance of two or more metals, obtained from mixing them during melting e
Pseudo- p lava - alloys formed without a rail izheni I elements, such as by electrolysis, and other methods of sublimation
System - alloys are also called systems
Component - each of the elements that make up the alloys
M ex and mixtures nical - alloys, the components of which are dissolved in the liquid state, but do not dissolve in the solid state and do not form a chemical compound between themselves
Solid solutions - homogeneous solids, consisting of several components, the concentrations of which can be changed without destroying the homogeneity
Chemical compounds - alloys, which are formed as a result of the chemical reaction of the components in the process of primary crystallization
Dia- gram state Silava - and di grams, which shows the change of state zavisimoti alloys in the temperature and concentration
Liquidus point - point showing temperatures s alloys, which starts to crystallize
The solidus point - a point showing the temperatures of the silovas, which completely crystallize
Eutectic - liquid, the melt in equilibrium with the two-I m or more solid phases, an alloy melt which L is Busy (or solidified) in the system at the lowest temperature
Phase - homogeneous alloy part, which is divided as a boundary between conductive Saboya poverhnos m s
Microstructure - structure, which may be able to see Article mikroshlifnym under microscope
M and crockery - a metal sample that is manufactured by special treatment for observation under a microscope
Ferrite - zhelezouglerodistyh structural component with n-lava solid solution of carbon and alloying elements in the alpha-iron
Semientite - Iron carbide, cemented in cast iron and steel
Hardness of metals and alloys - resistance of a solid body to indenting or scratching
Those x s technologically properties of metals and Silava - properties indicating suitability level of metals and alloys for processing, forging, binding and cutting and RCT
Fluid flowability - properties of metals and alloys, which is contributing to shaping so filling in their liquid state
Ductility - the property of metals and alloys, which contributes to the change of shape without destruction during forging, stamping and rolling
The property of welding - The property of metals and alloys, which contributes to the formation of a strong and dense compound
Treatment Res aniem - quantity, estimated chips at weight ohm obtosyvanii e dyanitse in time or at a certain p and m are working time.
Perlite is a eutectic mixture of ferrite and cementite.
Ledeburite is an eutectic mixture of austenite and cementite, formed at a temperature below 1145 0 C
Graphite - mineral hex on th onal polymorphic modification of carbon, is in the form of plates or a face catch
Carbon instrument-making steels are non-machined structural and tool steels containing carbon (0.04-2 % ).
Alloyed steel - in addition to the usual impurities, contains alloying elements to impart certain physical, chemical or mechanical properties to the alloys, in which there is chromium , nickel, molybdenum, tungsten , vanadium and a friend.
Stainless steel - steel, resistant to electrochemical corrosion, is obtained by adding alloying elements to the composition of carbon steel
Refractory steels - steel, which does not collapse under the influence of high (above 550 0 C) temperature and gases
Heat resistant steels - Steel, which is used for the manufacture of parts, under load at high temperatures.
Heat treatment - a set of operations thermal effects on metals and a set of operations thermal effects on metals and alloys for the purpose and edited neniya structure and with properties in the desired direction, by annealing, hardening, tempering, normalization and others.
  Steel softening - the process in which steel is heated to a certain temperature, this temperature is held for a certain time, after which it is slowly cooled
Normalization of steel - the kind of heat treatment of steel, consisting in heating (above the upper critical point), holding and cooling in air in order to give the metal a uniform fine-grained structure to increase its ductility and toughness
Hardening of steel - steel is heated above the temperature of Ac 3 and Ac 1 , maintained and the necessary changes in the structure of the steel, after which it quickly cools.
Vakal'yaemost steel (the degree of hardening) - the property of steel, in which as a result of hardening it increases hardness.
Steel softening is the process of incandescence of hardened steel below the Ac temperature of  critical point, after keeping in a certain period of time at a given temperature a slow or rapid cooling
Sorbitol - structural constituent of iron-carbon alloys - eutectoid mixture of ferrite and cementite, dispersed varieties of perlite
Troostite is a structural component of iron-carbon alloys-an eutectoid mixture of ferrite and cementite, a variety of perlite. Austinit is cooled to about 500 0 s and at this temperature, after which a mixture of ferrite and cementite is formed, in katori the hardness is higher than that of sorbitol .  
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Fan dasturi Oliy va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi yo‘nalishlari bo‘yicha O‘quv-uslubiy birlashmalari faoliyatini Muvofiqlashtiruvchi Kengashning 2019 yil «17» avgustdagi «04» sonli majlis bayoni bilan ma’qullangan. 

O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2019 yil «04» oktyabrdagi «892» -sonli buyrug‘ining 2-ilovasi bilan fan dasturi ro‘yxati tasdiqlangan. 

	Fan dasturi Toshkent davlat texnika universitetida ishlab chiqildi. Tuzuvchilar: 

	M.Musayev 
	- 
	TDTU, “Hayot faoliyati xavfsizligi” kafedrasi mudiri, t.f.n., dotsent; 

	SH.Narziyev 
	- 
	TDTU, “Hayot faoliyati xavfsizligi” kafedrasi katta o‘qituvchisi. 

	Taqrizchilar: 

	N.Saidxo’jayeva 
	- 
	TIQXMMI, “Hayot faoliyati xavfsizligi” kafedrasi dotsenti; 

	O.Djurayev 
	- 
	O’zbekiston Respublikasi Sanoat xavfsizligi Davlat qo’mitasi Boshqarma boshlig’ o’rinbosarii. 


I.O‘quv fanning dolzarbligi va oliy kasbiy ta’limdagi o‘rni 
Ushbu dastur fan tarixi, rivoji va istiqboli hamda Respublikamizdagi ijtimoiy-iqtisodiy islohotlar natijalari, ishlab chiqarish va xududiy xavfsizlik muammolarining inson hayoti xavfsizligiga ta’siri masalalarini qamraydi. Zero hozirgi vaziyatda xavfsiz hayotni ta’minlash masalalari eng dolzarb muammolardan hisoblanadi. Chunki texnosferalarda ishlab chiqarish jarayoni buzilishi, ishlovchilar uchun sanitariya va gigiena me’yor va qoidalarini yaratilmasligi, muhit rivojlanishdagi noxush vaziyatlarning murakkablashuviga olib keladi. 

Davlatlar o‘rtasida insoniyat hayotiga xavf-xatar soluvchi holatlarning ro‘y berishi, insoniyat tomonidan qo‘llanilayotgan turli zaharli va zararli moddalar va vositalar ko‘plab xavflarni yuzaga keltirib, insonlarning hayotiy faoliyatiga, sog‘lig‘iga, atrof-muhit tozaligiga va iqtisodiyotning barqaror rivojlanishiga tahdid solmoqda. Shu sababli ham mamlakatimizning eng muhim va kechiktirib bo‘lmaydigan vazifalari qatorida aholi hayotining xavfsizligini ta’minlash masalalari dolzarb o‘rin olgan. Aynan shu muammolarning echimini “Hayot faoliyati xavfsizligi” (HFX) fani o‘rganadi. 

II. O‘quv fanining maqsadi va vazifasi 
Fanni o‘qitishdan maqsadi – bo‘lajak mutaxassislarga hayotiy faoliyatlarida yuzaga keladigan xavflarning kelib chiqish sabablarini, xususiyatlarini, oqibatlarini va ularni yo‘qotish qoidalarining, xavfsiz ish sharoitlarini yaratish, tabiiy, texnogen, ekologik va boshqa tusdagi favqulodda vaziyatlardan aholini himoya qilish, ularni nazariy va amaliy jihatdan himoyalanishga hamda jarohat olganlarga birlamchi tibbiy yordam ko‘rsatish qoidalarini o‘rgatishdan iborat. 

Ushbu maqsadga erishish uchun fan talabalarni nazariy bilimlar, amaliy ko’nikmalar, hodisa va jarayonlarga uslubiy yondashuv hamda ilmiy dunyoqarashini shakillantirish vazifalarini, faoliyati davomida sodir bo’lishi mumkin bo’lgan favqulodda vaziyatlar turlari, ularning kelib chiqish sabablari, oqibatlarini tahlil qilish uslublari, faoliyati davomida sodir bo’lishi mumkin bo’lgan favqulodda vaziyatlarda insonlar va moddiy boyliklarni saqlash va qutqarish vositalarini ishlatish ko‘nikmalarini bajaradi. 

III. Asosiy nazariy qism (ma’ruza mashg‘ulotlari) 
1-Modul. Hayot faoliyati xavfsizligining nazariy asoslari 
1-mavzu. “Hayot faoliyati xavfsizligi” faniga kirish 
2-mavzu. Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari 
Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari, mazmuni. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini ta’minlash bо‘yicha qabul qilingan asosiy qonunlar, standartlar, nizomlar, qoidalar va meyoriy hujjatlar tizimi. 

3-mavzu. Faoliyat xavfsizligini tahlil qilish 
Faoliyat xavfsizligini tahlil qilish. Hayot faoliyati xavfsizligining asosiy tushunchalari, ularning mazmuni. Xavflar, ularning tasnifi. Faoliyat xavfsizligini ta’minlash tamoyillari, uslublari. “Inson - muhit” tizimida inson omili. 

4-mavzu. Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomika va psixologik asoslari 
Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomika asoslari asosiy prinsip va usullari. Faoliyat xavfsizligi psixologiyasi. Inson faoliyatini tashkil qilishning psixologik jihatlari. Ish joylarini estetik jihatdan jihozlash. 

2-modul. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimi 
5-mavzu. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimini tashkil qilish 
Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimi, xavfsizlikni ta’minlashga oid tadbirlarini rejalashtirish. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimini mablag‘ bilan ta’minlash. 

6-mavzu. Xavfsiz faoliyatni tashkil qilishda xodimlar bilimini 
tekshirish va o’qitish 
Ishlovchilarni faoliyat xavfsizligi talablariga amal qilishga о‘qitish va qayta tayyorlash tizimi. Xodimlarni о‘qitish va qayta tayyorlash ni tashkil qilish. Bilimlarni tekshirish va baholash tizimi samaradorligi. 

7-mavzu. Ishlab chiqarishda sodir bo’ladigan baxtsiz xodisalar va kasb kasalliklari 
Ishlab chiqarishda mehnat qobilyatini yo’qotilishi. Faoliyat jarayonida sodir bo’ladigan avariyalar. Ishlab chiqarishda faoliyat jarayoni vaqtida yuzaga keladigan jarohatlanishlar va kasb kasalliklari. H-1 shakldagi dalolatnomani to’ldirish tartibi. 

8-mavzu. Ishlab chiqarishning sanitariyasi va gigiyenasi 
meyorlari, mazmuni 
9-mavzu. Ishlab chiqarish changlari va zaharli moddalarning inson organizmiga salbiy ta’siri, ularga qarshi chora-tadbirlar 
Ishlab chiqarish changlari moddalarning inson organizmiga salbiy ta’siri. Changlarga qarshi chora-tadbirlar. Ishlab chiqarish jarayonlarida zararli omillar va ulardan himoyalanish tadbirlari. Ishlab chiqarishda zararli moddalar va ulardan himoyalanish usullari. 

10-mavzu. Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish va yoritish tizimi. 
Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish tizimi ularning turlari. Umumiy va mahalliy shamollatishning mohiyati. Ishlab chiqarishda yoritish va uni meyorlari. Tabiiy va sun’iy yoritish. Yoritishga qо‘yiladigan sanitar-gigiyenik talablar. Yoritish vositalari va turlari. 

11-mavzu. Ishlab chiqarishda shovqin va titrash 
Shovqin va titrash inson organizmiga zararli ta’siri. Yuzaga kelish sabablari va manbalari. Shovqin va titrashni tasniflash, muhofaza chora-tadbirlarini belgilash. 

Ultra va infratovushlarning inson organizmiga zararli ta’siri. Yuzaga kelish manbalari va sabablari. Himoyalanish vositalari. 

12-mavzu. Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar, ularning hususiyatlari va inson organizmiga ta’siri 
Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar, ularning hususiyatlari va inson organizmiga ta’siri. Yuzaga kelish manbalari va sabablari. Ularni tasniflash va meyorlash. Nurlanish manbalari va ulada ishlovchilarning xavfsizligini ta’minlash. 

13-mavzu. Ishlab chiqarishda elektr xavfsizlik asoslari 
Ishlab chiqarishda elektr xavfsizlik asoslari. Elektr tokidan muhofazalanish usullari. Yerga ulab muhofazalanish tadbirlari. Inson tanasiga elektr tokiga ko’rsatayotgan qarshiligi. 

3-modul. Favqulodda vaziyatlar va fuqaro muhofazasi 
14-mavzu. Favqulodda vaziyatlar, ularning turlari va xususiyatlari 
Favqulodda vaziyatlar, ularning turlari va xususiyatlari. Tabiiy ofatlar va ularning sodir bo’ilishi. Texnogen va ekologik favqulodda vaziyatlar va undan muhofazalanish usullari. Suv toshqinlari, yer ko’chkilari, qor ko’chkilari. 

15-mavzu. Fuqaro muhofazasining maqsadi va vazifalari 
Fuqaro muhofazasining kuch va vositalari, uning iqtisodiyot tarmoqlarida tashkil etish tartiblari. Fuqaro muhofazasi rejalarini tuzish. Fuqaro muhofazasi shatb-o’quv mashg’ulotlarini tashkil qilsh va o’tkazish
16-mavzu. Zilzila va undan ogohlantirish, muhofazalanish tadbirlari 
Zilzila va uning sodir bo’lishi. Zilzila turlari va aniqlash usullari. Zilzila va undan ogohlantirish, muhofazalanish tadbirlari. Zilzilaga aholini tayyorlash. Bino va inshootlarning zilzila bardoshligini oshirish. 

4-modul. Yong‘in xavfsizligi asoslari 
17-mavzu. Yong‘in xavfsizligini ta’minlash choralari 
Yong‘in ofati, uning kelib chiqish sabablari, omillari, turlari, yonish fazalari va ularning xususiyatlari. Iqtisodiyot tarmoqlari binolari, inshootlari va qurilish materiallarining yong‘inga qarshi bardoshlilik darajalari. Sanoat korxonalarning yong’inga va portlashga xavfi bo’yicha toifalari. 

5-modul. Birlamchi tibbiy yordam kо‘rsatish asoslari 
18-mavzu. Birlamchi tibbiy yordam kо‘rsatish asoslari 
Respublikada halokatlar tibbiy xizmatining tashkil etilishi va uning asosiy vazifalari. Jabrlanganlarga birlamchi tibbiy yordam kо‘rsatishning tartib va qoidalari. Yurak-о‘pka reanimatsiyasi (qayta jonlantirish)ni о‘tkazish qoidasi. Tomirlardan qon ketishi, turlari, vaqtincha tо‘xtatish usullari. 

IV. Amaliy mashg‘ulotlar bо‘yicha kо‘rsatma va tavsiyalar 
Ushbu о‘quv fani bо‘yicha talabalarni amaliy mashg‘ulotlarni ma’ruzalar matni va tavsiya etilgan adabiyotlar hamda davriy jurnallar, internet materiallari bilan ishlashni, standart va malaka talablariga mos ravishda bajarishni о‘z ichiga oladi. 

Amaliy mashg‘ulotlarning taxminiy ro’yxati: 

1.Fanining asosiy tushunchalari mohiyati; xavf turlarini, ularni guruhlash va identifikatsiyalash. 

2.Hayot faoliyati xavfsizligining komfort sharoitlari, ishchi о‘rnini ergonomikasini о‘rganish. 

3.Ishlab chiqarishning zararli va zaharli omillarini inson organizmiga ta’sirini hisoblash. 

5.Ishlab chiqarishdagi shovqin va vibratsiyani hisoblash. 

6.Ishlab chiqarishdagi tabiiy va sun’iy yorug‘likni hisoblash usullari. 

7.Mexanik jarohatlanishdan muhofazalanish va muhofazalovchi vositalarni aniqlash. 

8.Elektr tokining inson organizmiga fiziologik ta’siri. 

9.Yong‘inni о‘chirishning asosiy vositalarini hisoblash usullari. 

10.Kasbiy kasalliklarni va ishlab chiqarishdagi jarohatlarni tekshirish, hisobga olish va aniqlash usullari. 

11.О‘zbekistondagi mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligi sohasidagi boshqaruv tizimining tuzilishi va funksiyalari
12.Tashkilotlardagi mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligini boshqarishdagi xavfli obyektlari. 

13.Mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligini boshqarishni xududiy, ishlab chiqarishdagi darajasi. 

V. Laboratoriya mashg‘ulotlar bо‘yicha kо‘rsatma va tavsiyalar 
Ushbu o‘quv fani bo‘yicha talabalar laboratoriya ishlari o‘quv rejadagi auditoriya soatlariga mos ravishda standart va malaka talablariga mos ravishda mustaqil bajarishni o‘z ichiga oladi. 

Laboratoriya mashg‘ulotlarining taxminiy ro’yxati: 

1.Ishlab chiqarish korxonalarida va inshootlarda tabiiy yorug’likni aniqlash. 

2.Sanoat korxonalari va muassasalarda mikroiqlim sharoitlarini aniqlash. 

3.Zararli moddalarning konsentrasiyasini aniqlash. 

4.Zaharli moddalarning konsentrasiyasini aniqlash. 

5.Sanoat korxonalaridagi shovqinni aniqlash. 

6.Ishlab chiqarish joylaridagi tebranishni aniqlash. 

7.Elektr jihozlarini yerga ulashni hisoblablash. 

8.Birlamchi o’t o’chirsh vositalari ish unmdorligini aniqlash. 

9. Avtomatik yong’indab darak beruvchilarning ish unmdorligini aniqlash. 

VI. Seminar mashg‘ulotlar bо‘yicha kо‘rsatma va tavsiyalar 
Ushbu о‘quv fani bо‘yicha talabalarni seminar mashg‘ulotlarni ma’ruzalar matni va tavsiya etilgan adabiyotlar hamda davriy jurnallar, internet materiallari bilan ishlashni, standart va malaka talablariga mos ravishda taqdimot, turli xil mashqli o’yinlar bilan bajarishni о‘z ichiga oladi. 

Seminar mashg‘ulotlarining taxminiy ro’yxati: 

1.Xavflar turlari va ularning turli sohalarda yuzaga keltiradigan zararlari va salbiy oqibatlarini о‘rganish. 

2. Jamiyatdagi iqtisodiy va ijtimoiy xavflar va ulardan muhofazalanish masala va muammolarini о‘rganish. 

3. Faoliyat xavfsizligini ta’minlashda insonning psixologik kо‘rsatkichlarining ahamiyati. 

4. Faoliyat xavfsizligini nazorat qiluvchi davlat tashkilotlari, ularning faoliyat kо‘rsatish sohalarini, huquq va majburiyatlarini о‘rganish.. 

5. Jamiyatda ilmiy-texnik va axborot (informatsiya) sohasidagi xavf turlari 

7. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimi, xavfsizlikni ta’minlashga oid tadbirlarini rejalashtirish, mablag‘ bilan ta’minlash. 

8. Ishlab chiqarishda faoliyat jarayoni vaqtida yuzaga keladigan jarohatlanishlar va kasb kasalliklari
9. Kasb kasalliklarining kelib chiqish sabablari, tahlil qilish, oldini olish tadbirlari, ijtimoiy-iqtisodiy oqibatlari. 

10. Inson mehnat faoliyatining fiziologik-gigiyenik asoslari. 

11. Texnosferada havo muhitining kо‘rsatkichlari, ularning mehnat faoliyatiga ta’siri. 

12. Texnosfera havosi tarkibidagi ishlab chiqarish changlari va zaharli moddalarning inson organizmiga salbiy ta’siri, ularga qarshi chora-tadbirlar. 

13. Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish, ularning turlari, umumiy va mahalliy shamollatishning mohiyati. 

14. Ishlab chiqarishda shovqin va titrash. Ularning inson organizmiga zararli ta’siri. 

15. Davlatimizda va chet ellardagi hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini holati 

16. Hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini tashkil etish obyektlari, uning sinflanish kriteriyalari, obyektlari, shaxsiy, korporativ va davlat miqyosidagi uslubiy asoslarini darajasi va uslubiy yondashuvi. 

17. Zilzila va boshqa turdagi favqulodda vaziyatlarda fuqarolarni muhofaza qilish. 

18. Baxtsiz hodisalarda jabrlanganlarga birinchi tibbiy yordam ko’rsatish qoidalari. 

VII. Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar bо‘yicha kо‘rsatma va tavsiyalar 
Mazkur fanni о‘qitish jarayonida ta’limning zamonaviy metodlari, pedagogik va axborot texnologiyalari qо‘llanishi nazarda tutilgan: 

ma’ruzada zamonaviy kompyuter texnologiyalari yordamida prezentatsion va elektron-didaktik texnologiyalaridan; 

- о‘tkaziladigan amaliy mashg‘ulotlarda aqliy xujum, guruxli fikrlash pedagogik texnologiyalardan; 

- о‘tkaziladigan tajriba mashg‘ulotlarida kichik guruxlar musobaqa, guruhli fikrlash pedagogik texnologiyalarni qо‘llash nazarda tutiladi. 

Ushbu о‘quv fani bо‘yicha talabalarni mustaqil ta’lim ma’ruzalar konspekt va tavsiya etilgan adabiyotlar hamda davriy jurnallar, internet materiallari bilan ishlashni, standart va malaka talablariga mos ravishda mustaqil bajarishni о‘z ichiga oladi. 

Tavsiya etiladigan mustaqil ta’lim mavzulari: 

1. HFX muammolarini о‘rganishga katta hissa qо‘shgan jahon va vatanimiz olimlari. Ularning asosiy ilmiy-amaliy ishlari. 

2. Xavflarni kvantifikatsiyalashning sonli, balli va boshqa uslublarini tahlil qilish. 

3. Xavfsizlikni ta’minlash tamoyillari va uslublarini tahlil qilish. 

4. Faoliyatning turli bosqichlarida xavfsizlik shartlarini tahlil qilish. 

5. Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomik kо‘rsatkichlarini tahlil qilish. 

6. Ish о‘rnini tashkillashtirishning talablari. 

7. Inson antropometrik kо‘rsatkichlarining faoliyat xavfsizligiga ta’siri. 

8. Faoliyat xavfsizligini ta’minlashda psixologik omillarning ahamiyati. 

9. О‘zbekiston Respublikasida hayot faoliyat xavfsizligini ta’minlash sohasida qabul qilingan qonun va meyoriy hujjatlar tizimi. 

10. Hayot faoliyati xavfsizligi fani bо‘yicha glossariy tuzish. 

11. Insonning fiziologik va psixologik tavsiflarining xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati. 

12. Odam anatomiyasining (antropometrik parametrlarining) xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati. 

13. Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid xalqaro tajriba va izlanishlar taxlili. 

14. Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid chet davlatlarda qabul qilingan qonunlar va meyoriy hujjatlar taxlili. 

15. Shovqin va titrashdan himoyalanish texnik vositalarining guruhlanishi va tuzilishi. 

16. Mashina va mexanizmlar uchun texnika xavfsizligi talablari keltiriladigan meyoriy hujjatlar tizimi. 

17. Davlat yong‘in xavfsizligi xizmati. 

18. Respublika bо‘yicha yong‘inlar sodir bо‘lishi va ularda kо‘riladigan zararlar tо‘g‘risida statik ma’lumotlar taxlili. 

19. Yong‘indan himoyalanishning zamonaviy texnik vositalari. 

20. Xalqaro terrorizm va terroristik tashkilotlar. 

21. О‘zbekistonda bо‘lishi mumkin bо‘lgan texnogen xavflar. 

22. Markaziy Osiyoda bо‘lishi mumkin bо‘lgan tabiiy xavflar. 

23. “Aholini va hududlarni tabiiy hamda texnogen xususiyatli favqulodda vaziyatlardan muhofaza qilish tо‘g‘risida”gi qonun. 

24. Favqulodda vaziyatlarda ularning oldini olish va harakat qilish davlat tizimi(FVDT)ning strukturaviy tuzilishi. 

25. “Fuqaro muhofazasi tо‘g‘risida”gi qonuni. 

26. “Terrorizmga qarshi kurash tо‘g‘risida”gi qonuni. 

27. “Xavfli ishlab chiqarish obyektlarining sanoat xavfsizligi tо‘g‘risida” gi qonuni 

28. Favqulodda vaziyatlarda xavfsizlikni ta’minlash bо‘yicha qabul qilingan davlat standartlari tizimi. 

29. “Gidrotexnika inshootlarining xavfsizligi tо‘g‘risida” gi qonuni. 

30. “Sanitariya nazorati tо‘g‘risida”gi qonuni. 

31. “Fuqarolar sog‘lig‘ini saqlash tо‘g‘risida”gi qonuni. 

33. Tashkilotlardagi mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligini boshqarishdagi xavfli obyektlari. 

34. Mehnatni muhofaza qilish va sanoat xavfsizligini boshqarishni xududiy, ishlab chiqarishdagi darajasi. 

35. Korxonalarda ishchilarni mehnatini muhofaza qilishni tashkillashtirish. 36. Ish joylarini sharoitiga kо‘ra attestatsiya qilish, korxonalardagi mehnatni muhofazalash ishlari bо‘yicha sertifikatsiyalash. 

37. Davlatimizda va chet ellardagi hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini holati. 

38. Hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini umumiy tavsifi, uning tarixiy, falsafiy, ijtimoiy va diniy asoslari. 

39. Hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini tushunchasi. 

40. Hayot faoliyati xavfsizligining madaniyatini tashkil etish obyektlari. 

41. Hayot faoliyati xavfsizligi sohasidagi xalqari tajribalar. 

42. Xodimlarning xavfsiz faoliyatini tashkil qilish chora-tadbirlari. 

43. Ish beruvchining majburiy javobgarligi. 

44. Mehnat xavfsizligi bo’yicha xodimning bilimlarini tekshirish. 

45. Insonning faoliyat jarayoniga madaptatsiyasi. 

VIII. Asosiy va qо‘shimcha о‘quv adabiyotlar va axborot manbaalari 
Asosiy adabiyotlar 
1.A. Mark, P. Friend James Fundamentals of Occupational Safety and Health. Bernan Press. Germaniya, 2007 

2. Yuldashev O.R. Mehnat muhofazasi maxsus kursi./ Darslik. –T.: “Tafakkur qanoti”, 2015. – 336 b. 

3. Ibragimov E.I., Gazinazarova S., Yuldashev O.R. Mehnat muhofazasi maxsus kursi. Darslik.-T.: TIMI, 2014.-536 b. 

4. Yuldashev O.R., Djabborova Sh.G., Xasanova O.T. Hayot faoliyati xavfsizligi. Darslik–T.:“Toshkent-Iqtisodiyot”,2014.– 268 b. 

5.Yormatov G‘.Yo. va boshqalar. Hayot faoliyati xavfsizligi. –T.: “Aloqachi”, 2009. – 348 b. 

6. Narziyev Sh.M., Kurbonov Sh.X. Hayot faoliyati xavfsizligi. O’quv qo’llanma–T.:“Yangi nashr”, 2019.– 234 b. 

Qо‘shimcha adabiyotlar 
7. Mirziyoyev Sh.M. Tanqidiy tahlil, qat’iy tartib-intizom va shaxsiy javobgarlik – har bir rahbar faoliyatining kundalik qoidasi bo‘lishi kerak. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2016 yil yakunlari va 2017 yil istiqbollariga bag‘ishlangan majlisidagi O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining nutqi. // Xalq so‘zi gazetasi. 2017 yil 16 yanvar, №11.
8.O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi – T.: O‘zbekiston, 2014. – 46 b. 

9.“Mehnatni muhofaza qilish to‘g‘risida”gi (yangi taxriri) O‘zbekiston Respublikasi Qonuni. 2016 yil 22 sentyabr. 

10.Ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisalarni va xodimlar salomatligining boshqa xil zararlanishini tekshirish va hisobga olish to‘g‘risidagi Nizom. Vazirlar Mahkamasining qarori № 286, 06.06.1997, –T.: 1997. 

11.“Ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisalar va kasb kasalliklaridan majburiy davlat ijtimoiy sug‘urtasi to‘g‘risida”gi qonun. O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami, 2008 , 37-38-son. 

Internet saytlari 
12.www.gov.uz – Ўзбекистон Республикаси xукумат портали. 

13.www.lex.uz – Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари маълумотлари миллий базаси. 

14.www.mintrud.uz – Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш вазирлиги сайти. 

15.www.bilim.uz – ОУМТВ сайти 

Izoh: Ushbu “Hayot faoliyati xavfsizligi” fan dasturi barcha oliy ta’lim muassasalariga asos sifatida joriy etiladi. Oliy ta’lim muassasalari soha tarkibidagi ta’lim yo‘nalishlari xususiyatlari, o’quv rejalaridagi soatlarini (ma’ruza, amaliy, laboratoriya, seminar) hisobga olgan holda ishchi o’quv dasturlari mavzularni shakllantirishda o‘zgartirishlar kiritishi mumkin.
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Ishchi o‘quv dastur “Yengil sanoat va kimyo texnologiya” fakul’teti

kengashida ko‘rib chiqildi (2020 yil _________ «___»son bayonnoma) va 
TDTU Termiz filiali o‘quv kengashiga tavsiya etildi.

              Fakultet dekani:_____________N.Qodirova



Ishchi dastur   Kengashining  2021 yil «___»__________№_____sonli              yig‘ilishida ko‘rib chiqildi va tasdiqlangan.

O‘quv-uslubiy bo‘lim boshlig‘i:________J.D.Avazov
Fanning mazmuni
      Oliy ta’lim muassasalarida muxandislik yunalishidagi ta’lim sohasi

mutaxassislarini tayyorlash uchun «Fuqaromuxofazasi» - umumkasbiy fan sifatida kiritilgan. Mazkur fan bo‘yicha o‘quv dasturi O‘zbekistan Respublikasi Davlat ta’lim standartlarining texnik fanlar ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha bakalavr tayyorlash mazmuni va saviyasini majburiy minimumiga bo‘lgan talablariga muvofik tuzilgan.         
Ushbu dastur fan rivoji va istiqboli, respublikadagi ijtimoiy- iqtisodiy isloxat natijalari hamda tabiiy, texnogen va xududiy muammolarning fuqaro muhofazasiga tasiri masalalarini mujassamlantiradi. Zero, hozirgi vaziyatda xavfsiz xayotni taminlash masalalari eng dolzarb muammolardan hisoblanadi. Chunki ishlab chiqarish jarayonini yuksak taraqqiy etgan texnologiyalar bilan taminlanishi, tabiiy rivojlanishdagi - ayrim noxush vaziyatlarni murakkablashuvi aholi salomatligi, atrofmuhit tozaligi va iqtisodning barqaror rivojlanishiga taxdid solmoqda. Shu sababli ham mamlakatimizning eng muhim vazifalari qatorida aholi va hududlarni turli tusdagi favqulodda vaziyatlardan muxofaza qilish masalasi alohida o‘rin olgan, bu borada qator qonunlar, xukumat qarorlari qabul kilingani bejiz emas. Aynan shu muammolarning yechimini «Favqulodda vaziyatlar va fuqaro muxofazasi» fani o‘rganadi.

                                            Asosiy nazariy qism 

            (ma’ruza mashg’ulotlari) fan tarkibiga quyidagi mavzular kiradi

1-mavzu. “Hayot faoliyati xavfsizligi” faniga kirish Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlash.

Hayot faoliyati xavfsizligi haqida tushuncha. Hayot faoliyati xavfsizligining asosiy tushunchalari va terminlari. Hayot faoliyati xavfsizligi tarkibiy qismlari va ularning tekshirish obyektlari. Hayot faoliyati xavfsizligi nazariy asoslari. 

2-mavzu. Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari, mazmuni.
Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini ta’minlash bо‘yicha qabul qilingan asosiy qonunlar, standartlar, nizomlar, qoidalar va meyoriy hujjatlar tizimi.  

3-mavzu. Faoliyat xavfsizligini tahlil qilish Faoliyat xavfsizligini tahlil qilish.
Hayot faoliyati xavfsizligining asosiy tushunchalari, ularning mazmuni. Xavflar, ularning tasnifi. Faoliyat xavfsizligini ta’minlash tamoyillari, uslublari. “Inson - muhit” tizimida inson omili.  

4-mavzu. Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomika va psixologik asoslari
Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomika asoslari asosiy prinsip va usullari. Faoliyat xavfsizligi psixologiyasi. Inson faoliyatini tashkil qilishning psixologik jihatlari. Ish joylarini estetik jihatdan jihozlash. 

5-mavzu. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimi
Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimini tashkil qilish Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimi, xavfsizlikni ta’minlashga oid tadbirlarini rejalashtirish. Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqarish tizimini mablag‘ bilan ta’minlash. 

6-mavzu. Xavfsiz faoliyatni tashkil qilishda xodimlar bilimini  tekshirish va o’qitish Ishlovchilarni faoliyat xavfsizligi talablariga amal qilishga о‘qitish va qayta tayyorlash tizimi.
Xodimlarni о‘qitish va qayta tayyorlash ni tashkil qilish. Bilimlarni tekshirish va baholash tizimi samaradorligi.  

7-mavzu. Ishlab chiqarishda sodir bo’ladigan baxtsiz xodisalar va kasb kasalliklari Ishlab chiqarishda mehnat qobilyatini yo’qotilishi.

Faoliyat jarayonida sodir bo’ladigan avariyalar. Ishlab chiqarishda faoliyat jarayoni vaqtida yuzaga keladigan jarohatlanishlar va kasb kasalliklari. H-1 shakldagi dalolatnomani to’ldirish tartibi. 

8-mavzu. Ishlab chiqarishning sanitariyasi va gigiyenasi  meyorlari, mazmuni
Texnosferada havo muhitining kо‘rsatkichlari, ularning mehnat faoliyatiga ta’siri, ishlab chiqarish mikroiqlimining gigiyenik meyorlari, ularning inson organizmiga ta’siri. Ishlab chiqarishda mо‘tadil ob-havo sharoitini yaratish.  

9-mavzu. Ishlab chiqarish changlari va zaharli moddalarning inson organizmiga salbiy ta’siri, ularga qarshi chora-tadbirlar Ishlab chiqarish changlari moddalarning inson organizmiga salbiy ta’siri.
Changlarga qarshi chora-tadbirlar. Ishlab chiqarish jarayonlarida zararli omillar va ulardan himoyalanish tadbirlari. Ishlab chiqarishda zararli moddalar va ulardan himoyalanish usullari.  

10-mavzu. Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish va yoritish tizimi.
Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish tizimi ularning turlari. Umumiy va mahalliy shamollatishning mohiyati. Ishlab chiqarishda yoritish va uni meyorlari. Tabiiy va sun’iy yoritish. Yoritishga qо‘yiladigan sanitar-gigiyenik talablar. Yoritish vositalari va turlari. 

11-mavzu. Ishlab chiqarishda shovqin va titrash Shovqin va titrash inson organizmiga zararli ta’siri.
Yuzaga kelish sabablari va manbalari. Shovqin va titrashni tasniflash, muhofaza chora-tadbirlarini belgilash.  Ultra va infratovushlarning inson organizmiga zararli ta’siri. Yuzaga kelish manbalari va sabablari. Himoyalanish vositalari. 

12-mavzu. Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar, ularning hususiyatlari va inson organizmiga ta’siri Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar, ularning hususiyatlari va inson organizmiga ta’siri.
 Yuzaga kelish manbalari va sabablari. Ularni tasniflash va meyorlash. Nurlanish manbalari va ulada ishlovchilarning xavfsizligini ta’minlash. 

13-mavzu. Ishlab chiqarishda elektr xavfsizlik asoslari Ishlab chiqarishda elektr xavfsizlik asoslari.
Elektr tokidan muhofazalanish usullari. Yerga ulab muhofazalanish tadbirlari. Inson tanasiga elektr tokiga ko’rsatayotgan qarshiligi. 

14-mavzu. Favqulodda vaziyatlar, ularning turlari va xususiyatlari Favqulodda vaziyatlar, ularning turlari va xususiyatlari.

Tabiiy ofatlar va ularning sodir bo’ilishi. Texnogen va ekologik favqulodda vaziyatlar va undan muhofazalanish usullari. Suv toshqinlari, yer ko’chkilari, qor ko’chkilari. 

15-mavzu. Fuqaro muhofazasining maqsadi va vazifalari Fuqaro muhofazasining kuch va vositalari, uning iqtisodiyot tarmoqlarida tashkil etish tartiblari.
Fuqaro muhofazasi rejalarini tuzish. Fuqaro muhofazasi shatb-o’quv mashg’ulotlarini tashkil qilsh va o’tkazish. 

16-mavzu. Zilzila va undan ogohlantirish, muhofazalanish tadbirlari Zilzila va uning sodir bo’lishi.
 Zilzila turlari va aniqlash usullari. Zilzila va undan ogohlantirish, muhofazalanish tadbirlari. Zilzilaga aholini tayyorlash. Bino va inshootlarning zilzila bardoshligini oshirish. 

17-mavzu. Yong‘in xavfsizligini ta’minlash choralari Yong‘in ofati, uning kelib chiqish sabablari, omillari, turlari, yonish fazalari va ularning xususiyatlari.
Iqtisodiyot tarmoqlari binolari, inshootlari va qurilish materiallarining yong‘inga qarshi bardoshlilik darajalari. Sanoat korxonalarning yong’inga va portlashga xavfi bo’yicha toifalari. 

18-mavzu. Birlamchi tibbiy yordam kо‘rsatish asoslari Respublikada halokatlar tibbiy xizmatining tashkil etilishi va uning asosiy vazifalari. 


Jabrlanganlarga birlamchi tibbiy yordam kо‘rsatishning tartib va qoidalari. Yurak-о‘pka reanimatsiyasi (qayta jonlantirish)ni о‘tkazish qoidasi. Tomirlardan qon ketishi, turlari, vaqtincha tо‘xtatish usullari. 

Maruza mashg’ulotlarining soatlar bo’yicha taqsimoti

	№
	Mavzu nomlari
	Ajratilgan vaqt (soat)

	
	
	

	1
	Kirish.              Haуot faoliyati xavfsizligining nazariy asoslari 
	2

	2
	Hayot faoliyati xavfsizligining huquqiy asoslari
	2

	3


	Faoliyati xavfsizligini taxlil qilish
	2

	4
	Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomika va psixologik asoslari 
	2

	5
	Ishlab chiqarishda faoliyat xavfsizligini boshqaruv tizimini tashkil qilish 
	2

	6
	Xavfsiz faoliyatni tashkil qilishda xodimlar bilimini tekshirish va o’qitish 
	2

	7
	Ishlab chiqarishda sodir buladigan baxtsiz xodisalar va kasb kasalliklari 
	2

	8
	Ishlab chiqarishning sanitariasi va gigiyenasi meyorlari mazmuni 
	2

	9
	Ishlab chiqarish changlari va zaxarli moddalarining inson arganizmiga salbiy tasiri,ularga qarshi chora tadbirlar 
	2

	10
	Ishlab chiqarish korxonalarini shamollatish va yoritish tizimi 
	2

	11
	Ishlab chiqarishda shovqin va titrash  
	2

	 12
	Ishlab chiqarishda zararli nurlanishlar ularning xususiyatlari va inson arganizmiga tasiri 
	2

	13
	Ishlab chiqarishda elektr xavfsizlik asoslari 
	2

	14
	Favqulotda vaziyatlar ularning turlari va xususiyatlari 
	2

	15
	Fuqaro muxofazasining maqsadi va vazifalari 
	2

	16
	Zilzila va undan ogohlantirish muxofazalanish tadbirlari 
	2

	17
	Yong‘inga xavfsizligini ta’minlash choralari 
	2

	18
	Birlamchi tibbiy yordam kursatish asoslari 
	2

	
	Jami
	36


III. Amaliy mashg‘ulotlari bo‘yicha ko‘rsatma va tavsiyalar

Amaliy mashg‘ulotlarida ma’ruzada bayon qilingan nazariy bilimlarni mustahkamlash, fan bo‘yicha olingan bilimlarni kengaytirish va chuqurlashtirish, talabalarning ilmiy-tadqiqot ishlarini olib borish va bilish qobiliyatlarini o‘stirish, nazariy o‘qitish jarayonida egallangan bilimlarning amaliyotga tadbiq etilishiga alohida e’tibor qaratiladi. 

Tavsiya etilgan adabiyotlar ma’lumotlari yordamida mavzuga oid bilimlarni mustahkamlash va ko`nikmalar shakllnishiga erishish ko`zda tutiladi. Zamonaviy pedagogik texnologiyaning interfaol usullari yordamida o‘tkazilgan seminar mashg‘ulotlaridan asosiy maqsad – talabalarning faol ishlashi va mustaqil fikrlashi, o‘zini o‘zi baholash va boshqalarning fikrlarini hurmat qilish, mustaqil ishlash hamda guruhda ishlash ko‘nikmalarini shakllantirishdan iborat. 

Amaliy mashg’ulotlarning soatlar bo’yicha taqsimoti

	№
	Mavzu nomlari
	Ajratilgan vaqt (soat)

	
	
	

	1
	Fanning asosiy tushunchalari mohiyati xavf turlarini va ularni guruhlar va idinfiksiyalash 
	2

	2
	Xayot faoliyati xavfsizligining comfort sharoitlari ishchi urni ergonomikasini o’rganish 
	2

	3


	Ishlab chiqarishning zararli va zaxarli omillarini organizmiga tasirini hisoblash 
	2

	4
	Ishlab chiqarishdagi shovqin va vibratsiyani hisoblash 
	2

	5
	Ishlab chiqarishdagi tabiiy va suniy yorug’likni hisoblash usullari 
	2

	6
	Mexanik jaroxatlanishdan muxofazalanish va muxofazalovchi vositalarni aniqlash 
	2

	7
	Elektr tokining inson organizmiga fiziologik tasiri 
	2

	8
	Yong’inni uchirishning asosiy vositalarini hisoblash usullari 
	2

	9
	Kasbiy kasalliklarni va ishlab chiqarishdagi jaroxatlarni tekshirish, hisobga olishi va aniqlash usullar
	2

	
	Jami
	18


Laboratoriya  mashg‘ulotlarning mavzulari, maqsadi va ularga ajratilgan soat
Tajriba mashg’ulotlarida  talabalar ishlab chiqarish jarayonida hosil bo’layotgan zararli chiqindilarni aniqlash usullarini o’rganadilar.

Tabiiy yorug’likni tadqiq qilish.Tuproqning solishtirma qarshiligini aniqlash Ish yuzalari titrashini tadqiq qilish.

Shovqinni yuritish va to’sish tadbirlari samaradorligini  aniqlash.

Ishlab chiqarish xonalari havosidagi chang miqdorini o’lchash.
Havo quvurlarida xarakatlanayotgan havoning miqdorini o’lchash 

Labaratoriya  mashg’ulotlar

	№
	Mavzu nomlari
	Ajratilgan vaqt (soat)

	
	
	

	1
	Ishlab chiqarish korxonalarida va inshoatlarida tabiiy yorug’likni aniqlash 
	2

	2
	Sanoat korxonalarida va inshoatlarida yorug’likni aniqlash 
	2

	3


	Zararli moddalarning konsendratsiyasini aniqlash 
	2

	4
	Sanoat korxonalarida shovqinni aniqlash 
	2

	5
	Elektr jihozlarini yerga ulashni hisoblash 
	2

	6
	Birlamchi o’t o’chirish vositalarining ish unumdorligini aniqlash 
	2

	
	Jami
	12


Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar bo‘yicha ko‘rsatma hamda tavsiyalar

Mustaqil ta’lim ma’ruza, seminar(amaliy, laboratoriya) (Izoh: o`quv reja asosida keltiriladi) mashg‘ulotlariga tayyorgarlik ko‘rishdan tashqari fan dasturida ko‘rsatilmagan, ammo fan bo‘yicha talabaning bilim doirasini kengaytiruvchi qo‘shimcha mavzular doirasida berilgan topshiriqlarni o‘z ichiga oladi.

Mustaqil ta’lim quyidagi shakllarda tashkil etish tavsiya etiladi:

· mavzularni normativ-huquqiy hujjatlar va o‘quv adabiyotlari yordamida mustaqil o‘zlashtirish; 

· mavzular bo‘yicha referat tayyorlash; 

· seminar va amaliy mashg‘ulotlarga tayyorgarlik ko‘rish; 

· ilmiy maqola va tezislarni tayyorlash; 

· fanning dolzarb muammolarini qamrab oluvchi loyihalar tayyorlash; 

· nazariy bilimlarni amaliyotda qo‘llash; 

· amaliyotdagi mavjud muammolarning yechimini topish; 

· o‘rganilayotgan mavzu bo‘yicha asosiy ilmiy adabiyotlarga annotatsiya yozish va boshqalar. 

Ta’lim jarayonida innovatsion texnologiyalarni, o‘qitishning interfaol usullarini qo‘llash talaba tomondan mustaqil tanlanadi. Talabalarning mustaqil ta’limini tashkil etish tizimli tarzda, ya’ni uzluksiz va uzviy ravishda amalga oshiriladi. Talaba olgan nazariy bilimini mustahkamlash, shu bilan birga navbatdagi yangi mavzuni puxta o‘zlashtirishi uchun mustaqil ravishda tayyorgarlik ko‘rishi kerak.
Mustaqil ta‘lim seminar mashg’ulotlariga tayyorgarlik ko‘rishdan tashqari fan dasturida ko‘rsatilmagan, ammo fan bo‘yicha talabaning bilim doirasini kengaytiruvchi qo‘shimcha mavzular doirasida berilgan topshiriqlarni o‘z ichiga oladi. (Mustaqil ta‘limni tashkil etish, o‘tkazish fanning xususiyatidan kelib chiqib kafedrada ishlab chiqiladi)

Mustaqil ta’lim mashg’ulotlarining soatlar bo’yicha taqsimoti

	№
	Mavzu nomlari
	Ajratilgan vaqt (soat)

	
	
	

	1
	HFX muammolarini о‘rganishga katta hissa qо‘shgan jahon va vatanimiz olimlari. Ularning asosiy ilmiy-amaliy ishlari.
	2

	2
	Xavflarni kvantifikatsiyalashning sonli, balli va boshqa uslublarini tahlil qilish.  
	4

	3


	Xavfsizlikni ta’minlash tamoyillari va uslublarini tahlil qilish. 
	4

	4
	Faoliyatning turli bosqichlarida xavfsizlik shartlarini tahlil qilish.
	4

	5
	Faoliyat xavfsizligini ta’minlashning ergonomik kо‘rsatkichlarini tahlil qilish. 
	4

	6
	Ish о‘rnini tashkillashtirishning talablari.  
	4

	7
	Inson antropometrik kо‘rsatkichlarining faoliyat xavfsizligiga ta’siri.  
	4

	8
	Faoliyat xavfsizligini ta’minlashda psixologik omillarning ahamiyati.  
	4

	9
	О‘zbekiston Respublikasida hayot faoliyat xavfsizligini ta’minlash sohasida qabul qilingan qonun va meyoriy hujjatlar tizimi.
	4

	10
	Hayot faoliyati xavfsizligi fani bо‘yicha glossariy tuzish.  
	4

	11
	Insonning fiziologik va psixologik  tavsiflarining xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati.  
	4

	 12
	Odam anatomiyasining (antropometrik parametrlarining) xavfsizlikni ta’minlashdagi ahamiyati.  
	4

	13
	Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid xalqaro tajriba va izlanishlar taxlili.
	4

	14
	Hayot faoliyati xavfsizligini ta’minlashga oid chet davlatlarda qabul qilingan qonunlar va meyoriy hujjatlar taxlili.
	4

	15
	Shovqin va titrashdan himoyalanish texnik vositalarining guruhlanishi va tuzilishi.
	4

	
	Jami
	58


Oliy ta’lim muassasalarida muxandislik yunalishidagi ta’lim sohasi mutaxassislarini tayyorlash uchun «Hayotfaoliyatixavfsizligi» - umumkasbiy fan sifatida kiritilgan. Mazkur fan bo‘yicha o‘quv dasturi O‘zbekistan Respublikasi Davlat ta’lim standartlarining texnik fanlar ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha bakalavr tayyorlash mazmuni va saviyasini majburiy minimumiga bo‘lgan talablariga muvofik tuzilgan.
Ushbu dastur fan rivoji va istiqboli, respublikadagi ijtimoiy- iqtisodiy isloxat natijalari hamda tabiiy, texnogen va xududiy muammolarning fuqaro muhofazasiga tasiri masalalarini mujassamlantiradi. Zero, hozirgi vaziyatda xavfsiz xayotni taminlash masalalari eng dolzarb muammolardan hisoblanadi. Chunki ishlab chiqarish jarayonini yuksak taraqqiy etgan texnologiyalar bilan taminlanishi, tabiiy rivojlanishdagi - ayrim noxush vaziyatlarni murakkablashuvi aholi salomatligi, atrofmuhit tozaligi va iqtisodning barqaror rivojlanishiga taxdid solmoqda. Shu sababli ham mamlakatimizning eng muhim vazifalari qatorida aholi va hududlarni turli tusdagi favqulodda vaziyatlardan muxofaza qilish masalasi alohida o‘rin olgan, bu borada qator qonunlar, xukumat qarorlari qabul kilingani bejiz emas. Aynan shu muammolarning yechimini «Favqulodda vaziyatlar va fuqaro muxofazasi» fani o‘rganadi.

Ta’lim texnologiyalari va metodlari: ma’ruzalar; interfaol keys-stadilar;  seminarlar (mantiqiy fiklash, tezkor savol-javoblar); guruhlarda ishlash; taqdimotlarni qilish; individual loyihalar.(

Talabalar bilimini baholash mezonlari

Talabaning amaliy, seminar, labarotoriya mashg‘ulotlaridagi, mustaqil ta’lim topshiriqlarini bajarishi hamda faolligi “5” baholik tizimda baholanib boriladi va nazorat turlarida  inobatga olinadi.

Nazorat turi yozma(og`zaki) shaklda o`tkazilganda:

- talaba fan (mavzu) bo‘yicha mustaqil qaror qabul qilsa, ijodiy fikrlasa, bilimini amalda qo‘llay olsa va savol mohiyatini bilib, xulosa chiqarganligi uchun “5” (a’lo) baho;

- talaba fan (mavzu) bo‘yicha qisman mustaqil qaror qabul qilsa va ijodiy fikrlasa hamda bilimini amalda qo‘llay olsa, berilgan savolning mohiyati haqida tushunchaga ega bo‘lsa “4” (yaxshi) baho;

- talaba fan (mavzu) bo‘yicha bilimini amalda qisman qo‘llay olsa, savol mohiyatini tasavvur qilsa “3” (qoniqarli) baho;

- talaba fan dasturi talablarini o‘zlashtirmagan bo‘lsa va fan hamda savollar mohiyati haqida tasavvurga ega emas deb topilganda “2” (qoniqarsiz) baholar bilan baholanadilar.

Yakuniy nazorat turi fakultet dekani, o‘quv-uslubiy boshqarma bilan kelishgan holda va o‘quv ishlari bo‘yicha prorektor tomonidan tasdiqlangandan grafik asosida tegishli fan bo‘yicha o‘quv mashg‘ulotini olib borgan o‘qituvchi ishtirokisiz o‘tkaziladi.

Yakuniy nazorat shakli fan xususiyati va o‘quv auditoriya soatidan kelib chiqib, kafedra tomonidan belgilanadi.

Oraliq nazorat

Test shaklida o‘tkazilsa variant 30 ta savoldan iborat bo‘lsa quyidagicha baholanadi: 

26-30  “5” (a’lo)

21-25 “4” (yaxshi)

17-20 “3” (qoniqarli)

16 va undan kam bo‘lsa “2” (qoniqarsiz)

“Yozma” shaklda o‘tkazilsa savollar tarkibi 3 tadan iborat bo‘ladi va har bir savol “5” baholi tizimda baholanadi, amaliy, seminar va tajriba mashgulotlarining umumiy bahosining o‘rtachasi olinib, ON bahosi bilan o‘rtacha bahoni hisobga olishni tavsiya etamiz. 

Yakuniy nazorat

“Test” shaklida o‘tkazilsa variant 30 ta savoldan iborat bo‘lsa quyidagicha baholanadi: 

26-30  “5” (a’lo)

21-25 “4” (yaxshi)

17-20 “3” (qoniqarli)

16 va undan kam bo‘lsa “2” (qoniqarsiz)

 “Yozma” shaklda o‘tkazilsa savollar tarkibi 5 tadan iborat bo‘ladi va har bir savol “5” baholi tizimda baholanib o‘rta baho hisobga olinadi.
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Ma’ruza mashg‘ulotlarda O‘Qitish texnologiyalari
1.1.1-ilova

	Mavzuni jonlantirish uchun savollar
1. Xavf-xatar deganda nimani tushunasiz?

2. Xavflar taksonomiyasi nima?

3. Xavflar kelib chiqishi boyicha qanday turlarga bo’linadi? 

4. Rasmiy standartga asosan xavflar qanday turlarga bo’linadi?

5. Xavflar keltiradigan zarari boyicha qanday turlarga bo’linadi?

6. Xavflar namoyon bo’lishi boyicha qanday turlarga bo’linadi?

7.Xavflarni tahlil qilishning aprior va aposterior usullari bir-birini to’ldiradimi yoki bir-biriga zidmi?

8. Xavfsizlikni ta’minlashning texnik qoidalari? 

9. Xavfsizlikning ta’rifi?

10. Xavfsizlikni ta’minlash?


1.1.2-ilova

T-sxemadan foydalanib hayot faoliyat xavfsizliginining ilmiy asoslarini yozib chiqing.

1. Fizik aloqalar                                7. Mexanik aloqalar

2. O‘zaro tortilish                              8. Biologik aloqalar

3. Harorat ta’siri                                9. Kimyoviy aloqalar

4. O‘zaro elektr aloqalari                 10. Emirilish

5. Nurlanish.                                     11. Ko‘chirilish

      6. Elektr xavfsizligi                          12.  Favqulodda holat

Hayot faoliyat xavfsizligining ilmiy asoslari.

	        To‘g‘risi
	    Noto‘g‘risi

	1.                                                                  
	1.                                                              

	2.                                                                  
	2.                                                                  


                                                                                                                                1.1.3-ilova
T-sxemadan foydalanib, “Hayot faoliyat xavfsizligi”ning elementlarini aniqlang

1. Er.                                          6. Ishlab chiqarish kuchlari.  

2. Havo.                                      7. Aholi va uning ko‘payishi.

3. Suv.                                        8. Tabiat komponentlari.

4. Tuproq.                                  9. Hayvonot olami. 

5. O‘simlik dunyosi.                 10. Tabiiy resurslar.

Tabiat elementlari

	To‘g‘risi 
	Taalluqli emas

	1.
	1.

	2.
	2.


1.1.4 ilova

Hayot faoliyat xavfsizligi fanini boshqa fanlar bilan aloqalari.






1.1.5-ilova

Mavzu bo‘yicha mustaqil o‘rganish uchun topshiriq

Hayot faoliyat xavfsizligi oid tushunchalarni klaster  usulida tayyorlab kelish (tayyorlash usuli beriladi).

1.1.6-ilova

Pinbord  texnikasi


2.1.2-ilova

O’zbekiston Respublikasida mehnat muhofazasini nazorat qiluvchi tashkilotlar

Mehnat muhofazasi boyicha qonunlarning bajarilishini nazorat qilib turish quyidagi davlat tashkilotlariga yuklatilgan:

1. O’zbekiston Respublikasi Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligi.

2. “Sanoatkontexnazorat” agentligi.

3. O’zbekiston Respublikasi Sog’liqni saqlash vazirligining sanitariya epidemiologiya nazorati.

4. Respublika Ichki ishlar vazirligining Yong’indan muhofaza qilish Bosh boshqarmasi.

5. O’zbekiston Respublikasi energetika va elektrlashtirish Davlat aktsionerlik jamiyati.

Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligi korxonalarda xavfsiz ishlash, texnika xavfsizligi boyicha meyyor qoidalariga, sanoat sanitariyasi va mehnat gigiyenasiga hamda mehnat qonunchiligiga rioya qilish masalalarini nazorat qiladi. Har bir tarmoq o’z texnik inspektoriga ega.

“Sanoatkontexnazorat” agentligi bug’ qozonlarining to’g’ri ishlashini, bosim ostida ishlaydigan idishlarni, yuk ko’tarish mashinalari (ko’tarma kranlar, liftlar), ekskovatorlar, gaz uskunalari magistral quvurlari ishini va portlovchi moddalarni ishlatish, saqlash va tashish ishlarini nazorat qiladi.

Respublika sanitariya-epidemiologiya nazorati havo, suv va tuproqni ifloslanishdan ogohlantirish, shovqin va titrashni yo’qotish, tsexlarning sanitariya holatlarini yaxshilash (harorat, nisbiy namlik, yoritilganlik va h.k.) ishlarini nazorat qiladi.

Davlat Yong’in nazorati yong’inga qarshi tadbirlarni, ut o’chirish vositalarining holatini, yong’in haqida xabar berish vositalarining ishini nazorat qiladi.

O’zbekiston Respublikasi energetika va elektrlashtirish Davlat aktsionerlik jamiyati korxonalardagi energiya tizimlarining texnik ekspluatatsiyasini va xavfsizlik texnikasi qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladi.

Barcha ishlab chiqarish korxonalarida uch pog’onali nazorat amalga oshiriladi.

I pog’ona – har kuni usta jamoatchi-nazoratchi birgalikda tsexdagi ish joylarini aylanib chiqib, uchragan kamchiliklarni tuzatish choralarini ko’radilar.

II pog’ona – har hafta tsex boshlig’i katta jamoatchig’nazoratchi bilan birgalikda tsexdagi ish joylarini aylanib chiqib, uchragan kamchiliklarni tuzatish choralarini ko’radi.

 III pog’ona – oyda bir marta korxona bosh muhandisi mehnat muhofazasi muhandisi bilan birgalikda ish joylarini aylanib chiqadilar. Bu nazorat boyicha korxonada qaror chiqariladi.

Barcha korxona, tashkilot, muassasa, vazirliklar va tarmoqlarda mehnat muhofazasi qonunlari bajarilishining oliy nazorati. Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligiga yuklatilgan. 










2.1.3-ilova

Mavzu bo‘yicha bilimlarni mustahkamlash uchun topshiriq.

Hozirgi vaqtda har bir mamlakatda atrof borliq muhitini himoyalash uchun tabiatni saqlash boyicha qonunchilik ishlab chiqarishda va xalqaro mamlakat ichkarisida va xalqaro huquq doirasidagi tabiat muhofazasi huquqiy bo’limlari o’z aksini topgan va u tabiiy resurslarni va hayotni asrash muhitini huquqiy asosi hisoblanadi.

Birlashgan millatlar tashkiloti (BMT) 1992 yil iyul oyida Rio-de-Janeyroda atrof muhit va uning rivojlanishi boyicha bo’lib o’tgan konferentsiyada tabiatni himoyalashga huquqiy yondoshishning 2 ta asosiy printsipini Qonuniy mustahkamlab qoydi:

1.har bir mamlakatning atrof muhitni himoyalash boyicha samarali qonunchilikni yo’lga qoyishi. Ular tomonidan ilgari so’riladigan meyorlar, masalalar va yo’nalishlar atrof muhit va uni rivojlanishi, amalga oshiriladigan ishlar atrof muhitni muhofazasi boyicha real holatni aks ettirishi;

2. har bir mamlakat atrof muhitni ifloslantirilganlik uchun javobgarlik boshqa ekologik zarar yetkazganlik uchun zarar ko’rganlarga tovon to’lash boyicha milliy qonunchilikni ishlab chiqishi kerak. 

Tabiatni muhofaza qilishga huquqiy yondoshishning umumiy printsiplari barcha davlatlarni bir vaqtda va tabiatni saqlashning oqilona qonunchiligiga ega bo’lishini taqoza etadi. Shu sababli har bir mamlakatda tabiatni, ekologik muhitni buzish orqali odamlar sogligiga yetkazilgan zararlar uchun tovon to’lash boyicha va boshqa qonunlar qabul qilinishi zarur. Bu qonun jismoniy shaxslar uchun ham, xo’jalik faoliyati yulrituvchi istalgan shakldagi subyektga ham bir xil darajada ta’sir etishi lozim. 

Tevarak atrof tabiat muhitini huquqiy jihatdan muhofazalash deganda muhofaza obyekti va uni ta’minlovchi tadbirlar hisoblanadigan meyoriy aktlarni tayyorlash asoslash va amalda qo’llash tushuniladi. Bu tadbirlar jamiat va tabiat o’rtasidagi munosabatlarni tartibga solib turadigan ekologik huquqni tashkil etadi. 
Atrof muhitni himoya qilish va tabiiy resurslardan oqilona foydalanish murakkab va ko’p rejali muammolardir. Bu muammolarni yechimlari inson va tabiatni o’zaro munosabatlarini tartibga solinishi, ularni ma’lum Qonuniyatlarga, yo’riqnomaga va qoidalarga boysunishi bilan aloqadordir. Bizning mamlakatimizda bunday sistema qonunchilik tartibida o’rnatilgan.

Tabiatni huquqiy himoyalash davlat tomonidan o’rnatilgan huquqiy meyorlar majmui bo’lib, huquqiy munosabatlarni amalga oshirish natijasida paydo bo’ladi va ular tabiiy muhitni saqlash boyicha tadbirlarga tabiiy resurslardan oqilona foydalanishga, hozirgi va kelajak avlodlar manfaati uchun insonni o’rab turgan atrof muhitni, borliqni sog’lomlashtirilishiga qaratiladi. Davlat tadbirlarining bu sistemalari insonlar hayoti uchun zarur bo’lgan qulay sharoitlarni yaratish, saqlash va tiklashga va moddiy boyliklar ishlab chiqarishni rivojlantirishga yo’naltirilgan va huquqiy mustaxkamlangan. 

O’zbekistonda tabiatni huquqiy muhofazalash sistemasiga quyidagi qonuniy tadbirlar kiradi:

1. tabiiy resurslardan foydalanish, saqlash va rivojlantirish boyicha munosabatlarni huquqiy tartibga solish;

2. kadrlarni o’qitish va tarbiyalashni tashkil etish, tabiatni muhofazalash ishlarini moddiy texnik ta’minlash va moliyalashtirish;

3. Tabiatni muhofazalash talablari bajarilishi yuzasidan davlat va jamoyat nazorati; 

4. tartib buzarlarni qonuniy javobgarligi.

 (3.1.1)-Ilova

Sog‘lom turmush tarziga rioya qilishda  nimalarga e’tiborni qaratish lozim bo‘ladi. T-sxema orqali javob bering

	Sog‘lom turmush tarzi
	Sog‘lom turmush tarzining elementlari

	1.
	1.

	2.
	2.

	3.
	3.

	4.
	4.


Talabalar o‘z fikrlarini qo‘shishi va uni himoya qilishiga ruxsat beriladi. T-sxema guruhlar tomonidan muhokama qilinadi va guruh yetakchilari himoya qiladi. Guruhlar bir-birlarining chiqishlarini baholaydilar. 








3 (3.1.1) - Ilova 

FSMU texnologiyasi

4 (3.1.1) - Ilova

O‘quv topshiriq:

“Sog‘lom turmush tarziga rioya etishning mamlakat aholisi sog‘ligini saqlashdagi o‘rni?” savolni yo‘naltiruvchi uslubiy tavsiyalar yordamida jadvalda javob berish

	
Savol
	Sog‘lom turmush tarziga rioya etishning mamlakat aholisi sog‘ligini saqlashdagi o‘rni?

	(F) Fikringizni bayon eting
	 

	(S) Fikringiz bayoniga sabab ko‘rsating
	 

	(M) Ko‘rsatgan sababingizni isbotlovchi dalil keltiring
	 

	(U)Fikringizni umumlashtiring
	 


1.1.3-ilova

1. Aqliy hujum
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1.2.1-ilova
 2. Guruh ishlarini baholash jadvali.

	Guruh
	Javobning to‘liq va aniqligi 

 (1,0)
	Ma’lumotlarning aniq-ravshanligi

     (0,5)
	Guruhning har bir a’zosining faolligi

(0,5)
	Jami ballar
	Baho

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
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1.2.4-ilova
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1-ilova (3.1.)
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2-ilova (3.1.)


-ilova (3.1.)

                                                                                                  4-ilova (3.1.)

Guruh ishlarini baholash jadvali.

	Guruh
	Javobning to‘liq va aniqligi 

 (1,0)
	Ma’lumotlarning aniq-ravshanligi

     (0,5)
	Guruhning har bir a’zosining faolligi

(0,5)
	Jami ballar
	Baho

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
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1 -ilova(4.1.)

Muammola, kichik muammolar va xulosalarni ifodalash va qaror qabul qilish












2-ilova (4.1.)









Baholash mezonlari

	Mezonlar

	Talabaning ismi va familiyasi
	Baho
	O‘tilgan mavzu bo‘yicha bilimi
	Faolligi (qo‘shimchalar, savollar, javoblar)
	Muammoni echimi bo‘yicha takliflar
	Ballar yig‘indisi

	
	Ball
	0,8
	0,6
	0,6
	2

	
	%
	40
	30
	30
	100


5.3-ilova
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5.4-ilova
                                        Bahs qatnashchilarining bahosi 

(ekspert yoki o‘qituvchi tomonidan to‘ldiriladi)

	Talaba(FIO)
	Mavzuning to‘la yoritilganligi 

(max 2 ball)
	Chiqishning aniq va tushunarli bo‘lishi 

(max 2 ball)
	Muhokama vaqtida savollarga berilgan to‘g‘ri javoblar soni (har bir to‘g‘ri javobga  1 balldan)
	Ballar yig‘indisi

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


           5.5-ilova
Bahs(munozara) qatnashchisi uchun eslatmalari

4.1.8-ilova

“Aqliy hujum” usulining qoidalari:

Aqliy hujum qoidalari
-olg‘a surilgan g‘oyalar baholanmaydi va tanqid ostiga olinmaydi;

- ish sifatiga emas, soniga qaratiladi, g‘oyalar qancha ko‘p bo‘lsa 

   shuncha yaxshi;

- istalgan g‘oyalarni mumkin qadar kengaytirish va rivojlantirishga harakat qilinadi;

- muammo echimidan uzoq g‘oyalar ham qo‘llab-quvvatlanadi;

- barcha g‘oyalar yoki ularning asosiy mag‘zi (farazlari) qayd etish yo‘li bilan yozib olinadi;

- «hujum»ni o‘tkazish vaqti aniqlanadi va unga rioya qilinishi shart;

- beriladigan savollarga qisqacha (asoslanmagan) javoblar berish ko‘zda tutilishi kerak.
2-ilova 

Bahs ishtirokchilarini baholash mezonlari

	Baholash mezonlari           

  ( ballarda)
	Ma’ruzachilar

	
	1
	2
	3
	4

	1.Ma’ruza mazmuni (1,0):

-faollik; 

- bayon etishning ketma-ketlik tartibi, mantig‘i va tushunarligi;
- xulosalarning aniq bo‘lishi;
2. Foydalanilgan ma’lumotlarning yangiligi (0,5);

3. Ma’lumotlarni etkazish uchun foydalanilgan ko‘rgazma vositalari (0,4);

4. O‘tkazilish tartibini saqlashi (0,1).
	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	

	
	Taqrizchilar

	
	1
	2
	3
	4

	1.Ma’ruzaga qo‘shimcha kiritish   (0,5);

2. Ma’ruzaning kuchli va bo‘sh joylarini ayta olish (1,5).


	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	

	
	Bahs ishtirokchilari

	
	1
	2
	3
	4

	1. Bahsda faol ishtirok etish: 

har bir savolga– 0,1 ball

savol sifatiga – 0,3 ball

2. Qo‘shimcha kiritish – 0,5
	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	


3-ilova 
Bahs ishtirokchisiga eslatma:
1. Bahs munosabatlarni aniqlashtirish emas, balki muammolarni echish usuli hisoblanadi.

2. Boshqalarga ham gapirish uchun imkon berish uchun uzoq vaqt gapirma.

3. O‘ylagan fikrlaring nishonga tegishi uchun so‘zingni  taroziga solib ko‘r, o‘ylab gapir, hislaringni nazorat qil. 

4. Opponentnig fikrini tushunishga harakat qil, unga hurmat bilan qara.

5. Opponentning fikrlariga qarshilik qilmasdan, yumshoqlik bilan tuzatishlar kirit.

6. Faqat shu fan doirasida  va shu mavzuda bahs yurit.

5-ilova
Ishlab chiqarish jarayonida moddalarning texnogen aylanma harakati.

X – 
birlamchi xom ashyo;                         IMR – ikkilamchi moddiy resurslar;

T – atrof muhitga tarqalishi;                     IMR – ikkilamchi moddiy resurslar;

CH – chiqindilar;                                      IX – ikkilamchi xom-ashyo; 

ZR – zararsizlantirilmagan chiqindilar.

2-ilova 

Bahs ishtirokchilarini baholash mezonlari

	Baholash mezonlari           

  ( ballarda)
	Ma’ruzachilar

	
	1
	2
	3
	4

	1.Ma’ruza mazmuni (1,0):

-faollik; 

- bayon etishning ketma-ketlik tartibi, mantig‘i va tushunarligi;
- xulosalarning aniq bo‘lishi;
2. Foydalanilgan ma’lumotlarning yangiligi (0,5);

3. Ma’lumotlarni etkazish uchun foydalanilgan ko‘rgazma vositalari (0,4);

4. O‘tkazilish tartibini saqlashi (0,1).
	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	

	
	Taqrizchilar

	
	1
	2
	3
	4

	1.Ma’ruzaga qo‘shimcha kiritish   (0,5);

2. Ma’ruzaning kuchli va bo‘sh joylarini ayta olish (1,5).


	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	

	
	Bahs ishtirokchilari

	
	1
	2
	3
	4

	1. Bahsda faol ishtirok etish: 

har bir savolga– 0,1 ball  savol sifatiga – 0,3 ball 2. Qo‘shimcha kiritish – 0,5
	
	
	
	

	Jami:
	
	
	
	


3-ilova 
Bahs ishtirokchisiga eslatma:
1. Bahs munosabatlarni aniqlashtirish emas, balki muammolarni echish usuli hisoblanadi.

2. Boshqalarga ham gapirish uchun imkon berish uchun uzoq vaqt gapirma.

3. O‘ylagan fikrlaring nishonga tegishi uchun so‘zingni  taroziga solib ko‘r, o‘ylab gapir, hislaringni nazorat qil. 

4. Opponentnig fikrini tushunishga harakat qil, unga hurmat bilan qara.

5. Opponentning fikrlariga qarshilik qilmasdan, yumshoqlik bilan tuzatishlar kirit.

6. Faqat shu fan doirasida  va shu mavzuda bahs yurit.

5-ilova
1-mashg‘ulot

Ishlab chiqarish jarayonida moddalarning texnogen aylanma harakati.

X - birlamchi xom ashyo;                         IMR – ikkilamchi moddiy resurslar;

T – atrof muhitga tarqalishi;                     IMR – ikkilamchi moddiy resurslar;

CH – chiqindilar;                                      IX – ikkilamchi xom-ashyo; 

ZR – zararsizlantirilmagan chiqindilar.

2-ilova (1.)

  Xalqaro terrorizm o`zining yovuz niyatlarini turli terroristik harakatlari bilan amalga oshiradi.

3-ilova (1.)

Terrorizmga qarshi kurashda 2000 yilda "Terrorizmga qarshi kurash to`g`risida"gi qonunning 4 - moddasida terrorizmga qarshi kurashning asosiy printsiplari aniq ko`rsatib berilgan. Ular quyidagilardan iborat: 

	O‘zbekiston hududlari
	Asosiy tavsiflar:

	1. qonuniylik; 


	

	2.shaxs qonunlari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarining ustuvorligi; 


	

	3.terrorizmning oldini olish choralari ustuvorligi; 


	

	4. jazoning muqarrarligi; 


	

	5. terrorizmga qarshi kurashning oshkora va nooshkora usullarining ustuvorligi
	

	6.jalb etiladigan kuchlar va vositalar tomonidan terrorchilikka qarshi 

o`tkaziladigan operatsiiyaga rahbarlik qilishda yakkaboshchilik. 


	


                                                                                                                                                                                                                  4-ilova (1.)
	 “Aqliy hujum” qoidalari:

1. olg‘a surilgan g‘oyalar baholanmaydi va tanqid ostiga olinmaydi;

2. ish sifatiga emas, soniga qaratiladi, g‘oyalar qancha ko‘p bo‘lsa 

     shuncha yaxshi;

3. istalgan g‘oyalarni mumkin qadar kengaytirish va rivojlantirishga harakat qilinadi;

4. muammo echimidan uzoq g‘oyalar ham qo‘llab-quvvatlanadi;

5. barcha g‘oyalar yoki ularning asosiy mag‘zi (farazlari) qayd etish yo‘li bilan yozib olinadi;

6.«hujum»ni o‘tkazish vaqti aniqlanadi va unga rioya qilinishi shart;

beriladigan savollarga qisqacha (asoslanmagan) javoblar berish ko‘zda tutilishi kerak.


5-ilova (1.)

	KLASTER

      Katta varaqqa asosiy so‘zlar 1-2 so‘zdan iborat mavzuning nomi yoziladi.Ishtirokchilar bu asosiy tushunchalarning “yo‘ldosh”lari to‘g‘risida o‘ylaydilar va uning yonidan kichikroq aylanaga olib yozadilar va uni “asosiy”  chiziqlar bilan tutashtiradilar. Bu “yo‘ldosh” so‘zlarning yana “kichikroq yo‘ldoshlari” bo‘lishi mumkin va hokazo. Ishtirokchilar fikri bo‘yicha ushbu mavzuga bog‘liq so‘zlar va jumlalar yoziladi.

KLASTERLARNI TUZISH QOIDALARI:

1. Xayolingizga kelgan hamma fikrlarni yozing. G‘oyalarning sifatida haqida o‘ylamasdan, shunchaki ularni yozib qo‘ying.

2. Yozishni to‘xtatib qoluvchi orfografiya va boshqa omillarga e’tibor bermang.

3. Berilgan vaqt tugamaguncha yozishdan to‘xtamang. Agar xayolingizga g‘oyalar kelmay qolsa, yangi g‘oyalar paydo bo‘lguncha qog‘ozda chizib turing.

4. Ko‘proq aloqalar chizishga harakat qiling. G‘oyalar sonini  va ular orasidagi bog‘liqlikni chegaralamang. 


Yong’in xavfsizligi ishlarini tashkil qilishning inson hayoti va faoliyatidagi obektiv zarurligini  aqliy hujum qoidasi asosida yoritish.

6 (1.1.1) - Ilova

	BLITS-SO‘ROV

Mavzuni jonlantirish uchun savollar:
1. Yong’in deganda nima tushuniladi?

2. Yong’inning davomiyligi nimalarga bog’liq?

3. Yong’inning xavfli va zararli omillari nima?

4. Yong’inni o’chirish moddalariga nimalar kiradi?

5. Yong’inni o’chiruvchi moddalarning klassifikatsiyasini ayting?

6. Yong’inni oldini olish tadbirlarini ayting?

7. Ishlab chiqarishda ishlatiladigan moddiylar yonish xususiyati boyicha necha turga bo’linadi va ular qaysilar?

8. Yong’in xavfli zonalarga qanday zonalar kiradi?

9. O’t o’chirgichlarlarning vazifasi nima?

10. Yong’inni aniqlashning avtomatik vositasi nima?





2.1.1-ilova

	Mavzuni jonlantirish uchun savollar
1. Ishlab chiqarish jarohatlarining tashkiliy xarakterdagi sabablarini sanang?

2. Ishlab chiqarish jarohatlarining texnik xarakterdagi sabablarini sanang?

3. Texnik xarakterdagi jarohatlarning profilaktikasiga nimalar kiradi?

4. Qon oqish jarohatlari qanday bo’ladi?

5. Arterial qon oqishda jgut jarohat joyining qayeridan bog’lanadi?

6. Jarohatlanganlarga birinchi yordamni kim ko’rsatishi lozim?

7. Yurak urishi to’xtaganda belgilangan tartibda ko’krak qafasi minutinga necha marta bosiladi?

8. Kuyish necha guruhga bo’linadi?

9. Quyosh urishi qanday sodir bo’ladi?

10. Ko’p qon oqish bilan bog’liq jarohatlangan kishiga birinchi yordam ko’rsatilgandan so’ng qancha vaqt davomida tibbiyot muassasasiga yetkazish lozim?


2.1.2-ilova

T-sxemadan foydalanib baxtsiz hodisalarda shikastlanganlarga birinchi yordam ko’rsatishning ilmiy asoslarini yozib chiqing.

1. Birinchi yordam                             7. Burama

2. Rezina                             

8. Jgut

3. Vena


                     9. Arterial

4. Kapillyar qon oqish


10. Zahar

5. Sun’iy nafas.                                  11. Massaj

 6. Taxtakash





 Birlamchi tibbiy yordam ko’rsatish asoslarining ilmiy asoslari
	        To‘g‘risi
	    Noto‘g‘risi

	1.                                                                  
	1.                                                              

	2.                                                                  
	2.                                                                  

	3.
	3.


2.1.5-ilova

Mavzu bo‘yicha mustaqil o‘rganish uchun topshiriq

Baxtsiz hodisalarda birinchi tibbiy yordam ko’rsatishga oid tushunchalarni klaster  usulida tayyorlab kelish (tayyorlash usuli beriladi).

[image: image142.emf] 

   


2.1.6-ilova

Pinbord  texnikasi


1-ilova 
	Muammoni hosil qilish 
	Yakunlovchi xulosalar

	Kichik muammolarni hosil qilish 
	Echimlar tarkibi 
	Xulosalar

	
	
	

	
	
	


1-ilova 

Bahs-munozarali laboratoriya mashg‘ulotning rollar bo‘yicha 

o‘tkazilish tartibi:

Olib boruvchi o‘qituvchining hamma vazifalarini o‘ziga oladi – muhokama borishiga rahbarlik qiladi, dalillarning isbotlanishiga, tushuncha va atamalarning aniqligiga, muomalasiga e’tibor beradi.  Ma’ruza bilan chiqqanda tartib bilan borishini qattiq nazorat qiladi.

Taqrizchi umuman ma’ruzani ta’riflab beradi va ketma-ketlik tartibi, bayon etilishining mantiqan to‘g‘riligi va tushunarliligi, xulosalarning aniqligi kabi mezonlar asosida ma’ruzaning ijobiy tomonlarini ta’kidlaydi.

Bahsning o‘tkazilish tartibi:
Olib boruvchi ma’ruza mavzusini e’lon qiladi va ma’ruzachiga so‘z beradi. 

Ma’ruza 8 minut davom etadi.

Taqrizchi  - chiqish qiladi - 5 minut
Jamoa bo‘lib muhokama qilish – 10 minut

2-ilova 
Bahs ishtirokchisiga eslatma:

Bahs munosabatlarni aniqlashtirish emas, balki muammolarni echish usuli hisoblanadi.

Boshqalarga ham gapirish uchun imkon berish uchun uzoq vaqt gapirma.

O‘ylagan fikrlaring nishonga tegishi uchun so‘zingni  taroziga solib ko‘r, o‘ylab gapir, hislaringni nazorat qil. 

Opponentnig fikrini tushunishga harakat qil, unga hurmat bilan qara.

Opponentning fikrlariga qarshilik qilmasdan, yumshoqlik bilan tuzatishlar kirit.

Faqat shu fan doirasida  va shu mavzuda bahs yurit.

3-ilova 
Blits-so‘rov.  Talabalar bilimini faollashtirish uchun savol va topshiriqlar:
1-mashg‘ulot

1. Shovqin necha turga bo‘linadi?

2. Shovqinning insonga zararli omillari qanday?

3. Shovqin qanday asbob bilan o‘lchanadi?

4. Transport shovqini nima?

5. Shovqin nima, uning zararli ta’siridan qanday himoyalanish mumkin?

2-mashg‘ulot

6. Ishlab chiqarishda titrash, uning organizmga ta’siri va uning zararli ta’siridan himoyalanish haqida tushunchangiz?

7. Ultra va infratovushlar nima?

8. Shovqin darajasini normada bo‘lishini qaysi tashkilot  nazorat qiladi?

9. Shovqin qanday kasbiy kasalliklarni keltirib chiqaradi?

10. Korxonalarga akustik ishlov berish nima?









































































HAYOT  FАОLIYATI  ХАVFSIZLIGI FАNIDAN  TEST SAVOLLARI

1. Shovqinlar qaerlarda ko’p uchraydi?

*A) Shaharlarda.         V) Tog’larda.        S) Qishloqlarda.          D) O’rmonlarda.
2. Texnika xavfsizligi nima?

A) Ishchilarning  extiyojlari va himoya vositalari.
V)  Ishchilarning korxonaga moddiy zarar yetkazishi.
*S) Ishchilarning xavfli ishlab chiqarish omillari ta‘siridan asrab qolishga qaratilgan chora tadbirlardir.
D) Ishchilarni jismoniy himoya qilish chora tadbirlari va vositalaridir
3. Mehnat qonunchiligi asoslari nimani boshqaradi?.

A) Huquqiy me‘yorlar majmuasi bo’lib, ishchi va xizmatchilarning mehnatga haq olishlarini boshqaradi.
*V) Huquqiy me‘yorlar majmuasi bo’lib, ishchi va xizmatchilarning mehnat munosabatlarini boshqaradi.
S) Korxonada yong’in xavfsizligini boshqaradi.
D) Texnika xavfsizligini ta‘minlaydigan huquqiy meyorlar majmuasidir.
4. O’zbekiston Respublikasi  energetika va elektrlashtirish Davlat aktsionerlik jamiyatining vazifasi nimalardan  iborat?

A)  Korxonada issiqlik taminotini energiya tizimlarini va xavfsizlik qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladilar.
V)  Bu tashkilot korxonalarda mashina va jihozlar ishlashini nazorat qiladi.
S)  Bu tashkilot o’t o’chirish vositalarini nazorat  qiladi va xavfsizlik qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladilar.
*D) Bu tashkilot korxonalardagi energiya tizimlarining texnik ekspluatatsiyasini va xavfsizlik  qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladilar. 
5. Barcha  korxona, tashkilotlarda mehnat muxofazasi qonunlari bajarilishining oliy nazorati qaysi vazirlikka yoki tashkilotga yuklatilgan?

A) Davlat soliq qumitasiga va Mehnat vazirligiga.
*V) O’zbekiston Respublikasi Mehnat va aholini ijtimoiy muhofaza qilish vazirligiga.
S) O’zbekiston Respublikasi madaniyat vazirligiga va Mehnat vazirligiga.
D) Ichki ishlar vazirligiga va Mehnat vazirligiga.
6. Shovqin nima va shovqin kuchi nima bilan o’lchanadi?

A) Bu chayqalishdir va bosim bilan. 
    S) Bu kattalikdir va temperatura bilan.
*V) Bu tovushdir va ditsebil bilan. 
    D) Bu bosimdir va inertsiya kuchi bilan.
7. Bir pog’onali nazorat qanday amalga oshiriladi?

A) Har uch kunda usta jamoatchi nozir bilan tsexni aylanishadi, kamchiliklarni aytishadi.
V) Har ikki kunda bir marta usta tsexni aylanib chiqadi, uchragan kamchiliklarni tuzatish choralarini ko’rishadi.
*S) Har kuni usta jamoatchi nozir bilan tsexdagi ish joylarini aylanib chiqishadi, kamchiliklarni tuzatishadi.
D) Har besh kunda usta tsexlarni aylanib chiqadi, uchragan kamchiliklarni tug’irlashadi.
8. Changning zararli ta‘siri qanaqa kasb kasalliklariga olib kelishi mumkin?

A) Bosh og’rig’i va konyuktivit (ko’z) kasalligiga.
*V) Pnevmakonioz (o’pka) va konyuktivit (ko’z)  kasalligiga.
S) Asab kasalligiga va pnevmakonioz (o’pka)  kasalligiga.
D)  Bosh og’rig’i va pnevmakonioz (o’pka) kasalligiga
9. Elektr tokini inson organizmiga ta‘siri necha gruppaga bo’linadi va qanday ta‘sir qiladi?

A) 2 gruppaga, biologik, fiziologik
*V) 3 gruppaga, biologik, elektrolitik, termik
S) 4 gruppaga, termik, biologik, elektrolitik, bakteriologik
D) 3 gruppaga, izoxarik, izobarik, termik
10. Ishlab chiqarishdagi zararli omil nima?

A) Ishchilarga ish vaqtida ta‘sir etib kasallanishga olib kelmaydigan omil.
V) Korxonaning ishlab chiqarish sur‘ati pasayishi va ish vaqtida shikastlanishga olib keladigan omil.
S) Ish vaqtidagi  ishchilarga bevosita ta‘sir etadigan tabiiy ofatlar va boshqalar.
*D) Ishchilarga ish vaqtida ta‘sir etib, kasallanishga yoki ish qobiliyatini pasayishiga olib keladigan omil.
11.  Shikastlanishga berilgan tug’ri ta‘rifni aniqlang.

A) Ishchilarga tan jarohati yetishi.
V) Ishchining tabiiy ofat natijasida shikastlanishi yoki teri qoplamining bir butunligining buzilishi.
*S) Ishlab chiqarishdagi zararli yoki xavfli omil natijasida inson a‘zolari yoki teri qoplami fiziologik bir butunligining buzilishi.
D) Ishlab chiqarishdagi zararli yoki xavfli omil natijasida inson a‘zolari yoki teri qoplamasi gigienik bir butunligining buzilishi.
12. Har bir binoda evakuatsiya (havfsiz joyga ko’chirish) eshigi va yo’llari kamida nechta bo’lishi kerak?

A) 3 ta.
                 S) 5ta.
V) 4 ta.    
*D) 2 ta.
13. Shaxsiy himoyalanish vositalariga nimalar kiradi?

A) Ish kiyimi, asboblar, qo’lqoplar va jihozlar.
*V) Ish kiyimi, poyafzal, gazniqob, shlem, qo’lqop, ko’zoynak va boshqalar.
S) Ish kiyimi, arra, bolta, pichoq, qo’lqoplar va boshqalar.
D) Ish kiyimi, kaska, qo’lqop, taxta, himoyalovchi kremlar va boshqalar.
14. Kasb kasalligi qanday kasallik?

*A) Kishi organizmiga ish sharoitlarining zararli tasiri natijasida kelib chiqqan kasallik.
V) Kishi organizmiga bakteriologik qurollar natijasida kelib chiqqan kasallik.
S) Kishi organizmiga xavfsizlik qoidalariga rioya qilmaslik natijasida kelib chiqqan kasallik.
D) Kishi organizmida tabiiy ofatlar natijasida kelib chiqqan kasallik. 
15. Jaroxatlarni nechta turi bo’ladi?

A) 4 tur 1.mexanik 2.ezilish. 3.kimyoviy. 4.xar-xil jaroxatlar.
*V) 2 tur 1.ishlab chiqarish jaroxatlari. 2.maishiy jaroxatlar.
S) 5 tur 1.mexanik 2.ezilish.3.kimyoviy.4.xar-xil.5.maishiy jaroxatlar.
D) 3 tur 1.ishlab chiqarish jaroxatlari. 2.maishiy jaroxatlar. 3.kimyoviy.
16.18 yoshga to’lmagan xodimlarga kamida necha kalendar kundan iborat yillik ta‘til beriladi?

A) 26 kalendar kun
*S) 30 kalendar kun
V) 29 kalendar kun
  D) 27 kalendar kun
17.Mexnat muxofazasi muxandisi zimmasiga qo’yidagilardan qaysi vazifalar kiradi?

*A) Yo’riqnomalar tayyorlash, ishchilar ishini nazorat qilish, boshlang’ich yo’l yo’riqlar berish, buyruq farmoyishlar loyixalarini tayyorlash.
V) Yo’riknomalar tayyorlash, ishchilar ishini nazorat qilish.
S) Boshlang’ich yo’l yo’riqlar berish, buyruq farmoyishlar loyixalarini tayyorlash.
D) Yo’riqnomalar tayyorlash, ishchilar ishini nazorat qilish, boshlang’ich yo’l yo’riqlar berish.
18.Ish joylaridagi mikroiqlim omillarini qaysilar tashkil etadi?

A) 3 xil. 1. harorat. 2.shamol tezligi. 3.atmosfera bosimi.
V) 3 xil. 1. harorat. 2.nisbiy namlik. 3.atmosfera bosimi.
S) 4 xil. 1. harorat. 2.nisbiy namlik. 3.atmosfera bosimi. 4.issiklik.
*D) 4 xil. 1. harorat. 2.nisbiy namlik. 3.atmosfera bosimi. 4.hvoning tezligi.
 19. O’n sakkiz yoshga to’lmagan  shaxslarni ishga qabul qilish mexnat kodeksining nechanchi moddasida ko’rsatilgan talabga rioya etilgan holda bajariladi?

A) 247 modda.


  S) 242 modda
V) 234 modda


*D) 239 modda
20.Mexnat muxofazasi bu – . . . 

A) Ish jarayonida insonning mexnat sharoitini va xavfsizligini ta‘minlashga yo’naltirilgan texnik va gigienik chora tadbirlardir.
*V) Ish jarayonida insonning mexnat kobiliyatini va xavfsizligini  ta‘minlashga yo’naltirilgan qonunlar majmuasi,tashkiliy,texnik,gigienik va profilaktika tadbirlari hamda vositalaridir.
S) Insonni tabiiy ofatlardan himoya qilish, texnik,gigienik va profilaktika tadbirlari xamda vositalaridir.
D) Shaxsiy gigienaga rioya qilish texnik,gigienik va profilaktika tadbirlari xamda vositalaridir.
21. O’zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining vazifasi nimadan iborat?

*A) Ishchi va xodimlarni mexnatga doir huquqlarini va mehnatga doir munosabatlarni himoya qilishni tartibga soladi.
V) Mehnatga haq tulashni har doim nazorat qiladi.
S) Insonlar mehnati va havfsizlik texnikasi qonun qoidalariga rioya qilishni nazorat qiladi.
D) Ishchi va xodimlarni mehnat qilishini, ishlab chiqarish sanitariyasi va yong’in xavfsizligini nazorat qiladi.   
22.Ish joyida o’tkaziladigan yo’riqnomadan  maqsad nima?

A) Texnika xavfsizligi qoidalariga rioya qilish.
V) Ishchining xavfsizlik texnikasi bo’yicha malakasini oshirish va boshqalar.
*S) Xar bir ishchini tugri va xavfsiz ish usullariga urgatish.
D) Korxonada yong’indan muxofaza qilish bo’yicha o’qitish.
23.Mexnat kodeksi nechanchi yil qabul qilingan va nechta moddadan iborat?

A) 1994 yil 6 may, №140-2, 280 moddadan.          S) 1993 yil 2 yanvar, №4-1, 284 moddadan
V) 1996 yil 1 dekabr, №151-1, 260 moddadan.   * D) 1995 yil 21 dekabr, №161-1, 294 moddadan
24. Ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisa nima?

A) Ish vaqtidagi tabiiy ofatlar.

S)Ish vaqtida xavf xatarlardan himoyalanish.
*V)  Ish vaqtida yuz beradigan favqulotda xodisa.
D) Ish vaqtidagi yong’inlar.    
25. Filtrlarning ishga yaroqsiz bo’lib qolganligining belgisi nimadan iborat? 

*A) Nafas olishning qiyinlashishi.
S) Hansirash.
V) Ko’z yoshi oqishi.


D) Bosh og’rig’i.
26 «Mexnatni muhofaza qilish» to’grisidagi qonun qachon qabul qilingan va nechta moddadan iborat? 

A) 1994yil 16 may, 30 moddadan

 S) 1992yil  28 avgust, 25 moddadan
V) 1996yil  1aprel, 35 moddadan

*D) 1993yil  6 may, 29 moddadan  
27. Klinik o’lim necha minut davom etadi?

A) 4-5 minut.
      S) 7-8 minut.
*V) 4-6 minut.
      D) 5-6 minut.
28. Tok urishi necha darajaga bo’lib o’rganiladi?

A)  3  darajaga bo’lib o’rganiladi.
   S)  5  darajaga bo’lib o’rganiladi.
*V)  4  darajaga bo’lib o’rganiladi.
   D)  6  darajaga bo’lib o’rganiladi.
29. Mexnat muxofazasining vazifasi nimadan iborat?

*A) Zararli va xavfli ishlab chiqarish omillarining ishlovchilarga tasirini eng kam darajaga keltirishga imkon beradigan chora tadbirlarni ko’rishdan iborat.
V)  Suv va havoni ifloslanishdan saqlashdan iborat.
S) Inson sog’lig’ini va havo musaffoligini saqlashdan iborat.
D) Zarali va xavfli ishlab chiqarish omillarining ishlovchilarga  tasirini umuman  yo’qotishga imkon beradigan  chora-tadbirlarni ko’rishdan iborat.
 30.Ishlab chiqarish sanitariyasi bu -

A) Ishlab chiqarishdagi  zararli omillar tasirini kamaytirish choralari.
V) Ishlab chiqarishdagi foydali munosabatlar va ish joyidagi zararli omillarni kamaytirish.
*S)Ishlab chiqarishdagi zararli omillar ta‘sirini oldini oladigan chora tadbirlar va texnika vositalari majmuasi
D) Ish joyini toza saqlash va texnika vositalari majmuasi.     
31. Zararli omillarga nimalar kiradi?

A) Tabiiy ofatlar va neft maxsulotlari. 
V) Yer qimirlash, chaqmoq, dul, chang, shovqin, titrash va kuchli yoritilganlik 
*S) Neft mahsulotlari, mineral ug’itlar, chang, shovqin, titrash, iqlim sharoiti va boshqalar.
D) Yuk kutarish, moslamalari, tabiiy ofatlar, neft mahsulotlari.
32. Tsex havosining harorati yuqori bo’lganda qon tomirlar kengayib teriga qon meyordan ko’p kela boshlaydi va atrof muhitga issiqlik uzatish birmuncha ko’payadi kishi terlaydi, buning natijasida organizm uchun zarur bo’lgan tuzlar ham ter bilan chiqib ketadi. Shuning uchun issiq tsexlarda …………... ?

A) Vaqti-vaqti bilan derazalar ochilib xonalar shamollatiladi.
*V) Sal shurlangan gaz suvlar beriladi.
S) Toza gazlanmagan suv beriladi.
D) Ishchilarni yengilroq kiyinishga tavsiya qilinadi.
33. Qaysi qatordagi o’t o’chirgichlar karbonat kislotali o’t o’chirgichlar sirasiga kiradi?

A) KHKO’O’-10, KKO’O’-10.

                 S) US- 8M, US-8MD, UF-40;
V) KO’O’-1, KO’O’-2, KO’O’-25, KO’O’-8.   
*D) UO’O’-2; UO’O’-2A; UO’O’-5; UO’O’-8; UO’O’-2MM.
34. Fukarolarga haftasiga necha soatdan ishlashlariga ruxsat etiladi?
A) 40 soatdan.

  S) 39 soatdan.
*V) 41 soatdan.

  D) 42 soatdan.
35. Yongin xavfsizligi bu -

A) Korxonada yong’in chiqishi, moddiy boyliklarni asrab qolish.
V) Suniy yong’in paydo bo’lishi va insonning moddiy boyliklarini muxofaza qilish.
*S) Korxonada yong’in paydo bo’lishini oldini olish, insonning moddiy boyliklarini muxofaza qilish. 
D) Moddiy boyliklarni asrash, yong’inga qarshi kurashish. 
36. Shaxsiy himoyalanish  vositalari nimaga xizmat qiladi?

A) Faqat xotin-qizlarni muxofaza qilishga xizmat qiladi.
*V) Bir xodimni muxofaza qilishga xizmat qiladi.
S) Texnik vositalarni muxofaza qilishga  xizmat qiladi.
D) Moddiy boyliklarni himoya qilishga xizmat qiladi.
37. O’zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining qaysi bob va moddalarida mehnatni muxofaza qilish masalalari bayon etilgan.

*A) IX va X boblarining bir qancha moddalarida 
V) IX va XI boblarining bir qancha moddalarida
S) IX va XII boblarining bir qancha moddalarida
D) IX va XIII boblarining bir qancha moddalarida
38. Chang zarrachalarining o’lchamlariga binoan, barcha sanoat turlarining changlari nechta va qanday tasnif guruxlariga bo’linadi?

A) 3ta I.-juda yirik chang;II.-yirik chang;III.-urta yiriklikdagi chang.
V) 4ta I.-juda yirik chang;II.-yirik chang;III.-urta yiriklikdagi chang;IV.-mayda chang.
*S) 5ta I.-juda yirik chang;II.-yirik chang;III.-urta yiriklikdagi chang;IV.-mayda chang;V-juda mayda chang.
D) 5ta I.-juda yirik chang;II.-yirik chang;III.-urta yiriklikdagi chang;IV.-mayda chang;V-engil chang.
39. Insonlarni oftob urganda qanday chora – tadbirlar qo’llash kerak?

A) Dori ichirish kerak, soya joyga olib o’tish kerak.
V) Ustidan suv qo’yish kerak, muzdek ichimliklar ichirish  kerak.
C) Birinchi tibbiy yordam berish kerak.
*D) Suv, muzdek ichimliklar ichirish, boshiga sovuq suvda namlangan doka qo’yish kerak.
40.Elektr toki ta‘sirida kuyish necha xil va qanaqa bo’ladi?

A) 2 xil.1.engil kuyish.2.urtacha og’irlikdagi kuyish. 
V) 4 xil 1.engil kuyish.2.urtacha og’irlikdagi kuyish.3.og’ir kuyish.4.juda og’ir kuyish. 
*S) 3 xil 1.engil kuyish.2.urtacha og’irlikdagi kuyish.3.og’ir kuyish. 
D) 5 xil. 1.engil kuyish.2.urtacha og’irlikdagi kuyish.3.og’ir kuyish.4.biologik kuyish.5.juda og’ir kuyish. 
41. KHKO’O’ –10 o’t o’chirgichlarida elektr uskunalaridan chiqqan alangani o’chirish mumkinmi?

A) mumkin

S) ba‘zi hollarda
*V) mumkin emas

D) faqat yoz oylarida mumkin.
42. Changlar qanaqa  changlardan kelib chiqqan?

*A) organik, meneral,  aralashma changlardan.  
S) meneral, tabbiy, organik changlardan.
V) anorganik, ximiyaviy,aralashma changlardan.               D) tabiiy, ximiyaviy, organik changlardan.
43. Elektr xavfsizligi  qanday tizim?

*A) Kishilarni elektr toki, elektr yoyi, elektromagnit maydonining xavfli xamda  zararli ta‘siridan muxofaza qilishni ta‘minlaydigan tashkiliy va texnik chora tadbirlar tizimi.
V) Kishilarni tok urishidan asrash chora tadbirlari tizimi.
S) Ishchilarni tok urishini cheklaydigan umumiy va texnik chora tadbirlar tizimi.
D) Kishilarni elektr yoyi, elektr tokidan muxofaza qiladigan xamda ogoxlantirib turuvchi tashkiliy va texnik chora tadbirlardir.
44.Ishlab chiqarish jaroxatlari  necha turli bo’ladi?

A) 2 turli  1.mexanik.2.kimyoviy.
*V) 5 turli.1.mexanik.2.kimyoviy.3.issiqlik.4.elektrik.5.aralash jaroxatlar. 
S) 4 turli  1.mexanik.2.kimyoviy.3.issiqlik.4.elektrik.
D) 3 turli  1.mexanik.2.kimyoviy.3.issiqlik.
45. Kasbiy kasallik qanday sharoitlarda hosil bo’ladi?

A) Ishlovchining o’ziga bo’lgan e‘tiborsizligi oqibatida hosil bo’ladi?
V) Texnika xavfsizligi qoidalariga rioya qilmaslik natijasidahosil bo’ladi.
*S) Ishlovchi uchun  ish sharoitlarining zararli ta‘siri natijasida  hosil bo’ladi.
D) Mehnat sharoitlarining og’irligi natijasida hosil bo’ladi.
46. Jarohat bu- 

A) Qon oqishi va tashqi tasir ostida shikastlanishidir.
B) Bosh og’rig’i va to’qimalarni kutilmagan holatda tashqi tasir ostida shikastlanishidir.
S) Tana a‘zolari va to’qimalarining zararlanishi va kuyishidir.
*D) Tana a‘zolarini va to’qimalarni kutilmagan holatda tashqi ta‘sir ostida shikastlanishidir.
47. Davriy yo’riqnoma kim bilan yoki necha kishi bilan  o’tkazilishi mumkin?

*A) Yakka tartibda va gurux bilan.

S)  10 kishi bilan 
V)  5 kishi bilan



D) Jamoa bilan yoki 2 kishi bilan
 48. Mehnat muhofazasi  talablari va qoidalarining buzilishlarini bartaraf etish haqida bo’linmalar, xizmatlar rahbarlariga ko’rsatmalar berish, xavf paydo bo’lganda ishni tuxtatish, talabga javob bermaydigan uskuna, jixozlar, moslamalarni foydalanishdan chiqarish. Ishlab chiqarish bo’limining raxbari bilan birgalikda xavfsizlik talablari va qoidalarini buzganlarni vaqtincha ishdan chetlatish kabi xuquqlar kimga berilgan?     

A) Korxona boshlig’iga.

 S) Bosh muxandisga va tsex boshlig’iga.
V) Bosh muxandisga.

*D) Mehnat muxofazasi muxandisiga.
49.O’zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining qaysi moddasida 18 yoshga to’lmagan shaxslarni og’ir, zararli, xavfli mexnat sharoitlarida ishlatish mumkin emasligi haqida bayon etilgan?

*A) 241 modda

S) 245 modda
V) 243 modda 

D) 246 modda
50. Jarohatlarni tadqiq qilish turlari necha xil va qanaqa?

A) 3 xil  1.statistik turi.2.monografik turi.3. iqtisodiy turi.
*V) 4 xil  1.statistik turi.2.monografik turi.3.topografik turi. 4.iqtisodiy turi.
S) 2 xil  1.topografik turi.2. iqtisodiy turi.
D) 5 xil.1.statistik turi.2.monografik turi.3.topografik turi.4.iqtisodiy turi.5.umumiy turi.
51. Xodimlarni xavfsiz ish usullariga o’qitish va ularni tashkil qilish bo’yicha umumiy raxbarlik va javobgarlik kimlarga yuklanadi?

A) Bosh muxandisga va korxona rahbariga.
V) Tsex boshlig’iga va mexnat muxofazasi bo’yicha muxandisga.
S) Jamoatchi nozirga va bosh muxandisga.
*D) Korxona raxbarlariga va boshqaruv tashkilotlariga
52. Ishlovchilar uchun zararli ish sharoitining ta‘siri natijasida............... hosil bo’ladi.

*A) Kasbiy kasalliklar 

S) Jaroxatlanish
V) Toliqish 


D) Har-xil changlar
53. Badanning ayrim joylarining kuyishi, qon tomirlari, asab va boshqa tuqimalarining qizishiga ............................... deyiladi.

A)  Biologik ta‘sir 
  S)  Elektrolitik ta‘sir 
V)  Elektrooftalmiya 
*D)  Issiqlik ta‘siri  
54. Filtrlovchi resperatorlar vazifasiga ko’ra necha xilga bo’linadi?

A) 2 xilga  1.changlardan himoyalovchi.2.gazlardan himoyalovchi.  
V) 5xilga.1.changlardan himoyalovchi.2.gazlardan himoyalovchi. 3.universal. 4.tutunlardan himoyalovchi.5.xar xil shamollardan himoyalovchi. 
*S) 3xilga. 1.changlardan ximoyalovchi. 2.gazlardan ximoyalovchi. 3.universal.  
D) 4xilga.1.changlardan ximoyalovchi. 2.gazlardan ximoyalovchi. 3.universal. 4.tutunlardan ximoyalovchi. 
55. Kirish yo’riqnomasi gurux bilan o’tkazilganda eshituvchilar soni nechta kishidan oshmasligi kerak?

A) 15 kishidan
       S) 20 kishidan
V) 11 kishidan
      *D) 10 kishidan
56. Qonning va boshqa organik suyuqliklarning qurishiga hamda ularning fizik-ximik tarkibining buzilishiga ....................... deyiladi.

A)  Biologik ta‘sir 
    *S)  Elektrolitik ta‘sir 
V)  Elektrooftalmiya 
     D)  Issiqlik ta‘siri  
57.Respiratorlarning  vazifasi nimadan iborat?

A) Nafas olishni osonlashtiradi.


V) Havoni so’rib oladi.
S) Havoni isitadi va nafas olishni osonlashtiradi
*D) Nafas olish mumkin bo’lgan xavoni zararli aralashmalardan tozalaydi.
58.Kirish yuriqnomasini kim o’tkazadi?

A) Korxona rahbari
*S) Bosh muxandis
V) Tsex boshlig’i

  D) Mehnat muxofazasi bo’yicha mas‘ul xodim
59.18 yoshga to’lmagan o’smirlarni ish vaqtidan tashqari va dam olish kunlari ishlarga jalb qilish mumkin emas. Bu qaysi modda?

*A) 245 modda. 

S) 247 modda.
V) 246 modda.

D) 241 modda.
60. Organizmning tirik to’qimalarining yallig’lanishi va asabiylashishiga ...................... deyiladi. 

*A)  Biologik ta‘sir 
S)  Elektrolitik ta‘sir 
V)  Elektrooftalmiya 
D)  Issiqlik ta‘siri  
61. O’zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksiga nechanchi yildan boshlab amal qilina boshlandi.

A)1995 yil 21 dekabr.           S) 1995 yil 22 dekabr.
*V) 1996 yil 1 aprel.            D) 1996 yil 2 fevral.
62.   Elektr toki shikastlanishi turlari yozilgan to’g’ri qatorni toping?

A) 1.Og’ir kuyish. 2.Yengil kuyish. 3. O’rtacha kuyish.4 elektr izlari
V)  1.Og’ir kuyish. 2.Elektr izlari 3. Terining metallanishi.
S) 1.Elektr izlari. 2.Elektr tokidan kuyish. 3. O’rtacha kuyish. 4. Og’ir kuyish.
*D) 1.Elektr tokidan kuyish. 2. Elektr izlari. 3. Terining metallanishi. 4. Mexanik shikastlanishlar. 
63. Organizm orqali elektr o’tganida tirik to’qimalarning asabiylashishi natijasida mushaklarning ixtiyorsiz ravishda tortishib qolishiga ….......................  deyiladi.

*A) Elektr toki urishi           S) Klinik o’lim
V) Og’ir kuyish                          D) Mexanik shikastlanish
 64.Mashina va dastgoxlarda himoyalovchi yerga ulashdan maqsad nima? 

A) Xodim bexosdan tegib ketganda og’ir kuyishdan saqlanishdir.
*V) Ishchi bexosdan tegib ketganda qobiqqa o’tgan tok urishidan saqlanishdir.
S) Ishchi xodimlarni yong’inlar xalokatidan saqlashdan iborat.
D)  Ishchi xodimlarni mashinalarga ta‘lluqli turli xil tabiiy ofatlardan saqlashdan iborat..
65. Xodimga xayfsan berish, ishdan chetlashtirish, o’rtacha oylik ish haqining 20% idan ortiq bo’lmagan miqdorda jarima solish va mexnat shartnomasini bekor qilish bu...........  

*A) Ma‘muriy javobgarlik.        S) Jinoiy javobgarlik.
V) Moddiy javobgarlik.               D) Hamma javoblar to’g’ri.
66. SHaxsiy ximoya vositalari vazifalariga ko’ra necha turga bo’linadi?

A) 10 ta

  S) 12 ta
V) 9 ta

*D) 11 ta
67.«Mehnatni muhofaza qilish to’g’risidagi» qonunni buzgan shaxslarni nazorat tashkilotlari tomonidan belgilangan miqdorda jarima to’lashga yoki keltirilgan moddiy zararni qoplashga majbur qilish bu...........   

A) Ma‘muriy javobgarlik.             S) Jinoiy javobgarlik.
*V) Moddiy javobgarlik.               D) Hamma javoblar to’g’ri.
68. Elektr o’tkazmaydigan buyumlar  nimadan tayyorlanadi?(masalan:  qo’lqop, kalish)

*A) elektr o’tkazmaydigan maxsus rezinalardan
V) elektr o’tkazmaydigan maxsus draplardan
S) elektr o’tkazmaydigan gazlamalardan
D) qattiq jun matodan
69.  O’t o’chirish vositalari asosan necha guruhga bo’linadi?

A) 2 guruxga. 1.elektr tokini o’tkazadigan 2. elektr tokini o’tkazmaydigan
V) 5 guruxga. 1.kupikli.2.suvli.3.kukunli.4.gazli.5.uglekislotali.
*S)3guruxga.1.yonishni tugatish usuli buyicha. 2.elektr toki o’tkazuvchanligi buyicha. 3.zaxarliligi bo’yicha.
D)4guruxga.1.kupikli.2.zaxarli.3.yonishni tugatish usuli bo’yicha.4. elektr toki o’tkazuvchanligi bo’yicha
70. Ishlab chiqarish xonalari va yordamchi xonalarda xarorat necha oS atrofida saqlanishi kerak?

A) 18-20 oS
  S) 18-21 oS
V) 19-22 oS
*D) 18-22 oS
71. «Mexnatni muxofaza qilish to’g’risidagi» qonunni buzish baxtsizlik yoki o’limga sabab bo’lsa,aybdor shaxslarn belgilangan tartibda ...........   javobgarlikka tortiladi   

A) Ma‘muriy javobgarlik.              *S) Jinoiy javobgarlik.
V) Moddiy javobgarlik.                    D) Hamma javoblar to’g’ri.
72. Atom yadrolarining ion nurlanishlari chiqarishi natijasida boshqa bir atom yadrolarini hosil qilish  bu ...........  dir 

A) Gamma nurlari.          S) Rentgen nurlari 
V) Al‘fa nurlari.         *D) Radioaktivlik
73. Xavfsiz joylarga kuchirish (evakuatsiya) yullarining eni, eshiklarining eni va bo’yi necha metr bo’lishi kerak?

A) Yo’lni eni 2 metr, eshik eni 0,8-2,4 metrgacha, bo’yi 1,8 metrdan kam bo’lmasligi.
*V) Yo’lni eni 1,4 metr, eshik eni 0,8-2,4 metrgacha, bo’yi 2 metrdan kam bo’lmasligi
S) Yo’lni eni 1,6 metr, eshik eni 0,8-2,0 metrgacha, bo’yi 1,8 metrdan kam bo’lmasligi 
D) Yo’lni eni 1,5 metr, eshik eni 0,8-2,5 metrgacha, bo’yi 1,9 metrdan kam bo’lmasligi 
74. Nafas olishdagi havo orqali ta‘sir qiluvchi xavfli va zararli ishlab chiqarish omillaridan kishi nafas olish a‘zolarini himoya qiluvchi moslamalar necha xil va qanaqa bo’ladi?

A)2 xil 1 gazniqoblar. 2 resperatorlar.
V)3xil 1 gazniqoblar. 2 resperatorlar.3.xavo shlemlari.
*S) 4 xil 1 gazniqoblar. 2 resperatorlar.3.xavo shlemlari.4.xavo niqoblari.
D)5xil 1 gazniqoblar. 2 resperatorlar.3.havo shlemlari.4.xavo niqoblari.5.dielektrik gazniqoblar.
75. O’zbekiston Respublikasi Sog’liqni saqlash vazirligining sanitariya – epidemiologiya nazoratining vazifasi nimadan iborat ?

A) Tashkilotlarni tozaligini tekshiradi.
V) Har bir muassasani havo va suvini tozaligini tekshiradi.
*S) Havo, suv va tuproqni ifloslanishdan ogohlantirish tashkilot yoki binoning sanitariya xolatlariga javob berish yoki javob bermasligini tekshiradi.
D) Tashkilot yoki muassasani elektr muxofazasi bo’yicha barcha ishlarni tekshiradi.
 76. Yong’indan muxofaza qilish bosh boshqarmasining vazifasi nimadan iborat ?

A) Yong’in to’g’risidagi plakatlar bilan ta‘minlashdan iborat.
V) Yong’inlarni o’chirish, himoyalanish to’g’risida o’qitadi va o’rgatib turadi.
S) Yong’in bo’lgan joy yoki tashkilotni ma‘lum miqdorda jarimaga tortib turadi.
*D) Yong’inga qarshi tadbirlarni, o’t o’chirish vositalarining holatini va yong’in haqida xabar berish vositalarining ishini nazorat qiladi.
77. Mehnat muxofazasi qoida va me‘yorlarining buzilishi uchun qanaqa javobgarlik turlari bor ?

A) 1. Umumiy javobgarlik.     2. Ma‘muriy javobgarlik.     3. Jinoiy javobgarlik.
*V) 1. Moddiy javobgarlik.   2. Ma‘muriy javobgarlik.      3. Jinoiy javobgarlik.
S)  1. Ma‘muriy javobgarlik. 2. Jinoiy javobgarlik.
D) 1. Moddiy javobgarlik.     2. Jinoiy javobgarlik.
78. Yo’riqnomalar necha xil bo’ladi ?

A) 2 xil: 1. Umumiy yo’riqnomasi.  2. Kirish yo’riqnomasi.
V) 3 xil: 1. Umumiy yo’riqnomasi.  2. Kirish yo’riqnomasi.  3. Davriy yo’riqnomasi.
*S) 2 xil: 1. Kirish yo’riqnomasi.  2. Ish joyida o’tkaziladigan yo’riqnomasi.
D) 4 xil: 1. Umumiy yo’riqnomasi. 2.Kirish yo’riqnomasi.3. Aloxida yo’riqnomasi. 4. Ish joyida o’tkaziladigan yo’riqnomasi.

79. Ish joyida o’tkaziladigan yo’riqnoma necha xil bo’ladi ?

*A) 3 xil: 1. Dastlabki  yo’riqnoma. 2. Davriy yo’riqnoma. 3. Navbatdan tashqari yo’riqnoma.
V) 2 xil: 1. Dastlabki  yo’riqnoma.  2. Davriy yo’riqnoma.
S) 2 xil: 1. Dastlabki  yo’riqnoma.  2. Navbatdan tashqari yo’riqnoma.
D) 3 xil: 1. Umumiy yo’riqnoma. 2. Aloxida o’tkaziladigan yo’riqnoma.  3. Kirish yo’riqnoma.
80. Mexnat gigienasi deb nimaga aytiladi ?

A) Mikroskopni o’rganadigan fanga aytiladi.
*V) Ish jarayonlarining va atrof muxitning inson organizmiga ta‘sirini o’rganadigan fanga aytiladi.
S) Elektr energiyasini nazorat qilishni o’rganadigan fandir.
D) Yong’inlarga qarshi kurashish ishlarini o’rganadigan fanga aytiladi.
81. Yonish bo’lishi uchun asosan qanaqa omillar bo’lishi kerak ?

A) Shamol va issiqlik bo’lishi.
V) Harorat, qizdirish jarayoni va kog’oz bo’lishi.
*S) Yonuvchi modda, yondiruvchi muhit, yondirish jarayoni.
D) Issiqlik, yonuvchi modda, quyosh bo’lishi.
82. Yonuvchi modda bilan havodagi kislorodning o’zaro ta‘siri natijasida juda tez kechuvchi va ko’p miqdorda issiqlik ajralib chiquvchi kimyoviy reaktsiyaga ……………..  deyiladi.

*A) Yonish deyiladi.
S) Og’ir kuyish deyiladi.
V) Kuyish deyiladi.
D) Elektrooftalmiya deyiladi.
83. Shovqin deb nimaga aytiladi ?

*A) Turli balandlik va chastotadagi tovushlarning tartibsiz ravishda qo’shilib eshitilishiga aytiladi.
V) Raketalarning baland ovoz bilan eshitilishiga aytiladi.
S) Har bir tovushlarning insonlarga xar xil tovush bilan eshitilishiga aytiladi.
D) Barcha bo’ladigan xavf-xatarlar ruyxatiga aytiladi.
84. Shovqinlar kelib chiqishiga kura necha xil buladi ?

A) 2 xil: 1. Umumiy shovqinlar.   2. Transport shovqinlari.
V) 2 xil: 1. Maishiy shovqinlar.  2. Transport shovqinlari.
S) 3 xil: 1. Umumiy shovqinlar.  2. Transport shovqinlari.  3. Sanoat shovqinlari.
*D) 3 xil: 1. Sanoat shovqinlari. 2. Transport shovqinlari. 3. Maishiy shovqinlar.
85. Normal shovqin kuchiga nimalar ovozi misol bo’ladi ?

A) Mashinalar shovqini.
*V) Daraxtlarning shivirlashi, soatning yurishi va normal musiqa ovozi.
S) Momaqaldiroq va yashin ovozi.
D) Parovoz va teploxodlarning ovozi.
86. Qaysi javob yokimsiz shovqin kuchiga misol bo’ladi ?

A) Traktorlar va buldozerlar ovozi.
*V) Yengil sanoat korxonalari, ko’cha transporti shovkini, chang surgich va kir yuvish mashinalari ovozi.
S) Samolyot va vertolyotlarning ovozi.
D) Baland musiqa ovozi va sanoat shovqinlari.
87. Inson sog’lig’iga zararli va salbiy ta‘sir etuvchi shovqin kuchi tug’ri yozilgan qatorni toping ?

A) Sanoat shovqinlari, umumiy shovqinlar va tramvay shovqinlari.
V) Baland musiqa ovozi va xavo trevogasi.
*S) Baland musiqa ovozi, tuqimachilik va paxtachilik sanoatidagi stanoklar, avtomobillar, mototsikllar, tramvay va temir yo’l transporti.
D) Umumiy shovqinlar va xavo trevogasi.
88. Qaysi qatordagi javob juda xavfli shovqin kuchiga misol bo’ladi ?

*A) Portlash, reaktiv samolyot ovozi va xavo trevogasi.
V) Xavo trevogasi va temir yo’l transporti shovkini.
S) Portlash, normal musiqa ovozi va xavo trevogasi shovqini.
D) Ko’cha transporti shovqini, changsurgich ovozi va tramvaylar shovqini.
89. O’quv xonalaridagi normal havo namligi necha foiz bo’lishi kerak ?

A) 10-20 %
S) 30-50 %
V) 20-30 %
*D) 40-60 %
90. O’quv xonalari va laboratoriya xonalarida ruxsat etilgan normal temperatura necha oS bo’lishi kerak ? 

A) 14-18 oS 
*S) 16-20 oS
V) 15-20 oS
D) 20-22 oS
91. Changlar kelib chiqishiga qarab necha turga bo’linadi ?

A) Og’ir va yengil.

  S) Og’ir va o’rtacha.
*V) Tabiiy va su‘niy.
  D) Og’ir, yengil va o’rtacha.
92. Tabiiy changlar sirasiga qanaqa changlar kiradi ?

A) Og’ir, yengil va o’rtacha changlar.

S) Zaharli va zaxarsiz changlar.
V) Og’ir va yengil changlar.

              *D) Tabiatda inson ta‘sirisiz hosil bo’ladigan changlar.
93. Su‘niy changlar sirasiga qanaqa changlar kiradi ?

A) Og’ir, yengil va o’rtacha changlar.
V) Umumiy, o’rtacha, yengil va og’ir changlar.
*S) Sanoat korxonalari va qurilishlarda insonning bevosita ta‘siri natijasida hosil bo’ladigan changlar.
D) Sanoat korxonalari va qurilishlarida insonning bilvosita ta‘siri natijasida hosil bo’ladigan changlar.
94. Chang deb nimaga aytiladi ?

A) Oddiy va zaxarsiz moddalarni insonlarga ta‘siriga chang deyiladi.
V) O’z-o’zidan paydo bo’ladigan moddalarga chang deyiladi.
S) Yumshoq moddaning havoda muallak holatda bo’la oladigan eng mayda zarrachalariga chang deyiladi.
*D) Kattiq moddaning havoda muallak holatda bo’la oladigan eng mayda zarrachalariga chang deyiladi.
95. Radioaktiv moddalarning qo’lga ta‘siri nimalarda seziladi ?

A) Qo’l shishib ketadi va yorilib ketadi.
V) Qo’l sinadi, shishadi va tirnoqlar tushib ketadi.
*S) Qo’l qurushoq bo’lib qoladi, yoriladi va tirnoqlar tushib ketadi.
D) Tirnoqlar tushib ketadi, qurushoq bo’lib qoladi va shishib ketadi.
96. Radioaktiv nurlanishlar deb nimaga aytiladi ?

*A) Ionlovchi nurlanishlarga aytiladi.      V) Atom va kimyoviy nurlanishlarga aytiladi.
S) Zaxarli nurlanishlarga aytiladi.           D) Zaxarsiz va rentgen nurlanishlarga aytiladi.
97. Harorat, nisbiy namlik, xavoning tezligi, atmosfera bosimi kabi mikroiqlim sharoitlarini bir-biri bilan bog’lab me‘yoriy ko’rsatgichga yetkazishga …………… deyiladi.

*A) «Komfort» sharoit deyiladi.
S) «Temperaturani» normallashi deyiladi.
V) «Havo» tozaligi deyiladi.
D) «Havoni» sovushi deyiladi.
98. Havo harorati qanaqa nazorat asbobi bilan o’lchanadi.

A) Avgust psixrometri va gigrograf bilan.
*V) Assmanning aspiratsion psixrometri va Avgust psixrometri bilan.
S) Termometrlar va anemometrlar bilan.
D) Kosachali va parrakli anemometrlar bilan.
99. Biologik o’lim nima ?

A) Bu kuyish ta‘siridagi o’limdir.
V) Bu insonga bevosita va bilvosita elektr toki ta‘siridagi kaytarib bo’lmaydigan o’limdir.
*S) Bu qaytarib bo’lmaydigan hodisa bo’lib, bunda organizm xujayralari va tuqimalarida biologik jarayon tuxtaydi.
D) Bu badanning ayrim joylarining kuyishi va qon tomirlari, asabning xamda boshqa tukimalarning kizishidir.
100. Elektr yoyidan chiqadigan kuchli ultrabinafsha nurlar oqimining ko’zga ta‘siri natijasida ko’z tashqi pardasining yallig’lanishiga …………….. deyiladi.

*A) Elektrooftalmiya deyiladi.
   S) Ogir kuyish deyiladi.
V) Yengil jaroxatlanish deyiladi.
   D) O’rtacha jaroxatlanish deyiladi.
101.  Ishlab chiqarish jarayonidagi ishchining charchamasdan, mexnat kobiliyatini pasaymagan va sog’ligini yo’qotmagan holda eng yuqori ish unumdorligiga erishishda funktsional imkoniyatlarini o’rganuvchi fanga  ……………… deyiladi.

*A) Ergonomika  deyiladi.
                   S) Mexnat muxofazasi deyiladi.
V) Mexnat gigienasi deyiladi.
   D) Inson faoliyati xavfsizligi deyiladi.
102. Inson shikastlanganda kon oqishi necha xil bo’ladi.

A) 2 xil Oddiy va murakkab.
    S) 4 xil Oddiy, murakkab, tashki va ichki.
V)  3 xil Oddiy, tashqi va ichki.
    *D) 2 xil Tashki va ichqi.
103. Og’irligi bo’yicha kuyishlar necha darajaga bo’linadi.

A)  2 darajaga bo’linadi.
   *S) 4 darajaga bo’linadi.
V)  3 darajaga bo’linadi.
   D) 5 darajaga bo’linadi.
104. Sovuk urishi necha darajaga bulinadi.
A)  2 darajaga bo’linadi.
   *S) 4 darajaga bo’linadi.
V)  3 darajaga bo’linadi.
   D) 5 darajaga bo’linadi.
                        “HAYOT FAOLIYATI XAVFSIZLIGI”

                     fanidan reyting nazorati ishlanmasii va baholash mezoni
	№
	Nazorat turi
	Soni
	Shakli
	Bir nazoratga ajratilgan maksimal ball
	Jami ball
	Saralash bali 55 %

	1.
	      1-JN Amaliy mashg‘ulotni bajarish.

Laboratoriya ishini bajarish.
	1

2
	yozma
yozma
	5
4
	5
8
	2,75
4,4

	
	
	
	
	
	13
	7,15

	2.
	2-JN Laboratoriya ishini bajarish.
	          2
	yozma
	6,5

	13
	7,15

	3.
	3-JN Amaliy mashg‘ulotni bajarish.

Laboratoriya ishini bajarish.
	1
2
	yozma
yozma
	4

5
	4
10
	2,2
5,5

	
	
	
	
	
	14
	     7,7

	
	JN bо‘yicha jami:
	6
	
	
	40
	22

	4.

5.
	1-ON og‘zaki sо‘rov.

2-ON test sinovi.
	1 (3 ta savol)

1 (30 ta test savol)
	og‘zaki

yozma
	3x5

30x0,5
	15

15
	8,25

8,25

	
	ON bо‘yicha jami:
	
	
	
	30
	16,5

	6.
	YAN yozma ish yoki og‘zaki sо‘rov
	1 (4 ta savol)
	yozma yoki og‘zaki
	4x7,5
	30
	16,5

	
	Umumiy jami:
	9
	
	
	100
	55


 “HAYOT FAOLIYATI XAVFSIZLIGI”

fanidan baholash me’zoni
1. Joriy nazorat:  
1. (86 – 100)%     34,4 - 40    ball



        Agar talaba tasavvurga ega bо‘lib aytib bersa, ishning     

mohiyatini tushunsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa, ijodiy fikrlasa, xulosa va qarorlar qabul qilsa. 

                            2.  (71 - 85)%        28,4 - 34 ball



       Agar talaba tasavvurga ega bо‘lib aytib bersa, ishning     

mohiyatini tushinsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa.



       3. (55 -70)%          22 - 28  ball 

Agar talaba ishning mohiyatini tushunsa, bilsa, aytib         bersa, tasavvurga ega bо‘lsa.



       4. (0 – 54)%         0 – 21,6 ball

 Agar talaba ish bо‘yicha aniq tasavvurga ega bо‘lmasa va     bilmasa.
 


2. Oraliq nazorat:                1-ON.
 1. (86 - 100)%      12,9 - 15 ball

Agar talaba tasavvurga ega bо‘lsa aytib bersa, savollarni mohiyatini tushunsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa, ijodiy fikrlasa, xulosa va                            

qarorlar qabul qilsa. 

                                2.  (71 - 85)%      10,6 – 12,7 ball

Agar talaba tasavvurga ega bо‘lib aytib bersa, savollarni mohiyatini tushunsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa.



      3. (55 -70)%        8,2  - 10,5 ball 

Agar talaba savollarni mohiyatini tushunsa, bilsa, aytib bersa, tasavvurga ega bо‘lsa.



      4. (0 – 54)%       0 - 8,1 ball

Agar talaba savollar bо‘yicha aniq tasavvurga ega bо‘lmasa  va bilmasa.

2-ON. 
Test savolining har bir tо‘g‘ri javobi 0,5 ballik tizimda baholanadi.


3. Yakuniy nazorat:          1. (86 - 100)%      25,8 – 30 ball

Agar talaba tasavvurga ega bо‘lib aytib bersa, savollarni mohiyatini tushunsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa, ijodiy fikrlasa, xulosa va                          qarorlar qabul qilsa.

  2.  (71 - 85)%       21,3 - 25,5 ball

Agar talaba tasavvurga ega bо‘lib aytib bersa, savollarni  mohiyatini tushunsa, bilsa, olgan bilimlarni amalda qо‘llay olsa, mustaqil mushohada yuritsa.



      3.  (55 -70)%       16,5  - 21,0 ball 

Agar talaba savollar mohiyatini tushunsa, bilsa, aytib bersa, tasavvurga ega bо‘lsa.



     4. (0 – 54)%  
    0  - 16,2 ball

Agar talaba savollar bо‘yicha aniq tasavvurga ega bо‘lmasa   va bilmasa.
              
 Fan soatidan qat’iy nazar nazorati 100 ballik tizimda olib boriladi. Talaba yakuniy nazoratgacha JN va ON lardan 55 balldan yuqori ball to’plashi kerak. 55 balldan past ball to’plagan talaba yakuniy nazoratga kiritilmaydi.

 «HAYOT FAOLIYATI XAVFSIZLIGI» FАNIDАN BАXOLАSH MEZONI

1.1. Amaliy mashg’ulotda qatnashib, uning topshiriqlarini to’la sifatli bajargan talabaga 5 ball beriladi, agar to’la bo’lmasa bajarish darajasiga qarab  3 ballgacha beriladi.

1.2  Lаborаtoriya ishi  topshiriqlаrini to’lа musаtаqil bаjаrgаn vа аmаldа qo’llаy olаdigаn tаlаbаgа  5 bаll berilаdi, аgаr to’lа bulmаsа bаjаrish dаrаjаsigа qаrаb 3 bаllgаchа berilаdi.

1.3. Amaliy va Lаborаtoriya ishlаri bo’yichа berilgаn tаlаbаlаr mustаqil ishlаrining bаjаrilishi hаjmi vа sifаtigа qаrаb 3 dаn 5 bаllgаchа berilishi mumkin (topshiriqlаr to’liq vа sifаtli, ijodiy tаrzdа bаjаrilgаn- 5  bаll, sifаtli vа meyor tаlаblаri dаrаjаsidа- 4 bаll, o’rtа dаrаjаdа- 3  bаll).

2.1.Orаliq bаholаsh, og’zaki  o’tkаzilib undа 5- savolga 5 ball, , Yozma ish 5 ta savolga 15 ball, test 20 ta savolga 10 ball. Jami 2- ta nazorat uchun 30 ball berishi surаlаdi. 

- аgаr sаvol mohiyati tulа ochilgаn bulsа, jаvoblаri tuliq vа аniq hаmdа ijodiy fikrlаri bo’lsа – 3  bаll

-sаvolning mohiyati umumiy ochilgаn аsosiy fаktlаr to’g’ri bаyon etilgаn bo’lsа, 2- bаll

2.2.Tаlаbаning mustаqil ishi hаr bir tаlаbаgа mаvzulаr bo’yichа referаt tаyyorlаshgа bаgishlаngаn bo’lib, berilgаn mаvzu buyichа referаt tаyyorlаnаdi:

- referаtdа mаvzu to’liq ochilgаn, to’g’ri xulosа chiqаrilgаn vа ijodiy fikrlаri bo’lsа- 2 bаll

-mаvzu mohiyati yoritilgаn, аmmo аrzimas kаmchiliklаri bor bulsа- 1 bаll berilаdi.

3.1. Yakuniy bаxolаshdа tаlаbа 5 tа sаvolgа yozmа jаvob berishi lozim.

- xаr bir yozmа sаvolgа 6 bаll аjrаtilаdi.

- аgаr sаvol mohiyati to’lа ochilgаn bo’lib, mаvzu bo’yichа tаlаbаning tаnqidiy nuqtаi nаzаri bаyon qilingаn bo’lsа- 6 bаll

- sаvolning mohiyati tulа ochilgаn, аsosiy fаktlаr to’g’ri bаyon etilgаn bo’lsа - 5 bаll

- sаvolgа to’g’ri jаvob berilgаn, lekin аyrim kаmchiliklаri bor bo’lsа- 4  bаll

- berilgаn sаvoldа jаvoblаr umumiy vа kаmchiliklаr ko’proq bo’lsа  - 3 bаll berilаdi. Jami 1- ta nazorat uchun 30 ball berishi surаlаdi. 
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1. Rаsm. Ishlаsh qоbiliyati bilаn ish vаqti o’rtаsidаgi bоg’lаnish











     ISH KОLLЕKTIVI











ISHCHI








Ishlаb chiqаrish muhiti








Ish qurоllаri








Zаrаrli vа хаvfli ishlаb chiqаrish fаktоrlаri








Psixo fiziologik


sabablar





Sanitar gigienik


sabablar





Таshkiliy sabablar





Техnik sabablar





3.2.-rasm. UG-2 gaz tahlil qilgichi: 1-korpus; 2-so’rish quvuri; 3-indikator quvuri; 4-filtirlovchi patron; 5-silfon quvuri; 6-ampulali yashik.�
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Favquloddagi vaziyatlar





Tibbiy tusda





Texnogen tusda





Ekologik tusda





Zilzila





Yer ko‘chishi, o‘pirilishlar





Sel





qor ko‘chishi





Suv toshqini





Sanoatdagi avariya





Taransportda xalokat va falokat





KTZM ro‘y beradigan avariyalar





Yong‘in chiqadigan obyektlarda FV





quruqlikning xolati o‘zgarishi bilan bog‘liq vaziyat





Radiatsiya tarqal.





Kislota va kislotali zonalar





9.2.- rasm. Barmoqlarini krest (yoki sakkiz) bog’lash.











9.1.-rasm. Kichik va  chuqur bo’lmagan jarohatlarni likoplastir bilan bog’lash.
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Hayot faoliyat xavfsizligi
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Pinbord texnikasi


(inglizchadan: pin – mahkamlash, board – doska)


muammoni hal qilishga oid fikrlarni tizimlashtirish va guruµlashni amalga oshirishga, kollektiv tarzda yagona yoki aksincha qarama-qarshi pozitsiyani shakllantirishga 














имкон беради








o‘qituvchi  taklif etilgan muammo bo‘yicha o‘z nuqtai nazarlarini bayon qilishni so‘raydi.  To‘g‘ridan-to‘g‘ri yoki ommaviy aqliy xujumning boshlanishini tashkil qiladi (rag‘batlantiradi).























Fikrlarni taklif qiladilar, muhokama qiladilar, baholaydilar va eng optimal (samarali) fikrni tanlaydilar. Ularni tayanch xulosaviy fikr (2 ta so‘zdan ko‘p bo‘lmagan) sifatida alohida qog‘ozlarga yozadilar va doskaga mahkamlaydilar.





             Guruh namoyondalari doskaga chiqadilar va maslahatlashgan holda:


yaqqol xato bo‘lgan yoki takrorlanayotgan fikrlarni olib tashlaydilar;


bahsli bo‘lgan fikrlarni oydinlashtiradilar;


fikrlarni tizimlashtirish mumkin bo‘lgan belgilarini aniqlaydilar;


shu belgilar asosida doskadagi barcha fikrlarni (qog‘oz varaqlaridagi) guruhlarga ajratadilar;


ularning o‘zaro munosabatlarini chiziqlar yoki boshqa belgilar yordamida ko‘rsatadilar: kollektivning yagona yoki qarama-qarshi pozitsiyalari ishlab chiqiladi.





Ushbu texnologiya munozarali masalalarni xal etishda xamda o‘quv jarayonini baxs-munozarali o‘tkazishda qo‘llaniladi, chunki bu texnologiya talabalarni o‘z fikrini ximoya qilishga, erkin fikrlash va o‘z fikrini boshqalarga o‘tkazishga, ochiq xolda baxslashishga xamda shu bilan birga baxslashish madaniyatini o‘ratadi.Tinglovchilarga tarqatilgan oddiy qog‘ozga o‘z fikrlarini aniq va qisqa holatda ifoda etib, tasdiqlovchi dalillar yoki inkor etuvchi fikrlarni bayon etishga yordam beradi.


F – fikringizni bayon etingS – fikringiz bayoniga sabab ko‘rsating


M – ko‘rsatgan sababingizni isbotlovchi dalil keltiring


U – fikringizni umumlashtiring 





II.2.  “Aqliy hujum” qoidalari:  


olg‘a surilgan g‘oyalar baholanmaydi va tanqid ostiga olinmaydi;


ish sifatiga emas, soniga qaratiladi, g‘oyalar qancha ko‘p bo‘lsa 


     shuncha yaxshi;


istalgan g‘oyalarni mumkin qadar kengaytirish va rivojlantirishga harakat qilinadi;


muammo yechimidan uzoq g‘oyalar ham qo‘llab-quvvatlanadi;


barcha g‘oyalar yoki ularning asosiy mag‘zi (farazlari) qayd etish yo‘li bilan yozib olinadi;


«hujum»ni o‘tkazish vaqti aniqlanadi va unga rioya qilinishi shart;


beriladigan savollarga qisqacha (asoslanmagan) javoblar berish ko‘zda tutilishi kerak.








Har bir guruh boshqa guruhning ball mezonlari bo‘yicha baholaydi. Guruh olgan baho guruhdagi har bir a’zoning bahosi hisoblanadi:


Reyting bo‘yicha har bir ma’ruza, amaliy mashg‘ulotlarda olish mumkin bo‘lgan 1,2 – 1,5 ball – «a’lo»


0,8 – 1,1 – «yaxshi»


0,4 – 0,7 – «qoniqarli»


0 – 0,3 ball – oniqarsiz»











 Guruhlarda ishlash qoidalari.











- Har bir talaba o‘rtoqlarini hurmat va diqqat bilan eshitishi kerak;


- Har bir talaba berilgan topshiriqqa jiddiy yondashib, birgalikda, faol  ishlashi lozim;


- Har bir talaba lozim bo‘lganda yordam so‘rashi kerak; 


- Har bir talaba undan so‘ralganda yordam ko‘rsatishi kerak; Har bir talaba guruhning ish natijalarini baholashda ishtirok etishi lozim;  Har bir talaba aniq tushunchaga ega bo‘lishi kerak:


        - Boshqalarga yordam berib, o‘zimiz ham  o‘rganamiz!


        - Biz bir kemadamiz : birgalikda suzamiz yoki birgalikda cho‘kamiz.








Xulosalar chiqarish va muhokama qilish uchun savollar


Ishlab chiqarish korxonasi resurslaridan foydalanganlik uchun haq to‘lash masalalarining mohiyati nimadan iborat?


Alohida muhofaza qilinadigan xududlarni ayting?


Shovqinni olidini olish uchun qanday chora-tadbir ishlab chiqiladi?


Titrashning inson organizmiga qanday salbiy oqibatlar olib keladi? 


Atmosfera havosini muhofaza qilish qonunining mohiyatini ayting?


Changdan himoyalanish uchun qanday shaxsiy himoya vositalaridan foydalaniladi?


Resperatorlar necha xil bo‘ladi?


Mikroiqlim deganda nimani tushunasiz?


Ishlab chiqarish sanitariyasi nima? 


Ishlab chiqarish gigiyenasi nima? 

















Bahs ishtirokchisiga eslatma:








Bahs munosabatlarni aniqlashtirish emas, balki muammolarni yechish usuli hisoblanadi.


Boshqalarga ham gapirish uchun imkon berish uchun uzoq vaqt gapirma.


O‘ylagan fikrlaring nishonga tegishi uchun so‘zingni  taroziga solib ko‘r, o‘ylab gapir, hislaringni nazorat qil. 


Opponentnig fikrini tushunishga harakat qil, unga hurmat bilan qara.


Opponentning fikrlariga qarshilik qilmasdan, yumshoqlik bilan tuzatishlar kirit.


Faqat shu fan doirasida  va shu mavzuda bahs yurit.











- Har bir talaba o‘rtoqlarini hurmat va diqqat bilan eshitishi kerak;


- Har bir talaba berilgan topshiriqqa jiddiy yondashib, birgalikda, faol  ishlashi lozim;


- Har bir talaba lozim bo‘lganda yordam so‘rashi kerak;


- Har bir talaba undan so‘ralganda yordam ko‘rsatishi kerak; Har bir talaba guruhning ish natijalarini baholashda ishtirok etishi lozim;  Har bir talaba aniq tushunchaga ega bo‘lishi kerak:


- Boshqalarga yordam berib, o‘zimiz ham  o‘rganamiz!


- Biz bir kemadamiz : birgalikda suzamiz yoki birgalikda cho‘kamiz.





Har bir guruh boshqa guruhning ball mezonlari bo‘yicha baholaydi. Guruh olgan baho guruhdagi har bir a’zoning bahosi hisoblanadi:


Reyting bo‘yicha har bir ma’ruza, amaliy mashg‘ulotlarda olish mumkin bo‘lgan ballar:





1,2– 1,5 bal – «a’lo»





0,8– 1,1– «yaxshi»





0,4– 0,7– «qoniqarli»





0 – 0,3ball – «qoniqarsiz»











Guruhlarda ishlash qoidalari











Muammoni ifodalash: muammo favqulodda holatlarning kelib chiqish sabablarini o‘rganishdan iborat.





Birinchi kichik muammoni ifodalash: va ishlab chiqarish kuchlarini joylashtirishning qonuniyatlari, tamoyillari va omillari.








Kichik muammoni yechish uchun muammoli savollar:


1. Favqulodda holat nima?


2. Favqulodda holatlar qanday ko’rinishlarga bo’linadi?


3. Tabiiy favqulodda holatlarga misollar keltiring?


4. Texnogen halokatlar nima?


5. Ekologik favqulodda holat nima?





Yechim: Fаvqulоddа hоlаt (FH) – bu qisqа muddаtdа sоdir bo’lаdigаn, insоnlаrgа, tаbiiy muhitgа vа mоddiy bоyliklаrgа kаttа dаrаjаdаgi zаrаr еtkаzаdigаn vоqеаlаrdir. Hаyot fаоliyat хаvfsizligi nuqtаi nаzаridаn fаvqulоddа hоlаtlаrni kеng mа’nоdа, ya’ni хаvfning аmаldа sоdir bo’lishi vа insоnlаr sоg’ligi hаmdа hаyotigа tаhdid sоlishi dеb tushunish mumkin.


FHlаrgа kаttа аvаriyalаr, kаtаstrоfаlаr vа bахtsiz hоdisаlаrni misоl qilib kеltirish mumkin. 


Аvаriyagа – tехnik sistеmаdа sоdir bo’lib insоnlаr hаlоk bo’lmаgаn, tехnik vоsitаlаrni tiklаsh mumkin yoki iqtisоdiy jihаtdаn mаqsаdgа muvоfiq bo’lmаgаn vоqеаlаrni misоl qilib kеltirish mumkin.


Kаtаstrоfаlаr – tехnik sistеmаlаrdа sоdir bo’lib, insоnlаrning hаlоk bo’lishigа yoki izsiz yo’qоlishigа sаbаb bo’lаdigаn hоdisаlаrdir.


Bахtsiz hоdisаlаr – yerdаgi yuz beradigаn FHlаr bilаn bоg’liq bo’lib biоsfyerаni, tехnоsfyerаlаrni buzilishigа, insоnlаrni hаlоk bo’lishi yoki sоg’ligini yo’qоlishigа sаbаb bo’lаdigаn hоlаtlаrdir.


Fаvqulоddа vаziyatlаr (FV) – bu оb’еkt vа hudud yoki аkvаtоriyalаrni FH dаn kеyingi hоlаti bo’lib, оdаmlаrni hаyoti vа sоg’ligigа tаhdid sоlungan, аhоli vа iqtisоdgа mоddiy zаrаr еtkаzilgаn, tаbiiy muhit buzilgаn hоlаtdir. 


Mа’lumki, fаvqulоddа hоlаtlаr o’zigа хоs хususiyatlаr vа аniqlаnishlаrgа egа bo’lib, bu ko’rsаtkichlаr аsоsidа fаvqulоddа hоlаtlаrni tа’riflаsh mumkin bo’lаdi. Yuqoridа tа’kidlаngаnidеk, insоnning hаr qаndаy fаоliyatidа pаtеntsiаl хаvf mаvjud bo’lаdi.





Muammoni ifodalash: muammo favqulodda holatlarning kelib chiqish sabablarini o‘rganishdan iborat








Ikkinchi kichik muammoni ifodalash:  O‘zbekiston hududida tabiatdan foydalanish va ishlab chiqarish kuchlarini joylashtirishning  istiqbolli  yo‘nalishlari








Kichik muammoni yechish uchun muammoli savollar:


1. Хаvf nimа vа ulаr qаndаy ko’rinishlаrdа bo’lаdi?


2. Qаndаy fаvqulоddа hоlаtlаr rеgiоnаl bo’lаdi?


3. Glоbаl fаvqulоddа hоlаtlаrni tushuntiring?


4. Urush hоlаti qаndаy fаvqulоddа hоlаtlаrni kеltirib chiqаrishi mumkin?


5. Fаvqulоddа hоlаtlаrdаn himоyalаnishgа qаrаtilgаn tаdbirlаr sistеmаsigа nimаlаr kirаdi?





Muammoning yechimi bo‘yicha 


yakunlovchi xulosa





“�HYPERLINK "D:\\10.htm"��Fаvqulоddа hоlаtlаr hаqidа mа’lumоt vа fаvqulоddа hоlаtlаrning klаssifikаtsiyasi�” mavzusidagi muammoli ma’ruzada talabalar bilimini baholash mezonlari ko‘rsatkichlari








Reyting bo‘yicha natijalarning baholari:


 2,0 ball – “a’lo”


1,5 ball – “yaxshi”


1,0 ball – “qoniqarli”


0,5 ball – “yomon”.





1.  Tabiiy ofatlar va ularning oqibatlari hоlаtlаrni оldindаn bilish nimаgа аsоslаngаn?


2. Sеysmik rаyоn dеgаndа nimаni tushunаsiz?


3. Оldindаn bilish vаzifаsigа nimаlаr kirаdi?


4. Yer qimirlаshi sоdir bo’lish ehtimоli qаndаy аniqlаnishi mumkin?


5. Dеngiz dоvullаri, bo’rоnlаr, sеl оqimi bo’lishlаrini ehtimоli nimаlаrgа аsоsаn аniqlаnаdi?


6.  Biоlоgik fаvqulоddа  hоlаtlаrni kеlib chiqish bоsqichlаrini аyting?


7. Fаvqulоddа hоlаtlаrning bоshlаnish (tug’ilish) bоsqichi nimа?


8.  Gеоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаr bоsqichini qаndаy tushunаsiz?


9. Mеtеоrоlоgik fаvqulоddа hоlаtlаrni kulminatsion (аvjlаnish dаvri) nimа?


10. Fаvqulоddа hоlаtlаrni so’nish bоsishini tushuntiring?





Ishlab chiqarish
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 • ekstremistik guruh a’zolarining boshqa davlatlar hududida tashkil etilgan mahsus lagerlarda tayyorgarlik ko`rish; 


• tayyorgarlik ko`rish va qo`poruvchilik sodir etishda, horijiy davlatlar va ekstremistik uyushmalar yordamida halqaro tus olgan noqonuniy qurol - yaroq savdosi va narkobisnesdan keladigan manbalardan foydalanish; 








• mustaqil davlatlar chegarasini buzish orqali amalga oshirish; 


• diniy ekstremistik guruhlar tomonidan sodir etish; 


•ekstremistik guruhlar tarkibida qo`poruvchilik harakatlari bo`yicha horijlik yo`rig`chilarning qatnashishi; 








Aqliy hujum qoidalari:


Hech qanday o‘zaro tanqid va baholash bo‘lmasligi kerak!


Taklif qilinaytgan g‘oyaga baho berishdan saqlan, agar u juda yuqori va bajarilish ehtimoli bo‘lmasa ham - hammasiga ruxsat beriladi.


Barcha keltirilgan g‘oyalar qimmatli va teng kuchli – ularni tanqid qilmaslik kerak.


Javob berayotganni to‘xtatmaslik kerak!


Kamchilik ko‘rsatishdan saqlan!


Maqsad miqdor hisoblanadi!


Qancha ko‘p fikr bildirilsa shunchaga yaxshi: Yangi va qimmatli g‘oyaning tug‘ilishiga ehtimol shunchalik ko‘p bo‘ladi.


Fikrlar takrorlansa e’tibor bermaslik kerak.


Paydo bo‘lgan g‘oyani agar u sening nazaring bo‘yicha qabul qilingan sxemaga javob bermasa ham tashlab yubormaslik kerak.


Ushbu muommani faqat mavjud usullar bilan yechish mumkin deb o‘ylama.











Pinbord texnikasi


(inglizchadan: pin – mahkamlash, board – doska)


muammoni hal qilishga oid fikrlarni tizimlashtirish va guruµlashni amalga oshirishga, kollektiv tarzda yagona yoki aksincha qarama-qarshi pozitsiyani shakllantirishga  imkon beradi








o‘qituvchi  taklif etilgan muammo bo‘yicha o‘z nuqtai nazarlarini bayon qilishni so‘raydi.  To‘g‘ridan-to‘g‘ri yoki ommaviy aqliy xujumning boshlanishini tashkil qiladi (rag‘batlantiradi).








Fikrlarni taklif qiladilar, muhokama qiladilar, baholaydilar va eng optimal (samarali) fikrni tanlaydilar. Ularni tayanch xulosaviy fikr (2 ta so‘zdan ko‘p bo‘lmagan) sifatida alohida qog‘ozlarga yozadilar va doskaga mahkamlaydilar.





Guruh namoyondalari doskaga chiqadilar va maslahatlashgan holda:


      1. yaqqol xato bo‘lgan yoki takrorlanayotgan fikrlarni olib tashlaydilar;


bahsli bo‘lgan fikrlarni oydinlashtiradilar;


fikrlarni tizimlashtirish mumkin bo‘lgan belgilarini aniqlaydilar;


shu belgilar asosida doskadagi barcha fikrlarni (qog‘oz varaqlaridagi) guruhlargа  ajratadilar;


ularning o‘zaro munosabatlarini chiziqlar yoki boshqa belgilar yordamida ko‘rsatadilar: kollektivning yagona yoki qarama-qarshi pozitsiyalari ishlab chiqiladi.
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Муаммо ечимининг энг яхши ғоясининг танловини ўтказиш ва кўйилган муаммо ечими бўйича ягона фикр хосил килиш. 







Ўкитувчи рахбарлигида жамоа бўлиб бахолаш 



(.3.1.2.; 3.3. га  каранг).











Гурухлар томонидан муаммонинг ечими таклиф этилган ғояларнинг такдимоти







10-15 дакика давомида гурух ичида бевосита АХ ўтказилади, кейин эса унинг натижалари  варакларга ёзилади. 







Хамма катнашчиларни бир нечта кичик гурухларга бўлгандан сўнг (хар бирига 5-6 тадан) уларнинг хар бирига муаммонинг бир томонлама ечими ёзилган 1та  варак таркатилади.







Талаба муаммонинг бир нечта томонлама ечимини  тайёрлайди ва уларни катта варакларда ёзади







Оммавий



АХ







АХ тугаганидан кейин ғояларни бахолаш ва энг яхши ғоянинг танлови ўтказилади (1); (2) кўйилган масаланинг конструктив ечимини ишлаб чикиш максадида хамма ёзилган ғоялар гурухларга ажратилган /категорияларга бўлинган холда бўлиши мумкин.







Айтилган ғояларни  талаба (ассистент) доскага/ флипчартга ёзади.







Ўкитувчи хамма гурухга муаммоли топширик беради ва унинг ечими бўйича ғоялар айтилишини таклиф этади. Хар кандай, хаттоки энг фантастик ғояларга хам рухсат берилиши тўғрисида огохлантиради, факат улар кўйилган масалага тегишли бўлиши лозим. АХ коидаларини эслатади. 
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Муаммо ечимининг энг яхши ²оясининг танловини ўтказиш ва кўйилган муаммо ечими бўйича ягона фикр хосил килиш. 







Ўкитувчи рахбарлигида жамоа бўлиб бахолаш 



(.3.1.2.; 3.3. га  каранг).











Гурухлар томонидан муаммонинг ечими таклиф этилган ²ояларнинг такдимоти







10-15 дакика давомида гурух ичида бевосита АХ ўтказилади, кейин эса унинг натижалари  варакларга ёзилади. 







Хамма катнашчиларни бир нечта кичик гурухларга бўлгандан сўнг (хар бирига 5-6 тадан) уларнинг хар бирига муаммонинг бир томонлама ечими ёзилган 1та  варак таркатилади.







Талаба муаммонинг бир нечта томонлама ечимини  тайёрлайди ва уларни катта варакларда ёзади







Оммавий



АХ







АХ тугаганидан кейин ²ояларни бахолаш ва энг яхши ²оянинг танлови ўтказилади (1); (2) кўйилган масаланинг конструктив ечимини ишлаб чикиш максадида хамма ёзилган ²оялар гурухларга ажратилган /категорияларга бўлинган холда бўлиши мумкин.







Айтилган ²ояларни  талаба (ассистент) доскага/ флипчартга ёзади.







Ўкитувчи хамма гурухга муаммоли топширик беради ва унинг ечими бўйича ²оялар айтилишини таклиф этади. Хар кандай, хаттоки энг фантастик ²ояларга хам рухсат берилиши тў²рисида огохлантиради, факат улар кўйилган масалага тегишли бўлиши лозим. АХ коидаларини эслатади. 
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